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ตอนที่  1  

· นโยบายด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ                            
· นโยบายด้านการศึกษาของสำนักงาน
      คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
· นโยบายด้านการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่      
     การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25
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  จุดเน้นการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ
ภายใต้การบริหารงาน นายพงศ์เทพ เทพกาญจนา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
 
การศึกษาเป็นหัวใจของการพัฒนาและการแข่งขันของทุกประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในยุคปัจจุบันการแข่งขันของประเทศขึ้นอยู่กับความรู้ความสามารถของคน มากกว่าจำนวนคนและทรัพยากรเช่นในอดีต ซึ่งในการขับเคลื่อนการศึกษาของประเทศ เกี่ยวข้องกับบุคลากรและผู้เรียนจำนวน หลายล้านคน ประกอบกับผลสรุปของการศึกษาไทยที่ผ่านมา คือ ใช้เวลาเรียนมาก เรียนรู้ได้น้อย มีความเครียด และคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาต่ำ ดังนั้น การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ภายใต้การบริหารงานของ นายพงศ์เทพ เทพกาญจนา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงเน้นย้ำให้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ปรับเปลี่ยนแนวทางวิธีการทำงานให้เหมาะสม และต้องมีบทบาทในการสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบาย ด้านอื่นด้วย รวมทั้งมุ่งเน้นให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานให้มากขึ้น ผู้บริหารต้องให้ความสำคัญ และขับเคลื่อนการทำงานอย่างจริงจัง สำหรับนโยบายที่ผู้บริหารต้องให้ความสำคัญและขับเคลื่อนการทำงาน มีดังนี้ 
 
1. เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาและคุณภาพผู้ศึกษา 
 
2. การสร้างโอกาสทางการศึกษา 
 
3. การนำสันติสุขสู่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต้
4. การแก้ไขปัญหายาเสพติด
 
5. การจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา (แท็บเล็ต) 
 
6. การวิจัยและพัฒนา สังคมศาสตร์แท้ๆ ส่วนหนึ่งแล้ว ควรเน้นการวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์หรือประยุกต์ใช้ได้จริง 
 
7. กองทุนตั้งตัวได้

8 . การผลักดันการปฏิรูปการเมืองเพื่อให้มีรัฐธรรมนูญของประชาชน
 
9. งบประมาณ 
 
10.การบริหารจัดการ     

 
11. การบูรณาการการทำงานร่วมกับกระทรวง/หน่วยงานอื่นในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล 

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปีงบประมาณ  2556
ความเป็นมา

สืบเนื่องจากนโยบายด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  ตามแผนบริหารราชการแผ่นดิน  ปีงบประมาณ 2556  ซึ่งรัฐบาลได้ให้ความสำคัญในเรื่องเกี่ยวกับการใช้หลักประกันขั้นพื้นฐานของบริการสาธารณะภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ  การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ  การมีสภาพแวดล้อมที่นำไปสู่
การมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความมั่นคงในชีวิต  และประชาชนมีความสุข  ได้กำหนดให้มีนโยบายการศึกษา  
10  ประการ  ดังนี้

  1.
ยกระดับคุณภาพการศึกษาของคนไทยอย่างมีบูรณาการและสอดคล้องกันตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาทั้งในและนอกระบบการศึกษา

  2.
การเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต

  3.
พัฒนาหลักสูตรปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูให้มีคุณภาพและคุณธรรมอย่างทั่วถึง  ต่อเนื่อง  และก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัฒน์

  4.
ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียน  การสอนและการเรียนรู้อย่างจริงจัง  รวมทั้งการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงอย่างกว้างขวาง

  5.
ดำเนินการให้บุคคลมีสิทธิเสอมกันในการรับการศึกษา 12 ปีโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  และให้ครอบคลุมผู้ยากไร้  ผู้พิการหรือทุพพลภาพ  หรืออยู่ในสภาวะยากลำบากมากขึ้น

  6.
เพิ่มโอกาสให้แก่เยาวชนในการศึกษาต่อผ่านกองทุนให้กู้ยืมที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคต  และเชื่อมโยงกับนโยบายการผลิตบัณฑิตที่ตอบสนองความต้องการบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถของประเทศ

  7.
สนับสนุนการให้ทุนการศึกษาทั้งในและต่างประเทศสำหรับผู้ด้อยโอกาส

  8.
สนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดรับการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการผลิตและการบริการ

  9.
เร่งผลิตกำลังคนระดับอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพสนับสนุนความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศพร้อมทั้งพัฒนารับรองคุณวุฒิวิชาชีพตามมาตรฐานสากล

10.
ขยายบทบาทของระบบการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ผ่านองค์กรต่าง ๆ
วิสัยทัศน์
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นพลังขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศไทยให้เป็นผู้นำหนึ่งในสองของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ภายในปีการศึกษา 2556
พันธกิจ
พัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาพื้นฐานให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ โดยพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีความรู้คู่คุณธรรม มีความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพระดับสากล
ค่านิยมองค์กร OBEC COR VAERUL
O   Organic

=   เป็นองค์กร

B   Benevolence

=   พร้อมจิตเอื้ออาทร
E   Eagerness

=   อาภรณ์ คือ ความขยัน
C   Compliance

=   ใจยึดมั่นหลักยุติธรรม
เป้าประสงค์
1. ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่งในสองของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
2. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี อย่างทั่วถึง และได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ
3. ครู และบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มตามศักยภาพ
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีความเข้มแข็ง เป็นกลไกขับเคลื่อนการศึกษาขั้นพื้นฐาน สู่ความเป็นหนึ่งในสองของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
5. การศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดเขตชายแดนภาคใต้ได้รับการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรมีความปลอดภัยมั่นคง
กลยุทธ์
1. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถทางเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
2. ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในการเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
3. ขยาย โอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ
5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
6. พัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้
จุดเน้น
จุดเน้นที่ 1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้หลักเพิ่มขึ้น โดยผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 3 (Student Achievement ) 
จุดเน้นที่ 2 เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการเตรียมความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ (EQ : Emotion Quotient)
จุดเน้นที่ 3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 อ่านคล่อง เขียนคล่อง และมีทักษะการคิดขั้นพื้นฐาน (Literacy, Numeracy & Reasoning Abilities)
จุดเน้นที่ 4 นักเรียนทุกคนมีความสำนึกในความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ และอยู่อย่างพอเพียง(Sufficiency & Public Mind)
จุดเน้นที่ 5 นักเรียนที่มีความสามารถด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และศิลปศาสตร์ทุกคนได้รับการส่งเสริมให้มีความเป็นเลิศ (Excel to Excellence)
จุดเน้นที่ 6 ประชากรวัยเรียนทุกคน มีโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษา ด้วยทางเลือกที่หลากหลาย เพื่อลดอัตราเด็กตกหล่น ออกกลางคัน ส่งเสริมการเรียนต่อหรือประกอบอาชีพ (Alternative Access)
จุดเน้นที่ 7 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน และสถานศึกษาทุกแห่งในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จุดเน้นที่ 8 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม (ASEAN Community)
จุดเน้นที่ 9. สถานศึกษาทุกแห่งได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งและได้รับการรับรองจากการประเมินคุณภาพภายนอก (Quality Schools) 
จุดเน้นที่ 10. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุกแห่งมีคุณภาพตามมาตรฐานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (Effective Service Areas)


วิสัยทัศน์
              สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 เป็นองค์กรส่งเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนพลังเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่มาตรฐานสากล
พันธกิจ
                 พัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคน ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ โดยพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีความรู้คู่คุณธรรม มีความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพระดับสากล
เป้าประสงค์
                1. ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่งในสอง
ของภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพื่อพร้อมก้าวสู่สากล
                2. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี อย่างทั่วถึงและได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ
               3. ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
               4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา มีความเข้มแข็งเป็นกลไกลขับเคลื่อนการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน สู่ความเป็นหนึ่งในสองของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
กลยุทธ์
               1. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถทางเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
               2. ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในการเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
               3. ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
               4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ให้สามารถจัดการเรียนการสอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สู่ความเป็นหนึ่งในสองของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
               5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
              6. ร่วมพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้

ตอนที่  2  

สภาพทั่วไปและข้อมูลของโรงเรียน


 1. ข้อมูลทั่วไป
    1.1 ชื่อสถานศึกษา   โรงเรียนโนนข่าวิทยา  เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา  ประเภทสหศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ได้รับการประกาศจัดตั้งจากกระทรวงศึกษาธิการ  เมื่อวันที่  28  ธันวาคม  2536  ตามโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา  ค.อมต.สศ.  รุ่นที่  8/2537  ตั้งอยู่เลขที่  6   ถนน  เมืองพล – โคกสี  ตำบล  โนนข่า   อำเภอพล  จังหวัดขอนแก่น    รหัสไปรษณีย์  40120    โทรศัพท์   0-4341-8240  
โทรสาร  0-4341-8240      e-mail   -website http://www.nonkhawit.ac.th/ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  25  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
     1.2  เปิดสอนตั้งแต่ระดับ   มัธยมศึกษาตอนต้น   ถึงระดับ  มัธยมศึกษาตอนปลาย
     1.3  มีเขตพื้นที่บริการ 18  หมู่บ้าน ได้แก่ โรงเรียนหัวนาหนองแวง   โรงเรียนบ่อตะครองโนนฝ้ายสามัคคี
โรงเรียนโนนเมืองโคกกุง   โรงเรียนบ้านหันน้อย  โรงเรียนโคกล่ามโนนกอกสามัคคี  โรงเรียนผ่านบาง- อนุสรณ์   โรงเรียนหนองแวงโสกพระ   โรงเรียนบ้านห้วยโจด  โรงเรียนหนองมะเขือซองแมววิทยา  โรงเรียนมิตรภาพ  2   โรงเรียนหนองแวงนอก  โรงเรียนบ้านโนนตะโก   โรงเรียนหนองแวงมน  โรงเรียนโคกไม้งาม   โรงเรียนบ้านหนองบะ   โรงเรียนบ้านโคกสง่า  โรงเรียนโนนข่าประชานุเคราะห์
 2. ข้อมูลด้านการบริหาร
     2.1  ผู้อำนวยการโรงเรียน  นายบุญหนา   บัวนาค
           วุฒิการศึกษา   ปริญญาโท       สาขา    กศม. ( บริหารการศึกษา )
            ดำรงตำแหน่งในโรงเรียนนี้ตั้งแต่   พ.ศ.  2554   จนถึงปัจจุบัน  

     2.2  รองผู้อำนวยการโรงเรียน    นายสุวัฒน์       มัททวีวงศ์  

     2.3  ประวัติโดยย่อ  คำขวัญ  และวัตถุประสงค์เฉพาะของสถานศึกษา
ปีการศึกษา  2534 โรงเรียนพล  โดยนายสุรพงษ์     คำศรี   ผู้อำนวยการโรงเรียนพลได้ขยาย
สาขาโรงเรียนไปเปิดทำการเรียนการสอนเป็นการชั่วคราวที่บ้านหนองมะเขือ  ตำบลหนองมะเขือ  

อำเภอพล  จังหวัดขอนแก่น แต่งตั้งให้นายจำเนียร     วงศ์ก้อม   อาจารย์ 1 ระดับ 5  โรงเรียนพล   

ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าสาขาหนองมะเขือ   เปิดรับสมัครนักเรียนในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน  1 ห้องเรียน   นักเรียน  48  คน
 ปีการศึกษา  2535   ได้ย้ายสาขามาตั้ง  ณ  ที่สาธารณประโยชน์ตำบลโนนข่า  อำเภอพล จังหวัดขอนแก่น ในเนื้อที่  36 ไร่ รับสมัครนักเรียนในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน  2  ห้องเรียน  นักเรียน  87  คน  รวม  3  ห้องเรียน  นักเรียนทั้งสิ้น  135  คน

 ปีการศึกษา  2536  มีจำนวน  5  ห้องเรียน  นักเรียนทั้งสิ้น  215  คน  และกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งเป็นโรงเรียนรัฐบาล  เมื่อวันที่   28   ธันวาคม   2536


 ปัจจุบันโรงเรียนโนนข่าวิทยา  มีครูประจำการจำนวน 20  คน ครูอัตราจ้าง 4 คน  นักการภารโรง 1 คน  ลูกจ้างชั่วคราว  1  คน มีแผนการจัดชั้นเรียนคือ  2-2-2 / 1-2-2   มีจำนวน  11  ห้องเรียน  นักเรียนทั้งสิ้น 353  คน  ตั้งอยู่ถนนเมืองพล – โคกสี  ตำบลโนนข่า  อำเภอพล  จังหวัดขอนแก่น  

ผู้บริหาร
   นายบุญหนา  บัวนาค
ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการโรงเรียน
ที่ตั้ง

   ถนนเมืองพล – โคกสี  ตำบลโนนข่า  อำเภอพล  จังหวัดขอนแก่น
อาณาเขต
   ทิศเหนือ
ติดกับที่สาธารณตำบลโนนข่า

   ทิศใต้

ติดกับถนนเมืองพล – โคกสี

   ทิศตะวันออก
ติดกับถนนสาธารณประโยชน์

   ทิศตะวันตก
ติดกับวิทยาลัยการอาชีพพล
พื้นที่

   มีพื้นที่  36  ไร่


ปรัชญา

  วิชาการก้าวหน้า   กีฬาเด่น   เน้นคุณธรรม   สัมพันธ์ชุมชน


คติพจน์

  นตถิ    ปญญา    สมาอาภา


สีประจำโรงเรียน  แสด  -  ขาว




  แสด            หมายถึง   ความเข้มแข็ง   กล้าหาญ   ต่อสู้




  ขาว             หมายถึง   ความบริสุทธิ์   ยุติธรรม




  แสด – ขาว หมายถึง    พลังของความบริสุทธิ์  ยุติธรรมที่ต่อ
           สู้กับอุปสรรคด้วยความกล้าหาญอดทน


ต้นไม้ประจำโรงเรียน  ต้นประดู่  หมายถึง  ความเข้มแข็ง   อดทน
ตราสัญลักษณ์              

เป็นรูปเสมาธรรมจักร วงกลมด้านในเป็นอักษรย่อ  น.ข.ว.

ย่อมาจาก  โนนข่าวิทยา
วิสัยทัศน์
โรงเรียนโนนข่าวิทยา มุ่งพัฒนาครูและนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชุมชนมีส่วนร่วม รักษ์สิ่งแวดล้อม น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

พันธกิจ

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน
3. พัฒนาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
4. พัฒนาครูให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
5. พัฒนาและเห็นคุณค่าสิ่งแวดล้อม ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ดำรงชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เป้าประสงค์
  
1. พัฒนาผู้เรียน ดังนี้
1.1 ผู้เรียนมีสุขภาพที่ดีและมีสุนทรียภาพ
1.2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
1.3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างสมเหตุผล
1.5 ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
1.6 ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงานร่วมกับผู้อื่นและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต

2. พัฒนาครู ดังนี้
2.1 เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
2.2 เพื่อพัฒนาสมรรถนะของครูในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
2.3 เพื่อพัฒนาระบบการปฏิบัติงานในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
2.4 เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพ          
 ภายในสถานศึกษา
3. เพื่อพัฒนาบริหารหลักสูตรสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ดังนี้
3.1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
3.2 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชนและท้องถิ่น
3.3 ประเมินผลการใช้หลักสูตรเพื่อปรับปรุงและพัฒนา
4.  เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ดังนี้
4.1 เพื่อกำหนด บทบาท หน้าที่ และมาตรฐานการปฏิบัติของผู้มีส่วนร่วมในการบริหารและการจัดการศึกษา
4.2 เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วนร่วมในการบริหารและการจัดการศึกษา
4.3 เพื่อให้การบริหารในสถานศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
4.4 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหาร และการจัดการเรียนการสอน
4.5 สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพที่ได้มาตรฐาน 

4.6 มีการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
5. พัฒนาและเห็นคุณค่าสิ่งแวดล้อม ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ดำรงชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้
5.1 พัฒนาศูนย์การเรียนการสอน ห้องปฏิบัติการ ห้องสำนักงาน อาคารเรียนให้มั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอ สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียน
5.2 จัดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัยของผู้เรียน
5.3 จัดห้องสมุดที่ให้บริการ สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอื้อต่อบุคลากรในโรงเรียน และชุมชน
5.4 ส่งเสริมให้นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
5.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬาและนันทนาการ
5.6 ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก ยอมรับความคิดเห็นวัฒนธรรมที่แตกต่าง
5.7 ให้นักเรียนเห็นคุณค่าภูมิปัญญาท้องถิ่นและดำรงชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 กลยุทธ์พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ
1. สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึง
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน
4.  พัฒนาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
5. พัฒนาครูให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
6. พัฒนาและเห็นคุณค่าสิ่งแวดล้อม ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ดำรงชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
         โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน

  
      













ข้อมูลนักเรียน
ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวข้องกับจำนวนนักเรียนดังนี้  (ข้อมูล 10 มิถุนายน 2556)  ดังนี้

ตาราง 1 จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน
จำนวนห้องเรียน และนักเรียนจำแนกตามเพศ  และชั้นเรียนในปีการศึกษา 2556
	ชั้นเรียน
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนนักเรียน

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	ม.1
	2
	33
	38
	71

	ม.2
	2
	43
	28
	71

	ม.3
	2
	29
	30
	59

	ม.4
	1
	17
	23
	40

	ม.5
	2
	26
	36
	62

	ม.6
	2
	21
	29
	50

	รวม
	11
	170
	183
	353


จำนวนบุคลากร
ตาราง 2 จำนวนบุคลากรจำแนกตามเพศและระดับการศึกษาสูงสุด

	ประเภท
บุคลากร
	เพศ
	ระดับการศึกษาสูงสุด

	
	ชาย
	หญิง
	ต่ำกว่า
ป.ตรี
	ป.ตรี
	สูงกว่า
ป.ตรี

	ผู้อำนวยการ
	1
	-
	-
	-
	1

	รองผู้อำนวยการ
	1
	-
	-
	-
	1

	ครูประจำการ
	5
	16
	-
	12
	9

	ครูอัตราจ้าง
	3
	1
	-
	  4
	-

	นักการ/ภารโรง
	1
	-
	1
	-
	-

	ลูกจ้างชั่วคราว
	1
	-
	1
	-
	-

	รวม
	12
	17
	2
	16
	11


รายละเอียดเกี่ยวกับบุคลากร
ตาราง 3 รายละเอียดเกี่ยวกับบุคลากร
	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	วุฒิการศึกษา
	วิชาเอก

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18
19
20
21
22
23
	นายบุญหนา         บัวนาค

นายสุวัฒน์            มัททวีวงศ์

นายสมพงษ์          คำแก้ว
นายวันทรงชัย      สระบัว
นางดวงรัตน์         คูณมี
นายสุรเดช            เจริญสว่าง
นางสาวรัตดาวัณ  บุพล
นายบรรจง           โชติชัย
นางนงลักษณ์        ศิริวรประสาท
น.ส.อัจฉราพร      สุวรรณเวช
น.ส.ลัดดา            โบราณมูล
นางเบญจพร         ตังคณิตานนท์
นางทองสมัย        เหล่าอุด
นางพรรณี            สุดน้อย
นางจุไร                อักษร
นางมณีวรรณ       จันทะโข 

นางจรรยา             เพิ่มชีวา
นางจันทิมา           ดีสุข
นางเนตรนภา       แก้วกันฑ์
นายภัคพงศ์          วิมลสุรนาถ
นางร่วมใจ           ขันตีกุล
นางเรืองอุไร        ขันตีกุล
นางอักษรา           เสดสี
	ศษ.ม.

กศ.ม.

กศ.บ.

ศษ.ม.

กศ.บ.

กศ.ม.
ค.บ.

ค.บ.

ค.บ.
ศศ.บ.

ค.บ.

ค.บ.

ค.บ.
ค.บ..

ค.บ.

ศษ.ม.
ค.บ.

ศศ.บ.
ค.บ.
กศ.ม.
ค.บ.

กศ.บ.

กศ.ม.


	การบริหารการศึกษา
การบริหารการศึกษา
สังคมศึกษา
เทคโนฯการศึกษา
วิทยาศาสตร์ - เคมี

บริหารการศึกษา
คณิตศาสตร์
อุตสาหกรรมศิลป์
วิทยาศาสตร์ทั่วไป
ภาษาไทย
ภาษาไทย
คหกรรมศาสตร์
บรรณารักษ์ศาสตร์

เกษตรกรรม
อาหารและโภชนาการ
การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ทั่วไป
การจัดการทั่วไป
ภาษาอังกฤษ
บริหารการศึกษา
ภาษาอังกฤษ
ชีววิทยา
บริหารการศึกษา


ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานและตัวบ่งชี้  ตามการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
รอบที่  2  จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน)  
เมื่อวันที่  31  มกราคม  วันที่  1 – 2  กุมภาพันธ์  2549  ได้ดังนี้   
ตาราง 4 ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานและตัวบ่งชี้ตามการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษารอบที่ 2
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
มาตรฐาน
	ผลสำเร็จ
(ค่าเฉลี่ยของร้อยละ)

	     ด้านผู้เรียน
1.  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์
     1.1. มีวินัยมีความรับผิดชอบ  
     1.2. มีความซื้อสัตย์สุจริต
     1.3. มีความกตัญญูกตเวที
     1.4. มีเมตตากรุณา โอบอ้อมอารี เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่  
และไม่เห็นแก่ตัว
     1.5. ประหยัด และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า
     1.6. ปฏิบัติตนเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม
	3
3
3
3
2
3
	3.11
	77.78

	2. ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี
    2.1. มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  และออกกำลังกาย 
 สม่ำเสมอ
   2.2. มีน้ำหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์
   2.3. ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย  อุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ
   2.4. มีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  และ
ให้เกียรติผู้อื่น
   2.5. ร่าเริงแจ่มใส  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน  ครู  
 และผู้อื่น
	3

3

3

3

3

	3.22
	80.58

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
มาตรฐาน
	ผลสำเร็จ
(ค่าเฉลี่ยของร้อยละ)

	3. ผู้เรียนมาสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ  ดนตรี และกีฬา
    3.1 มีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ
    3.2 มีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านดนตรี / 
นาฏศิลป์  โดยไม่ขัดหลักศาสนา
    3.3 มีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา /
นันทนาการ

    3.4 มีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม 
และประเพณีที่ดีของท้องถิ่นและของไทย
	3

3

3

3


	3.13
	78.13

	4. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ  มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง  และมีวิสัยทัศน์
    4.1.  สามารถวิเคราะห์  สังเคราะห์  สรุปความคิด
รวบยอด  คิดอย่างเป็นระบบและมีการคิดแบบองค์รวม
    4.2 มีทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และ
คิดไตร่ตรอง
   4.3. มีทักษะการคิดสร้างสรรค์  และจินตนาการ
	2

3

3
	2.91
	72.86

	5.  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
   5.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
   5.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
   5.3 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
   5.4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนา  
และวัฒนธรรม
   5.5 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา
   5.6 ประสิทธิภาพการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
   5.7 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
   5.8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
	1
1

1

3

3

1

3

2
	2.20
	55.12


	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
มาตรฐาน
	ผลสำเร็จ
(ค่าเฉลี่ยของร้อยละ)

	6. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
    6.1. มีนิสัยรักการอ่าน  สนใจแสวงหาความรู้จาก
แหล่งต่าง ๆ รอบตัว
    6.2. ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน สนุกกับการเรียนรู้  และพัฒนาตนเอง
อยู่เสมอ
    6.3  สามารถใช้ห้องสมุด ใช้แหล่งเรียนรู้  และสื่อต่าง ๆ 
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา
	2

2

2
	2.78
	69.56

	7. ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
    7.1 สามารถวางแผน  ทำงานตามขั้นตอน  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
    7.2 รักการทำงาน  สามารถปรับตัวและทำงานเป็นทีม
ได้
    7.3 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ
	2

2

3
	2.85
	71.25

	มาตรฐานด้านครู
8. ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ
    8.1 ครูมีคุณลักษณะที่เหมาะสม
    8.2 ครูที่จบปริญญาตรีขึ้นไป
    8.3 ครูที่สอนตรงตามวิชาเอก/โท  หรือความถนัด
    8.4 ครูได้รับการพัฒนาในวิชาที่สอนตามที่คุรุสภา
กำหนด
    8.5 สถานศึกษามีจำนวนครูตามเกณฑ์
	2
4
3
4
3
	3.40
	85.00


	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
มาตรฐาน
	ผลสำเร็จ
(ค่าเฉลี่ยของร้อยละ)

	9. ครู มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
    9.1 ประสิทธิภาพการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย
    9.2 ประสิทธิภาพการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์
    9.3 ประสิทธิภาพการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์
    9.4 ประสิทธิภาพการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
 ศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
    9.5 ประสิทธิภาพการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษา และพลศึกษา
    9.6 ประสิทธิภาพการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
    9.7 ประสิทธิภาพการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี
    9.8 ประสิทธิภาพการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ
	2

2

2

3

4

4

3

2
	3.08
	77.09

	      มาตรฐานด้านผู้บริหาร
10. ผู้บริหาร มีภาวะผู้นำ และมีความสามารถในการบริหารจัดการ
    10.1มีคุณธรรม จริยธรรม มีความมุ่งมั่น  และอุทิศตน
ในการทำงาน
    10.2 มีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์  
    10.3 มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและ
เป็นผู้นำทางวิชาการ
    10.4 มีการบริหารที่มีประสิทธิผล  และผู้เกี่ยวข้อง
พึงพอใจในการบริหาร 
	4
4
3
4
	3.78
	94.45


	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
มาตรฐาน
	ผลสำเร็จ
(ค่าเฉลี่ยของร้อยละ)

	11. สถานศึกษามีการจัดองค์กร  โครงสร้าง และ การบริหารงานอย่างเป็นระบบ  ครบวงจร  ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา

    11.1 มีการจัดองค์กร  โครงสร้างการบริหารและ
ระบบการบริหารงานที่มีความคล่องตัวสูงและปรับเปลี่ยน
ได้เหมาะสม
    11.2 สถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์
    11.3 สถานศึกษามีการบริหารโดยใช้หลักการมี
ส่วนร่วม  และมีการตรวจสอบถ่วงดุล
    11.4 สถานศึกษามีระบบและดำเนินการประกันคุณภาพ
ภายในเป็นไปตามกฎกระทรวง
	4

4

2

4
	3.57
	89.29

	12. สถานศึกษามีการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
    12.1 มีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ
    12.2 มีการจัดการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ
    12.3 มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน
อย่างหลากหลาย
	4

3

2
	3.40
	84.92

	13. สถานศึกษามีหลักสูตรกับผู้เรียนและท้องถิ่น  มีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้
    13.1 มีหลักสูตรและเนื้อหาสาระการเรียนรู้ระดับสากล
  ระดับชาติ  ระดับท้องถิ่นที่เหมาะสม  สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางและความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น
    13.2 มีสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและเอื้อ
ต่อการเรียนรู้

	3
3

	3.10
	77.50

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
มาตรฐาน
	ผลสำเร็จ
(ค่าเฉลี่ยของร้อยละ)

	14. สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา
    14.1 สถานศึกษามีระบบและกลไกในการส่งเสริม
ความสัมพันธ์  และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนา
การศึกษา
    14.2 สถานศึกษามีกิจกรรมในการส่งเสริม
ความสัมพันธ์  และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนา
การศึกษา
	3
3
	3.27
	81.67


ตาราง 5 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
	การศึกษาขั้นพื้นฐาน:

มัธยมศึกษา
	ผลประเมินอิงเกณฑ์
	ผลประเมินอิงสถานศึกษา
	ค่าเฉลี่ย
	ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ

	
	ค่าเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ
	ค่าเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ
	
	

	มาตรฐานด้านผู้เรียน
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยม
ที่พึงประสงค์
	3.11
	ดี
	4
	ดีมาก
	3.56
	ได้

	มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย และ สุขภาพจิตที่ดี
	3.22
	ดี
	4
	ดีมาก
	3.61
	ได้

	มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ  ดนตรี และกีฬา
	3.13
	ดี
	4
	ดีมาก
	3.57
	ได้

	มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ  มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง  และมีวิสัยทัศน์
	2.91
	ดี
	3
	ดี
	2.96
	ได้

	มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้  และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	2.20
	พอใช้
	2
	พอใช้
	2.10
	ไม่ได้

	มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะ

ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	2.78
	ดี
	3
	ดี
	2.89
	ได้

	มาตรฐานที่ 7 ผู้เรียนมีทักษะ
ในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	2.85
	ดี
	4
	ดีมาก
	3.43
	ได้



	การศึกษาขั้นพื้นฐาน:

มัธยมศึกษา
	ผลประเมินอิงเกณฑ์
	ผลประเมินอิงสถานศึกษา
	ค่าเฉลี่ย
	ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ

	
	ค่าเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ
	ค่าเฉลี่ย
	ระดับคุณภาพ
	
	

	มาตรฐานด้านครู
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 8 ครูมีคุณวุฒิ / ความรู้ความสามารถตรงกับงาน
ที่รับผิดชอบ  และมีครูเพียงพอ
	3.40
	ดี
	3
	ดี
	3.20
	ได้

	มาตรฐานที่ 9  ครู มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
	3.08
	ดี
	3
	ดี
	3.04
	ได้

	มาตรฐานด้านผู้บริหาร
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 10 ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ และมีความสามารถ
ในการบริหารจัดการ
	3.78
	ดีมาก
	3
	ดี
	3.39
	ได้

	มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษา  มีการจัดองค์กรโครงสร้าง และ 
การบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร  ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา
	3.57
	ดีมาก
	3
	ดี
	3.29
	ได้

	มาตรฐานที่12 สถานศึกษา

มีการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	3.40
	ดี
	3
	ดี
	3.20
	ได้

	มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษา 

มีหลักสูตรกับผู้เรียนและท้องถิ่น  
มีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้
	3.10
	ดี
	3
	ดี
	3.05
	ได้

	มาตรฐานที่ 14 สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์  และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา
	3.27
	ดี

	3
	ดี
	3.14
	ได้

	ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวมได้มาตรฐานคุณภาพ สมศ.       /   ได้         ไม่ได้


ตาราง 6 วิเคราะห์สถานศึกษาจากผลการประเมิน
	ปัจจัยภายในสถานศึกษา

	จุดเด่น
ด้านผู้เรียน         

· ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา โดยมีผลงานทางด้านโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพดีเด่น ระดับเหรียญทอง และส่งเสริมทางด้านศิลปะที่มีผลงานระดับเขตพื้นที่การศึกษา ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานเป็นกลุ่มและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ด้านครู
· ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอน และมีจำนวนเพียงพอ
ด้านผู้บริหาร
· ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถ
ในการบริหาร มีวิสัยทัศน์ นำโรงเรียนเข้าสู่โครงการโรงเรียนในฝัน นำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยในการบริหาร และจัดการเรียนการสอน มีการจัดองค์กรโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ที่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีกิจกรรม
ที่ส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนในการร่วมกันพัฒนาการศึกษา มีหลักสูตรเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น มีแหล่งเรียนรู้และสื่อการเรียนการสอน
ที่เอื้อต่อการเรียนรู้


	จุดด้อย
· พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็น
ตามหลักสูตร โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทางด้านการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณยังมีน้อย  กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้แบบทักษะกระบวนการ เช่น กระบวนการคิด กระบวนการสืบเสาะแสวงหาความรู้  การคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจอย่างมีเหตุผลยังดำเนินการ
ไม่หลากหลาย    



	ปัจจัยภายนอกสถานศึกษา

	โอกาส
· โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม 
มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ ตั้งอยู่ติดถนนใหญ่ การคมนาคมสะดวก
· มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ มีผลงาน
ทางวิชาการเป็นที่ยอมรับของสังคม มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ
· โรงเรียนตั้งอยู่ติดกับวิทยาลัยการอาชีพพล
สามารถที่จะเป็นเครือข่ายขอใช้ทรัพยากรร่วมกัน ในการพัฒนาผู้เรียนด้านวิชาชีพควบคู่กับความรู้สามัญ

	อุปสรรค  

· ชุมชนและผู้ปกครองนักเรียนมีฐานะยากจน 
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมที่อาศัยน้ำฝนเป็น
ส่วนใหญ่
· โรงเรียนขาดแหล่งน้ำ ทั้งน้ำอุปโภคบริโภคและ
น้ำเพื่อการเกษตร
· อาคารสถานที่ไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน
ที่เพิ่มขึ้น เช่น ห้องเรียน โรงอาหารยังคับแคบ




นวัตกรรมและสิ่งดีเด่น รวมทั้งการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา
ได้รับรางวัลสถานศึกษา ที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสิ่งแวดล้อมดีเยี่ยมอันดับ 2 สพม. 25 
รางวัลเหรียญทองอันดับ 2 จากการประกวดห้องสมุด โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน และห้องสมุด 3 D โรงเรียนขนาดเล็ก ได้รับโล่รางวัลจากการเข้าร่วมโครงการลดเมืองร้อนด้วยมือเราปี 8 รางวัลสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับดีเด่น ปีการศึกษา 2555
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษาในอนาคต
1) ปฏิบัติกระบวนการเรียนรู้ครอบคลุมทั้งโรงเรียน โดยใช้กิจกรรมที่หลากหลายเหมาะสมกับ
ผู้เรียนและสภาพความพร้อมของโรงเรียน ชุมชน พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะความรู้ที่จำเป็นตามหลักสูตร ยกระดับคุณภาพของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
2) พัฒนาครูให้เกิดความเชื่อมั่นและมีแนวคิดพื้นฐาน การเกิดคุณภาพขึ้นที่ห้องเรียน ปัญญาหรือ
ความฉลาดเป็นสิ่งที่สร้างได้หาได้ ดังนั้นความสำเร็จของการจัดการศึกษาอยู่ที่ความเชื่อว่า “เด็กทุกคนเรียนได้” พัฒนาครูเรื่องการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอน
3) การบริหาร โดยกำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาที่มีตัวชี้วัดอย่างชัดเจน มีแผนงาน โครงการ
ที่สอดคล้องกับแนวทางและอุดมการณ์การจัดการศึกษาของชาติ โดยเป็นการพัฒนาสถานศึกษาตามแนวทางโรงเรียนหนึ่งอำเภอหนึ่งโรงเรียนในฝัน ที่เป็นการพัฒนาความเป็นเลิศทุกๆ ด้านทั้งด้านคุณภาพผู้เรียน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู และพัฒนาโรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อมที่มีความสามารถน่าอยู่
น่าเรียน ผู้เรียนเรียนได้อย่างมีความสุขและมีคุณภาพ

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา (รอบสามสำหรับโรงเรียนที่ประเมินแล้ว)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก
	ระดับคุณภาพ

	
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้พื้นฐาน (5 ตัวบ่งชี้หลัก)
ตัวบ่งชี้ที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี (10 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  ผู้เรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตาม
                  เกณฑ์  รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย (5 คะแนน)

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ (5 คะแนน)
	
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1  ผู้เรียนเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่  ผู้ปกครอง  (4 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  ผู้เรียนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  (4 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  ผู้เรียนมีการบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม  (4 คะแนน)
	
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ 3  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง (10 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้เทคโนโลยี 
                  สารสนเทศ  (5 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงร่วมกับผู้อื่นทั้งในและ
                   นอกสถานศึกษา  (5 คะแนน)
	
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ 4  ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น (10 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1  ผู้เรียนมีความสามารถด้านการคิด (5 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 4.2  ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคม     
                   (5 คะแนน)
	
	
	
	(
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  (20 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 – 5.8  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
(กลุ่มสาระละ 2.5 คะแนน  เป็นคะแนนผลสัมฤทธิ์ 2 คะแนน  คะแนนพัฒนาการ 0.5 คะแนน
	
	(
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น   
                สำคัญ  (10 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1  ประสิทธิผลการดำเนินการของสถานศึกษา  (5 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 6.2  กระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู (5 คะแนน)

	
	
	
	(

	

	มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก
	ระดับคุณภาพ

	
	ต้องปรับปรุงเร่งด่วน
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา
                สถานศึกษา  (5 คะแนน)
ข้อที่ 1  ประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหาร
           สถานศึกษา  (2 คะแนน)
ข้อที่ 2  ประสิทธิภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
           (1 คะแนน)
ข้อที่ 3  บรรยากาศและสภาพแวดล้อม (2 คะแนน)
	
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ 8  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ    

                 ต้นสังกัด(5 คะแนน)
1.  เกณฑ์การพิจารณาเชิงปริมาณ (2.5 คะแนน)
     ใช้คะแนนของผลการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากต้นสังกัด 1 ปี

2.  เกณฑ์การพิจารณาพัฒนาการ (2.5 คะแนน)
     ใช้คะแนนผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา   3 ปี

     ย้อนหลัง
	
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ (2 ตัวบ่งชี้หลัก)  (10 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน  พันธกิจ และ  
                วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา (5 คะแนน)
	
	
	
	
	(

	ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน
                  เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา(5 คะแนน
	
	
	
	
	(

	กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม (2 ตัวบ่งชี้หลัก)  (10 คะแนน)
ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ 
                สถานศึกษา (5 คะแนน)
	
	
	
	(
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 12  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับ มาตรฐาน 
                  รักษามาตรฐานและพัฒนา เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทาง
                  การปฏิรูปการศึกษา(5 คะแนน)
	
	
	
	(
	


                โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ ต้องปรับปรุง    โดยมีค่าเฉลี่ย  4.47



ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ     (       รับรอง          ไม่รับรอง


กรณีที่ไม่ได้รับรอง  เนื่องจาก    สถานศึกษามีตัวบ่งชี้ที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุง  1  ตัวบ่งชี้  คือ  ตัวบ่งชี้ที่  5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก
จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา  และข้อเสนอแนะ  จากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง
จุดเด่น


ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  มีสุนทรียภาพ  และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ
ดนตรีและกีฬา  โดยมีผลงานทางด้านโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพดีเด่นระดับเหรียญทอง  และส่งเสริมทางด้านศิลปะที่มีผลงานระดับเขตพื้นที่การศึกษา  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  มีทักษะ
ในการทำงาน  รักการทำงาน  สามารถทำงานเป็นกลุ่ม  และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ครูมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอน  และมีจำนวนเพียงพอ  ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ  และมีความสามารถในการบริหาร  
มีวิสัยทัศน์  นำโรงเรียนเข้าสู่โครงการโรงเรียนในฝัน  นำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยในการบริหาร  และจัดการเรียนการสอน  มีการจัดองค์กรโครงสร้างการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร  มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลายหลาย  และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีกิจกรรมที่ส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนในการร่วมกันพัฒนาการศึกษา  มีหลักสูตรเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่นมีแหล่งเรียนรู้  และ
สื่อการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้


จุดที่ควรพัฒนา



พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร  โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทางด้านการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  คิดสร้างสรรค์  คิดอย่างมีวิจารณญาณยังมีน้อย  กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียน  ได้เรียนรู้แบบทักษะกระบวนการ เช่น  กระบวนการคิด  กระบวนการสืบเสาะหาแสวงหาความรู้  การคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจอย่างมีเหตุผล  ยังดำเนินการไม่หลากหลาย
ข้อเสนอแนะ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยกระบวนการคิดวิเคราะห์  
คิดสังเคราะห์  คิดไตร่ตรอง  คิดริเริ่มสร้างสรรค์


1. จัดการเรียนการสอนเน้นให้ผู้เรียนจัดทำโครงงานทั้ง  8  กลุ่มสาระ
2. จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้แสดงออกหน้าชั้น  หน้าเสาธง  และเวทีกลางแจ้งบ่อย ๆ
สรุปสภาพปัญหา  จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

สภาพปัญหา
1. อาคารสถานที่ยังไม่เพียงพอทำให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ไม่เต็มที่มี
ประสิทธิภาพ
2. งบประมาณมีจำกัดทำให้ไม่สามารถดำเนินงานได้อย่างเต็มที่และมีประสิทธิภาพ
3. ผู้เรียนมีปัญหาทางด้านเศรษฐกิจผู้ปกครองมีฐานะยากจน
4. ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความรู้พื้นฐานระดับปานกลางไปหาต่ำ
5. ผู้เรียนส่วนใหญ่ไม่ได้อยู่ร่วมกับบิดามารดาทำให้ขาดความอบอุ่น  และการดูแลอบรม
ทำให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์
6. ครูบางส่วนยังไม่ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้เรียน
7. ขาดแคลนครูที่มีความรู้ความสามารถตรงตามสาขาวิชา

จุดเด่น


1. ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่

พึงประสงค์  มีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  คิดเป็น  ทำเป็น  มีการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา  
พันธกิจ  และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา  มีพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา  คือ  โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา
2. สถานศึกษามีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา  มีการ

ส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อรักษามาตรฐาน  ที่สอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา  ผู้บริหารมีความสามารถ  บริหารจัดการร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา  เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมและบรรยากาศของการเรียนรู้ได้ดีมาก
3. ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตามคุรุสภาพกำหนด  จัดทำแผนการสอน  เครื่องมือวัดผล

และส่วนใหญ่มีความสามารถที่ดีในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
4.  สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพภายในจากต้นสังกัด  จนสะท้อนประสิทธิผล

ของคุณภาพการดำเนินงานด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา  คุณภาพในระดับ  ดีมาก  สถานศึกษามีแนวโน้มการพัฒนาคุณภาพสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง
จุดที่ควรพัฒนา
1. ผู้เรียนบางส่วนขาดการส่งเสริมพัฒนาด้านการสอนซ่อมเสริมในทุกกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ที่มีผลการประเมินคุณภาพต่ำกว่าระดับ  ดี  ทั้ง  8  กลุ่มสาระการเรียนรู้
2. สถานศึกษาขาดการจัดทำข้อตกลงร่วมกันระหว่างหน่วยงานต้นสังกัด  หรือหน่วยงาน

สนับสนุนที่เป็นลายลักษณ์อักษร  หรือข้อมูลเชิงประจักษ์  เพื่อร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยเฉพาะการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
3. สถานศึกษาขาดการนำผลการประเมินพัฒนาครู  แผนการจัดการเรียนรู้   การจัดการ

เรียนการสอน แบบทดสอบไปพัฒนาครูหรือพัฒนาการสอน พัฒนาแผน  เครื่องมือวัดผลอย่างเป็นระบบ

ตอนที่  3
· ประมาณการรายรับเงินงบประมาณ
     และ  สัดส่วนการใช้เงินงบประมาณ 

    ปีการศึกษา 2556
· ประมาณการรายรับเงินตามโครงการ    
    สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
    ตั้งแต่อนุบาลจนถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ตาราง 7   ประมาณการรายรับเงินงบประมาณ เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
    ตั้งแต่อนุบาลจนถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสัดส่วนการใช้เงินงบประมาณ ปีการศึกษา 2556
	ลำดับที่
	จำนวนนักเรียน
	จำนวนเงิน/คน/ปี
(บาท)
	รวมเป็นเงิน
(บาท)

	
	ระดับชั้น
	ชาย
	หญิง
	รวม (คน)
	
	

	1
	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	33
	38
	71
	3,500
	248,500

	2
	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	43
	28
	71
	3,500
	248,500

	3
	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	29
	30
	59
	3,500
	206,500

	4
	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	17
	23
	40
	3,800
	152,000

	5
	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	26
	36
	62
	3,800
	235,600

	6
	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	21
	29
	50
	3,800
	190,000

	รวม
	170
	183
	353
	
	1,281,100


กำหนดสัดส่วนการใช้เงิน
	งบจำแนกตามงาน
	ดำเนินการ
	งบบริหารทั่วไป
	งบสำรองจ่าย
	รวมทั้งสิ้น

	จำนวนเงิน (บาท)
	896,770
	256,220
	128,110
	1,281,100

	จัดสรรอัตราส่วน
	70 %
	20 %
	10 %
	100 %


ประมาณการรายรับเงินตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ตั้งแต่อนุบาลจนถึง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
	โครงการ
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	1. โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
     - ทัศนศึกษา
     - เข้าค่ายพุทธบุตร
     - เดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม
     - สารสนเทศและ ICT

      - กิจกรรมวิชาการ
      - ศึกษาดูงานสภานักเรียน
	321,280
141,200
15,000

28,000

30,000

98,000

6,000
	ทุกฝ่ายงาน
ฝ่ายนโยบายและแผนงานงาน
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
	

	2. โครงการจัดหาอุปกรณ์การเรียน
	154,340
	ฝ่ายนโยบายและแผนงานงาน
	

	3. โครงการจัดหาหนังสือเรียน
	351,050
	ฝ่ายนโยบายและแผนงานงาน
	

	4. โครงการจัดหาเครื่องแบบนักเรียน
	166,450
	ฝ่ายนโยบายและแผนงานงาน
	

	รวมงบประมาณทั้งสิ้น
	1,311,320
	
	



ตอนที่  4
ตารางแผนการใช้เงินตามแผนจำแนกงานตามกลุ่มงาน/ โครงการ
· ตาราง 8  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตาม
      กลุ่มงาน  ปีการศึกษา 2556
· ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตาม
      กลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
ตาราง 8  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน ปีการศึกษา 2556
	ลำดับ
	กลุ่มงาน
	อุดหนุน
	เรียนฟรี15ปี
	อื่นๆ
	รวม

	1
	ฝ่ายนโยบายและแผนงาน
	8,000
	 
	 
	8,000

	2
	ฝ่ายอำนวยการ
	803,020
	 
	 
	803,020

	3
	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
	124,200
	98,000
	1,500
	223,700

	4
	ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
	19,000
	21,000
	1,000
	41,000

	5
	กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	14,500
	20,000
	 
	14,500

	6
	กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
	18,000
	 
	1600
	19,600

	7
	กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
	6,500
	 
	 
	6,500

	8
	กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
	5,000
	 
	 
	5,000

	9
	กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	30,000
	30,000
	 
	60,000

	10
	กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
	9,000
	 
	 
	9,000

	11
	กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
	3,500
	85,000
	 
	88,500

	12
	กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
	8,000
	 
	 
	8,000

	 
	รวม
	1,048,720
	234,000
	4,100
	1,286,820


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
1.  ฝ่ายนโยบายและแผนงาน
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1. โครงการพัฒนางาน
ฝ่ายนโยบายและแผนงาน

	1. พัฒนาระบบการทำงานใน/jkp
2. พัฒนาระบบการดำเนินงานของโรงเรียนในฝัน
3. งานประชาสัมพันธ์
4. พัฒนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

	2,000
1,000 
2,000 
1,000 

	-

-

-

-


	-

-

-

-


	1 พ.ค. 56-
30 เม.ย.57

	ฝ่ายนโยบายและแผนงาน

	                                                                     รวม
	6,000
	-
	-
	
	

	2. โครงการ การจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

	1. จัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
	2,000

	
	-
	ตลอดปี
การศึกษา
	ฝ่ายนโยบายและแผนงาน

	                                                                     รวม
	2,000
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
2.  ฝ่ายอำนวยการ
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการพัฒนางานฝ่ายอำนวยการ
	1. ประชุมปรึกษาหารือ

   2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ
   3. ดำเนินการตามโครงการ
   3.1 พัฒนางานสารบรรณ
     - มีวัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน
   3.2  พัฒนางานบุคลากร
     - มีวัสดุ  อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานบุคลากร
     - เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนได้มีโอกาสได้เข้าอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ภายนอกสถานศึกษา
      - การสร้างขวัญและกำลังใจของบุคลากร
   3.3  พัฒนางานการเงิน
     - มีวัสดุ - อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานการเงิน
   3.4  พัฒนางานพัสดุ
     - มีวัสดุ -อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานพัสดุ
     - ค่าหมึกเครื่องปริ้นซ์เตอร์
     -ค่าหมึกเครื่องอัดสำเนา
     - ค่าหมึกเครื่องถ่ายเอกสาร
     - ซ่อมครุภัณฑ์
   3.5  พัฒนางานสัมพันธ์ชุมชน
     - มีงบประมาณในการสนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน
   3.6 ศึกษาดูงานของบุคลากร
       - เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนได้มีโอกาสได้ศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสิ่ง
ใหม่ ๆ ภายนอกสถานศึกษา
   3.7 จ้างครูสายการสอน
      -  เพื่อจัดสรรครูสายผู้สอนในวิชาเอกที่โรงเรียนขาดแคลนเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ
    -ครูจีน

   3.8  จ้างนักการ
  3.9. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค
     - ค่าไฟฟ้า
     - ค่าน้ำ
     - ค่าโทรศัพท์
 3.10 สรุปและประเมินผล
	1,000
1,000 
40,000 
2,000 
1,000

1,000 
10,000 
50,000 
10,000 
15,000 
1,000
30,000
301,620
40,000
72,000
150,000 
15,000 
2,400
5,000
	
	
	      1 พ.ค.56  -

  30 เม.ย.57

	ฝ่ายอำนวยการ

	                                                                     รวม
	748,020
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
ฝ่ายอำนวยการ   (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	2.  โครงการห้องเรียนน่าอยู่เชิดชูคุณธรรม
	ดำเนินตามโครงการ
ประกวดศูนย์การเรียน และประกวดเขตรับผิดชอบ
	2,000
	
	
	ตลอดปีการศึกษา
2556
	ฝ่ายอำนวยการ


	                                                                     รวม
	2,000
	-
	-
	
	

	3. โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม

	1. ซ่อมแซมอุปกรณ์ ไฟฟ้าที่จำเป็นตามศูนย์การเรียนและห้องปฎิบัติการ
2. ซ่อมแซมประตูเลื่อนอาคารหอประชุม
3. ติดตั้งกระดานไวท์บอร์ด ศูนย์การเรียน เกษตร และห้องปฎิบัติการอุสาหกรรม
4. ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ ตามกลุ่มสาระที่รับผิดชอบ
	30,000

 3,000 
2,000 

 8,000 


	
	
	1พ.ค.56 -30ต.ค.2556
	ฝ่ายอำนวยการ


	                                                                     รวม
	43,000
	-
	-
	
	

	4.  โครงการพัฒนางาน
โสตทัศนศึกษา
	1.ปรับปรุงศูนย์การเรียนและสื่อการเรียนการสอนโสตทัศนศึกษา
    -ซ่อมแซมประตูและหน้าต่างของห้องโสต
 2.ดูและและซ่อมแซมครุภัณฑ์โสตทัศนศึกษา
	5,000
5,000
	
	
	ตลอดปีการศึกษา
2556

	งานโสตทัสนศึกษา

	                                                                     รวม
	10,000
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
3.  ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการพัฒนาระบบบริหารงานวิชาการ

	1.  พัฒนาระบบการทำงานในกลุ่ม
2.  พัฒนาการเรียนการสอน
3.  พัฒนาระบบทะเบียนนักเรียน
4.  พัฒนางานหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการเรียนการสอน
5. พัฒนางานวัดผลและประเมินผลการศึกษา
6. งานนิเทศ/ติดตาม
7. ส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมภายนอก
8. งานวิจัย
9.  แสดงผลงานวิชาการ
10.  เข้าค่ายวิชาการ

	1,500
30,000 10,000
2,000
20,000
1,500
	30,000 
5,000 10,000
25,000

	
	ตลอดปีการศึกษา
2556
	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ


	                                                                     รวม
	65,000
	70,000
	-
	
	

	2.  โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ- เนตรนารีสามัญ
รุ่นใหญ่
	1. ดำเนินการจัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม   ณ  ค่ายลูกเสือชั่วคราวโรงเรียนโนนข่าวิทยา  อำเภอพล  จังหวัดขอนแก่น

	
	28,000   
	
	14-15  กุมภาพันธ์  2557  
	งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ฝ่ายพัฒนาวิชาการ


	                                                                     รวม
	-
	28,000   
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
  ฝ่ายพัฒนาวิชาการ   (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	3.  โครงการพัฒนางานห้องสมุด
	1. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านหน้าเสาธง
2.กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านจัดซื้อหนังสือคู่มือเตรียมสอบเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง (O – NET) ทุกวิชา อย่างละ 10 เล่มขึ้นไป
3.  กิจกรรมการจัดซื้อวัสดุโปรแกรมการใช้งานห้องสมุดสำนักงาน
4.กิจกรรมการจัดซื้อจัดหาหนังสือพิมพ์และหนังสือวารสารเข้าห้องสมุด
5.กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน วางทุกงาน…อ่านทุกคน
”สมุดบันทึกรักการอ่าน”

6.กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านสัปดาห์ห้องสมุด
7. กิจกรรมจัดซื้อโต๊ะเก้าอี้โซฟาสำหรับที่นั่งอ่านหนังสือและพักผ่อนหย่อนใจของบุคลากรภายในโรงเรียนจำนวน 1ชุด
8. กิจกรรมซ่อมบำรุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร์ในห้องสมุด
	700
20,000
-

1,500
2,000
	
	
	ตลอดปีการศึกษา
2556
เดือนสิงหาคม2556


	นางทองสมัย   เหล่าอุด

	                                                                     รวม
	24,200
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
  ฝ่ายพัฒนาวิชาการ   (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	4.  โครงการพัฒนางานแนะแนว
	    1.  พัฒนาระบบสารสนเทศข้อมูลการแนะแนว
       - จัดซื้อวัสดุ ในห้องแนะแนว
       -  จัดทำจัดเอกสารในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการแนะแนว
    2.  ดำเนินการออกแนะแนวการศึกษาต่อระดับชั้น ม. 1 และ ม. 4
      -  จัดซื้อของที่ระลึก
     -  ค่าน้ำมันรถในการออกแนะแนว
    -  เอกสารในการออก
แนะแนว

     3. จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
นักเรียนม. 3 และ ม. 6
     4.  จัดกิจกรรมแนะแนวผู้ปกครองชั้น ม. 3 เพื่อศึกษาต่อ ม. 4
     5.  สรุป รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ
	1,000
1,000
3,000

-
700
3,000
1,000
300

	
	1,500

	ตลอดปีการศึกษา

1-10 มี.ค.2557
  25  ก.พ. 2557
  22  ก.พ. 2557
   30 มี.ค. 2557

	ครูแนะแนว
ครูแนะแนว
ครูทุกคน
ครูแนะแนว
ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
ครูแนะแนว

	                                                                     รวม
	10,000
	-
	1,500
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
  ฝ่ายพัฒนาวิชาการ   (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	5.  โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนลูกเสือ-เนตรนารี
	1. เข็มทิศ Silva
2. เชือกใหญ่ (สำหรับงานผจญภัย)
3.เต็นท์นอนขนาดกลาง(นอนได้ 5-6 คน)
4. ไม้ถือผู้บังคับบัญชาลูกเสือ-เนตรนารี

5. ทำเสาธงลอย (เชื่อมเหล็กดังภาพ)
6. ถังน้ำมันเปล่า 200 ลิตร(ทำฐานไถ่ถัง)
	3,000

	
	
	 1 พฤษภาคม 2556 – 30 เมษายน 2557
	นายวันทรงชัย  สระบัว

	                                                                     รวม
	3,000
	
	
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
  ฝ่ายพัฒนาวิชาการ   (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	6.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

( NT , 0-NET) 


	    1  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
    2   กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
     -  จัดทำเอกสารประกอบการสอน
     - ติวสอบ O – NET ม. 3  , ม. 6  และนำนักเรียนเข้าติวกับหน่วยงานภายนอกโรงเรียน
     - กิจกรรมสรรหาวิทย์คนเก่งประจำเดือน
3  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
       -  จัดทำเอกสาร, แบบฝึกทักษะประกอบการเรียนการสอน
      - อ่านให้ความรู้เรื่องคณิตศาสตร์หน้าเสาธงทุกเช้าวันพฤหัสบดี
     - จัดสอนติวข้อสอบO- NET  ม. 3 และ  ม. 6
     - จัดสอนติวข้อสอบ  LAS 

    - สรรหาคนเก่งทางคณิตศาสตร์โดยจัดสัปดาห์คณิตศาสตร์
4  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม
5  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
6  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา
7  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
8  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
9. จัดทำแบบวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ในการสอนเสริม / สอนติวให้กับนักเรียน ม. 3 , ม. 6
10. จัดทำแบบประเมินผลความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม
11. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการและรายงานผู้บริหารทราบ
	ทั้งหมด10,000

	
	
	พ.ย. 2556 
ถึง

ก.พ. 2557
8  ก.พ. 2557
มี.ค. 2557

	- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
-กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
-กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
-กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
-กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
-กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา
-กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประทศ
-กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ
-บุคลากรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
-ฝ่ายนโยบายและแผนงาน
-ฝ่ายพัฒนาวิชาการ

	                                                                     รวม
	10,000
	-
	
	
	

	7. โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน

	ดำเนินโครงการสวนพฤกษศาสตร์ใน
โรงเรียน
	5,000

	
	
	1 พ.ค.56 –

30 เม.ย. 57 


	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ


	                                                                     รวม
	5,000
	
	
	
	

	8.โครงการพัฒนาการเรียนรู้แบบบูรณาการเรียนรู้สู่ผู้เรียนตามหลัก ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	- ประชุมครู
- พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้
	2,000

	
	
	1 พ.ค.56 –

31 ส.ค.56 


	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ


	                                                                     รวม
	2,000
	
	
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
  ฝ่ายพัฒนาวิชาการ   (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	9. พัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล รองรับเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)
	1. จัดอบรมเพื่อ สร้างความตระหนักและชี้แจงแนวทางพัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากลให้แก่ ครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้อง
2. ทบทวน ปรับแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากลและรองรับรองรับเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)

3. พัฒนาครูและบุคลากรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อยกระดับคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากลรองรับเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)

4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนมาตรฐาน
สากล  
5.พัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้
6. วิจัยและพัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการสอนของครู
7.นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงาน ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
	ทั้งหมด5,000

	
	
	 16 พ.ค. 57 –
1 มิ.ย. 57
16 พ.ค. 57 –
1 มิ.ย. 57
ตลอดปีการศึกษา

	-ฝ่ายบริหาร
และ วิชาการ
-ฝ่ายบริหาร
และ วิชาการ
-ฝ่ายบริหาร
 นโยบายและแผนงาน ,
ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
-ฝ่ายบริหาร
และ
ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
-ฝ่ายบริหาร
และ
-ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
-ฝ่ายพัฒนาวิชาการ

	                                                                     รวม
	5,000
	
	
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
4.  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.โรงเรียนสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
	ดำเนินการตามโครงการ
	2,000
	
	
	1 พฤษภาคม 2556 – 30 เมษายน 2557
	- นางสาวอัจฉราพร   สุวรรณเวช
- ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน

	                                                                     รวม
	2,000
	-
	-
	
	

	2.  โครงการโภชนาการและน้ำดื่ม

	
	2,000

	-
	-
	30 มี.ค. 56 –
 31 มี.ค. 57

	คุณครูเบญจพร  ตังคณิตานนท์    
และฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน

	                                                                     รวม
	2,000
	-
	-
	
	

	3.  โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 


	  - ประชุมผู้ปกครองนักเรียน
  - กิจกรรมคัดกรองนักเรียน
  - จัดกิจกรรมโฮมรูม

  - การเยี่ยมบ้านนักเรียน
  - กิจกรรมส่งต่อ
  - กิจกรรมศูนย์พึงได้
 -  กิจกรรมบ้านหลังเรียน

	   500
    500

    250

2,000

-

   250

  500
	
	
	1พฤษภาคม 2556 –            30 เมษายน 2557
	- นายบรรจง   โชติชัย
- ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน

	                                                                     รวม
	4,000
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน   (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	4.  โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน
	-  กิจกรรมยิ้ม ไหว้ ทักทาย 
   ตอนเช้าหน้าโรงเรียน

-  กิจกรรมการเดินอย่างมีระเบียบ
-  กิจกรรมนักเรียนดีศรีโนนข่า
-  กิจกรรมจิตอาสา
-  กิจกรรมธรรมะก้าวหน้า
- กิจกรรมสวดมนต์ยาวทุกวันศุกร์
- กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา
- กิจกรรมค่ายพุทธบุตร/ค่ายพุทธธรรม
-กิจกรรมอบรมนักเรียนหน้าเสาธง 
-กิจกรรมขับขี่ปลอดภัยใส่หมวกนิรภัย100 %

-กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์

	1,000.-
1,000.-

	15,000

	
	8 -  9  สิงหาคม   2556
	- นายสุรเดช  เจริญสว่าง
- ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
- บุคลากรในโรงเรียน

	                                                                     รวม
	2,000
	15,000
	
	
	

	5.  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน

	เลือกตั้งสมาชิกสภานักเรียน  เลือกประธานสภานักเรียน

	-
	-
	1,000
	
	-นายสุรเดช 
เจริญสว่าง
-นายนพดล
 เพิ่มชีวาและ
-ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน

	                                                                     รวม
	-
	-
	1,000
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน   (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	6.  โครงการ
สภานักเรียน
	-  กิจกรรมวันไหว้ครู
-  กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่
- กิจกรรมศึกษาดูงานสภานักเรียน
- กิจกรรมพัฒนาศูนย์สภานักเรียน

-  ติดตามและประเมินผล
	ทั้งหมด5,000
	6,000
	
	1 พฤษภาคม 2556 – 30 เมษายน 2557
	- นางพรรณี    สุดน้อย
- ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน


	                                                                     รวม
	5,000
	6,000
	-
	
	

	7.  โครงการ     ปรับปรุงและพัฒนาสำนักงานฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
	- กิจกรรมพัฒนาศูนย์สภานักเรียน
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานในฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
-  จัดซื้อพัสดุ

	ทั้งหมด2,000
	
	
	1 พฤษภาคม 2556 – 30 เมษายน 2557
	ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน

	                                                                     รวม
	2,000
	-
	-
	
	

	8.  โครงการพัฒนางานอนามัยในโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
	1 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

	ทั้งหมด2,000  
	
	
	1 ฤษภาคม2556             ถึง 30 เมษายน 2557
	คุณครูเบญจพร  ตังคณิตานนท์    
และฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  

	                                                                     รวม
	2,000
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
1.  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
	  1. ผลิตสื่อการเรียนรู้
  2. ประกวดมารยาทไทย
  3. พัฒนาศูนย์การเรียนรู้
  4.  จัดกิจกรรมวันสำคัญ

	1,000
1,000
3,000
5,000

	-

-

-

-

-
	-

-

-

-

-
	ตลอดปีการศึกษา
2556
	กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	                                                                     รวม
	10,000
	-
	-
	
	

	2. โครงการทัศนศึกษาตามโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา
	
	
	20,000
	
	ตลอดปีการศึกษา
2556
	กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	                                                                     รวม
	
	20,000
	-
	
	

	3. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
	จัดแข่งขันตอบปัญหา
	1.000

	
	
	ม.ค.-ก.พ. 56
	กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	                                                                     รวม
	1,000
	-
	-
	
	

	4. โครงการการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน

	· ผลิตสื่อ
· กิจกรรมให้ความรู้

	ทั้งหมด1,500

	
	
	ตลอดปีการศึกษา 2556
	กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	                                                                     รวม
	1,500
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	5.  โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ

	กิจกรรมตามโครงการ
	2,000

	
	
	ตลอดปีการศึกษา
2556
	กลุ่มสาระ
การเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	                                                                     รวม
	2,000
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
2.  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์

	1 จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ สารเคมีครุภัณฑ์ และสื่อการเรียนการสอน2 จัดกิจกรรมสัปดาห์ วิทยาศาสต
3 จัดกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่

5 จัดกิจกรรมค่ายดาราศาสตร์
6 จัดกิจกรรมติวเข้มและฝึกซ้อมนักเรียนเข้าแข่งขันกิจกรรมภายนอก

	15,000
3,000

	-

-


	-

-

16,000

	1 พ.ค.56 –

30เม.ย. 57 

ส.ค. 56
ส.ค. 56
1 พ.ย.56–

30เม.ย. 57 

1 พ.ค.56 –

30เม.ย. 57

	กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์


	                                                                     รวม
	18,000
	
	16,000
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
3.  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์
	1.  ปรับปรุงศูนย์การเรียนและสื่อการเรียนการสอนคณิตสาสตร์
2.  จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม
แก่ผู้เรียน
3.  จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะคณิตศาสตร์
	3,000  
1,000 
2,500
	-

-

-
	-

-

-
	1พ.ค.-30ต.ค.2556
	กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์

	                                                                     รวม
	6,500
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
4.  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการพัฒนากลุ่มสาระศิลปะ
	1.โครงการส่งเสริมความสามารถด้านศิลปะ
2.โครงการแข่งขันทักษะทางด้านศิลปะ
3.โครงการแข่งขันทางด้านการแสดงนาฏศิลป์
	ทั้งหมด2,000
	
	
	ตลอดปีการศึกษา 2556
	กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ


	รวม
	2,000
	-
	-
	
	

	2.  โครงการปรับปรุง           
วงดุริยางค์และวงดนตรี
ของโรงเรียน

	ดำเนินการจัดซื้อเครื่องดนตรี
วงโปงลาง   วงดนตรี และ
วงดุริยางค์โรงเรียนโนนข่าวิทยา
	3,000
	-
	-
	ตลอดปีการศึกษา
2556

	นายวันทรงชัย  สระบัว

	รวม
	3,000
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
5.  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอนวิชาคหกรรม
	1. พัฒนาศูนย์การเรียนคหกรรม
2. ส่งเสริมสนับสนุนการเรียน
    การสอนวิชาอาหารและ  
    โภชนาการ
3. ส่งเสริมสนับสนุนการเรียน
    การสอนวิชาผ้าและการตัดเย็บ
4. ส่งเสริมสนับสนุนการเรียน
    การสอนวิชาดอกไม้ประดิษฐ์
	ทั้งหมด2,500
	
	
	ตลอดปีการศึกษา
2556

	นางเบญจพร  ตังคณิตานนท์ 
 

	รวม
	2,500
	-
	-
	
	

	2.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
	ดำเนินการตามโครงการ
	500
	
	
	ตลอดปีการศึกษา
2556
	นางเบญจพร  ตังคณิตานนท์  

	รวม
	500
	
	
	
	

	3.  โครงการพัฒนา
การเรียนการสอนของนักเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ                                 
และเทคโนโลยี (อุตสาหกรรม)
	จัดซื้อวัสดุฝึกงาน
	1,500
	
	
	พฤษภาคม 2556
	นายบรรจง  โชติชัย

	รวม
	1,500
	-
	-
	
	

	4.  โครงการเยาวชนยุคใหม่ โนนข่าร่วมใจ ลดเมืองร้อนด้วยมือเรา
	
	10,000
	
	
	15  พ.ค. 2556 - 15 ก.พ. 2557

	

	รวม
	10,000
	
	
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี    (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	5.  โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเกษตร
	จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเกษตร
	1,500
	
	
	ตลอดปีการศึกษา 2556
	นางพรรณี    สุดน้อย

	รวม
	1,500
	-
	-
	
	

	6.  โครงการการทำ
ปุ๋ยหมักอินทรีย์ชีวภาพแบบเศรษฐกิจพอเพียง
	จัดซื้อวัสดุ
	1,000
	
	
	ตลอดปีการศึกษา 2556
	นางพรรณี    สุดน้อย

	รวม
	1,000
	-
	-
	
	

	7.  โครงการไม้ประดับในกระถางแบบพอเพียง
	ซื้อกระถางและพันธุ์ไม้

	1,000
	
	
	ตลอดปีการศึกษา 2556
	นางพรรณี    สุดน้อย

	รวม
	1,000
	-
	-
	
	

	8.  โครงการพัฒนาศูนย์คอมพิวเตอร์ (ซ่อมแซม)
	- พัฒนาศูนย์การเรียน

- ผลิตสื่อการเรียนการ
	2,000
	
	
	ตลอดปีการศึกษา 2556
	  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี    

	รวม
	2,000
	-
	-
	
	

	9.  โครงการอบรมพัฒนาการใช้ ICT หลักสูตรพัฒนาทักษะการใช้อินเตอร์เน็ต
	1. จัดหาวิทยากร
2. จัดหาแม่บ้านทำอาหารกลางวันและอาหารว่าง
3.จัดทำเอกสารและสื่อต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
4. รายงานสรุปและประเมินผล
	
	6,000
19,200

3,000

1,800
	
	มิถุนายน 2556 ถึง  กันยายน 2556

	นางสาวพนิดา  กำลา 


	รวม
	
	30,000
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี    (ต่อ)
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	10.  โครงการอาชีพพอเพียงเคียงคู่คุณธรรม
	ปฏิบัติงานตามโครงการ
	5,000

	
	
	ตลอดปีการศึกษา2556

	นางพรรณีสุดน้อย


	รวม
	5,000
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
6.  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการพัฒนา
การเรียนการสอนภาษาไทย
	1. วันภาษาไทยแห่งชาติ
2.  “สุนทรภู่  บูชาครูกวี สี่แผ่นดิน”
3.  ภาษาไทย  ภาษาถิ่นวันละคำ
4.  หมอภาษาพัฒนาการอ่าน
5.  เที่ยงวันหรรษาชาวข่าวิทย์
6.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย
7.  พัฒนาศูนย์การเรียนกลุ่มสาระภาษาไทย

	2000

1,500  
500
500  

3,000


	
	
	ตลอดปีการศึกษา
2556
	กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

	รวม
	7,500
	-
	-
	
	

	2. โครงการเด็กพิเศษเรียนร่วม
	1.แบบฝึกอ่านสะกดคำ
2.บัตรคำ
3.สื่อ CAI ฝึกอ่าน-เขียนภาษาไทย


	500
500
500
	-
	-


	10 พฤษภาคม 2556  - 31 ตุลาคม  2556

	นายวันทรงชัย  สระบัว


	รวม
	1,500
	-
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556
7.  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการพัฒนา
กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา
	1. พัฒนาการเรียนการสอนและปรับปรุงศูนย์การเรียน
2. กิจกรรมฝึกซ้อมและส่งนักกีฬาร่วมแข่งขันตามรายการต่างๆ ของนักกีฬาประเภทต่างๆ ดังนี้  ฟุตบอล   ฟุตซอล   วอลเลย์บอล   เปตอง  ตะกร้อ  กรีฑา  
3. กิจกรรมการเรียนการสอนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา
4. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด
“ฟุตบอลโนนข่าคัพ”  ครั้งที่ 3

5. กิจกรรมกีฬาภายใน แสด-ขาวเกมส์  ครั้งที่ 20  ประจำปีการศึกษา 2556

	2,000
-

500
1,000

	-

50,000
-

-

35,000
	-

-

-

-


	ตลอดปีการศึกษา
2556
ตลอดปีการศึกษา
2556
มิ.ย. - ก.ค. 56
พ.ย. 2556

	-นางทองสมัย เหล่าอุด

นายนพดล   เพิ่มชีวา
-นายนพดล  เพิ่มชีวา
และบุคลากรที่ได้รับมอบหมาย
-นางทองสมัย  เหล่าอุด
นายนพดล  เพิ่มชีวา
-นายนพดล  เพิ่มชีวา
คณะกรรมการ

นักเรียนที่มอบหมาย
-นางทองสมัย เหล่าอุด
นายนพดล  เพิ่มชีวา
คณะกรรมการนักเรียนประจำแต่ละสีที่แต่งตั้งนักเรียนทุกคนและคุณครูที่ปรึกษาแต่ละสีทุกท่าน


	รวม
	3,500
	85,000
	-
	
	


ตาราง 9  แสดงแผนการใช้เงินงบประมาณจำแนกตามกลุ่มงาน/โครงการ  ปีการศึกษา 2556

8.  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ระยะเวลา

	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	อุดหนุน
	เรียนฟรี
	อื่นๆ
	
	

	1.  โครงการพัฒนา
การเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
	1. กิจกรรมวันคริสต์มาส
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ
3. กิจกรรมการแสดงละครสั้น  SKIT

4. กิจกรรมพัฒนาการสอนภาษาอังกฤษ

	3,000
1,000
1,000
3,000

	
	
	25- 30  ธ.ค. 2556

ตลอดปีการศึกษา
ธ.ค. 2556
ตลอดปีการศึกษา
2556
	กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่าง
ประเทศ


	รวม
	7,000
	-
	-
	
	



ตอนที่  5
ตาราง 10 แผนการดำเนินงานของกลุ่มงานต่างๆ
จำแนกตามแผนงาน  ปีการศึกษา 2556
ตาราง 10 แผนการดำเนินงานของกลุ่มงานต่างๆ จำแนกตามแผนงาน  ปีการศึกษา 2556
	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	
	ผู้รับผิดชอบ
	
[image: image1.wmf]

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	ฝ่ายนโยบายและแผนงาน
1. โครงการพัฒนางาน
ฝ่ายนโยบายและแผนงาน

	1. พัฒนาระบบการทำงานในกลุ่ม
2. พัฒนาระบบการดำเนินงานของโรงเรียนในฝัน
3. งานประชาสัมพันธ์

4. พัฒนาคณะกรรมกาสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
     ฝ่ายนโยบายและ    
     แผนงาน
	

	2. โครงการ การจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
	จัดใหมีการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ฝ่ายนโยบายและแผนงาน
	


	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
1.โรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
2.  โครงการโภชนาการและน้ำดื่ม
3.  โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

4.  โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน
5.  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
6.  โครงการสภานักเรียน
7.  โครงการปรับปรุงและพัฒนาสำนักงานฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
8.  โครงการพัฒนางานอนามัยในโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
	1.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
2.กิจกรรมโภชนาการและ
นำดื่ม
3.  กิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
4.  กิจกรรมพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน
5.  กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน
6.  กิจกรรมสภานักเรียน
7.  กิจกรรมปรับปรุง
และพัฒนาสำนักงานกลุ่ม
พัฒนากิจการนักเรียน
8.  กิจกรรมพัฒนางาน

อนามัยในโครงการ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	- นางสาวอัจฉราพร   สุวรรณเวช
- ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
-นางเบญจพร  
ตังคณิตานนท์    
- ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
นายบรรจง   โชติชัย
-ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
- นายสุรเดช  เจริญสว่าง
- ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
- บุคลากรในโรงเรียน
-ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
-นายสุรเดช   เจริญสว่าง
-นายนพดล    เพิ่มชีวาและ
- นางพรรณี    สุดน้อย
- ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
-ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
-นางเบญจพร  
ตังคณิตานนท์    
-ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  
	


	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	ฝ่ายอำนวยการ
1.  โครงการพัฒนางาน
ฝ่ายอำนวยการ
	1. พัฒนางานสารบรรณ
2. พัฒนางานบุคลากร
2.1  จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
2.2  ส่งบุคลากรเข้ารับ
การอบรม/สัมมนา
2.3  การสร้างขวัญและ
กำลังใจของบุคลากร
3.  พัฒนางานการเงิน
4. พัฒนางานพัสดุ
4.1  จัดซื้อวัสดุ 
4.2  จัดซื้อหมึกพริ้นเตอร์
4.3  จัดซื้อหมึกอัดสำเนา
4.4  จัดซื้อหมึกเครื่องถ่ายเอกสาร
5.  พัฒนางานสัมพันธ์ชุมชน
6. การศึกษาดูงานของบุคลากร
7.จ้างครูสายการสอนและนักการ
8.พัฒนางานอาคารสถานที่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นางจุไร อักษร

นางอักษรา
เฉดสี
นางจันทิมา
ดีสุข

นางสาวลัดดา
โบราณมูล
นางเรืองอุไร  ขันตีกุล
    
       นางสาวลัดดา
      โบราณมูล
นายภัคพงษ์   วิมลสุรนาถ
	

	2.  โครงการห้องเรียนน่าอยู่เชิดชูคุณธรรม

	1.  ดำเนินตามโครงการ
  1.1  ประกวดศูนย์การเรียน
  1.2   ประกวดเขตพื้นที่
รับผิดชอบ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
ฝ่ายอำนวยการ

	

	3. โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม
	1. ซ่อมแซมอุปกรณ์ ไฟฟ้าที่จำเป็นตามศูนย์การเรียนและห้องปฎิบัติการ
2. ซ่อมแซมประตูเลื่อนอาคารหอประชุม
3. ติดตั้งกระดานไวท์บอร์ด ศูนย์การเรียน เกษตร และห้องปฎิบัติการอุสาหกรรม
4. ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ ตามกลุ่มสาระที่รับผิดชอบ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
ฝ่ายอำนวยการ

	

	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	ฝ่ายอำนวยการ 
4. โครงการพัฒนางาน
โสตทัศนศึกษา
	1.ปรับปรุงศูนย์การเรียนและสื่อการเรียนการสอนโสตทัศนศึกษา
2.ดูและและซ่อมแซมครุภัณฑ์โสตทัศนศึกษา

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
    งานโสตทัศนศึกษา
	


	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ

1.  โครงการพัฒนา
ระบบบริหารงานวิชาการ
	1. พัฒนาระบบการทำงาน
ในฝ่าย
2.  โครงการพัฒนา
การเรียนการสอน
3.  พัฒนาระบบทะเบียน
นักเรียน
-  เอกสาร ปพ. 1-9

4.  พัฒนางานหลักสูตร
สถานศึกษาและการจัดการ
เรียนการสอนตามกลุ่ม

สาระ
5.  พัฒนางานวัดผลและ
ประเมินการศึกษา
-  จัดทำแบบทดสอบ
6.  งานนิเทศ / ติดตาม
7.  ส่งนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมภายนอก
8.  งานวิจัย
9.  แสดงผลงานวิชาการ
10.  เข้าค่ายวิชาการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
ฝ่าย
พัฒนาวิชาการ
	


	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	
	

	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ

2.โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ- เนตรนารีสามัญ
รุ่นใหญ่
	ดำเนินการจัดกิจกรรมเข้า
ค่ายพักแรม   ณ  ค่าย
ลูกเสือชั่วคราวโรงเรียน
โนนข่าวิทยา  อำเภอพล  
จังหวัดขอนแก่น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
	

	3.โครงการพัฒนา
คุณภาพการเรียนการ
สอนลูกเสือ-เนตรนารี

4.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

( NT , 0-NET) 


	1. เข็มทิศ Silva

2. เชือกใหญ่ (สำหรับงานผจญภัย)
3.เต็นท์นอนขนาดกลาง(นอนได้ 5-6 คน)
4. ไม้ถือผู้บังคับบัญชาลูกเสือ-เนตรนารี

5. ทำเสาธงลอย (เชื่อมเหล็กดังภาพ)
6. ถังน้ำมันเปล่า 200 ลิตร(ทำฐานไถ่ถัง)
 1  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
2.กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
3  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
4  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม
5  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
6  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา
7  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
8  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
     นายวันทรงชัย  สระบัว
-กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
-กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
 -กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
-กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม
-กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
-กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา
-กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
-กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี

	

	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	

	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ

5. โครงการพัฒนางานห้องสมุด
	1. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านหน้าเสาธง
2. กิจกรรมโครงการจัดซื้อหนังสือคู่มือเตรียมสอบเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง (O – NET) ทุกวิชา  อย่างละ 5  เล่มขึ้นไป

3. โครงการจัดซื้อหนังสือพิมพ์และหนังสือวารสารทั่วไป

4. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านสมุดบันทึกการอ่าน
5.  กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านสัปดาห์ห้องสมุด
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
นางทองสมัย

เหล่าอุด

	6.  โครงการพัฒนางานแนะแนว
	    1.  พัฒนาระบบสารสนเทศข้อมูล
การแนะแนว
    2.  ดำเนินการออกแนะแนวการศึกษาต่อระดับชั้น ม. 1 และ ม. 4
     3. จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน  ม. 3 และ 
ม. 6
     4.  จัดกิจกรรมแนะแนวผู้ปกครองชั้น ม. 3 เพื่อศึกษาต่อ ม. 4
     5.  สรุป รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
ครูแนะแนว


	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ

7.โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน
	ดำเนินโครงการสวน
พฤกษศาสตร์ใน
โรงเรียน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ฝ่ายพัฒนาวิชาการ

	

	8. พัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล รองรับเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)

	1. จัดอบรมเพื่อ สร้างความตระหนักและชี้แจงแนวทางพัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากลให้แก่ ครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้อง
2. ทบทวน ปรับแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากลและรองรับรองรับเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)

3. พัฒนาครูและบุคลากรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อยกระดับคุณภาพโรงเรียมาตรฐานสากลรองรับเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)

4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล  
5.พัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้
6. วิจัยและพัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการสอนของครู
7.นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงาน ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
       -ฝ่ายบริหาร
       -ฝ่ายพัฒนาวิชาการ
  -ฝ่ายบริหาร
-ฝ่ายนโยบายและแผนงาน

          -ฝ่ายบริหาร
          -ฝ่ายพัฒนาวิชาการ

	

	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
1.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรร
	  1. ผลิตสื่อการเรียนรู้
  2. ประกวดมารยาทไทย
  3. พัฒนาศูนย์การเรียนรู้
  4.  จัดกิจกรรมวันสำคัญ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
        กลุ่มสาระการเรียนรู้
        สังคมศึกษาศาสนา    
        และวัฒนธรรม
	

	2. โครงการทัศนศึกษาตามโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	

	3. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
	จัดแข่งขันตอบปัญหา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	

	4. โครงการการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
	· ผลิตสื่อ
· กิจกรรมให้ความรู้
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	

	5.  โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ

	ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม

	


	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
1.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์

	1. จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ สารเคมีครุภัณฑ์ และสื่อการเรียนการสอน
2. จัดกิจกรรมสัปดาห์ วิทยาศาสต
3 จัดกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่
4 จัดกิจกรรมค่ายดาราศาสตร์
5 จัดกิจกรรมติวเข้มและฝึกซ้อมนักเรียนเข้าแข่งขันกิจกรรมภายนอก

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
        กลุ่มสาระการ    
     เรียนรู้วิทยาศาสตร์

	

	กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
1.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์
	1.  ปรับปรุงศูนย์การเรียนและสื่อการเรียนการสอนคณิตสาสตร์
2.  จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม
แก่ผู้เรียน
3.  จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะคณิตศาสตร์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
       กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

	

	กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
1.  โครงการพัฒนากลุ่มสาระศิลปะ
	1.โครงการส่งเสริมความสามารถด้านศิลปะ
2.โครงการแข่งขันทักษะทางด้านศิลปะ
3.โครงการแข่งขันทางด้านการแสดงนาฏศิลป์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
   กลุ่มสาระการเรียนรู้    
    ศิลปะ

	

	2.  โครงการปรับปรุง           
วงดุริยางค์และวงดนตรี
ของโรงเรียน

	ดำเนินการจัดซื้อเครื่องดนตรี
วงโปงลาง   วงดนตรี และ
วงดุริยางค์โรงเรียนโนนข่าวิทยา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นายวันทรงชัย  สระบัว

	


	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
1.  โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอนวิชาคหกรรม

	1. พัฒนาศูนย์การเรียนคหกรรม
2. ส่งเสริมสนับสนุนการเรียน
    การสอนวิชาอาหารและ  
    โภชนาการ
3. ส่งเสริมสนับสนุนการเรียน
    การสอนวิชาผ้าและการตัดเย็บ
4. ส่งเสริมสนับสนุนการเรียน
    การสอนวิชาดอกไม้ประดิษฐ์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
        นางเบญจพร  ตังคณิตานนท์ 

	

	2.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
	จัดซื้อวัสดุฝึกงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นายบรรจง  โชติชัย

	

	4.  โครงการเยาวชนยุคใหม่ โนนข่าร่วมใจ ลดเมืองร้อนด้วยมือเรา
	ดำเนินงานตามโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 -นางเบญจพร  
ตังคณิตานนท์ 
-นางพรรณี  สุดน้อย


	

	5.  โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเกษตร
	จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเกษตร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นางพรรณี    สุดน้อย

	

	6.  โครงการการทำ
ปุ๋ยหมักอินทรีย์ชีวภาพแบบเศรษฐกิจพอเพียง
	จัดซื้อวัสดุ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นางพรรณี    สุดน้อย

	

	7.  โครงการไม้ประดับในกระถางแบบพอเพียง
	ซื้อกระถางและพันธุ์ไม้

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นางพรรณี    สุดน้อย
	

	8.  โครงการพัฒนาศูนย์คอมพิวเตอร์ (ซ่อมแซม)
	- พัฒนาศูนย์การเรียน
- ผลิตสื่อการเรียนการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี    

	

	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ
	

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	
	

	กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
9.  โครงการอบรมพัฒนาการใช้ ICT หลักสูตรพัฒนาทักษะการใช้อินเตอร์เน็ต
	1. จัดหาวิทยากร
2. จัดหาแม่บ้านทำอาหารกลางวันและอาหารว่าง
3.จัดทำเอกสารและสื่อต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
4. รายงานสรุปและประเมินผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
       นางสาวพนิดา  กำลา 

	

	10.  โครงการอาชีพพอเพียงเคียงคู่คุณธรรม
	ปฏิบัติงานตามโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	นางพรรณีสุดน้อย

	

	กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
1.  โครงการพัฒนา
การเรียนการสอนภาษาไทย
	1. วันภาษาไทยแห่งชาติ
2.  “สุนทรภู่  บูชาครูกวี สี่แผ่นดิน”
3.  ภาษาไทย  ภาษาถิ่นวันละคำ
4.  หมอภาษาพัฒนาการอ่าน
5.  เที่ยงวันหรรษาชาวข่าวิทย์
6.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย
7.  พัฒนาศูนย์การเรียนกลุ่มสาระภาษาไทย

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
        กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

	

	2. โครงการเด็กพิเศษเรียนร่วม
	1.แบบฝึกอ่านสะกดคำ
2.บัตรคำ
3.สื่อ CAI ฝึกอ่าน-เขียนภาษาไทย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
   นายวันทรงชัย  สระบั
	


	แผนงานหลัก/กลุ่มงาน/
กลุ่มสาระ/โครงการ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	

	กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
1.  โครงการพัฒนา
กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา
	1.พัฒนาการเรียนการสอนและปรับปรุงศูนย์การเรียน
2. กิจกรรมฝึกซ้อมและส่งนักกีฬาร่วมแข่งขันตามรายการต่างๆ ของนักกีฬาประเภทต่างๆ ดังนี้  ฟุตบอล   ฟุตซอล   วอลเลย์บอล   เปตอง  ตะกร้อ  กรีฑา  
3. กิจกรรมการเรียนการสอนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา
4. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด
“ฟุตบอลโนนข่าคัพ”  ครั้งที่ 3
5. กิจกรรมกีฬาภายใน แสด-ขาวเกมส์  ครั้งที่ 20  ประจำปีการศึกษา 2556

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
     นางทองสมัย เหล่าอุด

     นายนพดล   เพิ่มชีวา
-นายนพดล  เพิ่มชีวา
คณะกรรมการนักเรียนที่มอบหมาย
-นางทองสมัย เหล่าอุด
นายนพดล  เพิ่มชีวา
คณะกรรมการนักเรียนประจำแต่ละสีที่แต่งตั้งนักเรียนทุกคนและคุณครูที่ปรึกษาแต่ละสีทุกท่าน


	กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
1.  โครงการพัฒนา
การเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
	1. กิจกรรมวันคริสต์มาส
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ
3. กิจกรรมการแสดงละครสั้น  SKIT

4. กิจกรรมพัฒนาการสอนภาษาอังกฤษ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
    กลุ่มสาระการเรียนรู้
    ภาษาต่างประเทศ



  ภาคผนวก
นโยบายด้านการศึกษา


ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25








นโยบายด้านการศึกษา


ของกระทรวงศึกษาธิการ








นโยบายด้านการศึกษา


ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน








ประวัติโรงเรียนโนนข่าวิทยา





� EMBED PBrush  ���





คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน





ผู้อำนวยการสถานศึกษา





คณะกรรมการบริหารโรงเรียน





คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง





รองผู้อำนวยการสถานศึกษา





ฝ่ายนโยบายและแผนงาน








ฝ่ายพัฒนาวิชาการ








ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน








ฝ่ายอำนวยการ








1. งานวินัยและ


การรักษาวินัย


2. งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน


3. งานโภชนาการ


4. งานสหกรณ์ โรงเรียน


5. งานอนามัย โรงเรียน


6. งานบริการ





1. งานการเงินและ บัญชี


2. งานบริหารพัสดุ


3. งานสารบรรณ


4. งานบุคลากร


5. งานอาคารสถานที่


และสิ่งแวดล้อม


6.  งานชุมชนสัมพันธ์


7. งานติดตามตรวจสอบ


ประเมินผล และรายงาน


การใช้งบประมาณ


8. งานกิจการพิเศษ





1. งานแผนงานและ 


งบประมาณ  โครงการ


2. งานประกันคุณภาพ


การศึกษา


3. งานพัฒนาระบบ


เครือข่ายข้อมูลและ


สารสนเทศ


4. งานจัดระบบบริหาร


และพัฒนาองค์กร


5. งานสรุปและประเมิน


โครงการ


6.  งานโรงเรียนในฝัน





1. งานพัฒนาหลักสูตร 


2. งานนิเทศ  กำกับ


ติดตาม และประเมินผล


3. งานพัฒนาสื่อ


นวัตกรรมและ


เทคโนโลยี


4. งานกิจกรรมพัฒนา


ผู้เรียน


5. งานทะเบียน นักเรียน











นักเรียนและชุมชน
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