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ส่วนราชการ 	กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา
ที่       /2565	 วันที่  	๑  ตุลาคม  ๒๕๖5
เรื่อง 	บันทึกข้อตกลงในการพัฒนางาน ตำแหน่งครู ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6
เรียน	ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา
อ้างถึง	หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๔/ว๙ ลงวันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๔
ตามหนังสือที่อ้างถึง สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้แจ้งหลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ให้ส่วนราชการและหน่วยงานการศึกษาทราบ
และถือปฏิบัติ ซึ่งข้าราชการครูทุกคนจะต้องจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement: PA) ตามแบบที่ ก.ค.ศ. กำหนด เสนอต่อผู้อำนวยการสถานศึกษาเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ ในทุกปีงบประมาณ
ในการนี้ ข้าพเจ้า …………………………………………  ตำแหน่ง…...…….. อันดับ…………….. โรงเรียน
หนองบัวแดงวิทยา  จึงขอเสนอบันทึกข้อตกลงในการพัฒนางาน ตำแหน่งครู ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบและดำเนินการตามข้อตกลงต่อไป
จึงเรียนมาเพื่อทราบและโปรดพิจารณา

		               (……………………………………………..)
	ตำแหน่ง………………………………………….
ความคิดเห็น
.........................................................................	                      ........................................................................
.........................................................................	                      ........................................................................

          (…………………………………………)	                               (นายศรเพชร  งานยางหวาย)
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้…………..…………………………       รองผู้อำนวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงบประมาณ
                                                                                      และกลุ่มบริหารงานบุคคล                             	                 	

.......................................................…………………....……………………………………………………………………………………
.......................................................…………………....……………………………………………………………………………………


	         (นายนพดล  กาญจนางกูร)
                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา
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