
          แบบ ปค.5
กลุ่มบริหาร  ชื่อกลุ่มงาน  โรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์

 (1)
	ความเสี่ยง
(2)
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
(3)
	การประเมินผล
การควบคุมภายใน
(4)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(5)
	การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
(6)
	หน่วยงาน ที่รับผิดชอบ
(7)

	1. ชื่อโครงการ
(1) วัตถุประสงค์
(2) วัตถุประสงค์

	Copy ปัญหาที่พบเมื่อปีงบประมาณที่แล้วมาวาง
	 (มีการวางแผนใดไว้บ้าง)

1.วางแผน/มาตรการ
2.จัดทำคำสั่ง
3.ติดตามผล


	จาก (3) ผลการปฏิบัติเป็นอย่างไร
	เมื่อทำโครงการในปี2563แล้ว ระบุปัญหาที่พบเป็นข้อๆ(ควรจะมีปัญหา, สักเล็กน้อยก็ให้ระบุ)
หรือหากไม่ได้ดำเนินโครงการก็รายงานว่าปีนี้ไม่ได้ดำเนินการเพราะสาเหตุใด
	ควรเพิ่ม/ลดเติมมาตรการใดในปีหน้า
	30 ก.ย.63/

ชื่อผู้รับผิดชอบ




ชื่อผู้รายงาน
                                                                                                                                                             (……….………………………………….……….……..)
                                                                                                                                                             ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหาร...........
                                                                                                                                                             วันที่   30   ตุลาคม  2563

แบบ ปค.5
กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ (1)
	ความเสี่ยง
(2)
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
(3)
	การประเมินผล
การควบคุมภายใน
(4)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(5)
	การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
(6)
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
(7)

	กลุ่มงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
วัตถุประสงค์
 1.1 เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและผลงานโรงเรียนให้สาธารณชน ทราบ
1.2  เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของโรงเรียนต่อผู้ปกครองนักเรียน และสาธารณชน 
	การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและผลงานของโรงเรียน ต่อสาธารณชน เพื่อการสร้างภาพลักษณ์ที่ดี ให้องค์กรยังไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์
	1. มีการแต่งตั้งคณะทำงาน
2. มีการจัดทำแผนพัฒนางานประชาสัมพันธ์โรงเรียน
3. มีการดำเนินงานประชาสัมพันธ์ตามแผน โดยผ่านสื่อสารเอกสาร และการเยี่ยมบ้านนักเรียนเป็นหลัก
4. มีการประชุมกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครองนักเรียน

5. มีการติดตามประเมินผลการจัดกิจกรรมต่อเนื่อง
	กิจกรรมการควบคุม
ที่กำหนดไว้มีการปฏิบัติ
ซึ่งสามารถลดความเสี่ยงได้ แต่ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้
	การดำเนินงานการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย เนื่องจาก
1. ผู้รับผิดชอบดำเนินกิจกรรม/โครงการ ไม่เป็นไปตามแผน
2. การกำกับติดตาม
ไม่ต่อเนื่อง
	1. ประชุมปฏิบัติการจัดแผนการดำเนินงานและกำหนดวิธีปฏิบัติที่ชัดเจน
2. กำหนดปฏิทินการติดตามการดำเนินงานที่ชัดเจน
3. ประชาสัมพันธ์เชิงรุกผ่านสื่อ Social network
	31 ม.ค. 2563
นางจุลลดา
ศรีวิพัฒน์และกลุ่มงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน

15 ก.พ. 2563
นางจุลลดา
ศรีวิพัฒน์
31 มี.ค. 2563
นางจุลลดา
ศรีวิพัฒน์และกลุ่มงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน



ลายมือชื่อ.................................................
(นายอภิชาติ  โตแก้ว)
  










หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป
วันที่  30  เดือนตุลาคม พ.ศ.2563
แบบ ปค.5
กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือนกันยายน พ.ศ. 2563
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ (1)
	ความเสี่ยง
(2)
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
(3)
	การประเมินผล
การควบคุมภายใน
(4)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(5)
	การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
(6)
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
(7)

	กลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา 
วัตถุประสงค์
  เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
	สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเป็นส่วนใหญ่ แต่ยังมีบางมาตรฐาน ที่ต้องได้รับการพัฒนาต่อเนื่อง
	1. จัดทำมาตรฐานคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
2. จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
3. ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้
4. ประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
5. ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
6. จัดส่งรายงานผลประเมินตนเองต่อหน่วยงานต้นสังกัดทุกปี
	กิจกรรมการควบคุม
ที่กำหนดไว้มีการปฏิบัติ
ซึ่งสามารถลดความเสี่ยงได้ แต่ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้
	การดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในยังไม่บรรลุเป้าหมายเนื่องจาก  การจัดทำรายงานประจำปี ยังขาดความสมบูรณ์และความน่าเชื่อถือเกี่ยวกับข้อมูลและผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามสภาพจริง
	1.แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำรายงานการประเมินตนเอง

2. เขียนรายงานประเมินตนเองโดยนำเสนอทั้งข้อมูลเซิงปริมาณและเซิงคุณภาพ

3.นำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาให้ความเห็นขอบ
4.รายงานต้นสังกัด
	31 มี.ค.2563
น.ส.อุษา  วงษาสม
1-20 เม.ย.2563
น.ส.อุษา  วงษาสม
 21-30 เม.ย.2563           น.ส.อุษา  วงษาสมและคณะ
1-15 พ.ค. 2563
น.ส.อุษา  วงษาสม



ลายมือชื่อ...........................................
(นายจักรกฤษณ์  วงษ์วิทยานันท์)
หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ
วันที่  30  เดือนตุลาคม พ.ศ.2563
แบบ ปค.5
กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือนกันยายน พ.ศ. 2563
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 
(1)
	ความเสี่ยง
(2)
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
(3)
	การประเมินผล
การควบคุมภายใน
(4)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(5)
	การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
(6)
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
(7)

	โครงการส่งเสริมและพัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ
วัตถุประสงค์
เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรกลุ่มงานบริหารงบประมาณเข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง

เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลด้านการทำงานในกลุ่มงานงบประมาณอย่างสูงสุด
	งานการเงินและพัสดุมีระเบียบข้อบังคับซึ่งต้องปฏิบัติให้ถูกต้อง เพื่อไม่ให้เกิดข้อผิดพลาด
	ส่งบุคลากรกลุ่มงานบริหารงบประมาณเข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง
	บุคลากรกลุ่มงานบริหารงบประมาณได้เข้ารับการอบรมเป็นประจำทุกปี

	การเข้ารับความรู้ด้านการเงิน บัญชี พัสดุ 
เป็นประจำทุกปี

	ส่งบุคลากรกลุ่มงานบริหารงบประมาณเข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง
	30 ก.ย.63

นางลำดวน  แสงวิหค



ลายมือชื่อ...........................................
                                                                                                                                                               (นางลำดวน  แสงวิหค)
                                                                                                                                                      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ
                                                                                                                                                             วันที่   30  ตุลาคม  2563
แบบ ปค.5
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน โรงเรียนหนองบัวแดงวิทยา

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 เดือนกันยายน พ.ศ. 2563
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ (1)
	ความเสี่ยง
(2)
	การควบคุมภายในที่มีอยู่
(3)
	การประเมินผล
การควบคุมภายใน
(4)
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่
(5)
	การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
(6)
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ
(7)

	ชื่อโครงการ เลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน
จุดประสงค์
(1) เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีความเป็นผู้นำและการทำงานเป็นทีม
(2) เพื่อสร้างค่านิยมการปกครองในระบบประชาธิปไตยให้กับนักเรียน
(3) เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้แก่นักเรียน
(4) เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักบำเพ็ญประโยชน์และมีจิตสาธารณะ
	นักเรียนยังไม่ให้ความร่วมมือเท่าที่ควร
	ขั้นวางแผนดำเนินการ (P)

1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
2. ดำเนินตามโครงการ
3. ส่งงบประมาณการวัสดุให้เจ้าหน้าที่พัสดุดำเนินการจัดซื้อ
ขั้นดำเนินการ (D)
1. ออกคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
2. ประชุมชี้แจงให้ครูใน
โรงเรียนทราบ
3. จัดซื้ออุปกรณ์ตามโครงการ
4. ดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย
	ขั้นกำกับ ติดตาม ประเมินผล (C)
1. การสังเกต
2. การประเมินกิจกรรม
ขั้นสรุปและรายงาน (A)
1. แบบประมินผล
2. สรุปรายงานผล 
	นักเรียนยังไม่ให้ความร่วมมือเท่าที่ควร
	(1) ติดตามนักเรียนโดยการประชาสัมพันธ์ 
(2) ตรวจสอบรายชื่อจากการมาเข้าร่วมกิจกรรม
	30 ก.ย.63 / 
นายเอกลักษณ์  นักทำนา


ลายมือชื่อ...............................................
                                                                                                                                                               (นายวันชัย  คงสมบูรณ์)
                                                                                                                                                      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน
                                                                                                                                                             วันที่   30  ตุลาคม  2563

