
ส຋วนทีไ  ํ   
ขຌอมูลพืๅนฐานของสถานศึกษา 

 

ํ.  ขຌอมูลทัไวเป 

ํ.ํ  ชืไอสถานศึกษา  ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  ตัๅงอยู຋฼ลขทีไ ๏๓๑ หมู຋ทีไ ๕  ถนนศุภวงศ์ร าลึก      
ต าบลหนองบัว฽ดง  อ า฼ภอหนองบัว฽ดง  จังหวัดชัยภูมิ  รหัสเปรษณีย์  
๏๒๎ํ์    

                       ฾ทรศัพท์  ์ ๐๐๔๓ ๎๔๎๓  ฾ทรสาร  ์ ๐๐๔๓ ๎๐ํ๔     
                       e-mail : nw@nw.ac.th  website : www.nw.ac.th 

ํ.๎  สังกัด  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
ํ.๏  ฼ขตพืๅนทีไการศึกษา  สังกัดส านักงาน฼ขตพืๅนทีไการศึกษามัธยมศึกษา  ฼ขต ๏์ 

     ํ.๐  ฼ปຂดสอน ตัๅง฽ต຋ระดับมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ํ  ถึงระดับมัธยมศึกษาป຃ทีไ ๒ 
  ํ.๑  ฾รง฼รียนมีขนาดพืๅนทีไ  ๑๐  เร຋  ๓๐  ตารางวา 

ํ.๒  ฼ขตพืๅนทีไบริการการศึกษา  จ านวน   ๎ํ  ฾รง฼รียน ิ๏ ต าบลี  ดังนีๅ 
            ํ.๒.ํ  ต าบลหนองบัว฽ดง  จ านวน  ํ์  ฾รง฼รียน  เดຌ฽ก຋ 

            -  ฾รง฼รียนบຌานลาด฿ตຌ                  -  ฾รง฼รียนบຌานราษฎร์ด า฼นิน 
            -  ฾รง฼รียนบຌานหนองเฮ฿ตຌ             -  ฾รง฼รียนบຌานลาด฼หนือ 
            -  ฾รง฼รียนบຌานหนองเฮ฼หนือ         -  ฾รง฼รียนชุมชนบຌานหนองบัว฽ดง 
            -  ฾รง฼รียนหนอง฼บใน฼จริญวิทย์       -  ฾รง฼รียนบຌานหนอง฽หຌวพัฒนา 

                       -  ฾รง฼รียนบຌาน฾สกรัง                 -  ฾รง฼รียนบຌานหนองนกออกประชาสรรค์ 
  ํ.๒.๎  ต าบลหนอง฽วง  จ านวน  ๔  ฾รง฼รียน  เดຌ฽ก຋ 
            -  ฾รง฼รียนบຌานหຌวยม຋วง                   -  ฾รง฼รียนบຌานหຌวยหวຌา 
            -  ฾รง฼รียนบຌานนารี                        -  ฾รง฼รียนบຌานหຌวยเผ຋฿ตຌ 
            -  ฾รง฼รียนบຌานสะพุง฼หนือ                -  ฾รง฼รียนบຌาน฾คกสง຋า 

                      -  ฾รง฼รียนบຌานนา฼จริญ                   -  ฾รง฼รียนบຌานหนองกุงบ ารุง 
  ํ.๒.๏  ต าบลกุดชุม฽สง  จ านวน  ๏  ฾รง฼รียน  เดຌ฽ก຋ 
            -  ฾รง฼รียนบຌานนาทุ຋ง฿หญ຋  -  ฾รง฼รียนบຌานหนองหอย 

               -  ฾รง฼รียนบຌานหนองลุมพุก 
 

๎.  ประวัติ  คติพจน์฽ละค าขวัญ฾รง฼รียน 
      ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยาก຋อตัๅงขึๅน฼มืไอวันทีไ ๏์ พฤษภาคม  พ.ศ. ๎๑ํ๑  ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ ฼ป็น฾รง฼รียนมัธยมประ฼ภทสหศึกษา ฼ปຂดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนตຌน  ฾ดย฿ชຌศาลา
การ฼ปรียญวัด฿หม຋ชัยมงคล ฼ป็นสถานทีไ฼รียนชัไวคราว ฽ละยังเม຋มีครูประจ าการ ทางอ า฼ภอเดຌสัไง฿หຌนายจรูญ  
จร฼จริญ  ศึกษาธิการอ า฼ภอหนองบัว฽ดง฼ป็นผูຌรักษาการ฿นต า฽หน຋งครู฿หญ຋ ต຋อมากรมสามัญศึกษาเดຌส຋ง
นางสาวปຂยนันท์  ศิลปะอนันต์มา฼ป็นครูประจ าการ  ฽ละทางอ า฼ภอเดຌมีค าสัไง฿หຌนายอ຋อนสี  บุราณ  
คร฿ูหญ຋฾รง฼รียนบຌานหนองบัว฽ดงมาช຋วยสอน 
      นอกจากนีๅ฿นการ฼รียนการสอน฼ทอมกลางเดຌรับความร຋วมมือจากหลายฝຆาย เดຌ฽ก຋ นางสุมาลี ดัง฾พนทอง  
พัฒนาการอ า฼ภอช຋วยสอนวิชา฼กษตร  นายปรา฾มทย์ ขวัญชัยรัตนภูมิ  ครู฾รง฼รียนบຌานราษฎร์ด า฼นิน  
สอนวิชาสังคมศึกษา ฽ละ฼จຌาอาวาสวัด฿หม຋ชัยมงคล  ช຋วยสอนวิชาศีลธรรม ผูຌปกครองนัก฼รียน  ฾ดยการน า
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ของนายเพบูลย์ สมัตถะ นายหวัน  กิไง฽กຌว นายที หิน฼มือง฼ก຋า นายชาตรี  นราพล ฽ละนายถวัลย์ บุสดีวรรณ 
เดຌจัดหา฿หຌมี฾ตຍะ - ฼กຌาอีๅนัก฼รียนจ านวน ๎๐ ชุด ฾ตຍะครู ํ ชุด กระดานด า ํ ฽ผ຋น ฽ละสຌวมนัก฼รียนจ านวน  
ํ หลัง ฽ละวันทีไ ํ๓  พฤศจิกายน พ.ศ. ๎๑ํ๑  นายคณิต ภิรมย์เกรภักดิ์ ครู฾รง฼รียนชัยภูมิภักดีชุมพล  
฼ดินทางมาช຋วยราชการทีไ฾รง฼รียน ฽ละวันทีไ ํ พฤศจิกายน พ.ศ. ๎๑ํ๒ กรมสามัญศึกษา เดຌสัไง฿หຌนายทอง  
พิมพ์สมาน  มาด ารงต า฽หน຋ง  ครู฿หญ຋ 
       วันทีไ ํ๓ พฤษภาคม  พ.ศ. ๎๑ํ๒  ยຌายสถานทีไ฼รียนมา฼รียน  ณ  สถานทีไปัจจุบัน ซึไงตัๅงอยู຋฼ยืๅองทีไว຋า
การอ า฼ภอหนองบัว฽ดง  ถนนศุภวงศ์ร าลึก  อ า฼ภอหนองบัว฽ดง  จังหวัดชัยภูมิ 
       ป຃การศึกษา  ๎๑๎๒  กระทรวงศึกษาธิการอนุญาต฿หຌ฼ปຂดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  จากนัๅนมี
การ฼ปลีไยน฽ปลง ปรับปรุงทัๅงการ฼รียนการสอน ตลอดจนสิไงก຋อสรຌาง฼รืไอยมาจนถึงปัจจุบัน มีผูຌด ารงต า฽หน຋ง
ผูຌบริหาร  ตามล าดับดังนีๅ  
  ํ. นายจรูญ  จร฼จริญ  ศธ.อ.หนองบัว฽ดง  พ.ศ.  ๎๑ํ๑  -  ๎๑ํ๒  
 ๎. นายทอง  พิมพ์สมาน   พ.ศ.  ๎๑ํ๒  -  ๎๑๏์ 
      ๏. นาย฼พชร฼ทียม  ที฼จริญ   พ.ศ.  ๎๑๏์  -  ๎๑๏๎ 
      ๐. นายอ าพัน  รักษ์มณี   พ.ศ.  ๎๑๏๎  -  ๎๑๏๒ 
      ๑. นายบุญชู  ทองมี    พ.ศ.  ๎๑๏๒  -  ๎๑๐์  
      ๒. นายวงชัย  ชนะชัย   พ.ศ.  ๎๑๐์  -  ๎๑๐๏ 
      ๓. นายพิสิษฐ์  สืบนุการวัฒนา  พ.ศ.  ๎๑๐๏  -  ๎๑๑๏ 
      ๔. นายศราวุธ  สิงหารา฾ท   พ.ศ.  ๎๑๑๏  -  ๎๑๑๔  
      ๕. นายชัยรัตน์  ฼จริญสขุ   พ.ศ.  ๎๑๑๔  -  จนถึงปัจจุบัน 
          คติพจน์ของ฾รง฼รียน 

ปญญา    นราน     รตน   ๡ปัญญา฼ป็น฽กຌวของนรชน๢ 
  ค าขวัญของ฾รง฼รียน 

ขยัน   ประหยัด   พัฒนา   สามัคคี   มีวินัย 
 

๏.  ปรัชญา วิสัยทัศน์  ฽ละ฼ป้าประสงค์ของสถานศึกษา   
        

ปรัชญา 
      

     ปรัชญาของ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  คือ ฾รง฼รียนมุ຋งมัไนจะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์฿หຌ฼ป็นผูຌมีพรຌอม
ดຌวยปัญญา คุณธรรม ท า฿หຌ฼กิดความสุขต຋อตน฼อง ครอบครัว สังคม 
     ทีไมาของปรัชญา  มาจากตราสัญลักษณ์ประจ า฾รง฼รียน ฼ป็นรูปดอกบัวสี฽ดง  ๕  กลีบ  มีรูปคบ฼พลิง
อยู຋฿นวงกลมดຌาน฿นระหว຋างรูปดอกบัว  ฽ละคบ฼พลิง 
 
 
 
 
 
 
  
     

 
 

คบ฼พลิง  หมายถึง  ผูຌมีปัญญา 
ดอกบัวสี฽ดง ๕ กลีบ  หมายถึง  ความดีพรຌอมซึไงคุณธรรม  ผูຌพรຌอมดຌวยนพรัตน์   

ผูຌ฼ป็นคนดีต຋อสังคม 
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วิสัยทัศน์ 
                 

      ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  พัฒนาสู຋มาตรฐานสากล  บนพืๅนฐานความ฼ป็นเทย ตามหลักปรัชญาของ
฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 

 

พันธกิจ 
 

 ํ.  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา฼พืไอ฿หຌผูຌ฼รียนมีศักยภาพ฼ป็นพล฾ลก฽ละด ารงชีวิตตามหลักปรัชญา  
ของ฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 

 ๎.  ส຋ง฼สริมผูຌ฼รียน฿หຌคุณธรรมจริยธรรม ค຋านิยมทีไพึงประสงค์ ปฏิบัติตามหลักประชาธิปเตย฽ละ                                                    
          มีความ฼ป็นเทย 

 ๏. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาอย຋างมีคุณภาพ  ฽ละ฿ชຌหลักธรรมาภิบาล฿นการบริหารจัดการ 

 ๐. พัฒนาครู ฽ละบุคลากรทางการศึกษา฿หຌ฼ป็นครูมืออาชีพ 

 ๑. พัฒนาภาคี฼ครือข຋ายการจัดการศึกษา฿หຌมีประสิทธิภาพ 
      

฼ป้าประสงค์ 
 

 ํ. ผูຌ฼รียน฼ป็นบุคคล฽ห຋งการ฼รียนรูຌ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียนสูงขึๅนทุกกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌ 
 ๎. ผูຌ฼รียน฿ชຌภาษาเทย  ภาษาอังกฤษ฽ละภาษาต຋างประ฼ทศอืไนโ฿นการสืไอสารเดຌอย຋างดีมีประสิทธิภาพ 
 ๏. ผูຌ฼รียนเดຌ฽ลก฼ปลีไยน฼รียนรูຌ จัดท า฾ครงงาน฼สนอ฽นวคิด฼พืไอสาธารณประ฾ยชน์ร຋วมกับนัก฼รียน ฽ละ 
          ฾รง฼รียน฿น฼ครือข຋าย หรือนานาชาติเดຌอย຋างมีคุณภาพ 
 ๐. ผูຌ฼รียนน า฼ทค฾น฾ลยีมา฿ชຌ฿นการ฼รียนรูຌ  ผลิตสรຌางสรรค์ผลงาน฿หม຋ทีไมีประ฾ยชน์อย຋างมีคุณภาพ 
 ๑. ผูຌ฼รียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม  รับผิดชอบต຋อสังคม ฼ป็นพล฼มืองดี ฽ละค຋านิยมทีไพึงประสงค์ 
         ด ารงตนตามหลักปรัชญาของ฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 
 ๒. ผูຌ฼รียนมีความตระหนักชืไนชม฿นวัฒนธรรม  ขนบธรรม฼นียม  ประ฼พณีเทย ฽ละความหลากหลาย                    
         ทางวัฒนธรรมประ฼พณีของนานาชาติ 
 ๓. ฾รง฼รียนมีหลักสูตรสถานศึกษา฼ทียบ฼คียงกับหลักสูตรมาตรฐานสากล 
 ๔. ฾รง฼รียนมีครู฽ละบุคลากรมืออาชีพ มีความ฼ชีไยวชาญ฿นการ฿ชຌสืไอ  นวัตกรรม ICT ฼พืไอการ฼รียน 
         การสอน ฽ละการบริหารจัดการ 
 ๕. ฾รง฼รียนมีการสง฼สริม฽ละพัฒนากระบวนการวิจัย฼พืไอพัฒนาการศึกษา 
     ํ์. มีระบบบริหารจัดการ ฽ละการประกันคุณภาพการศึกษาของ฾รง฼รียนทีไมีประสิทธิภาพ 
 ํํ. น าระบบ ICT มา฿ชຌ฿นการบริหารจัดการ ฽ละจัดท าระบบฐานขຌอมูลเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ 
 ํ๎. ฾รง฼รียนมี฽หล຋ง฼รียนรูຌ สืไอ฼ทค฾น฾ลยีนวัตกรรมทีไมีประสิทธิภาพทันสมัย ฽ละมีบรรยากาศทีไ฼อืๅอต຋อ 
           การ฼รียนรูຌ 
     ํ๏. ผูຌปกครอง  ชุมชน  ฽ละองค์กรภายนอก฿หຌความร຋วมมือ สนับสนุนการจัดการศึกษาของ฾รง฼รียน      

฽ละเดຌรับความพึงพอ฿จ฿นการ฿หຌบริการของ฾รง฼รียน 
 

 

 

 

 

 

 

฼อกลักษณ์ของสถานศึกษา  ๡฾รง฼รียนส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน๢ 
 

อัตลักษณ์  ๡สะอาด มารยาทดี มีความ฼ป็นเทย๢ 
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๐.  ระบบ฾ครงสรຌางการบริหารของสถานศึกษา 

     ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  ฽บ຋ง฾ครงสรຌางกลุ຋มการบริหาร฼ป็น  5  กลุ຋ม เดຌ฽ก຋ กลุ຋มบริหารวิชาการ 
กลุ຋มบริหารงบประมาณ กลุ຋มบริหารงานบุคคล กลุ຋มบริหารทัไวเป฽ละกลุ຋มบริหารกิจการนัก฼รียน  ผูຌบริหาร 
ยึดหลักการบริหารหรือ฼ทคนิคการบริหาร฽บบการมีส຋วนร຋วม การบริหาร฾ดย฿ชຌ฾รง฼รียน฼ป็นฐาน การ
บริหาร฾ดย฼นຌนหลักธรรมาภิบาล  การบริหาร฼ชิงบูรณาการ 
๑.  ขຌอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
     ๑.ํ  จ านวนบุคลากร  ํ๕๕  คน ฽บ຋ง฼ป็น 
 

บุคลากร ผูຌบริหาร 
ครู

ประจ าการ 

พนักงาน
ราชการ 

ครู 
อัตราจຌาง 

฼จຌาหนຌาทีไ นักการ/
ภาร฾รง 

ลูกจຌาง
ชัไวคราว 

ป຃การศึกษา ๎๑๒์ ๐ ํํ๎ ํ๑ ํ๎ ๏๐ ๐ ํ๔ 
 

     ๑.๎  ขຌอมูลดຌานการบริหาร 
      ๑.๎.ํ  ผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน     
                          

       นายชัยรัตน์  ฼จริญสุข 
           

         วุฒิการศึกษา  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) 
                                                                      การบริหารการศึกษา 

                                          ด ารงต า฽หน຋งทีไ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา 
                                          ตัๅง฽ต຋วันทีไ ํ๐  ตุลาคม  พ.ศ. ๎๑๑๔ จนถึงปัจจุบัน 

         ฾ทรศัพท์  ์๔ ๔๏๓๒ ๐๑์๔   
 
       

             ๑.๎.๎  รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน ิตามการ฽ต຋งตัๅงี 
       ภาค฼รียนทีไ  ํ 
 

                  นายธนวัฒน์  จันดี 
    ด ารงต า฽หน຋ง   
    รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน กลุ຋มบริหารงบประมาณ 

                         วุฒิการศึกษา  ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.)  
                          การบริหารการศึกษา 

    
 

                       
                                                             นายสุรชัย  บัวจูม 

 ด ารงต า฽หน຋ง   
 รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน กลุ຋มบริหารวิชาการ  

                                           วุฒิการศึกษา  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.ี 
                                                             การบริหารการศึกษา 
 

 

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๑ 

 

 
 

                  นาย฾กศล  ฼พชรประเพ 

                                                                ด ารงต า฽หน຋ง   
                                                                รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน กลุ຋มบริหารทัไวเป  
                                                                วุฒิการศึกษา  ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.)  
                                                                                  การบริหารการศึกษา 

    
 
 

                                   นางศศิธร  รักษาชนม์ 
  ด ารงต า฽หน຋ง  
  รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน 
       กลุ຋มบริหารกิจการนัก฼รียน 

                                                                 วุฒกิารศึกษา  การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.)   
                                                                               การบริหารการศึกษา 
     
 
                 นายดาวบ຋าย  ฽พรชัย 

         ครูปฏิบัติหนຌาทีไ   
                                                                 รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน กลุ຋มบริหารทัไวเป 
                                                 วุฒิการศึกษา  ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.)   
                                                                                    สังคมศึกษา 
 

       

 

      ภาค฼รียนทีไ  ๎ 

 

         นายสุรชัย  บัวจูม 

          ด ารงต า฽หน຋ง   
   รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน กลุ຋มบริหารงบประมาณ                                                               

วุฒิการศึกษา  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.ี 
                                                                                    การบริหารการศึกษา 
 

 

 

         นางศศิธร  รักษาชนม์ 
           ด ารงต า฽หน຋ง  
           รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน  กลุ຋มบริหารวิชาการ 
                                                                วุฒิการศึกษา  การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.)   
                                                                          การบริหารการศึกษา 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๒ 

 

 
 

         นาย฾กศล  ฼พชรประเพ 

                                                              ด ารงต า฽หน຋ง   
                                                                 รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน กลุ຋มบริหารทัไวเป  
                                                                 วุฒกิารศึกษา  ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.)  
                                                                                   การบริหารการศึกษา 
 

    
           

                                                              นายพงษ์ศักดิ์  พูนประสิทธิ์ 
         ครูปฏิบัติหนຌาทีไ   
                                                                 รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน กลุ຋มบริหารงานบุคคล 
                                                         วุฒิการศึกษา  ครศุาสตรบัณฑิต (ค.บ.)   
                                                                                    คณิตศาสตร์ 
 

 

 

         นายวันชัย  คงสมบูรณ์ 
         ครูรักษาการ฿นต า฽หน຋ง 
         รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน  
                                                                     กลุ຋มบริหารกิจการนัก฼รียน 
         วุฒิการศึกษา  ครศุาสตรบัณฑิต (ค.บ.)   
                                                                                   สังมศึกษา 
 

 

๑.๏  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
 

วุฒิการศึกษา 

ของบุคลากร 

ตไ ากว຋า 

ปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญา฾ท ปริญญา฼อก รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ํ๕๕ ํํ ํ์ ๑๔ ๒๏ ํ๏ ๐๏ - ํ 

รวม฼ป็นจ านวน ๎ํ ํ๎ํ ๑๒ ํ 
คิด฼ป็นรຌอยละ ํ์.๑๒ ๒์.๔์ ๎๔.ํ๐ ์.๑์ ํ์์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๓ 

 

 
 

 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
฽ผนภาพวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 

     ๑.๐  จ านวนบุคลากร฽ยกตามกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌ฽ละภาระงานสอน 
 

สาขาวิชา จ านวนิคนี ภาระงานสอน฼ฉลีไยของครู ํ คน 

฿น฽ต຋ละสาขาวิชาิชม./สัปดาห์ี 
ํ. ผูຌบริหารการศึกษา ๐ ๑ 

๎. คณิตศาสตร์ ๎๎ ๎๏ 

๏. วิทยาศาสตร์ ๏๐ ๎๎ 

๐. ภาษาเทย ํ๏ ๎๎ 

๑. ภาษาต຋างประ฼ทศ ํ๓ ๎๐ 

๒. สังคมศึกษา ๎๎ ๎๐ 

๓. การงานอาชีพ ๓ ๎์ 

๔. ฼ทค฾น฾ลยีคอมพิว฼ตอร์ ๓ ๎์ 
๕. สุขศึกษา฽ละพลศึกษา ๔ ๎์ 

ํ์. ศิลปะ ๕ ๎์ 

รวม ํ๐๏  คน 

 
  ครูสอนตรงตามวิชา฼อก จ านวน ํ๏๑  คน คิด฼ป็นรຌอยละ  ๕๓.ํ๎ 
  ครูสอนตรงตามความถนัด จ านวน  ๐  คน  คิด฼ป็นรຌอยละ  ๎.๔๔ 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๔ 

 

 
 

๒.  ขຌอมูลนัก฼รียน 

     จ านวนนัก฼รียนป຃การศึกษา  ๎๑๒์  รวม  ๎ุ๎๏๓  คน ิขຌอมูล ณ วันทีไ ํ์ พฤศจิกายน ๎๑๒์) 
 

ระดับชัๅน฼รียน ม.ํ ม.๎ ม.๏ ม.๐ ม.๑ ม.๒ 
รวม

ทัๅงสิๅน 

จ านวนหຌอง ํ๎ ํ์ ํ์ ํ์ ํ์ ๕ ๒ํ 

฼พศ 
ชาย ํ๓๓ ํ๕๎ ํ๒๕ ํ๐ํ ํ๎๕ ๕๓ ๕์๑ 
หญิง ๎ํ๒ ๎ํ๕ ๎๏๑ ๎๏๎ ๎ํ๑ ๎ํ๑ ํุ๏๏๎ 

รวม ๏๕๏ ๐ํํ ๐์๐ ๏๓๏ ๏๐๐ ๏ํ๎ ๎ุ๎๏๓ 
฼ฉลีไยต຋อหຌอง ๏๏:ํ ๐ํ:ํ ๐์:ํ ๏๓:ํ ๏๐:ํ ๏๑:ํ  

 

 จ านวนนัก฼รียนทีไออกกลางคันิปัจจุบันี      ํ๎๔  คน คิด฼ป็นรຌอยละ  ๑.๓๎ 
 จ านวนนัก฼รียนทีไ฼รียนซๅ าชัๅน    ๎  คน  คิด฼ป็นรຌอยละ  ์.์๔๕  
 

 
๓. ขຌอมูลชุมชน ฾อกาส฽ละขຌอจ ากัดของ฾รง฼รียน 

    สภาพชุมชนรอบบริ฼วณ฾รง฼รียน มีลักษณะ฼ป็น฽บบชุมชน฼มือง มีประชากรประมาณ  ๕๏ุ๓ํ์ คน  บริ฼วณ
฿กลຌ฼คียง฾ดยรอบ฾รง฼รียนจะอยู຋ติดกับตลาดสด฼ทศบาล฽ละสถานีขนส຋งผูຌ฾ดยสาร ทีไว຋าการอ า฼ภอหนองบัว
฽ดง  สถานีต ารวจภูธรอ า฼ภอหนองบัว฽ดง  ฾รง฼รียนชุมชนบຌานหนองบัว฽ดง อาชีพหลักของชุมชน คือ  คຌาขาย  
รับจຌางทัไวเป ขຌาราชการ ฽ละ฼กษตรกร ฼นืไองจาก฼ป็นสังคมชุมชน฼มือง ส຋วน฿หญ຋นับถือศาสนาพุทธ  
ประ฼พณ/ีศิลปวัฒนธรรมทຌองถิไนทีไ฼ป็นทีไรูຌจัก฾ดยทัไวเปคือ  ประ฼พณี฽ห຋กระธูป บุญออกพรรษา ,บุญ฼ผวด ,
บุญบัๅงเฟ  ฽ละประ฼พณีต຋าง โ ฿นวันส าคัญทางศาสนา 
    ผูຌปกครองส຋วน฿หญ຋  จบการศึกษาระดับประถมศึกษา 
    ประกอบอาชีพ   ฼กษตรกรรม,รับจຌาง  รຌอยละ  ๕์   รับราชการ  รຌอยละ  ํ์ 
    นับถือศาสนา     พุทธ  รຌอยละ ๕๑  อืไนโ รຌอยละ  ๑ 
    ฐานะทาง฼ศรษฐกิจ/รายเดຌ฾ดย฼ฉลีไย ต຋อครอบครัว ต຋อป຃  ๏์ุ์์์  บาท 
    จ านวนคน฼ฉลีไยต຋อครอบครัว  ๑  คน 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๕ 

 

 
 

     ฾อกาส฽ละขຌอจ ากัดของ฾รง฼รียน 

     ดຌาน฾อกาส  ฾รง฼รียนตัๅงอยู຋฿น฽หล຋งชุมชน สามารถระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากชุมชนเดຌดี ชุมชน
มี฽หล຋ง฼รียนรูຌทีไหลากหลาย ทัๅงทีไ฼ป็นดຌาน฼ทค฾น฾ลยี การบริหารจัดการ ภูมิปัญญาชุมชน ปราชญ์ชุมชน  
องค์กรทຌองถิไน฽ละองค์กรภาครัฐสามารถน ามา฿ชຌ฿นการจัดการ฼รียนรูຌเดຌ ชุมชน฿หຌการยอมรับ฽ละสนับสนุน
฾รง฼รียน฼ป็นอย຋างดี 
     ดຌานขຌอจ ากัด  ชุมชนมี฽หล຋งอบายมุข฽ละ฽หล຋ง฼สพติดจ านวนมาก  ยากต຋อการจัดระ฼บียบ ฽ละดู฽ล
ช຋วย฼หลือนัก฼รียนเดຌอย຋างทัไวถึง เม຋สามารถควบคุมสืไอทีไเม຋฼หมาะสม฿นชุมชนเดຌ สถานภาพทางครอบครัว
ส຋วน฿หญ຋  บิดามารดาเม຋เดຌอยู຋บຌานออกเปท างานต຋างจังหวัด  หรือหย຋ารຌางกัน บุตรจะอยู຋กับผูຌปกครองคน฿ด
คนหนึไงหรือผูຌปกครองทีไเม຋฿ช຋บิดา-มารดา ชุมชนมีฐานะยากจน 

๔.  ฾ครงสรຌางหลักสูตร  
     ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  จัดการ฼รียนการสอนตามหลักสูตร  ํ  หลักสูตร คือ หลักสูตรสถานศึกษา
ขัๅนพืๅนฐาน พุทธศักราช ๎๑๑ํ ิหลักสูตร฿หม຋ี 
     หลักสูตรสถานศึกษาขัๅนพืๅนฐาน  พุทธศักราช ๎๑๑ํ ิหลักสูตร฿หม຋ี 
     ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  จัดการ฼รียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาขัๅนพืๅนฐาน พุทธศักราช 
๎๑๑ํ กระทรวงศึกษาธิการ ฾รง฼รียนเดຌจัดท าหลักสูตร฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา พุทธศักราช ๎๑๑๎  
ตามหลักสูตร฽กนกลางการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน พุทธศักราช ๎๑๑ํ ฽ละ฾รง฼รียนเดຌจัดสัดส຋วนสาระการ฼รียนรูຌ
฿หຌสอดคลຌองกับมาตรฐานการ฼รียนรูຌ  สาระมาตรฐาน  ตัวชีๅวัด  ฽ละสัดส຋วน฼วลา฼รียน  ดังนีๅ 
   ๔.ํ การจัดสัดส຋วน฼วลาตามสาระการ฼รียนรูຌทุกชัๅนป຃  
          ตาราง฽สดง  ฼วลา฼รยีนของสาระการ฼รียนรูຌ ระดับชัๅนมัธยมศึกษาตอนตຌน  ิม.ํ – ๏ี ฽ละ 
                          ระดับชัๅนมัธยมศึกษาตอนปลาย ิม.๐ – ๒ี 
 

กลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌ 
ระดับชัๅน ม. ํ – ๏ ระดับชัๅน ม. ๐ – ๒ 

พืๅนฐาน ฼พิไม฼ติม พืๅนฐาน ฼พิไม฼ติม 

ชัไว฾มง หน຋วยกิต ชัไว฾มง หน຋วยกิต ชัไว฾มง หน຋วยกิต ชัไว฾มง หน຋วยกิต 

ภาษาเทย ๏๒์ ๕ 

฼ลือก฼รียน
รายวิชากลุ຋ม
สาระต຋าง โ 
อีก ํุ์๔์ 

ชัไว฾มง 

฼ลือก
฼รียน฼พิไม 
๎๓.์ 

หน຋วยกิต 

๎๐์ ๒ 

฼ลือก฼รียน
รายวิชากลุ຋ม
สาระต຋าง โ 
อีก ๎ุ์์์ 

ชัไว฾มง 

฼ลือก
฼รียน฼พิไม 
๑์.์ 

หน຋วยกิต 

คณิตศาสตร์ ๏๒์ ๕ ๎๐์ ๒ 
วิทยาศาสตร์ ๏๒์ ๕ ๏๎์ ๒ 
สังคมศึกษา ศาสนา ฽ละวัฒนธรรม ๐๔์ ํํ ๏๎์ ๔ 
สุขศึกษา฽ละพลศึกษา ๎๐์ ๒ ํ๎์ ๏ 
ศิลปะ ๎๐์ ๒ ํ๎์ ๏ 
การงานอาชีพ฽ละ฼ทค฾น฾ลยี ๎๐์ ๒ ํ๎์ ๏ 
ภาษาต຋างประ฼ทศ ๏๒์ ๕ ๎๐์ ๒ 

รวม ๎ุ๒๐์ ๒๒.์์ ํุ์๔์ ๎๓.์ ํุ๑๒์ ๏๕.์ ๎ุ์์์ ๑์.์ 

กิจกรรมพัฒนาผูຌ฼รียน 
ํ. กิจกรรม฽นะ฽นว ํ๎์ ชัไว฾มง 
๎. กิจกรรมนัก฼รียน ํ๎์ ชัไว฾มง 
๏. กิจกรรม฼พืไอสังคม฽ละสาธารณะประ฾ยชน์ ํ๎์ ชัไว฾มง 

รวมกิจกรรม ๏๒์ ชัไว฾มง 

รวมทัๅงหมด ๏ุ๓๎์ ชัไว฾มง ๕๏.์ หน຋วยกิต 
เม຋นຌอยกว຋า ๏ุ๑๒์ ชัไว฾มง 

฽ละเม຋นຌอยกว຋า ๔๕.์ หน຋วยกิต 
 

- จ านวนชัไว฾มง ทีไจัด฿หຌนัก฼รียนมัธยมศึกษาตอนตຌน ฼ท຋ากับ  ๏ุ๒์์  ชัไว฾มง 
- จ านวนชัไว฾มง ทีไจัด฿หຌนัก฼รียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ฼ท຋ากับ  ๐ุ๎์์  ชัไว฾มง  
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- จัดวิชา฼ลือก฼พิไม฼ติมตามกลุ຋มสาระต຋าง โ ฾ดย฿หຌ฾อกาสเดຌ฼ลือก฼รียนตามความถนัด ความ
สน฿จ ฽ละ฼หมาะสมกับระดับความรูຌความสามารถของนัก฼รียนอย຋างหลากหลาย  ฽ผนการ฼รียนรูຌ/จุด฼นຌน
การพัฒนาผูຌ฼รียนทีไตຌองการ฼นຌน฼ป็นพิ฼ศษ คือ การสอน฾ดย฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นศูนย์กลาง  มุ຋งจัดการ฼รียนการ
สอน฾ดยยึดหลัก สุ จิ ปุ ลิ  ฽ละการศึกษาทัๅง ๎ ดຌาน ฾ดยวิธีการทีไ฽ตกต຋างกันตาม฼นืๅอหาวิชา สถานการณ์ 
฽ละระดับการศึกษา ฽ละกระตุຌน฿หຌผูຌ฼รียนสน฿จคຌนควຌา฼พิไม฼ติม ฽กຌปัญหา รักการท างาน มีสุขภาพกาย฽ละ
฿จทีไดี ฽ละ฼ป็นคนดีของครอบครัว฽ละสังคม        
 ๔.๎  จ านวนชัไว฾มงทีไจัด฿หຌ฼รียนต຋อป຃  
           ๔.๎.ํ  มัธยมศึกษาตอนตຌน  จ านวนชัไว฾มงทีไ฼รียนต຋อป຃  ฼ท຋ากับ  ํุ๎์์  ชัไว฾มง 
        ๔.๎.๎  มัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวนชัไว฾มงทีไ฼รียนต຋อป຃  ฼ท຋ากับ  ํุ๐์์  ชัไว฾มง 
  ๔.๏  จัด฿หຌนัก฼รียนมีชัไว฾มงศึกษาคຌนควຌาดຌวยตัว฼องเม຋นຌอยกว຋า  ํ  ชัไว฾มงต຋อสัปดาห์ 
    ๔.๐  ระบบการ฼รียนรูຌทีไ฼นຌน฼ป็นพิ฼ศษ  คือ  ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ 
    ๔.๑  สัดส຋วนระหว຋างสาระการ฼รียนรูຌระดับชาติ/สากล ต຋อสาระการ฼รียนรูຌทຌองถิไน฼ท຋ากับ ๓์ ต຋อ ๏์ 
 ๔.๒  สาระการ฼รียนรูຌทຌองถิไนทีไ฼ด຋น฿น฽ต຋ละกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌ  เดຌ฽ก຋ 
           ๔.๒.ํ  ฿นกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌภาษาเทย  เดຌ฽ก຋  วรรณคดี ฽ละวรรณกรรม 
           ๔.๒.๎  ฿นกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌคณิตศาสตร์  เดຌ฽ก຋  ทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 ๔.๒.๏  ฿นกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌวิทยาศาสตร์เดຌ฽ก຋  ชีวิต฽ละสิไง฽วดลຌอม/วิทยาศาสตร์กับพลังงาน 
 ๔.๒.๐  ฿นกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌสังคมศึกษา ศาสนา฽ละวัฒนธรรม. เดຌ฽ก຋   ฼ศรษฐศาสตร์ 
 ๔.๒.๑  ฿นกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌสุขศึกษา฽ละพลศึกษา เดຌ฽ก຋  การสรຌาง฼สริมสุขภาพ    

สมรรถภาพ ฽ละการปງองกัน฾รค 
 ๔.๒.๒  ฿นกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌศิลปะ  เดຌ฽ก຋  ทัศนศิลป์ 
 ๔.๒.๓  ฿นกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌการงานอาชีพ฽ละ฼ทค฾น฾ลยี   เดຌ฽ก຋  การด ารงชีวิต฽ละ 

ครอบครัว 
           ๔.๒.๔  ฿นกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌภาษาต຋างประ฼ทศ  เดຌ฽ก຋  ภาษา฽ละวัฒนธรรม 
 

๕.  ขຌอมูลงบประมาณ 

    งบประมาณ฼พืไอการบริหารจัดการสถานศึกษา ประจ าป຃งบประมาณ  ๎๑๒์ 
 

฽หล຋งทีไเดຌรับ จ านวน ิ บาท ี 
- รับจากหน຋วยงานของรัฐ ๒๓ุ๑๕๓ุํ๏๒.๔์ 
- ฼งินนอกงบประมาณ ๎๒ุ๕์๑ุ๑๑๐.๑๔ 
รวมงบประมาณทัๅงหมดของ฾รง฼รียน      ๕๐ุ๑์๎ุ๒๕ํ.๏๔ 
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ํ์. ขຌอมูลการ฿ชຌ฽หล຋ง฼รียนรูຌภาย฿น฽ละภายนอก฾รง฼รียน  ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 
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ํํ. ผลการประ฼มินคุณภาพภายนอกรอบทีไผ຋านมา 
      ํํ.ํ  ผลการประ฼มินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน รอบ฽รก       

         ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา เดຌรับการประ฼มินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบ฽รก  ฼มืไอวันทีไ  ํ๒ – ํ๔   
฼ดือน  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๎๑๐๒  ฾ดยการประ฼มินคณุภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการประ฼มิน  ๏   ดຌาน คือ    ดຌานผูຌ฼รยีน  
ดຌานครูผูຌสอน  ฽ละ ดຌานผูຌบริหาร  ซึไงสรปุผลการประ฼มิน฾ดยภาพรวมตามรายมาตรฐาน฼ป็นตารางดังต຋อเปนีๅ 

มาตรฐาน 

฼กณฑ์คุณภาพมาตรฐาน 

ควร
ปรับปรุง พอ฿ชຌ ดี 

 ดຌานผูຌ฼รียน    

มาตรฐานทีไ ํ  ผูຌ฼รียนมีคุณธรรม จริยธรรม฽ละค຋านิยมทีไพึงประสงค์   / 
มาตรฐานทีไ ๐ ผูຌ฼รียนมีความสามารถ฿นการคิดวิ฼คราะห์ คิดสัง฼คราะห์ 
 มีวิจารณญาณ มีความคิดสรຌางสรรค์ คิดเตร຋ตรอง฽ละมีวิสัยทัศน์ 

  / 

มาตรฐานทีไ ๑ ผูຌ฼รียนมีความรูຌ฽ละทักษะทีไจ า฼ป็นตามหลักสูตร  /  

มาตรฐานทีไ ๒ ผูຌ฼รียนมีทักษะ฿นการ฽สวงหาความรูຌดຌวยตน฼อง  
 รักการ฼รียนรูຌ ฽ละพัฒนาตน฼องอย຋างต຋อ฼นืไอง 

 
 

/ 

มาตรฐานทีไ ๕ ผูຌ฼รียนมีทักษะ฿นการท างาน รักการท างาน  สามารถ   
 ท างานร຋วมกับผูຌอืไนเดຌ฽ละมี฼จตคติทีไดีต຋ออาชีพสุจริต 

  / 

มาตรฐานทีไ ํ์ ผูຌ฼รียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย฽ละสุขภาพจิตทีไดี   / 
มาตรฐานทีไ ํ๎ ผูຌ฼รียนมีสุนทรียภาพ฽ละลักษณะนิสัยดຌานศิลปะ ดนตรี  
 ฽ละกีฬา 

 
 

/ 

ดຌานครูผูຌสอน    

มาตรฐานทีไ ๎๎ ครูมีความสามารถ฿นการจัดการ฼รียนการสอนอย຋างมี 
ประสิทธิภาพ฽ละ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ 

 
 

/ 

มาตรฐานทีไ ๎๐  ครูมีคุณวุฒิ/ความรูຌ ความสามารถตรงกับงานทีไ
รับผิดชอบ฽ละมีครู฼พียงพอ 

 /  

ดຌานผูຌบริหาร    

มาตรฐานทีไ ํ๏ สถานศึกษามีการจัดองค์กร /฾ครงสรຌาง฽ละการ
บริหารงาน    อย຋าง฼ป็นระบบ  ครบวงจร ฿หຌบรรลุ฼ปງาหมายการศึกษา 

 
 

/ 

มาตรฐานทีไ ํ๐ สถานศึกษาส຋ง฼สริมความสัมพันธ์฽ละความร຋วมมือกับ 
ชุมชน฿นการพัฒนาการศึกษา 

 
 

/ 

มาตรฐานทีไ ํ๔ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม฽ละการ฼รียนการสอน฾ดย
฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ 

 
 

/ 

มาตรฐานทีไ ๎์ ผูຌบริหารมีภาวะผูຌน า฽ละมีความสามารถ฿นการบริหาร   / 
มาตรฐานทีไ ๎๑ สถานศึกษามีหลักสูตร฼หมาะสมกับผูຌ฼รียน฽ละทຌองถิไน 
มีสืไอการ฼รียนการสอนทีไ฼อืๅอต຋อการ฼รียนรูຌ 

 
 

/ 
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          จากตารางสรุปเดຌว຋า  ดຌานผูຌ฼รียนคุณภาพระดับดี ดຌานครูผูຌสอนคุณภาพระดับดี ดຌานผูຌบริหาร
คุณภาพระดับ  ดี 
  ํํ.ํ.ํ ขຌอ฼สนอ฽นะจากการประ฼มินภายนอกรอบ฽รก 

                     ผลการประ฼มินดຌานผูຌ฼รียน 

                     จุด฼ด຋น 

              นัก฼รียนมีสมรรถภาพทางกายตาม฼กณฑ์มาตรฐาน  ร຋า฼ริง฽จ຋ม฿สมีมนุษย์สัมพันธ์ทีไดีกับ
ครู฼พืไอน฽ละบุคคลทัไวเป  รูຌจักดู฽ลสุขภาพ฽ละปງองกันตน฼องเม຋฿หຌ฼กิดอุบัติภัย  มีความรูຌความ฼ขຌา฿จ
฼กีไยวกับ฾ทษของสิไง฼สพติด฽ละสิไงมอม฼มา   มี฼จตคติทีไดีต຋ออาชีพสุจริต  มีวินัย฽ละความรับผิดชอบปฏิบัติ
ตามหลักธรรม฼บืๅองตຌนทางศาสนา  มีความสามารถ฿นการ฿ชຌภาษาสืไอสาร฽ละมีสุนทรียภาพ   
ดຌานศิลปะ  ดนตรี฽ละกีฬา 

                     จุดทีไควรพัฒนา 

               ผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียนทุกรายวิชา  ความละ฼อียดรอบคอบ฿นการท างาน  ฽ละพัฒนา
งานความซืไอสัตย์สุจริต  ความมี฼มตตากรุณา   ความคิดริ฼ริไมทางดຌานวิชาการ 

                     ขຌอ฼สนอ฽นะ 

    ํี ฾รง฼รียนควรท าการวิ฼คราะห์ขຌอสอบทุกวิชา  ทุกระดับชัๅน฽ละน าการวิ฼คราะห์มา 
ปรับปรุงคุณภาพ  ขຌอสอบ฿หຌเดຌขຌอสอบ฼ป็นมาตรฐาน ฽ละจัดท า฼ป็นคลังขຌอสอบ 

    ๎ี ควรมีวิธีการวัดผลประ฼มินผลทีไหลากหลายยิไงขึๅนกว຋า฼ดิม 
    ๏ี กระตุຌน฿หຌครูทุกคนจัดสอนซ຋อม฼สริม฽ก຋นัก฼รียนทีไมีผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียนตไ า 
    ๐ี จัด฿หຌมีการ฽ข຋งขัน ประกวด การท าสิไงประดิษฐ์มีการ฿หຌรางวัลหรือ฼กียรติบัตร 

ส าหรับผลงานทีไมีความประณีต  สวยงาม ฼พืไอกระตุຌน฿หຌนัก฼รียนท างานดຌวยความ
ละ฼อียดรอบคอบมากยิไงขึๅน 

    ๑ี ฿นการท า฽บบฝຄกหัด฼ขียนรายงานต຋างโ  ครูควร฼นຌน฿หຌนัก฼รียน฼ขียนอย຋างระมัดระวัง  
เม຋สะกดค าผิด฽ละตรวจทาน฼พืไอ฿หຌ฽น຋฿จว຋า  เม຋มีอะเรผิดพลาด 

    ๒ี ควรจัด฿หຌมีพระมาสอนจริยธรรมทีไ฾รง฼รียน  ฾ดยมุ຋ง฼นຌน฿หຌครอบคลุมนัก฼รียนทุกคน 
฿น฼รืไองการมีความพอ฿จ฿นสิไงทีไตนมีอยู຋  เม຋อยากเดຌของผูຌอืไน  เม຋฼อาของผูຌอืไนมา฼ป็น
ของตน ดຌวยวิธีการเม຋ถูกตຌอง ฼พืไอ฽กຌปัญหารอง฼ทຌานัก฼รียนทีไมีสภาพ฿หม຋หาย ฼พราะ
การ฽กຌปัญหาดຌวยการ฿หຌน ารอง฼ทຌา฼ขຌาหຌอง฼รียนดຌวยกใ฼ป็นอีกวิธีหนึไงซึไงเม຋เดຌ
฽กຌปัญหาทีไตัวนัก฼รียน ครูควรสอนสอด฽ทรก฿นรายวิชาดຌวย ฼พืไอ฼ป็นการ฼นຌนยๅ าอยู຋
฼สมอ 

    ๓ี ควรมีกิจกรรมอนุรักษ์ธรรมชาติ฼พืไอปลูกฝัง฿หຌนัก฼รียนมีความรูຌว຋าทุกชีวิตมีคุณค຋า฼กิด
ความรูຌสึกรักธรรมชาติเม຋ฆ຋าสัตว์฼ลใกโ฼ล຋น ฼พืไอความสนุก 

    ๔ี กระตุຌนนัก฼รียน฿หຌมีการท า฾ครงงานดຌานวิชาการ฿หຌมากขึๅน 
    ๕ี จัด฿หຌมีสัปดาห์วิชาการ฼พืไอ฿หຌนัก฼รียนสรຌางผลงานดຌานวิชาการ เดຌน าผลงานมา฽สดง

฽ละ฼กิดความภูมิ฿จ อันจะ฼ป็นการสรຌาง฽รงบันดาล฿จ฿หຌนัก฼รียนเดຌพัฒนางาน฿หຌดี
ยิไงโ ขึๅน 
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                     ผลการประ฼มินดຌานครูผูຌสอน 

                     จุด฼ด຋น 

              ครูรูຌ฼ปງาหมายของหลักสูตร฽ละ฼ปງาหมายการจัดการศึกษา  มีความรูຌความสามารถ฿นการ
พัฒนาหลักสูตร  จัดท า฽ผน฽ละกระบวนการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ฼นืไองจากมีการพัฒนาครู
อย຋างต຋อ฼นืไอง 
                     จุดทีไควรพัฒนา 

               การขาด฽คลนอัตราก าลัง฿นขัๅนวิกฤติ 
           ดຌานครูผูຌสอน 

      ํี ฿นขัๅนตຌนควร฽กຌปัญหาขาด฽คลนครู ฾ดยขอความร຋วมมือกับชุมชน จัดหาครูอัตราจຌาง
฾ดย฼รใว 

      ๎ี หน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌองควร฼ขຌามาดู฽ลช຋วย฼หลืออย຋างจริงจัง  ฾ดยการจัดหาครู มา
ประจ าการ฿หຌ฼พียงพอ฾ดย฼รใว 

              ผลการประ฼มินดຌานผูຌบริหาร 

                      จุด฼ด຋น 

                 มีการส຋ง฼สริมการท างาน฼ป็นทีม  การปฏิบัติตาม฽ผนการจัดองค์กร   ฾ครงสรຌางการ
บริหารชัด฼จน  ผูຌบริหาร฽ละครูสรຌางความสัมพันธ์ทีไดีกับชุมชน฿นการร຋วมกันจั ดการศึกษา มีการ
ประชาสัมพันธ์฼พืไอสรຌางความ฼ขຌา฿จ฿หຌบุคลากร฿น฾รง฼รียน฽ละชุมชน฼หในความส าคัญ฿นการจัดการศึกษา
ร຋วมกัน฽ละเดຌประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ฾รง฼รียนต຋อชุมชนอย຋างสมไ า฼สมอ฾ดยการจัดท า฼อกสาร
ประชาสัมพันธ์ส຋งถึงผูຌปกครอง  ส຋งข຋าวสารออกอากาศทางสถานีวิทยุ  อสมท.  ํ์๎  ฽ละ฼สียงตามสายมี
การจัดกิจกรรม฼พืไอส຋ง฼สริมคุณธรรม  จริยธรรมของนัก฼รียน  การจัดกิจกรรมการ฼รียนการสอน฿หຌนัก฼รียน
เดຌรับการพัฒนาสุนทรียภาพทัๅงทางดຌานศิลปะ ดนตรี฽ละกีฬาอย຋างครบถຌวน ส຋ง฼สริมความ฼ป็น
ประชาธิปเตย การท างานร຋วมกับผูຌอืไน฽ละมีความรับผิดชอบต຋อกลุ຋มร຋วมกัน  ผูຌบริหารมีวิสัยทัศน์฿นการจัด
การศึกษา฿หຌทันต຋อความ฼ปลีไยน฽ปลง  มีความ฼ป็นผูຌน ามีมนุษย์สัมพันธ์฽ละ฼ป็นทีไยอมรับของผูຌทีไ฼กีไยวขຌอง
฽ละมีความ฼ป็นประชาธิปเตย  ฾รง฼รียนมีหลักสูตร฽ละ฼นืๅอหาสาระหลักสูตรทีไ฼หมาะสม  สอดคลຌองกับ
ความตຌองการของทຌองถิไน 

                     จุดทีไควรพัฒนา  

             จัดกิจกรรมการ฼รียนการสอนทีไกระตุຌน฿หຌผูຌ฼รียนรูຌจักศึกษาหาความรูຌ฽สวงหาค าตอบ฽ละ
สรຌางองค์ความรูຌดຌวยตน฼อง  การน฼ทศติดตามผล฼ปรียบ฼ทียบกับ฼ปງาหมายอย຋างต຋อ฼นืไอง฽ละการน าขຌอมูล
฽ละผลการประ฼มินเป฿ชຌ฿นการตัดสิน฿จปรับปรุงงาน 

           ดຌานผูຌบริหาร 

      ํี ฼พิไมการจัดกิจกรรมหຌองสมุด฿หຌมากขึๅน ฼ช຋น การ฽ข຋งขันตอบปัญหาหຌองสมุดประจ า
สัปดาห์฽ละมีการมอบรางวัล฽ก຋ผูຌชนะดຌวย 

      ๎ี คัด฼ลือกหนังสือทีไ฼ก຋า฽ละลຌาสมัย  เม຋น຋าสน฿จออก฽ลຌวจัดหาหนังสือ฿หม຋ทีไทันสมัย
น຋าสน฿จ฼หมาะสมกับวัยของนัก฼รียน฿หຌ฼พียงพอ 
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      ๏ี จัด฿หຌมีมุม฽สดงนิทรรศการ  ฽นะน าหนังสือทีไน຋าสน฿จประจ าสัปดาห์ 
      ๐ี ฿นกิจกรรมการ฼รียนการสอน฿นชัๅน฼รียนครูควรตัๅงประ฼ดในปัญหาทีไจะน ามาสู຋การ

คຌนควຌาหาค าตอบ฽ลຌว฿หຌนัก฼รียนช຋วยกันคຌนควຌา฽ลຌวน า฼สนอ฿หຌ฼ป็นประจ าสมไ า฼สมอ 
      ๑ี จัด฿หຌมีมุมหนังสือ฾ดยการ฿หຌนัก฼รียนช຋วยกันจัดมุม฿ดมุมหนึไงของหຌอง฼รียนทีไมีความ

฼หมาะสม฿หຌสวยงาม ฽ละขอยืมหนังสือจากหຌองสมุดมาวางเวຌ฼พืไอ฿หຌนัก฼รียนเดຌหยิบ
อ຋านอย຋างสะดวก฽ละ฿หຌหมุน฼วียน฼ปลีไยนหนังสือทุกสัปดาห์ 

      ๒ี การนิ฼ทศภาย฿น  ควร฿หຌมีการนิ฼ทศ฾ดยผูຌบริหาร  นอก฼หนือจากการนิ฼ทศ฾ดยครู 
      ๓ี การน าผลการประ฼มินเป฿ชຌ฿นการปรับปรุงงาน  ควรก าหนดขัๅนตอน฿หຌชัด฼จน฽ละ

฼ป็นระบบ ฾ดยก าหนด฼ป็นระ฼บียบการท า฾ครงการต຋อ฼นืไองว຋าจะน าผลการประ฼มิน
ขຌอทีไ฼ป็นปัญหา อุปสรรคของ฾ครงการ฼ดิมเป฿ชຌ฼ป็นหลัก 

          ํํ.ํ.๎  การน าผลการประ฼มินคุณภาพภายนอกรอบ฽รกเป฿ชຌ 
                 จากผลการประ฼มินตามมาตรฐานทีไ ๑ ทีไพบว຋า ผูຌ฼รียนมีความรูຌ฽ละทักษะทีไจ า฼ป็นตาม

หลักสูตร มีคุณภาพอยู຋฿นระดับพอ฿ชຌนัๅน  ฾รง฼รียนเดຌมีการด า฼นินการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียนของ
ผูຌ฼รียน ฾ดยจัดมี฾ครงการ฼พิไมประสิทธิภาพศักยภาพของผูຌ฼รียน ฼ช຋น การจัดสอนซ຋อม฼สริม การติวขຌอสอบ 
฼พืไอ฼ตรียมตัวสอบ฿นระดับชาติ ฿หຌกับนัก฼รียนทุกคน   มี฾ครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม ฽ละมีการ
กระตุຌน฿หຌผูຌ฼รียน฼ขຌาร຋วมการประกวด฽ข຋งขันทักษะทางวิชาการ ฼พืไอส຋ง฼สริมการ฼รียนรูຌ 

                 จากผลการประ฼มินตามมาตรฐานทีไ  ๎๐  ทีไพบว຋า ครูมีคุณวุฒิ/ความรูຌ ความสามารถ
ตรงกับงานทีไรับผิดชอบ฽ละมีครู฼พียงพอ มีคุณภาพอยู຋฿นระดับพอ฿ชຌนัๅน  ฾รง฼รียนเดຌประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขัๅนพืๅนฐานร຋วมกับคณะครู฿น฾รง฼รียนวิ฼คราะห์หาสา฼หตุ  ท า฿หຌทราบว຋า ครูขาด฽คลน฼ป็น
จ านวนมาก มีผลต຋อการจัดการ฼รียนการสอน ดຌวย฼หตุนีๅ฾รง฼รียนจึงมีการจัดจຌางครูจຌาง฿นสาขาทีไขาด฽คลน 
฼พืไอ฿หຌ฼พียงพอต຋อการจัดการ฼รียนการสอน ฾ดย฿ชຌงบประมาณของ฾รง฼รียน ฽ละมีการ฽จຌงอัตราขาด฽คลน
ครูเปยัง สพฐ. ฼พืไอขออัตราบรรจุครู฿หม຋ 
 

      ํํ.๎ ผลการประ฼มินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน รอบสอง 
        ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  เดຌรับการประ฼มินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบสอง  ฼มืไอวันทีไ  ํ๏ – ํ๐ุํ๓  

฼ดือนกรกฎาคม  พ.ศ. ๎๑๐๕  ฾ดยการประ฼มินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  มีการประ฼มิน  ๏   ดຌาน คือ  ดຌานผูຌ฼รียน  ดຌาน
ครู ฽ละดຌานผูຌบริหาร  ซึไงสรุปผลการประ฼มิน฾ดยภาพรวมตามรายมาตรฐาน฼ป็นตารางดังต຋อเปนีๅ 

การศึกษาขัๅนพืๅนฐาน : 
มัธยมศึกษา 

ผลประ฼มิน 

อิง฼กณฑ์ 

ผลประ฼มิน 

อิงสถานศึกษา ค຋า 

฼ฉลีไย 

ผลการรับรอง
มาตรฐาน
คุณภาพ ค຋า฼ฉลีไย 

ระดับ
คุณภาพ 

ค຋า฼ฉลีไย 
ระดับ

คุณภาพ 
ดຌานผูຌ฼รียน       

มาตรฐานทีไ ํ  ผูຌ฼รียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม฽ละค຋านิยมทีไพึงประสงค์ 

๏.๑ํ ดีมาก ๐ ดีมาก ๏.๓๒ เดຌ 

มาตรฐานทีไ ๎  ผูຌ฼รียนมีสุขนิสัย สุขภาพ
กาย฽ละสุขภาพจิตทีไดี 

๏.๑๒ ดีมาก ๐ ดีมาก ๏.๓๔ เดຌ 

มาตรฐานทีไ ๏  ผูຌ฼รียนทีสุนทรียภาพ฽ละ 
ลักษณะนิสัยดຌานศิลปะ ดนตรี ฽ละกีฬา 

๏.ํ๎ ดี ๐ ดีมาก ๏.๑๒ เดຌ 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ํ๒ 

 

 
 

การศึกษาขัๅนพืๅนฐาน : 
มัธยมศึกษา 

ผลประ฼มิน 

อิง฼กณฑ์ 

ผลประ฼มิน 

อิงสถานศึกษา ค຋า 

฼ฉลีไย 

ผลการ
รับรอง

มาตรฐาน
คุณภาพ 

ค຋า฼ฉลีไย 
ระดับ

คุณภาพ 
ค຋า฼ฉลีไย 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานทีไ ๐ ผูຌ฼รียนมีความสามารถ฿น
การคิดวิ฼คราะห์ คิดสัง฼คราะห์ มี
วิจารณญาณ มีความคิดสรຌางสรรค์ คิด
เตร຋ตรอง฽ละมีวิสัยทัศน์ 

๏.๎๎ ดี ๐ ดีมาก ๏.๒ํ เดຌ 

มาตรฐานทีไ ๑ ผูຌ฼รียนมีความรูຌ฽ละ
ทักษะทีไจ า฼ป็นตามหลักสูตร 

๎.๒๏ พอ฿ชຌ ๎ พอ฿ชຌ ๎.๏๎ เม຋เดຌ 

มาตรฐานทีไ ๒ ผูຌ฼รียนมีทักษะ฿นการ
฽สวงหาความรูຌดຌวยตน฼อง  รักการ
฼รียนรูຌ ฽ละพัฒนาตน฼องอย຋างต຋อ฼นืไอง 

๏.๎๓ ดี ๐ ดีมาก ๏.๒๏ เดຌ 

มาตรฐานทีไ ๓ ผูຌ฼รียนมีทักษะ฿นการ
ท างาน รักการท างาน  สามารถ   
ท างานร຋วมกับผูຌอืไนเดຌ฽ละมี฼จตคติทีไดี
ต຋ออาชีพสุจริต 

๏.๒์ ดีมาก ๐ ดีมาก ๏.๔์ เดຌ 

ดຌานคร ู       

มาตรฐานทีไ ๔  ครูมีคุณวุฒิ/ความรูຌ 
ความสามารถตรงกับงานทีไรับผิดชอบ
฽ละมีครู฼พียงพอ 

๏.๒์ ดีมาก ๐ ดีมาก ๏.๔์ เดຌ 

มาตรฐานทีไ ๕ ครูมีความสามารถ฿นการ
จัดการ฼รียนการสอนอย຋างมี
ประสิทธิภาพ฽ละ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็น
ส าคัญ 

๏.์๒ ดี ๐ ดีมาก ๏.๑๏ เดຌ 

ดຌานผูຌบริหาร       

มาตรฐานทีไ ํ์ ผูຌบริหารมีภาวะผูຌน า
฽ละมีความสามารถ฿นการบริหาร 

๏.๒๏ ดีมาก ๐ ดีมาก ๏.๔ํ เดຌ 

มาตรฐานทีไ ํํ สถานศึกษามีการจัด
องค์กร /฾ครงสรຌาง฽ละการบริหารงาน    
อย຋าง฼ป็นระบบ  ครบวงจร ฿หຌบรรลุ
฼ปງาหมายการศึกษา 

๐.์์ ดีมาก ๐ ดีมาก ๐.์์ เดຌ 

มาตรฐานทีไ ํ๎ สถานศึกษามีการจัด
กิจกรรม฽ละการ฼รียนการสอน฾ดย฼นຌน
ผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ 

 

๏.๑๔ ดีมาก ๐ ดีมาก ๏.๓๕ เดຌ 
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การศึกษาขัๅนพืๅนฐาน : 
มัธยมศึกษา 

ผลประ฼มิน 

อิง฼กณฑ์ 

ผลประ฼มิน 

อิงสถานศึกษา ค຋า 

฼ฉลีไย 

ผลการ
รับรอง

มาตรฐาน
คุณภาพ 

ค຋า฼ฉลีไย 
ระดับ

คุณภาพ 
ค຋า฼ฉลีไย 

ระดับ
คุณภาพ 

มาตรฐานทีไ ํ๏ สถานศึกษามีหลักสูตร
฼หมาะสมกับผูຌ฼รียน฽ละทຌองถิไน 

มีสืไอการ฼รียนการสอนทีไ฼อืๅอต຋อการ
฼รียนรูຌ 

๏.๒์ ดีมาก ๐ ดีมาก ๏.๔์ เดຌ 

มาตรฐานทีไ ํ๐ สถานศึกษาส຋ง฼สริม
ความสัมพันธ์฽ละความร຋วมมือกับชุมชน
฿นการพัฒนาการศึกษา 

๏.๒์ ดีมาก ๐ ดีมาก ๏.๔์ เดຌ 

ผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา฿นภาพรวมเดຌมาตรฐานคุณภาพของ สมศ.    เดຌ      เม຋เดຌ 
 

          ํํ.๎.ํ ขຌอ฼สนอ฽นะจากการประ฼มินภายนอกรอบสอง                                                           
ขຌอ฼สนอ฽นะ฼พืไอพัฒนาสถานศึกษา                   

 ควรพิจารณาผูຌ฼รียน฿น฼รืไองความรูຌ ฽ละทักษะทีไจ า฼ป็นตามหลักสูตร ิมาตรฐานทีไ ๑ี                                 
นวัตกรรมหรือการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศของสถานศึกษา ิถຌามีี 

                       ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา เดຌรับ฼กียรตบิัตรจากนายกรัฐมนตร ี พ.ต.ท.ทักษิณ ชินวัตร ฼มืไอ
วันทีไ ํ๒ มีนาคม พ.ศ. ๎๑๐๕ ฼ป็น฾รง฼รียนตຌน฽บบ฿น฾ครงการ ํ อ า฼ภอ ํ ฾รง฼รียน฿นฝันของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
                      ทิศทางการพัฒนาคุณภาพ฽ละมาตรฐานของสถานศึกษา฿นอนาคต 

             ํ.  มุ຋งพัฒนาความรูຌ฽ละทักษะ฿น฼ชิงวิชาการ ดຌานผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ                                                
๎.  รักษาระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาทีไมีคุณภาพระดับดีมาก  ํ๏  มาตรฐาน ฾ดย  
฿ชຌวงจรคุณภาพตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ ว຋าดຌวยระบบ  หลัก฼กณฑ์ ฽ละวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

          ํํ.๎.๎  การน าผลการประ฼มินคุณภาพภายนอกรอบสองเป฿ชຌ 
                 จากผลการประ฼มินตามมาตรฐานทีไ  ๑  ทีไพบว຋า ผูຌ฼รียนมีความรูຌ฽ละทักษะทีไจ า฼ป็นตาม

หลักสูตร มีผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพเม຋เดຌนัๅน  ฾รง฼รียนเดຌประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขัๅนพืๅนฐานร຋วมกับคณะครู฿น฾รง฼รียนวิ฼คราะห์หาสา฼หตุท า฿หຌทราบว຋า  ผูຌ฼รียนบางส຋วนเม຋ตัๅง฿จ฼รียน  
เม຋อยาก฼รียน อ຋านหนังสือเม຋ออก ฼ขียนหนังสือเม຋เดຌ  ดຌวย฼หตุนีๅ฾รง฼รียนจึงวาง฽ผนจัดท า฾ครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียนของผูຌ฼รียน ฾ดยจัดมี฼พิไมประสิทธิภาพศักยภาพของผูຌ฼รียน ฼ช຋น การจัดสอนซ຋อม
฼สริม   การติวขຌอสอบ฼พืไอ฼ตรียมตัวสอบ฿นระดับชาติ ฿หຌกับนัก฼รียนทุกคน  ฽ละมีการกระตุຌน฿หຌผูຌ฼รียน฼ขຌา
ร຋วมการประกวด฽ข຋งขันทักษะทางวิชาการควบคู຋เปกับการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
 

       

 

 

 

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ํ๔ 

 

 
 

      ํํ.๏  ผลการประ฼มินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน รอบสาม 
                 ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  เดຌรับการประ฼มินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบสาม  ฼มืไอวันทีไ   
ํํ – ํ๏  ฼ดือน กรกฎาคม  พ.ศ. ๎๑๑๐  ซึไงสรุปผลการประ฼มิน฾ดยภาพรวมตามรายมาตรฐาน฼ป็น
ตารางจ า฽นกตามกลุ຋มตัวบ຋งชีๅ ดังต຋อเปนีๅ 
      ระดับการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน : มัธยมศึกษา 
 

การศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 

ิมัธยมศกึษาี 
นๅ าหนัก 

ิคะ฽นนี 
คะ฽นน 

ทีไเดຌ 
ระดับ 

คุณภาพ 

กลุ຋มตัวบ຋งชีๅพืๅนฐาน    

ตัวบ຋งชีๅทีไ ํ ผูຌ฼รียนมีสุขภาพกาย฽ละสุขภาพจิตทีไดี ํ์.์์ ๕.๒๐ ดีมาก 
ตัวบ຋งชีๅทีไ ๎ ผูຌ฼รียนมีคุณธรรม จริยธรรม฽ละค຋านิยมทีไพึงประสงค์ ํ์.์์ ๕.๎๑ ดีมาก 
ตัวบ຋งชีๅทีไ ๏ ผูຌ฼รียนมีความ฿ฝຆรูຌ ฽ละ฼รียนรูຌอย຋างต຋อ฼นืไอง ํ์.์์ ๔.๕๎ ดี 
ตัวบ຋งชีๅทีไ ๐ ผูຌ฼รียนคิด฼ป็น ท า฼ป็น  ํ์.์์ ๔.๑์ ดี 
ตัวบ຋งชีๅทีไ ๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียนของผูຌ฼รียน ๎์.์์ ๔.๕๒ พอ฿ชຌ 
ตัวบ຋งชีๅทีไ ๒ ประสิทธิผลของการจัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน 
               ฼ป็นส าคัญ 

ํ์.์์ ๔.์์ ดี 

ตัวบ຋งชีๅทีไ ๓ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการ฽ละการพัฒนา 
               สถานศึกษา 

๑.์์ ๐.๏์ ดี 

ตัวบ຋งชีๅทีไ ๔ พัฒนาการของการประกันคุณภาพภาย฿น฾ดยสถานศึกษา          
               ฽ละตຌนสังกัด 

๑.์์ ๏.๏ํ พอ฿ชຌ 

กลุ຋มตัวบ຋งชีๅอัตลักษณ์       
ตัวบ຋งชีๅทีไ ๕ ผลการพัฒนา฿หຌบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ ฽ละ 
                วัตถุประสงค์ของการจัดตัๅงสถานศึกษา 

๑.์์ ๑.์์ ดีมาก 

ตัวบ຋งชีๅทีไ ํ์ ผลการพัฒนาตามจุด฼นຌน฽ละจุด฼ด຋นทีไส຋งผลสะทຌอน 
                 ฼ป็น฼อกลักษณ์ของสถานศึกษา 

๑.์์ ๑.์์ ดีมาก 

กลุ຋มตัวบ຋งชีๅมาตรการส຋ง฼สริม       
ตัวบ຋งชีๅทีไ ํํ ผลการด า฼นินงาน฾ครงการพิ฼ศษ฼พืไอส຋ง฼สริมบทบาท 
                 ของสถานศึกษา 

๑.์์ ๑.์์ ดีมาก 

ตัวบ຋งชีๅทีไ ํ๎ ผลการส຋ง฼สริมพัฒนาสถานศึกษา฼พืไอยกระดับมาตรฐาน               
                รักษามาตรฐาน ฽ละพัฒนาสู຋ความ฼ป็น฼ลิศ ทีไสอดคลຌอง   

กับ฽นวทางการปฏิรูปการศึกษา 

๑.์์ ๑.์์ ดีมาก 

คะ฽นนรวม ํ์์.์์ ๔์.๔๔ ดี 
สถานศึกษามีผลคะ฽นนรวมทุกตัวบ຋งชีๅ ตัๅง฽ต຋ ๔์ คะ฽นนขึๅนเป                                 ฿ช຋   เม຋฿ช຋ 
สถานศึกษามีตัวบ຋งชีๅทีไเดຌระดับดีขึๅนเป ํ์ ตัวบ຋งชีๅ จากทัๅงหมด ํ๎ ตัวบ຋งชีๅ                    ฿ช຋   เม຋฿ช຋ 
สถานศึกษาเม຋มีตัวบ຋งชีๅ฿ดทีไมีระดับคุณภาพตຌองปรับปรุง หรือ ตຌองปรับปรุง฼ร຋งด຋วน         ฿ช຋    เม຋฿ช຋ 

สรุปผลการจัดการศึกษาระดบัการศึกษาขัๅนพืๅนฐานของสถานศึกษา฿นภาพรวม 

 สมควรรบัรองมาตรฐานการศึกษา      เม຋สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ํ๕ 

 

 
 

           ํํ.๏.ํ ขຌอ฼สนอ฽นะ฼พืไอพัฒนามาตรฐานคุณภาพสถานศึกษาตามมาตรฐานกฎกระทรวงว຋า
ดຌวยระบบ  หลัก฼กณฑ์ ฽ละวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๎๑๑๏ 

      มาตรฐานดຌานผลการจัดการศึกษา 

  ํี ผูຌ฼รียนควรเดຌรับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียนดຌวยวิธีการทีไต຋างกันตามศักยภาพ
การ฼รียนรูຌ ฼นຌนการพัฒนาผูຌ฼รียน฼ฉพาะราย/฼ฉพาะกลุ຋มตามตัวชีๅวัด/จุดประสงค์ทีไเม຋ผ຋านการประ฼มิน  

  ๎ี ผูຌ฼รียนควรเดຌรับการพัฒนาการคิด฼ป็น ท า฼ป็น การ฿ฝຆรูຌ การ฼รียนรูຌอย຋างต຋อ฼นืไอง ฾ดย
ผ຋านกิจกรรมพัฒนาทีไ฾รง฼รียนก าหนด ซึไงตຌองมีการก ากับติดตามการประ฼มินพัฒนาการผูຌ฼รียน฼ป็น
รายบุคคล฿หຌมีความต຋อ฼นืไอง มีการ฽กຌปัญหาผูຌ฼รียน฼ป็นรายบุคคลอย຋างจริงจัง  

      มาตรฐานดຌานการบริหารจัดการศึกษา 

  ฾รง฼รียนพัฒนาระบบการจัดการ฼รียนการสอน฾ดย฼นຌนการพัฒนาหลักสูตร การบริหาร
฼วลา฼รียน฿หຌผูຌ฼รียนเดຌ฼รียนรูຌอย຋าง฼ตใมประสิทธิภาพ ฼ช຋น การจัดคาบ฼รียนต຋อ฼นืไอง฼พืไอ฿หຌครูจัดกระบวนการ
฼รียนรูຌเดຌตาม฽ผนการจัดการ฼รียนการสอน ฽ละผูຌ฼รียนเดຌ฼รียนรูຌครบกระบวนการ  

      มาตรฐานดຌานการจัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ 

  ํี ฾รง฼รียนควรก ากับติดตามการจัดกิจกรรมการ฼รียนรูຌของครู มีขຌอมูลดຌานการสอนของครู
รายบุคคล฼พืไอพัฒนาครูเดຌ฼ตใมประสิทธิภาพ 

  ๎ี ฾รง฼รียนควรพัฒนาระบบ฽ละวิธีการประ฼มิน฾ครงการ฿หຌน຋า฼ชืไอถือ ประ฼มินจากการ
ปฏิบัติงาน฽ละผลการพัฒนาตาม฼ปງาหมาย฽ต຋ละ฾ครงการ฼พืไอ฿หຌมีขຌอมูลส าหรับการพัฒนาทีไต຋อ฼นืไอง 

      มาตรฐานดຌานการประกันคุณภาพภาย฿น 

             ฾รง฼รียนควร฼ร຋งพัฒนาความรูຌ ความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับระบบ หลัก฼กณฑ์ ฽ละวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๎๑๑๏  ฽ละด า฼นินงาน฿หຌถูกตຌอง ฾ดย฼ฉพาะอย຋างยิไงการจัดท า฽ผนพัฒนา฿หຌ
ครบถຌวนตามมาตรฐาน การจัดระบบสารสน฼ทศ฿หຌครอบคลุมทุกมาตรฐาน ฽ละการประ฼มินคุณภาพภาย฿น
ของสถานศึกษาทีไ฿ชຌขຌอมูลจากการปฏิบัติงานตามปกติของสถานศึกษา฽ละจากผลการประ฼มินตามสารสน฼ทศ
รายมาตรฐาน 

 

ํ๎. ขຌอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียนระดับสถานศึกษา 

      รຌอยละของนัก฼รียนทีไมี฼กรด฼ฉลีไยผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียน฽ต຋ละรายวิชา฿นระดับ ๏ ขึๅนเป 

ระดับชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ํ – ๒  ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎์ 

 

 
 

 ํ๏. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัๅนพืๅนฐาน  (O-NET) 

 ํี ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัๅนพืๅนฐาน  (O-NET)  ประจ าป຃การศึกษา  ๎๑๒์ 
     ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัๅนพืๅนฐาน  ิO-NET) ระดับชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ ๏ 
 

คะ฽นน฼ฉลีไย฽ต຋ละระดับ ภาษาเทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
฾รง฼รียน ๐๓.๓๑ ๎๐.๏์ ๏๎.ํ๓ ๎๕.ํ๏ 
จังหวัด ๐๑.ํ์ ๎๏.ํํ ๏์.๐๕ ๎๔.์๒ 

สังกัด สพฐ. ทัๅงหมด ๐๔.๓๓ ๎๒.๑๑ ๏๎.๐๓ ๏์.ํ๐ 
ประ฼ทศ ๐๔.๎๕ ๎๒.๏์ ๏๎.๎๔ ๏์.๐๑ 

 
 
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
หมาย฼หตุ  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัๅนพืๅนฐาน ิO-NET)  ระดับชัๅนมัธยมศึกษา 

ป຃ทีไ ๏ พบว຋าคะ฽นน฼ฉลีไย฿นทุกรายวิชาของนัก฼รียนสูงกว຋าคะ฽นน฼ฉลีไยของจังหวัด  ฽ต຋ทุกรายวิชามี
คะ฽นน฼ฉลีไยตไ ากว຋าระดับสังกัด สพฐ. ทัๅงหมด ฽ละตไ ากว຋าคะ฽นน฼ฉลีไยระดับประ฼ทศ 
 
 
 
 
 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎ํ 

 

 
 

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัๅนพืๅนฐาน  ิO-NET) ระดับชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ๒ 
 

คะ฽นน฼ฉลีไย฽ต຋ละระดับ ภาษาเทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 
฾รง฼รียน ๐๔.ํ๐ ํ๕.์์ ๎๔.๒๐ ๏๎.๎๎ ๎ํ.๐๏ 
จังหวัด ๐๐.๐๔ ๎์.์๒ ๎๒.๕๒ ๏ํ.๔๑ ๎๎.๔๔ 

สังกัด สพฐ. ทัๅงหมด ๑์.์๓ ๎๐.๒๐ ๎๕.๐๔ ๏๐.๕๒ ๎๓.๕ํ 
ประ฼ทศ ๐๕.๎๑ ๎๐.๑๏ ๎๕.๏๓ ๏๐.๓์ ๎๔.๏ํ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
หมาย฼หตุ  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัๅนพืๅนฐาน ิO-NET)  ระดับชัๅนมัธยมศึกษา 

ป຃ทีไ ๒ พบว຋าคะ฽นน฼ฉลีไย฿นรายวิชาภาษาเทย วิทยาศาสตร์฽ละสังคมศึกษา ศาสนา฽ละวัฒนธรรมของ
นัก฼รียนสูงกว຋าคะ฽นน฼ฉลีไยของจังหวัด  ฽ต຋คะ฽นน฼ฉลีไย฿นทุกรายวิชาตไ ากว຋าระดับสังกัด สพฐ. ทัๅงหมด 
฽ละตไ ากว຋าคะ฽นน฼ฉลีไยระดับประ฼ทศ 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎๎ 

 

 
 

 ๎. ฼ปรียบ฼ทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัๅนพืๅนฐาน (O-NET)   
ป຃การศึกษา ๎๑๑๕ – ๎๑๒์ 
              ระดับชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ๏ 
 

รายวิชา คะ฽นน฼ฉลีไย ป຃การศึกษา ๎๑๑๕ คะ฽นน฼ฉลีไย ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 
ภาษาเทย ๐๐.๕๓ ๐๓.๓๑ 
คณิตศาสตร์ ๎๔.๕๑ ๎๐.๏์ 
วิทยาศาสตร์ ๏๎.๓๔ ๏๎.ํ๓ 
สังคมศึกษาฯ ๐๒.๎์  
ภาษาอังกฤษ ๎๔.๎๐ ๎๕.ํ๏ 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎๏ 

 

 
 

              ระดับชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ๒ 
 

รายวิชา คะ฽นน฼ฉลีไย ป຃การศึกษา ๎๑๑๕ คะ฽นน฼ฉลีไย ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 
ภาษาเทย ๑๎.๒๑ ๐๔.ํ๐ 
คณิตศาสตร์ ๎ํ.๕๏ ํ๕.์์ 
วิทยาศาสตร์ ๏๎.๎๔ ๎๔.๒๐ 
สังคมศึกษาฯ ๏๑.๑๒ ๏๎.๎๎ 
ภาษาอังกฤษ ๎๏.๏๐ ๎ํ.๐๏ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ํ๐.  ผลการประ฼มินกิจกรรมพัฒนาผูຌ฼รียน  ป຃การศึกษา  ๎๑๒์ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎๐ 

 

 
 

ํ๑. ผลงานดี฼ด຋น฿นรอบป຃ทีไผ຋านมา 

 ํ๑.ํ รางวัลระดับสถานศึกษา 
 
 

 
 

 
 

รางวัลหຌองสมุดดี฼ด຋น ประจ าป຃ ๎๑๒์ จากสมาคมหຌองสมุด฽ห຋งประ฼ทศเทย 
฿นพระบรมราชูปถัมภ์สม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎๑ 

 

 
 

     
รางวัล ๡สถานศึกษาพอ฼พียงทีไมีผลการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศ๢ 

ิ฾ครงการ฾รง฼รียนธนาคารหนองบัว฽ดงวิทยาี 
ระดับประ฼ทศ ประจ าป຃  ๎๑๒์ ศูนย์สถานศึกษาพอ฼พียง มูลนิธิยุวสถิรคุณ 

 

 

 
 
 
 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎๒ 

 

 
 

฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยาเดຌรับ฼กียรติบัตร ๡หน຋วยงานทีไ฿หຌการสนับสนุนงานดຌาน฼ดใก฽ละ฼ยาวชน๢ 
ประจ าป຃  ๎๑๒์  ฼นืไอง฿นวัน฼ยาวชน฽ห຋งชาติ จังหวัดชัยภมูิ ฾ดยนายเมตรี อินทุสุต ปลัดกระทรวงการ

พัฒนาสังคม฽ละความมัไนคงของมนุษย์ ิปลัด พม.ี ฼ป็นผูຌมอบ ฽ละนายศิวัช ฾หง຋นหงษ์ นัก฼รียนชัๅน
มัธยมศึกษาป຃ทีไ ๑ เดຌรับ฼กียรติบัตร฼ยาวชนตัวอย຋างดຌานการช຋วย฼หลือสังคม ฼มืไอวันทีไ ๎ํ กันยายน ๎๑๒์ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎๓ 

 

 
 

รางวัลรองชนะ฼ลิศ  อันดับ ๎ ประ฼ภทการประชันการตีกลอง ิDrum Dualี ฿นการประกวดวง฾ยธวาทิต 
ชิง฽ชมป์ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ประจ าป຃ ๎๑๒ํ  จากกรมพลศึกษา 

 
 

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎๔ 

 

 
 

ํ๑.ํ รางวัลระดับสถานศึกษา ิต຋อี 
 

ทีไ ระดับรางวัล/ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

ํ รางวัลหຌองสมุดดี฼ด຋น  ประจ าป຃  ๎๑๒์ สมาคมหຌองสมุด฽ห຋งประ฼ทศเทย ฿น
พระบรมราชูปถัมภ์สม฼ดใจพระ฼ทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

๎ รางวัล ๡สถานศึกษาพอ฼พียงทีไมีผลการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศ๢ 
ิ฾ครงการ฾รง฼รียนธนาคารหนองบัว฽ดงวิทยาี  
ระดับประ฼ทศ ประจ าป຃  ๎๑๒์ 

ศูนย์สถานศึกษาพอ฼พียง 
มูลนิธิยุวสถิรคุณ 

๏ รางวัลรองชนะ฼ลิศ  อันดับ ๎ รุ຋นอายุ ํ๔ ป຃  การ฽ข຋งขัน
ฟุตบอล฼ยาวชน฽ละประชาชน ชิงชนะ฼ลิศ฽ห຋งประ฼ทศเทย ครัๅง
ทีไ ํ๐ ประจ าป຃  ๎๑๒ํ 

กรมพลศึกษา 

๐ รางวัลรองชนะ฼ลิศ  อันดับ ๎ ประ฼ภทการประชันการตีกลอง 
ิDrum Dualี ฿นการประกวดวง฾ยธวาทิตชิง฽ชมป์ 
ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ประจ าป຃ ๎๑๒ํ  

กรมพลศึกษา 

๑ รางวัลรองชนะ฼ลิศ  อันดับ ํ การประกวดการ฽สดงทาง
วิทยาศาสตร์  ิ Science Show ี นัก฼รียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนตຌน ประจ าป຃  ๎๑๒์ 

ศูนย์วิทยาศาสตร์฼พืไอการศึกษา
นครราชสีมา 

๒ ฾รง฼รียนเดຌรับการคัด฼ลือก฼ขຌาชิงชนะ฼ลิศ ผลงานผลิตภัณฑ์รักษ์
สิไง฽วดลຌอมสู຋นวัตกรรม Thailand ๐.์ ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

กรมส຋ง฼สริมสิไง฽วดลຌอม 

๓ ฾รง฼รียนเดຌรับยกย຋อง฼ป็น฾รง฼รียนปลอดบุหรีไตຌน฽บบทีไ฼ป็น฽หล຋ง
฼รียนรูຌของจังหวัดชัยภูมิ  ประจ าป຃การศึกษา ๎๑๒์ 

มูลนิธิรณรงค์฼พืไอการเม຋สูบบุหรีไ 

๔ กรมนักศึกษาวิชาทหาร ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา รับรางวัล
รองชนะ฼ลิศอันดับ ํ กองรຌอย วิไงสวนสนาม  ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

กองทัพภาคทีไ ๎ 

๕ ผ຋านรอบคัด฼ลือกการ฽ข຋งขันจรวดขวดนๅ า ระดับประ฼ทศ ครัๅงทีไ 
ํ๒ รอบชิงชนะ฼ลิศ การ฽ข຋งขันระดับประ฼ทศ  ป຃ ๎๑๒์ 

สถาบันส຋ง฼สริมการสอนวิทยาศาสตร์
฽ละ฼ทค฾น฾ลยี 

ํ์ ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา ร຋วมกับอ า฼ภอหนองบัว฽ดง เดຌรับ
รางวัลชนะ฼ลิศการประกวดสุดยอด฼มืองชัยภูมิ ประจ าป຃  ๎๑๒ํ 

จังหวัดชัยภูมิ 

ํํ ฾รง฼รียนเดຌรับการประ฼มิน฽ละคัด฼ลือก฿หຌ฼ป็น ฾รง฼รียนส຋ง฼สริม
นิสัยรักการอ຋าน฽ละพัฒนาหຌองสมุด ิ฾รง฼รียนขนาด฿หญ຋ี ตาม
฾ครงการส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน฽ละพัฒนาหຌองสมุด  

ส านักงาน฼ขตพืๅนทีไการศึกษา
มัธยมศึกษา ฼ขต ๏์ 

ํ๎ รางวัลชนะ฼ลิศ ฾ครงงานประวัติศาสตร์ ระดับชัๅนมัธยมศึกษา
ตอนตຌน ระดับ฼ขตพืๅนทีไการศึกษา  

ส านักงาน฼ขตพืๅนทีไการศึกษา
มัธยมศึกษา ฼ขต ๏์ 

ํ๏ ฾รง฼รียนเดຌรับผลการ฽ข຋งขันอันดับทีไ ๎ กีฬานัก฼รียนมัธยมศึกษา
จังหวัดชัยภูมิ ิกีฬา฾ซนหุบ฼ขาี ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

ส านักงาน฼ขตพืๅนทีไการศึกษา
มัธยมศึกษา ฼ขต ๏์ 

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๎๕ 

 

 
 

 ํ๑.ํ รางวัลระดับสถานศึกษา ิต຋อี 
 

ทีไ ระดับรางวัล/ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

ํ๐ รางวัลถຌวยชนะ฼ลิศคะ฽นนรวมกรีฑาชาย ุ รางวัลถຌวยชนะ฼ลิศ 
คะ฽นนรวมกรีฑาหญิง ุ การ฽ข຋งขันกรีฑา กีฬานัก฼รียน 
นักศึกษาจังหวัดชัยภูมิ ครัๅงทีไ ๏๕ ประจ าป຃ ๎๑๒์ คัด฼ลือก
ตัว฽ทนจังหวัดชัยภูมิ เป฽ข຋งขัน ระดับภาค ณ จังหวัดบุรีรัมย์   

การท຋อง฼ทีไยว฽ละกีฬาจังหวัดชัยภูมิ 

ํ๑ วง฾ยธวาทิต฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา เดຌ฼ขຌาร຋วมการสัมมนา
฽นวทางการพัฒนาวง฾ยธวาทิต  ฽ละการประกวดวง฾ยธวาทิต 
ชิง฽ชมป์ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ประจ าป຃ ๎๑๒์  
ประ฼ภทการ฼ดินพา฼หรด฽ละประ฼ภทประชันการตีกลอง  

กรมพลศึกษา 

ํ๒ ฾รง฼รียน เดຌรับผลการ฽ข຋งขันงานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน  
ครัๅงทีไ ๒๓ ผลการ฽ข຋งขันระดับ฼ขตพืๅนทีไการศึกษา เดຌรับรางวัล
ชนะ฼ลิศ ๏๎ ฼หรียญทอง  ผลการ฽ข຋งขันระดับภาค เดຌรับรางวัล 
๎์ ฼หรียญทอง  ๕ ฼หรียญ฼งิน  ๎ ฼หรียญทอง฽ดง ผลการ
฽ข຋งขันระดับชาติ เดຌรับรางวัล ๏ ฼หรียญทอง ํ ฼หรียญทอง฽ดง 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขัๅนพืๅนฐาน ิสพฐ.ี 

ํ๓ รางวัล MOE AWARDS ระดับ ดี สาขาปງองกัน฽ละ฽กຌเขปัญหา
ยา฼สพติด฿นสถานศึกษา ประ฼ภทสถานศึกษา  
ประจ าป຃การศึกษา ๎๑๑๕  

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 ํ๑.๎ รางวัลระดับผูຌบริหาร฽ละบุคลกรภาย฿นสถานศึกษา 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

ํ นายชัยรัตน์  ฼จริญสุข 
ผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน 

รางวัล MOE AWARDS ระดับ ดี สาขาปງองกัน฽ละ
฽กຌเขปัญหายา฼สพติด฿นสถานศึกษา ประ฼ภทบุคคล 
ประจ าป຃การศึกษา ๎๑๑๕  

กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัลผลการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศระดับประ฼ทศ 
ประจ าป຃ พ.ศ.๎๑๒์ 

ศูนย์สถานศึกษา
พอ฼พียง 

มูลนิธิยุวสถิรคุณ 
เดຌรับคัด฼ลือก฼ป็นขຌาราชการพล฼รือนดี฼ด຋น จังหวัด
ชัยภูมิ ประจ าป຃ พ.ศ.๎๑๒์ 

จังหวัดชัยภูมิ 

รางวัล฼ชิดชู฼กียรติ ผูຌขับ฼คลืไอนสถานศึกษา฽บบอย຋าง
การจัดกระบวนการการ฼รียนการสอน฽ละการ
บริหารจัดการตามหลักปรัชญาของ฼ศรษฐกิจ
พอ฼พียง เดຌรับรางวัลสถานศึกษาพอ฼พียงทีไมีผลการ
ปฏิบัติ฼ป็น฼ลิศ ประจ าป຃  ๎๑๒์                      

สพม. ฼ขต ๏์ 

เดຌรับการประ฼มิน฽ละคัด฼ลือก฿หຌ฼ป็น ผูຌบริหาร
ส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน ตาม฾ครงการส຋ง฼สริมนิสัยรัก
การอ຋าน฽ละพัฒนาหຌองสมุด ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

สพม. ฼ขต ๏์ 
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 ํ๑.๎ รางวัลระดับผูຌบริหาร฽ละบุคลกรภาย฿นสถานศึกษาิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

๎ นายจักรกฤษณ์   
วงษ์วิทยานันท์ 

ครูทีไปรึกษา฾ครงงานวิจัยดาราศาสตร์ ฼รืไอง 
การศึกษาองค์ประกอบทาง฼คมีของดาว HD
๏๓์ํ๔ ิ๐๎ Orionisี ฿นกลุ຋ม฼นบิวลา
นายพราน  เดຌรับคัด฼ลือก฼ป็นตัว฽ทนประ฼ทศ
เทยเปน า฼สนอผลงาน฿นการประชุมวิชาการ 
ดาราศาสตร์  Junior Session of 
Astronomical Society of Japan ๎์ํ๔  ณ 
มหาวิทยาลัยชิบะ  ประ฼ทศญีไปุຆน 

สถาบันวิจัยดารา
ศาสตร์฽ห຋งชาติ 
ิองค์การมหาชนี 
กระทรวง 
วิทยาศาสตร์฼ทค฾น฾ลยี 

เดຌรับการประ฼มิน฽ละคัด฼ลือก฿หຌ฼ป็น ครูรักการ
อ຋าน ตาม฾ครงการส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน฽ละ
พัฒนาหຌองสมุด ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

สพม. ฼ขต ๏์ 

๏ นายศร฼พชร  งานยางหวาย รางวัลผลการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศระดับประ฼ทศ 
ประจ าป຃ พ.ศ.๎๑๒์ 

มูลนิธิยุวสถิรคุณ 

เดຌ฼ขຌาร຋วม฼ป็นคณะท างานการประชุมปฏิบัติการ
ยกร຋าง฽ละบรรณาธิการกิจ฼อกสาร ฽นวการจัด
กิจกรรมการ฼รียนรูຌทีไมุ຋งสรຌางผูຌ฼รียน฿หຌ฼กิด
กระบวนการคิดตามหลักปรัชญาของ฼ศรษฐกิจ
พอ฼พียง ระดับมัธยมศึกษา ฾ครงการขับ฼คลืไอน
หลักปรัชญาของ฼ศรษฐกิจพอ฼พียงสู຋สถานศึกษา  

ส านักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

รางวัล MOE AWARDS ระดับ ดี สาขา฼ทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา ฽ละพระมหากษัตริย์ 
ประ฼ภทบุคคล ประจ าป຃การศึกษา  ๎๑๑๕            

กระทรวงศึกษาธิการ 

เดຌรับการประ฼มิน฽ละคัด฼ลือก฿หຌ฼ป็น  
ครูรักการอ຋าน ตาม฾ครงการส຋ง฼สริมนิสัยรักการ
อ຋าน฽ละพัฒนาหຌองสมุด ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

สพม. ฼ขต ๏์ 

เดຌรับการคัด฼ลือก฼ป็นขຌาราชการครู  ผูຌมี
จรรยาบรรณวิชาชีพดี฼ด຋น ประจ าป຃ ๎๑๒ํ 

สพม. ฼ขต ๏์ 

นายศร฼พชร  งานยางหวาย  
นางสุภาลักษณ์ หอมวษ์ 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัลระดับ฼หรียญ
ทอง฽ดง กิจกรรมการประกวดยุวบรรณารักษ์
ส຋ง฼สริมการอ຋าน ระดับชัๅน ม.๐ - ม.๒ งาน
ศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ระดับชาติ ครัๅงทีไ ๒๓  
ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 

สพฐ. 

๐ นายนิ฼วศน์  ตัๅงอุทัยสุข ผูຌฝຄกสอนยอด฼ยีไยม  การ฽ข຋งขันกรีฑา กีฬา
฼ยาวชน฽ห຋งชาติ ครัๅงทีไ ๏๐ รอบคัด฼ลือกตัว฽ทน
ระดับภาค ๏ จังหวัดกาฬสินธุ์          

สมาคมกีฬา฽ห຋งจังหวัด
ชัยภูมิ 
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 ํ๑.๎ รางวัลระดับผูຌบริหาร฽ละบุคลกรภาย฿นสถานศึกษาิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

  รางวัลผูຌฝຄกสอนยอด฼ยีไยม กีฬานัก฼รียนนักศึกษา 
ระดับภาค  ครัๅงทีไ ๏๕ "ปราสาทสองยุค฼กมส์" 
ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

กระทรวงการท຋อง฼ทีไยว
฽ละกีฬา 

ผูຌฝຄกสอนกรีฑายอด฼ยีไยม ประ฼ภทลู຋ กีฬา฼ยาวชน
฽ห຋งชาติ ครัๅงทีไ ๏๐ ๡น຋าน฼กมส์๢  

กระทรวงการท຋อง฼ทีไยว
฽ละกีฬา 

ผูຌฝຄกสอนยอด฼ยีไยม กีฬา฼ยาวชน฽ห຋งชาติ  
ระดับภาค  ครัๅงทีไ ๏๐ "กาฬสินธุ์฼กมส์" ป຃ ๎๑๒์ 

กระทรวงการท຋อง฼ทีไยว
฽ละกีฬา 

๑ นายปรีชา  ดงวัง ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัลระดับ฼หรียญทอง 
กิจกรรมการการ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพเทยประ฼พณี ชัๅน 
ม.๐-ม.๒  งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓  

สพฐ. 
ิระดับชาติี 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การ฽ข຋งขันวาดภาพระบายสี ม.๐ - ม.๒  
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพจิตรกรรมเทยสี฼อกรงค์  
ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การ฽ข຋งขันประติมากรรม ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน 
การ฽ข຋งขัน ศิลป์สรຌางสรรค์ ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๒ นายศรายุธ  ฦาชา ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัลระดับ฼หรียญทอง 
กิจกรรมการการ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพเทยประ฼พณี ชัๅน 
ม.ํ-ม.๏  งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓  

สพฐ. 
ิระดับชาติี 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน 
การ฽ข຋งขัน ศิลป์สรຌางสรรค์ ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๓ นางวราภรณ์  สอนสังข์ ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัลระดับ฼หรียญ
ทอง฽ดง กิจกรรมการประกวดขับรຌอง฼พลงเทย
ลูกทุ຋ง ประ฼ภทบกพร຋องทางสติปัญญา ระดับชัๅน ม.
๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ระดับชาติ 
ครัๅงทีไ ๒๓ ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 

สพฐ. 
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 ํ๑.๎ รางวัลระดับผูຌบริหาร฽ละบุคลกรภาย฿นสถานศึกษาิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

๔ นายสุริยะ  คุณวันดี 
นางสาว฾ศรยา มาณะศิลป ์

ครูผูຌฝຄกสอน เดຌรับรางวัลรองชนะ฼ลิศอันดับ ํ  
การประกวดการ฽สดงทางวิทยาศาสตร์  ิScience 
Showี นัก฼รียนระดับมัธยมศึกษาตอนตຌน    

ศูนย์วิทยาศาสตร์฼พืไอ
การศึกษานครราชสีมา 

๕ นางมัจฉา  ศิริพงศ์ ผูຌฝຄกสอนกีฬา฽บดมินตัน เดຌรับรางวัลรองชนะ฼ลิศ
อันดับ ๎ ประ฼ภทหญิง฼ดีไยว รุ຋นอายุ ํ๔ ป຃ กีฬา
฼ยาวชน฽ห຋งชาติ ระดับภาค ครัๅงทีไ ๏๐ "กาฬสินธุ์
฼กมส์" ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

กระทรวงการท຋อง฼ทีไยว
฽ละกีฬา 

ผูຌฝຄกสอนกีฬา฽บดมินตัน ประ฼ภทหญิง฼ดีไยว รุ຋น
อายุ ํ๔ ป຃ กีฬานัก฼รียนนักศึกษา ระดับภาค  ครัๅง
ทีไ ๏๕ "ปราสาทสองยุค฼กมส์" ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

กระทรวงการท຋อง฼ทีไยว
฽ละกีฬา 

ผูຌฝຄกสอนกีฬา฽บดมินตัน เดຌรับรางวัลชนะ฼ลิศ
คู຋ผสมรุ຋นอายุ ํ๒ – ํ๔ ป຃ ฽ละรางวัลชนะ฼ลิศปะ
฼ภทหญิงคู຋ รุ຋นอายุ ํ๒ – ํ๔ ป຃ รายการ Sports 
Hero ครัๅงทีไ ๎ ป຃ ๎๑๒์ 

สมาคมกีฬาจังหวัด
ชัยภูมิ 

ผูຌฝຄกสอน Cover Dance เดຌรับรางวัลชนะ฼ลิศ  จังหวัดชัยภูมิ 
ผูຌฝຄกสอนการ฽ข຋งขัน฽อ฾รบิก เดຌรับรางวัล 
รองชนะ฼ลิศอันดับ ํ รุ຋นอายุ ํ๑ ป຃ ฿นงานกระธูป 
อ า฼ภอหนองบัว฽ดง จังหวัดชัยภูมิ 

อ า฼ภอหนองบัว฽ดง 

ํ์ นางวนดิา  บ ารุง ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การ฽ข຋งขันคัดลายมือสืไอภาษาเทย ม.ํ – ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓  

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํํ นายพงษ์ศักดิ์ พูนประสิทธิ ์ ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การ฽ข຋งขันคิด฼ลข฼รใว ม.ํ - ม.๏ ฽ละ฼หรียญทอง 
การ฽ข຋งขันคิด฼ลข฼รใว ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๎ นางสาวิตร ีเมตรี฽พน ครูผูຌสอน฽ละสนับสนุนนัก฼รียน฼ขຌาร຋วมการ฽ข຋งขัน 
รายการ ทรู ฼อ฽มใทชิง฽ชมป์ประ฼ทศเทย฽ละ
นานาชาติ ครัๅงทีไ ํ๎ 

สมาคมครอส฼วิร์ด฼กม 
฼อ฽มใท ค าคม ฽ละ 

ซู฾ดกุ฽ห຋งประ฼ทศเทย 
ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง การ
฽ข຋งขันต຋อสมการคณิตศาสตร์ ิ ฼อ฽มใที ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๏ นางสาวิตร ีเมตรี฽พน 
นางสภุกัญญา ศรสีาร 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การประกวด฾ครงงานคณิตศาสตร์ ประ฼ภทบูรณา
การความรูຌ฿นคณิตศาสตร์เปประยุกต์฿ชຌ ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 
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 ํ๑.๎ รางวัลระดับผูຌบริหาร฽ละบุคลกรภาย฿นสถานศึกษาิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

ํ๐ นางสาวิตร ีเมตรี฽พน 
นางสาวจุฑามาศ ซຌายสุข 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน การ
฽ข຋งขันต຋อสมการคณิตศาสตร์ิ฼อ฽มใที ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๑ นางสาวธนาภรณ์ ฼ป็นส าราญ 
นายธนากร ฽ฟงชัยภูมิ 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การประกวด฾ครงงานคุณธรรม ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๒ นาย฼ฉลิม฼กียรติ ผานาค 
นายจักรกฤษณ์ ต຋อพันธ์ 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การประกวดภาพยนตร์สัๅน ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๓ นางล าดวน ฽สงวิหค ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การประกวด฼ล຋านิทานคุณธรรม ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๔ นายพิสิฐชัย บุญหนา 
นายวัชรพงษ์  คง฾นนกอก 
นางจินยะวรรณ์ บุญหนา 

ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การประกวดวงดนตรีสตริง ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัลรองชนะ฼ลิศ  
อันดับ ๎ ประ฼ภทการประชันการตีกลอง ิDrum 
Dualี ฿นการประกวดวง฾ยธวาทิตชิง฽ชมป์ 
ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ประจ าป຃ ๎๑๒ํ 

กรมพลศึกษา 

ํ๕ นางสาวล าดวน  ลันดา 
นางสาวปภาวรินทร ์อาจชมภ ู
นายปรีชา  ดงวัง 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง  
การ฽ข຋งขันร าวงมาตรฐาน ม.ํ - ม.๏ ฽ละรางวัล 
฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันระบ ามาตรฐาน ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎์ นายศร฼พชร  งานยางหวาย 
นายรัชกฤต  ภูธนคณาวุฒิ 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง การ
ประกวดยุวบรรณารักษ์ส຋ง฼สริมการอ຋าน ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎ํ นายนิ฼วศน์  ตัๅงอุทัยสุข 
นางกันยกร  ฾นน฽วง 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง การ
฽ข຋งขันประดิษฐ์ของ฿ชຌจากวัสดุธรรมชาติ฿นทຌองถิไน 
ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๎ นางสาวกองสิน ชินทะนา 
นางธินิภัทร  ขันศิลา 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน การ
฽ข຋งขนัปริศนาสรຌางสรรค์วรรณคดีเทย ม.๐ - ม.๒
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๏ นางภควรรณ พรม฼มตตา 
นางสาวศิรินทิพย์ มูลสาร 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน 
การประกวด฾ครงงานคุณธรรม ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 
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 ํ๑.๎ รางวัลระดับผูຌบริหาร฽ละบุคลกรภาย฿นสถานศึกษาิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

๎๐ นางจุฑารัตน์  ผิว฼ผืไอน 
นายพิสิฐชัย บุญหนา 
นายประ฼สริฐ  บึงอຌอ 
นาย฼ฉลียว  ผิว฼ผืไอน 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน 
การ฽ข຋งขันนาฏศิลป์เทยอนุรักษ์ ม.ํ - ม.๏  
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๑ นางสาวนวลละออ ฝูง฿หญ຋ 
นางสาวพรรณิกา ฽กຌว฼บຌา 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน 
การ฽ข຋งขนัพูด฼พืไออาชีพภาษาจีน ม.ํ - ม.๏  
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๒ นาย฼อกลักษณ์ นักท านา 
นายปรีชา  ดงวัง 
นายศรายุธ  ฦาชา 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน 
การ฽ข຋งขันกิจกรรมสภานัก฼รียน ม.ํ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๓ นางสาวปวริศา  หาทอง 
นางสุภาวดี  กุศลคุຌม 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน 
การ฽ข຋งขันกิจกรรมนัก฼รียน฼พืไอนทีไปรึกษา 
 ิ Youth ๓ounselor : Y๓ี ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๔ นางธนัฏฐา สวงกระ฾ทก ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง฽ดง
การ฽ข຋งขันต຋อค าศัพท์ภาษาเทย ิค าคม฼ดิมี ม.๐ - 
ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๕ นางสาวศรีวัย กัณหาเธสง 
นางสาวนภิาพร ฼กตุ฼ขียว 

ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัล฼หรียญทอง฽ดง
การประกวด฾ครงงานวิทยาศาสตร์ ประ฼ภท
สิไงประดิษฐ์ ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 
ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏์ นางสาวอุษา  วงษาสม กรรมการตัดสินการ฽ข຋งขัน กิจกรรมการ฽สดงกล
ทางวิทยาศาสตร์ ิScience Showี ระดับชัๅน  
ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ครัๅงทีไ ๒๓ 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏ํ นางอังค์ริสา  ช຋างหล຋อ เดຌรับการประ฼มิน฽ละคัด฼ลือก฿หຌ฼ป็น  
ครูรักการอ຋าน ตาม฾ครงการส຋ง฼สริมนิสัยรักการ
อ຋าน฽ละพัฒนาหຌองสมุด ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

สพม.฼ขต ๏์ 

๏๎ นายธนากร  ฽ฟงชัยภูมิ ครูผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน เดຌรับรางวัลชนะ฼ลิศ  
การตอบปัญหากฏหมาย 

ศาลจังหวัดภู฼ขียว 

๏๏ นายจักรกฤษณ์ ต຋อพันธ์ ครูผูຌประสานงาน ฾ครงการ฼ยาวชนเทยท าความดี 
สวดธัมมจักกัปปวัตตนสูตร ฿นสถานศึกษา  
เดຌรับรางวัลล าดับทีไ ๎ ของจังหวัดชัยภูม ิ

ชมรมพุทธศาสตร์
สากล 

๏๐ นาง฼นาวรัตน์ คงฉนวน 
นางจินตนา วัฒนกຌานตง 

ผูຌฝຄกซຌอมนัก฼รียน฼ขຌาร຋วมการ฽ข຋งขันกิจกรรม฼นืไอง
฿นวันสถาปนาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ชัยภูมิ 

คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ชัยภูมิ 
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 ํ๑.๏ นัก฼รียนทีไสรຌางชืไอ฼สียง฿หຌ฽ก຋สถานศึกษา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
ระหว຋างวันทีไ ํ – ๏ ธันวาคม ๎๑๒์ นางสาวอลิษา นาคค า นางสาวจุฑามาศ พลธรรม ฽ละนาย

ชนะชน จันทร์ณรงค์ นัก฼รียน฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา เดຌผ຋านการ฼ขຌาร຋วมการน า฼สนอผลงานวิชาการ
ดาราศาสตร์ ฿นการประชุมวิชาการดาราศาสตร์฽ห຋งประ฼ทศเทย ครัๅงทีไ ๐ จัด฾ดยสถาบันวิจัยดาราศาสตร์
฽ห຋งชาติ ิองค์การมหาชนี กระทรวงวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี ณ ฾รง฽รมคุຌมภูค า อ.฼มือง จ.฼ชียง฿หม຋ 
 

 
 
 
 
 
 

      นางสาวอลิษา นาคค า นัก฼รียนชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ ๑
฽ละ นายจักรกฤษณ์ วงษ์วิทยานันท์ ครูทีไปรึกษา เดຌรับ
คัด฼ลือกจากสถาบันวิจัยดาราศาสตร์฽ห຋งชาติ ิองค์การ
มหาชนี กระทรวงวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี ฿หຌ฼ป็น
ตัว฽ทนประ฼ทศเทยเปน า฼สนอผลงาน฾ครงงานวิจัย 
ดาราศาสตร์ ฼รืไอง การศċกษาองค์ประกอบทางเคมĊของดาว 
HDĤĨġĢĩ ิĥģ Orionisี ในกลุ่มเนบĉวลานายพราน ฿น
การประชุมวิชาการดาราศาสตร์  Junior Session of 
Astronomical Society of Japan ๎์ํ๔ ณ 
มหาวิทยาลัยชิบะ ประ฼ทศญีไปุຆน ระหว຋างวันทีไ ํ๑ – ๎๏ 
มีนาคม พ.ศ.๎๑๒ํ 
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 ํ๑.๏ นัก฼รียนทีไสรຌางชืไอ฼สียง฿หຌ฽ก຋สถานศึกษาิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

ํ ฼ดใกหญิงจิราภา ฼กียรตินอก รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพเทย
ประ฼พณี ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับชาติี 

๎ นางสาววศินี ค าพร รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพเทย
ประ฼พณี ม.๐ -  ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับชาติี 

๏ นางสาวภัสสร ฼จริญผล 
นางสาวศศิกานต์ ต຋วนชัยภูมิ 
นางสาวศิริกัญญา   หลินศรี 

รางวัล฼หรียญทอง การประกวดยุวบรรณารักษ์
ส຋ง฼สริมการอ຋าน ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรม
นัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับชาติี 

๐ นาย฼ฉลิม นา฼จริญ รางวัล฼หรียญทอง การประกวดการขับรຌอง฼พลง
เทยลูกทุ຋ง ประ฼ภทบกพร຋องทางสติปัญญา  
ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับชาติี 

๑ นางสาววาธิณี ฼กียรติศักดิ์ศิริ รางวัลผลการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศระดับประ฼ทศ 
ประจ าป຃ ๎๑๒์  

ศูนย์สถานศึกษาพอ฼พียง  
มูลนิธิยุวสถิรคุณ 

๒ นางสาวสุภาวรรณ์  พล฼ดชา รางวัล฼หรียญทอง อันดับทีไ ํ๒ ฼อ฽มใท ฼กมต຋อ
฼ลขค านวณ รุ຋น ม.๑ – ๒ หญิง รายการทรู ฼อ฽มใท 
ชิง฽ชมป์ประ฼ทศเทย฽ละนานาชาติครัๅงทีไ ํ๎ 

สมาคมครอส฼วิร์ด฼กม 
฼อ฽มใท ค าคม ฽ละซู

฾ดกุ ประ฼ทศเทย 
รางวัล฼หรียญทอง อันดับทีไ ๎  ์฼อ฽มใท ฼กมต຋อ฼ลข
ค านวณ รุ຋น ม.ปลาย รายการ฽มกซ์พลอยส์ ทริป฼ปຂ้ล
฼กม ชิง฽ชมป์ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ครัๅงทีไ ๕ 

สมาคมครอส฼วิร์ด฼กม 
฼อ฽มใท ค าคม ฽ละซู

฾ดกุ ประ฼ทศเทย 
๓ ฼ดใกชายภัทรพล วัยสุวรรณ์ 

฼ดใกชายวชิรวุฒิ ค าสาวงษ์ 
รางวัล฼หรียญทอง อันดับทีไ ๎ ๒ ฼อ฽มใท ฼กมต຋อ฼ลข
ค านวณ รุ຋น ม.ตຌน รายการ฽มกซ์พลอยส์ ทริป฼ปຂ้ล
฼กม ชิง฽ชมป์ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ครัๅงทีไ ๕ 

สมาคมครอส฼วิร์ด฼กม 
฼อ฽มใท ค าคม ฽ละซู

฾ดกุ ประ฼ทศเทย 
๔ ฼ดใกหญิงชุติมณฑน์ หอกลาง 

฼ดใกหญิงชลธร อาจสามารถ 
รางวัล฼หรียญทอง฽ดง อันดับทีไ ๑๒ ฼อ฽มใท ฼กมต຋อ
฼ลขค านวณ รุ຋น ม.ตຌน รายการ฽มกซ์พลอยส์ ทริป
฼ปຂ้ล฼กม ชิง฽ชมป์ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ครัๅงทีไ ๕ 

สมาคมครอส฼วิร์ด฼กม 
฼อ฽มใท ค าคม ฽ละซู

฾ดกุ ประ฼ทศเทย 
๕ ฼ดใกหญิงชุติมณฑน์ หอกลาง 

฼ดใกหญิงธัญญาลักษณ์  
กลมขุนทด 

รางวัล฼หรียญทอง฽ดง อันดับทีไ ๒  ํ฼อ฽มใท ฼กมต຋อ
฼ลขค านวณ รุ຋น ม.ตຌน รายการ฽มกซ์พลอยส์ ทริป
฼ปຂ้ล฼กม ชิง฽ชมป์ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ครัๅงทีไ ๕ 

สมาคมครอส฼วิร์ด฼กม 
฼อ฽มใท ค าคม ฽ละซู

฾ดกุ ประ฼ทศเทย 
ํ์ น.ส.กมลรัตน์ ทะนารี รองชนะ฼ลิศ อันดับ ๎ ฽บดมินตัน หญิง฼ดีไยว รุ຋น

อายุ ํ๔ ป຃ กีฬา฼ยาวชน฽ห຋งชาติ ครัๅงทีไ ๏๐ 
กาฬสินธุ์฼กมส์ 

กระทรวงการ
ท຋อง฼ทีไยว฽ละกีฬา 

฼หรียญทอง฽ดง ฽บดมินตัน กีฬานัก฼รียน 
นักศึกษา฽ห຋งชาติครัๅงทีไ ๏๕ ปราสาทสองยุค฼กมส์ 

กระทรวงการ
ท຋อง฼ทีไยว฽ละกีฬา 

ํํ นัก฼รียน฾รง฼รียน 
หนองบัว฽ดงวิทยา 

เดຌรับรางวัล ๑ ฼หรียญทอง ๏ ฼หรียญ฼งิน จาก
การ฽ข຋งขันกีฬา฼ยาวชน฽ห຋งชาติ ระดับภาค ครัๅง
ทีไ ๏๐ "กาฬสินธุ์฼กมส์" ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

กระทรวงการ
ท຋อง฼ทีไยว฽ละกีฬา 
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 ํ๑.๏ นัก฼รียนทีไสรຌางชืไอ฼สียง฿หຌ฽ก຋สถานศึกษา ิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

ํ๎ นัก฼รียน฾รง฼รียน 
หนองบัว฽ดงวิทยา 

เดຌรับรางวัล ๏ ฼หรียญทอง ๏ ฼หรียญ฼งิน ๎ 
฼หรียญทอง฽ดง จากการ฽ข຋งขันกีฬานัก฼รียน
นักศึกษา ระดับภาค ครัๅงทีไ ๏๕ "ปราสาทสองยุค
฼กมส์" ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

กระทรวงการ
ท຋อง฼ทีไยว฽ละกีฬา 

ํ๏ นางสาวสิริวิภา  พอขุนทด 
นางสาวทินพิตา  มุเธสง 
นายชัยวัฒน์  ทองจ ารูญ 
฼ดใกหญิงสุภาพร ฽สนบัวค า 
฼ดใกหญิงปริศนา จรัสพันธ์ 
฼ดใกชายณัฐดนัย  รักษากุล 

เดຌ฼ป็นตัว฽ทน฼ขຌาร຋วมการ฽ข຋งขันระดับประ฼ทศ 
กีฬา฼ยาวชน฽ห຋งชาติ ครัๅงทีไ ๏๐ "น຋าน฼กมส์" 
ประจ าป຃ ๎๑๒์ 

กระทรวงการ
ท຋อง฼ทีไยว฽ละกีฬา 

ํ๐ ฼ดใกหญิงพัชรพร อารี฼จริญ รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันคัดลายมือสืไอ
ภาษาเทย ม.ํ  – ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๑ ฼ดใกหญิงกัลยกร พันธุ์฾ยศรี  
฼ดใกหญิงญาดา  สนัไน฼มือง 
฼ดใกหญิงปนัดดา ศรียา 

รางวัล฼หรียญทอง การประกวด฾ครงงาน
คณิตศาสตร์ ประ฼ภทบูรณาการความรูຌ฿น
คณิตศาสตร์เปประยุกต์฿ชຌ ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๒ ฼ดใกหญิงจณิสตา ฼งินลาด รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันคิด฼ลข฼รใว  
ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๓ นางสาววิจิตตรา ประ฼สริฐสังข์ รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันคิด฼ลข฼รใว  
ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๔ นางสาวสุภาวรรณ์ พล฼ดชา  รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันต຋อสมการ
คณิตศาสตร์ ิ ฼อ฽มใที ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

ํ๕ นางสาวชลธิชา  กระดานราษฎร ์ 
นางสาวทิพย์รัตน์  ชานนท์฼มือง 
นางสาวธีระพร  ลาภปรากฏ 
นางสาวสรวงสุดา  ฼จริญ 
นางสาวสุพรรณี สัจจะธง 

รางวัล฼หรียญทอง การประกวด฾ครงงาน
คุณธรรม ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎์ นายศิริชัย ขวัญสู຋ 
นางสาวศิริพร สมสุข 
นางสาวศิริมล พูล฼จริญ 
นางสาวศิริวิมล ฾ชค฼จริญ 
นายศุภชัย สุพิภาพ 

รางวัล฼หรียญทอง การประกวดภาพยนตร์สัๅน  
ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎ํ ฼ดใกหญิงกัญญาณัฐ  
วิชยาคุณาสิน 

รางวัล฼หรียญทอง การประกวด฼ล຋านิทาน
คุณธรรม ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 
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 ํ๑.๏ นัก฼รียนทีไสรຌางชืไอ฼สียง฿หຌ฽ก຋สถานศึกษา ิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

๎๎ นางสาวพรพรรณ อันพิมพ์ รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันวาดภาพระบายสี 
ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๏ ฼ดใกหญิงจิราภา ฼กียรตินอก รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพเทย
ประ฼พณี ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๐ นางสาววศินี  ค าพร รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพเทย
ประ฼พณี ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๑ ฼ดใกหญิงจิรนันท์  
฼สมอพิทักษ์ 

รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพ
จิตรกรรมเทยสี฼อกรงค์ ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๒ นายธนชัย ฼หล຋ากนทา 
นายธีรพล พลธรรม 
นายธีรภัทร์  พระวงษ์ 

รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันประติมากรรม  
ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๓ นางสาวขวัญฤดี ขีๅนนกขุຌม  
นายจรรย์กมล ฼ตชะชมภู฼วทย ์
นายชัยวัฒน์ ฽ซ຋ย຋าง 
นายทรงยศ จ านงชอบ 
นายพงศภัค กຌอน฼งิน 

รางวัล฼หรียญทอง การประกวดวงดนตรีสตริง  
ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๔ ฼ดใกหญิงจิรนันท์ พันธสาร 
฼ดใกชายจริะตานนท ์ มองฤทธิ ์
฼ดใกหญิงชลิตา มวลชัยภูมิ 
฼ดใกหญิงมนธกานต์  อ านาจรัตน ์
฼ดใกหญิงยุภารัตน์ ชัย฼ลิศ 
฼ดใกหญิงรัชนก บุ຋งดุกกลาง 
฼ดใกชายลัทธพล นอกสระ 
฼ดใกชายศรัณย์ ฼ชืไอวิ฼ศษ 
฼ดใกชายสุรศักดิ์ สีหาคม  
฼ดใกชายหนึไง  ภูจันมา 

รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันร าวงมาตรฐาน  
ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๎๕ นางสาวกรุณาพร ฼ครือวรรณ 
นางสาวจิรัชญา ผลมาตร 
นางสาวดวงรวี ฼กตุสุภะ 
นางสาวยุพา หมอกเช຋ย 
นางสาวยุวดี พะละ฼อใน  
นางสาววชัราภรณ์ นຌอยนวนค า 
นางสาวศศิธร ฼ชืๅอชัย 
นางสาวอารียา ขัน฽ขใง 

รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันระบ ามาตรฐาน  
ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๏๕ 

 

 
 

 ํ๑.๏ นัก฼รียนทีไสรຌางชืไอ฼สียง฿หຌ฽ก຋สถานศึกษา ิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

๏์ ฼ดใกหญิงสุธาทิพย์ ฾คกม຋วง 
฼ดใกชายสุ฾ภชัย ฼ครือ฼ถืไอน 
฼ดใกหญิงอุศา ฼หลาลา 

รางวัล฼หรียญทอง การประกวดยุวบรรณารักษ์
ส຋ง฼สริมการอ຋าน ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรม
นัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏ํ ฼ดใกชายทัชภูมิ ชาติ฽จຌง 
฼ดใกชายศุภ฼ศรษฐ์ วงศ์นรา 
฼ดใกชายสม฼กียรต ิปราณีพลกรัง 

รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขันประดิษฐ์ของ฿ชຌ
จากวัสดุธรรมชาติ฿นทຌองถิไน ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏๎ นางสาวกุสุมา  ฼คຌา฾นนกอก 
นางสาวณัฐริกานต์ พรม฼มตตา 
นางสาวนงนภัส มิไง฾อ฾ล 

รางวัล฼หรียญ฼งิน การ฽ข຋งขนัปริศนาสรຌางสรรค์
วรรณคดีเทย ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรม
นัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏๏ ฼ดใกชายภัทรพล วัยสุวรรณ 
฼ดใกหญิง฼กวลิน กระจ຋างถิไน 

รางวลั฼หรยีญ฼งิน การ฽ข຋งขันต຋อสมการคณิตศาสตร ์
฼ิอ฽มใท  ีม.ํ  - ม.๏  งานศิลปหตัถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏๐ ฼ดใกหญิงดารารนิทร์ หนอง฿หญ຋ 
฼ดใกหญิงธนภรณ์ กอบัว 
฼ดใกหญิงพนิดา ค าทอง 
฼ดใกหญิงสิริรักษ์  ทักษิณสิทธิ ์
ยิๅมอรพรรณ ขัน฾นน฼ขวา 

รางวัล฼หรียญ฼งิน การประกวด฾ครงงานคุณธรรม 
ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏๑ ฼ดใกชายชลธี บุญ฼พียร รางวัล฼หรียญ฼งิน การ฽ข຋งขัน ศิลป์สรຌางสรรค์  
ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏๒ นายจิรายุทธ ฽สวงชัย รางวัล฼หรียญ฼งิน การ฽ข຋งขัน ศิลป์สรຌางสรรค์  
ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

 

๏๓ ฼ดใกหญิงจิราภรณ์  รังพงษ์ 
฼ดใกหญิงธัญยาพร พืๅนหัวสระ 
฼ดใกหญิงพร฼ลขา ทะเกรราช 
฼ดใกหญิงมัลทณา จันทร์ศิลา 
฼ดใกหญิงรัตนาภรณ์ กาฬพันธ ์
฼ดใกหญิงวิรดา จันทะยม 
฼ดใกหญิงสุกันยา ฼กา฽กຌง 
฼ดใกหญิงสุนิตตา ฼นืไอง฽กຌว 

รางวัล฼หรียญ฼งิน การ฽ข຋งขันนาฏศิลป์เทย
อนุรักษ์ ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏๔ ฼ดใกชายประณิธาน  ฼รืองปัญญา 
฼ดใกหญิงมนัสวี มัไนหาญ 

รางวัล฼หรียญ฼งิน การ฽ข຋งขันพูด฼พืไออาชีพ
ภาษาจีน ม.ํ - ม.๏ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๏๕ นางสาวกัลยารัตน์ ฾ชติศรี 
นางสาวกาญจนาพร  หงษ์ค าคง 
นางสาวชาณิกา สวดรัมย์ 
นางสาวพัชราภรณ์ ฤาชา 
นางสาวพิยดา มาทน 

รางวัล฼หรียญ฼งิน การ฽ข຋งขันกิจกรรมนัก฼รียน
฼พืไอนทีไปรึกษา ิ Youth ๓ounselor : Y๓ี  
ม.ํ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 
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 ํ๑.๏ นัก฼รียนทีไสรຌางชืไอ฼สียง฿หຌ฽ก຋สถานศึกษา ิต຋อี 
 

ทีไ ชืไอ – สกุล ระดับรางวัล / ชืไอรางวัลทีไเดຌรับ หน຋วยงานทีไมอบ 

๐์ นางสาวชลธิชา ยศรุ຋ง฼รือง 
นางสาวญดาพร นินทะสิงห์ 
นางสาวดวงหทัย มะลิวรรณ 
นางสาวดุษฎี บัณฑิต 
นายธีรภัทร ยศรุ຋ง฼รือง 
นายรติพงษ์ ฽กຌวพิภพ 
นายวัน฼ฉลิม หงษา 
นายวชิานนท์ ฽กຌว฼มืองกลาง 
นายศุภกร ปะจุระ฼น 
นางสาวเอยดา ถึงสุข 

รางวัล฼หรียญ฼งิน การ฽ข຋งขันกิจกรรมสภา
นัก฼รียน ม.ํ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๐ํ นางสาวธัญญา฼รศ ฼ศษวิสัย รางวัล฼หรียญทอง฽ดง การ฽ข຋งขันต຋อค าศัพท์
ภาษาเทย ิค าคม฼ดิมี ม.๐ - ม.๒ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๐๎ ฼ดใกชายจิรัชย์ วิเลชนม์ 
฼ดใกชายธันยธรณ์ ฼สาทอง 
฼ดใกชายพิสิษฐ์ ฽จຌงสัน฼ทียะ  

รางวัล฼หรียญทอง฽ดง การประกวด฾ครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประ฼ภทสิไงประดิษฐ์ ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 

สพฐ. 
ิระดับภาคี 

๐๏ นางสาวสุนทรี  สืบส าราญ 
นางสาวขนิษฐา  รุ຋งสวัสดิ์ 

รางวัลชนะ฼ลิศ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ฿น
การตอบปัญหากฎหมาย฼นืไอง฿นวันรพี ประจ าป຃
พุทธศักราช ๎๑๒์  

ศาลจังหวัดชัยภูมิ 

๐๐ ฼ดใกหญิงพัชราภรณ์  อารี฼จรญิ รางวัลรองชนะ฼ลิศอันดับ ํ การ฽ข຋งขัน Multi – 
Skilled Competition  

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ชัยภูมิ 

๐๑ ฼ดใกหญิงอภิญญา  พูด ี รางวัลรองชนะ฼ลิศอันดับ ํ การ฽ข຋งขัน Using 
an English Dictionary Competition 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ชัยภูมิ 

๐๒ ฼ดใกหญิงพรศิลป์ ฮัๅวประ฼สริฐ รางวัลรองชนะ฼ลิศอันดับ ๎ การ฽ข຋งขัน Multi – 
Skilled Competition  

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ชัยภูมิ 

๐๓ ฼ดใกหญิงมุธิดา ขุน฾นน฼ขวา รางวัลชนะ฼ลิศ Media Kids Awards English 
Competition ระดับชัๅน ม.ตຌน เดຌเปทัศนศึกษาทีไ
ประ฼ทศ฼กาหลี 

บริษัทมี฼ดียคิดส์ 

๐๔ นางสาววรวรรณ  
วรรณวิกรม ์

รางวัลชนะ฼ลิศ Media Kids Awards English 
Competition ระดับชัๅน ม.ปลาย  
เดຌเปทัศนศึกษาทีไประ฼ทศ฼กาหลี 

บริษัทมี฼ดียคิดส์ 

๐๕ นางสาวสุภัคสร วงษ์฼สร ี
นางสาวอรญา  มาระวัง 

รางวัลรองชนะ฼ลิศอันดับ ๎ การ฽ข຋งขันตอบ
ปัญหาอา฼ซียน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ชัยภูมิ 
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ส຋วนทีไ  ๎   
ผลการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานทีไ  ํ  คุณภาพของผูຌ฼รียน 

  ระดับคุณภาพ  :  ดี 
 

ํ. กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูຌ฼รียนดຌวยวิธีการทีไหลากหลาย ครูจัดการ฼รียนรูຌ฿หຌ฼ป็นเปตาม
ศักยภาพของผูຌ฼รียน ฽ละ฼ป็นเปตามมาตรฐาน฽ละตัวชีๅวัดของหลักสูตร มีการออก฽บบการจัดการ฼รียนรูຌทีไ
฼หมาะสมกับผูຌ฼รียน ฾ดยมีวิธีการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานทีไ ํ ดังนีๅ 
 ํ.ํ  สถานศึกษาส຋ง฼สริม฿หຌผูຌ฼รียนมีความสามารถ฿นการอ຋าน การ฼ขียน การสืไอสาร฽ละการคิดค านวณ
ตาม฼กณฑ์ของ฽ต຋ละระดับชัๅน ฾ดยจัด฾ครงการหรือกิจกรรมทีไส຋ง฼สริมผูຌ฼รียน฿นดຌานนีๅเดຌ฽ก຋ ฾ครงการส຋ง฼สริม
นิสัยรักการอ຋าน ฾ครงการ five minutes พิชิตการอ຋าน ฾ครงการภาษาอังกฤษวันละค า ฾ครงการพัฒนา
นัก฼รียนทีไมีปัญหาดຌานการอ຋าน การ฼ขียน ฽ละค านวณขัๅนพืๅนฐาน ฾ครงการรຌานหมอภาษา การพัฒนา
หຌองสมุด รวมเปถึงกิจกรรมอ຋านข຋าว฼ล຋าความรูຌทุกวันศุกร์จากกลุ຋มงานหຌองสมุด 
 ํ.๎  สถานศึกษาส຋ง฼สริม฿หຌผูຌ฼รียนมีความสามารถ฿นการวิ฼คราะห์฽ละคิดอย຋างมีวิจารณญาณ อภิปราย
฽ลก฼ปลีไยนความคิด฼หใน ฽ละการ฽กຌปัญหา ฾ดยจัดกิจกรรมทีไส຋ง฼สริมผูຌ฼รียน฿นดຌานนีๅเดຌ฽ก຋  ฾ครงการ
ส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน ฾ครงการพัฒนากิจกรรมยุวบรรณารักษ์รักการอ຋าน ฾ครงการสู຋อัจฉริยะ ฾ครงการ
พัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์สู຋ความ฼ป็น฼ลิศ ฾ครงการฝຄกประสบการณ์การประกอบธุรกิจขนาดย຋อม ฾ครงการ
฼สวนาวิชาการประสบการณ์อาชีพ กิจกรรมพัฒนาผูຌ฼รียน การจัดนิทรรศการทางวิชาการ฾ดยนัก฼รียน฿นงาน 
Open House  
 ํ.๏  สถานศึกษาส຋ง฼สริม฿หຌผูຌ฼รียนมีความสามารถ฿นการ฿ชຌ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ฽ละการสืไอสาร ฾ดยมี
฾ครงการพัฒนาการจัดการ฼รียนรูຌ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ฽ละการสืไอสาร ฾ครงการอบรม฼ชิงปฏิบัติการการ฿ชຌ
฼ทค฾น฾ลยี฼พืไอการส຋ง฼สริมพัฒนาบรรยากาศการ฼รียนรูຌ฿นศตวรรษทีไ ๎ํ มีระบบอิน฼ตอร์฼นใตความ฼รใวสูง 
(Uninet) ความ฼รใว ํ์์ Mbps ฽ละ฼พิไมการ฿หຌบริการอิน฼ตอร์฼นใต ิLeased Line TOT) ความ฼รใว ๎์ 
Mbps เวຌบริการส าหรับการสืบคຌนส าหรับนัก฼รียน฽ละบุคลากรทางการศึกษา 
 ํ.๐  สถานศึกษาเดຌก าหนด฿หຌมีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา  ฾ดยมีการวิ฼คราะห์หลักสูตรรายกลุ຋ม
สาระการ฼รียนรูຌ  จัดท ารายวิชาพืๅนฐาน฽ละรายวิชา฼พิไม฼ติม  รวมเปถึงการจัดกิจกรรมพัฒนาผูຌ฼รียน฾ดย฿หຌ
ผูຌ฼รียน฼ลือก฼รียนตามความถนัด฽ละความสน฿จ  มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ส຋ง฼สริม฿หຌครูออก฽บบ
฽ผนการจัดการ฼รียนรูຌ฾ดย฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ฽ละมีสืไอ฼ทค฾น฾ลยีทีไ฼หมาะสม  มีการนิ฼ทศ  ติดตาม฽ละ
รายงานผลการจัดการ฼รียนรูຌ  มีระบบดู฽ลช຋วย฼หลือนัก฼รียน฾ดยผ຋านครูทีไปรึกษา 
 ํ.๑  สถานศึกษาส຋ง฼สริม฿หຌผูຌ฼รียนมีความรูຌ฽ละทักษะทีไจ า฼ป็นตามหลักสูตร฼พืไอพัฒนาผลสัมฤทธิ์฽ละ
การทดสอบระดับชาติ ฾ดยจัดกิจกรรมทีไส຋ง฼สริมผูຌ฼รียน฿นดຌานนีๅเดຌ฽ก຋ การจัดกิจกรรมการ฼รียนการสอนทีไ
ส຋ง฼สริมทักษะทางการ฼รียน  การสอน฼สริม฼พืไอ฼ตรียมตัว฿นการทดสอบระดับชาติ฿นระดับชัๅนมัธยมศึกษาป຃
ทีไ ๏ ฽ละ ๒ ฾ครงการพัฒนาการ฼รียนการสอน กิจกรรมพัฒนาผูຌ฼รียน การส຋ง฼สริมวิจัย฿นชัๅน฼รียน ฾ครงการ
พัฒนาศักยภาพ฿นทุกกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌ กิจกรรมวันภาษาเทย สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ การจัดกิจกรรม
วันคริสต์มาส ฾ครงการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์สู຋ความ฼ป็น฼ลิศ ฾ครงการส຋ง฼สริมการ฼รียนรูຌวิทยาศาสตร์  
สนับสนุน฿หຌนัก฼รียน฼ขຌาร຋วมการ฽ข຋งขันทักษะวิชาการต຋าง โ รวมเปถึงการด า฼นินการตาม฾ครงการ฿นกลุ຋ม
สาระต຋าง โ ฽ละกิจกรรมส຋ง฼สริม฿นทุกระดับชัๅน 
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 ํ.๒  สถานศึกษาส຋ง฼สริม฿หຌผูຌ฼รียนมีความพรຌอม฿นการศึกษาต຋อ การฝຄกงาน฽ละการท างาน ฾ดยจัด
กิจกรรมทีไส຋ง฼สริมผูຌ฼รียน฿นดຌานนีๅเดຌ฽ก຋ ฾ครงการฝຄกประสบการณ์การประกอบธุรกิจขนาดย຋อม  ฾ครงการ
฽นะ฽นวการศึกษาต຋อ฽ละอาชีพ ฾ครงการจุดประกายฝัน สู຋วันส า฼รใจ ฾ครงการ฼สวนาวิชาการประสบการณ์
อาชีพ ฾ครงการหนึไงกลุ຋มสาระหนึไงอาชีพ ฾ครงการพัฒนาการ฼รียนรูຌงานอุตสาหกรรม กิจกรรมพัฒนา
ผูຌ฼รียน กิจกรรมสภานัก฼รียน การประดิษฐ์สิไงของจาก฼ศษวัสดุ การจัดปງายนิ฼ทศ฿หຌความรูຌ฿นวันส าคัญต຋างโ  
รวมเปถึงการด า฼นินการตาม฾ครงการ฿นกลุ຋มสาระต຋าง โ ฽ละกิจกรรมส຋ง฼สริม฿นทุกระดับชัๅนตามน฾ยบาย
ลด฼วลา฼รียน฼พิไม฼วลารูຌ 
 ํ.๓  สถานศึกษาส຋ง฼สริม฿หຌผูຌ฼รียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ฽ละค຋านิยมทีไพึงประสงค์ มีความภูมิ฿จ฿น
ทຌองถิไน฽ละวาม฼ป็นเทย ยอมรับทีไจะอยู຋ร຋วมกันบนความ฽ตกต຋าง฽ละหลากหลาย ฾ดยจัดกิจกรรมทีไส຋ง฼สริม
ผูຌ฼รียน฿นดຌานนีๅเดຌ฽ก຋  กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา  กิจกรรมวันส าคัญ฼ช຋น วันพ຋อ วัน฽ม຋ วันอา฼ซียน วัน
ภาษาเทย฽ห຋งชาติ วันสุนทรภู຋ กระตุຌน฿หຌนัก฼รียนรูຌจักการออมตาม฾ครงการส຋ง฼สริมนิสัยรักการออม฽ละ
ธนาคาร฾รง฼รียน อบรมคุณธรรมจริยธรรมนัก฼รียน฿หม຋  ส຋ง฼สริมคุณธรรมนัก฼รียนระดับชัๅน จัดกิจกรรม
ตาม฾ครงการสถานศึกษาสีขาว กิจกรรมรวมพลัง฽ห຋งความภักดี ๡รัชกาลทีไ ๕๢การสวม฿ส຋ผຌาเทยของ
ทຌองถิไนทุกวันศุกร์ทัๅงบุคลากรครู฽ละนัก฼รียน กิจกรรม฾ฮมรูม กิจกรรมพัฒนาผูຌ฼รียน การจຌางครูต຋างชาติ  
กิจกรรมภาษาอังกฤษ฽ละภาษาอา฼ซียนวันละค า  ฾ครงการทัศนศึกษาตาม฽หล຋ง฼รียนรูຌต຋าง โ ฿น฽ต຋ละ
ระดับชัๅน ฾ครงการค຋ายวิทยาศาสตร์สิไง฽วดลຌอม กิจกรรม Big Cleaning Day รวมเปถึงการรณรงค์รักษา
ความสะอาดตาม฾ครงการกิจกรรม ๑ส ฿น฾รง฼รียน 
 ํ.๔  สถานศึกษาส຋ง฼สริม฿หຌผูຌ฼รียนมีสุขภาวะทางร຋างกาย฽ละลักษณะจิตสังคม ฾ดยจัดกิจกรรมทีไ
ส຋ง฼สริมผูຌ฼รียน฿นดຌานนีๅเดຌ฽ก຋  กิจกรรมการตรวจสุขภาพ  การจัดการ฽ข຋งขันกีฬาภาย฿น฽ละ฼ขຌาร຋วมการ
฽ข຋งขันกีฬาต຋าง โ รวมเปถึงดຌานศิลปะ  ดนตรี/นาฏศิลป์  ฾ดย฼ฉพาะการ฼ขຌาร຋วมกิจกรรมของวง฾ยธวาทิต
฿นกิจกรรมต຋าง โ ทัๅงภาย฿น฽ละภายนอกสถานศึกษา การ฽สดงศิลปะการฟງอนร า รวมเปถึงการจัด
นิทรรศการ฽สดงผลงานทางศิลปะของนัก฼รียน มีระบบดู฽ลช຋วย฼หลือนัก฼รียน฾ดยการอบรม฼กีไยวกับ
อันตรายจากสาร฼สพติด฿นทุกระดับชัๅน จัดกิจกรรมสภานัก฼รียน กิจกรรม TO BE NUMBER ONE กิจกรรม
พัฒนาผูຌ฼รียน  กิจกรรมบริจาค฾ลหิต  การร຋วมบริจาคช຋วย฼หลือ฿น฾อกาสต຋างโ กิจกรรม฽สดงความขอบคุณ
ผูຌ฿หຌความอนุ฼คราะห์ทุนการศึกษา฿นวันเหวຌครู การประ฼มินพฤติกรรมของนัก฼รียน฼พืไอคัดกรองนัก฼รียน
ของครูประจ าชัๅน 
 

๎. ผลการด า฼นินงาน 

 จากการจัดกิจกรรมการ฼รียนรูຌ จัด฾ครงการหรือกิจกรรมอย຋างหลากหลาย ส຋งผล฿หຌผูຌ฼รียนมีนิสัยรักการ
อ຋าน  การ฼ขียน  การฟัง  การพูด  มีวิธีการ฼รียนรูຌดຌวยตน฼อง  สน฿จ฽สวงหาความรูຌจาก฽หล຋งต຋าง โ รอบตัว  
฽ละสามารถ฿ชຌ฼ทค฾น฾ลยีต຋าง โ ฿นการ฽สวงหาความรูຌ  สืบคຌนขຌอมูล  สนุกกับการ฼รียนรูຌ  ผูຌ฼รียนสามารถ
วิ฼คราะห์  สัง฼คราะห์ สรุปความคิดรวบยอดเดຌอย຋าง฼ป็นระบบ  มี฽นวทาง฿นการ฽กຌเขปัญหาเดຌดี฽ละมี
กระบวนการคิด฽กຌปัญหา  มีความคิดสรຌางสรรค์ มอง฾ลก฿น฽ง຋ดี มีจิตนาการ฽ละสามารถอยู຋ร຋วมกับผูຌอืไน฿น
สังคมเดຌ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาทีไครอบคลุมการจัดการ฼รียนรูຌ ผูຌ฼รียน฼กิดการ฼รียนรูຌอย຋าง฼ตใม
ศักยภาพตามหลักสูตร ผูຌ฼รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียน ฽ละผลการทดสอบความคิดรวบยอดระดับชาติ
฼ฉลีไยตาม฼กณฑ์ ผูຌ฼รียนมีทักษะ฿นการท างาน มีการจัดการอย຋างถูกตຌอง มีความสุข฿นการท างาน฽ละ
สามารถท างานทีไเดຌรับมอบหมายเดຌ฼สรใจทันตามก าหนด฼วลา สามารถท างานร຋วมกับผูຌอืไนเดຌ  มีความสน฿จ
฿นการประกอบอาชีพ  มี฼จตคติทีไดีต຋ออาชีพสุจริต ส຋งผล฿หຌผูຌ฼รียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  
ผูຌ฼รียนมีความประพฤติดี มีความกตัญญูกต฼วทีต຋อผูຌมีพระคุณ  ยอมรับความ฽ตกต຋างของวัฒนธรรมเทย฽ละ



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๐๏ 

 

 
 

ต຋างประ฼ทศ  ฼หในคุณค຋าของสิไง฽วดลຌอม฽ละช຋วยกันอนุรักษ์สิไง฽วดลຌอม ผูຌ฼รียนมีสุขภาพอนามัยทีไดี  ปลอด
สาร฼สพติด  ฼หในคุณค຋า฿นตน฼อง฽ละกลຌา฽สดงออกเดຌอย຋าง฼ตใมศักยภาพ ส຋งผล฿หຌผลการประ฼มินคุณภาพ
มาตรฐานทีไ ํ อยู຋฿น ระดับ ดี ทัๅงนีๅ มีผลการด า฼นินงาน฼ชิงประจักษ์฿นดຌานต຋างโ ดังนีๅ 
 

ประ฼ดใน ผลการประ฼มิน 

ความสามารถ
฿นการอ຋าน คิด
วิ฼คราะห์ การ
฼ขียน 
ิม.ํ – ม.๒ี 
อยู຋฿นระดับ 

ดี฼ยีไยม  
คิด฼ป็นรຌอยละ 
๕๏.๐ํ  

 

รຌอยละของจ านวนนัก฼รียนทีไมีผลการประ฼มินความสามารถ฿นการอ຋าน คิดวิ฼คราะห์ การ฼ขียน   

ชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ ํ – ๒  จ า฽นกตามระดับคุณภาพ 

 
 

ผลสัมฤทธิ์
ทางการ฼รียน 

อยู຋฿นระดับ 
พอ฿ชຌ 

 

รຌอยละของจ านวนนัก฼รียนทีไมีผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียน ระดับดีขึๅนเป   
ชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ ํ – ๒   จ า฽นกตามระดับคุณภาพ 
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ประ฼ดใน ผลการประ฼มิน 

ผลการ
ทดสอบ
ระดับชาติ 

รຌอยละของคะ฽นน฼ฉลีไยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขัๅนพืๅนฐาน 

(O-NET) ชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ๏  ป຃การศึกษา  ๎๑๒์  จ า฽นกตามระดับคุณภาพ 

 
 

รຌอยละของคะ฽นน฼ฉลีไยผลการทดสอบทางการศึกษา 

ระดับชาติขัๅนพืๅนฐาน(O-NET) ชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ๒  ป຃การศึกษา  ๎๑๒์  จ า฽นกตามระดับคุณภาพ 

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๐๑ 

 

 
 

ประ฼ดใน ผลการประ฼มิน 

คุณลักษณะ
อันพึง
ประสงค์
ของผูຌ฼รียน 

รຌอยละของจ านวนนัก฼รียนทีไมีผลการประ฼มินดຌานรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซืไอสัตย์สุจริต  
อยู຋อย຋างพอ฼พียง รักความ฼ป็นเทย ฽ละมีจิตสาธารณะ 

ชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ํ – ๒  จ า฽นกตามระดับคุณภาพ 

 
 

  

รຌอยละของจ านวนนัก฼รียนทีไมีผลการประ฼มินดຌานการมีวินัย ฿ฝຆ฼รียนรูຌ ฽ละมุ຋งมัไน฿นการท างาน  
ชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ํ – ๒  จ า฽นกตามระดับคุณภาพ 
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ประ฼ดใน ผลการประ฼มิน 

คุณลักษณะ
อันพึง
ประสงค์
ของผูຌ฼รียน 

รຌอยละผลการคัดกรองนัก฼รียน 

ชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ  ํ – ๒ 

 
 

  

รຌอยละของนัก฼รียนทีไมีนๅ าหนัก ส຋วนสูง ฽ละมีสมรรถภาพทางกาย 

ตาม฼กณฑ์มาตรฐาน 

 
 

 

๏. จุด฼ด຋น 

 ฾รง฼รียนเดຌด า฼นินการ฼พืไอพัฒนาคุณภาพการศึกษาดຌานผูຌ฼รียน ฾ดยการส຋ง฼สริม฿หຌนัก฼รียน ฼ป็นบุคคล
฽ห຋งการ฼รียนรูຌ  ผลปรากฏว຋า นัก฼รียนมีคุณธรรมจริยธรรมทีไดีงาม อัน฼นืไองมาจาก฾รง฼รียนเดຌมีการสรຌาง
฼สริมกิจกรรมอบรม฽ละพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  นัก฼รียน฼ป็นผูຌทีไมีความรูຌความสามารถ มีทักษะ฿นดຌาน
ต຋างโ เม຋ว຋าจะ฼ป็นทางดຌานวิชาการ ดຌานกีฬา ดຌานกิจกรรม จนเดຌรับรางวัล  ฼หรียญรางวัล ฾ล຋฼กียรติคุณ  

 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๐๓ 

 

 
 

฼กียรติบัตร ประกาศ฼กียรติคุณ  ฿นการ฼ขຌาร຋วมกิจกรรมการ฽ข຋งขันหรือการประกวดจากองค์กรอืไนโ ฽ละ
หน຋วยงานต຋างโ มากมาย จนสามารถสรຌางชืไอ฼สียง฿หຌกับตน฼อง วงศ์ตระกูล ฾รง฼รียน ชุมชน อ า฼ภอ  
จังหวัด ทัๅง฿นระดับ฾รง฼รียน ระดับ฼ขต ระดับประ฼ทศ รวมเปถึงระดับนานาชาติ 
     ตัวอย຋างผลงานระดับนานาชาติทีไน຋าภาคภูมิ฿จ 

   นางสาวอลิษา นาคค า นัก฼รียนชัๅนมัธยมศึกษาป຃ทีไ ๑ เดຌรับคัด฼ลือกจากสถาบันวิจัยดาราศาสตร์
฽ห຋งชาติ ิองค์การมหาชนี กระทรวงวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี ฿หຌ฼ป็นตัว฽ทนประ฼ทศเทยเปน า฼สนอ
ผลงาน฾ครงงานวิจัยดาราศาสตร์ ฼รืไอง การศċกษาองค์ประกอบทางเคมĊของดาว HDĤĨġĢĩ ิĥģ Orionisี 
ในกลุ่มเนบĉวลานายพราน ฿นการประชุมวิชาการดาราศาสตร์  Junior Session of Astronomical Society of 
Japan ๎์ํ๔ ณ มหาวิทยาลัยชิบะ ประ฼ทศญีไปุຆน ระหว຋างวันทีไ ํ๑ – ๎๏ มีนาคม พ.ศ.๎๑๒ํ 
  ตัวอย຋างผลงานระดับประ฼ทศทีไน຋าภาคภูมิ฿จ 

 ํ. นางสาวอลิษา นาคค า นางสาวจุฑามาศ พลธรรม ฽ละนายชนะชน จันทร์ณรงค์ นัก฼รียน
฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา เดຌผ຋านการ฼ขຌาร຋วมการน า฼สนอผลงานวิชาการดาราศาสตร์ ฿นการประชุม
วิชาการดาราศาสตร์฽ห຋งประ฼ทศเทย ครัๅงทีไ ๐ จัด฾ดยสถาบันวิจัยดาราศาสตร์฽ห຋งชาติ ิองค์การมหาชนี 
กระทรวงวิทยาศาสตร์฽ละ฼ทค฾น฾ลยี ณ ฾รง฽รมคุຌมภูค า อ.฼มือง จ.฼ชียง฿หม຋ 
 ๎. นางสาววาธิณี ฼กียรติศักดิ์ศิริ รางวัลผลการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศระดับประ฼ทศ ประจ าป຃ ๎๑๒์ 
จากศูนย์สถานศึกษาพอ฼พียง มูลนิธิยุวสถิรคุณ 
 ๏. ฼ดใกหญิงจิราภา ฼กียรตินอก รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพเทยประ฼พณี ม.ํ - ม.๏ 
งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน  ระดับชาติ 
 ๐. นางสาววศินี ค าพร รางวัล฼หรียญทอง การ฽ข຋งขัน฼ขียนภาพเทยประ฼พณี ม.๐ -  ม.๒ งาน
ศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน  ระดับชาติ 
 ๑. นางสาวภัสสร ฼จริญผล นางสาวศศิกานต์ ต຋วนชัยภูมิ ฽ละนางสาวศิริกัญญา หลินศรี รางวัล
฼หรียญทอง การประกวดยุวบรรณารักษ์ส຋ง฼สริมการอ຋าน ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ระดับชาติ 
 ๒. นาย฼ฉลิม นา฼จริญ รางวัล฼หรียญทอง การประกวดการขับรຌอง฼พลงเทยลูกทุ຋ง ประ฼ภท
บกพร຋องทางสติปัญญา ม.๐ - ม.๒ ระดับชาติ 
 

๐. จุดควรพัฒนา 

 ๐.ํ สถานศึกษารองรับผูຌ฼รียนทีไ฼ขຌามา฼รียนจากสภาพทีไหลากหลายเม຋มี฾อกาสเดຌคัด฼ลือก ผลสัมฤทธิ์
ทางการ฼รียน฿นภาพรวม฽ละผลการทดสอบระดับชาติจึงอยู຋฿นระดับทีไควรพัฒนาต຋อเป 
 ๐.๎ สถานศึกษาควรมีการ฼พิไม฼ติม฿หຌหลักสูตรมีรายวิชาการสอน฾ครงงาน฿นทุกกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌ  
฼พืไอส຋ง฼สริม฿หຌผูຌ฼รียน฼กิดการ฼รียนรูຌการท างานกลุ຋ม  รูຌจักการ฽ลก฼ปลีไยน฼รียนรูຌระหว຋างกัน  สามารถ฿ชຌ
฼ทค฾น฾ลยี฽ละมีการน า฼สนอเดຌอย຋าง฼ตใมความสามารถ  ฼กิดการพัฒนาตน฼องเดຌอย຋างต຋อ฼นืไอง 
 ๐.๏ กิจกรรม฼สริมหลักสูตร  ฽ละกิจกรรม฼นืไอง฿น฾อกาสต຋างโมีหลากหลาย  ควรเดຌรับการพัฒนา฿น
ลักษณะของการบูรณาการร຋วมกัน  ฼พืไอลดปัญหา฼รืไอง฼วลา  ฽ละประ฼มินผลนัก฼รียน 
สถานศึกษาควรส຋ง฼สริม฿หຌมีการพัฒนา฿หຌ฼กิดความยัไงยืน฿นส຋วนของระบบดู฽ลช຋วย฼หลือนัก฼รียน  
฾ดย฼ฉพาะ฿น฼รืไองยา฼สพติด ฼พืไอ฿หຌผูຌ฼รียนมีความรูຌความ฼ขຌา฿จ รูຌจักวิธีการปງองกัน฽ละ฼หในคุณค຋า฿นตน฼อง 
 ๐.๐ อาคารสถานทีไเม຋฼พียงพอ ฽ละบางส຋วนช ารุด  ควรเดຌรับการซ຋อม฽ละปรับปรุงอย຋าง฼ร຋งด຋วน 
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มาตรฐานทีไ  ๎   กระบวนการบริหาร฽ละการจัดการของผูຌบริหารสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ  :  ดี฼ยีไยม 
 

ํ. กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาเดຌด า฼นินการวิ฼คราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาทีไผ຋านมา ฾ดยการศึกษาขຌอมูล 
สารสน฼ทศจากผลการนิ฼ทศ ติดตาม ประ฼มินการจัดการศึกษาตามน฾ยบายการปฏิรูปการศึกษา ฽ละจัด
ประชุมระดมความคิด฼หใน จากบุคลากร฿นสถานศึกษา฼พืไอวาง฽ผนร຋วมกันก าหนด฼ปງาหมาย ปรับวิสัยทัศน์  
ก าหนดพันธกิจ กลยุทธิ์ ฿นการจัดการศึกษาของสถานศึกษา฼พืไอพัฒนาคุณภาพผูຌ฼รียน มีการปรับ
฽ผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ฽ผนปฏิบัติการประจ าป຃ ฿หຌสอดคลຌองกับสภาพปัญหา ความตຌองการ
พัฒนา ฽ละน฾ยบายการปฏิรูปการศึกษา มี฾ครงสรຌางการบริหารงานสถานศึกษา ผูຌบริหารมีการบริหาร฾ดย
฿ชຌหลักธรรมาภิบาล การบริหารงานสถานศึกษา฽บบมีส຋วนร຋วม การบริหารงาน฽ละจัดสรรงบประมาณสู຋
กลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌ฽ละกลุ຋มงานภาย฿ตຌขอบ฼ขตของภาระงาน฿นสถานศึกษา การบริหารจัดการพืๅนทีไ฿น
สถานศึกษา฼พืไอพัฒนา฼ป็น฽หล຋ง฼รียนรูຌของผูຌ฼รียน฽ละอ านวยความสะดวกกับผูຌ฼รียน การบริหารจัดการ
ทรัพยากร฿นการจัดการศึกษา ส຋ง฼สริม฿หຌครู฽ละบุคลากรทางการศึกษาเดຌ฼ขຌารับการอบรม฿นดຌานต຋างโ 
รวมทัๅงการศึกษาต຋อ  ส຋ง฼สริม฿หຌครู฽ละบุคลากรทางการศึกษาเดຌ฼ลืไอนวิทยฐานะทีไสูงขึๅน ส຋ง฼สริมสนับสนุน
การจัดการ฼รียนการสอน฾ดย฿ชຌสืไอ฼ทค฾น฾ลยี การจัดหางบประมาณ฿นการจຌางครู การจຌางครูต຋างประ฼ทศ฿น
กลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌภาษาต຋างประ฼ทศ  การประชุมผูຌปกครองนัก฼รียน ฾ครงการออก฼ยีไยมบຌานนัก฼รียน 
฽ละมีการประกันคุณภาพการศึกษา ฽ละมีการด า฼นินงาน฾ครงการทีไสอดคลຌองกับมาตรฐาน ดังนีๅ ฾ครงการ
ส຋ง฼สริมระบบงาน฼ครือข຋ายขຌอมูลสารสน฼ทศ฿น฾รง฼รียน ฾ครงการพัฒนาศักยภาพครู฽ละบุคลากรทางการ
ศึกษา ฾ครงการพัฒนางานอาคารสถานทีไ฽ละสิไง฽วดลຌอม ฾ครงการธนาคาร฾รง฼รียน ฾ครงการพัฒนา
หຌอง฼รียนคุณภาพ ฾ครงการจัดหาสืไอบริการหຌองสมุด ฾ครงการจัดหา฽ละผลิตสืไอการ฼รียนการสอน 
฾ครงการส຋ง฼สริมกระบวนการจัดการ฼รียนการสอน ฾ครงการสถานศึกษาพอ฼พียง ฾ครงการส຋ง฼สริมการ
จัดระบบกิจกรรม ๑ส ฿น฾รง฼รียน ฾ครงการปรับปรุงภูมิทัศน์฼พืไอพัฒนา฽หล຋ง฼รียนรูຌ ฾ครงการปรับปรุงซ຋อม
สรຌางอุปกรณ์สืไอวิทยาศาสตร์ รวมเปถึงส຋ง฼สริมการ฼รียนรูຌ฿น฽ต຋ละกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌ 
 

๎. ผลการพัฒนา 

 ๎.ํ สถานศึกษามีการก าหนด฼ปງาประสงค์ วิสัยทัศน์฽ละพันธกิจสอดคลຌองกับสภาพปัญหาความ
ตຌองการพัฒนาของสถานศึกษา น฾ยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตຌองการของชุมชม ทຌองถิไน ฽ละ
สอดคลຌองกับ฽นวทางการปฏิรูปตาม฽ผนการศึกษาชาติ 
 ๎.๎ ฽ผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ฽ผนปฏิบัติการประจ าป຃ สอดคลຌองกับการพัฒนาผูຌ฼รียนทุก
กลุ຋ม฼ปງาหมาย มีการพัฒนาครู฽ละบุคลากรทางการศึกษา฿หຌมีความรูຌความ฼ชีไยวชาญ ตามาตรฐานต า฽หน຋ง 
มีขຌอมูลสารสน฼ทศ ด า฼นินการอย຋าง฼ป็นระบบ ฽ละมีกิจกรรมจัดสภาพ฽วดลຌอมทางกายภาพสังคมทีไกระตุຌน
ผูຌ฼รียน฿หຌ฿ฝຆ฼รียนรูຌ 
 ๎.๏ สถานศึกษามีการปรับ฽ผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ฽ผนปฏิบัติการประจ าป຃ ฿หຌสอดคลຌองกับ
สภาพปัญหา ความตຌองการพัฒนา ฽ละน฾ยบายการปฏิรูปการศึกษา ฾ดยผูຌ฼กีไยวขຌองทุกฝຆายมีส຋วนร຋วม฿น
การพัฒนา รับทราบ฽ละร຋วมรับผิดชอบต຋อการจัดการศึกษา 
 ๎.๐ สถานศึกษามีการนิ฼ทศ ก ากับ ติดตาม ฽ละประ฼มินผลการบริหาร฽ละการจัดการศึกษาทีไ฼หมาะสม 
฼ป็นระบบ฽ละต຋อ฼นืไอง ฼ปຂด฾อกาส฿หຌผูຌ฼กีไยวขຌองมีส຋วนร຋วม฿นการจัดการศึกษา 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๐๕ 

 

 
 

์ุ ์ ั ํ๔ุ 
ํ๕.๑๓ั 

๑์ุ 
๑๐.๏๑ั 

๎๐ุ 
๎๒.์๕ั 

ตไ ากว຋า ๒์ ชม. ๒์ - ๔์ ชม. 
๔์ - ํ์์ ชม. มากกว຋า ํ์์ ชม. 

 ๎.๑ สถานศึกษามีรูป฽บบการบริหาร฽ละการจัดการ฼ชิงระบบ การบริหารงานสถานศึกษา฽บบมีส຋วน
ร຋วม ยึดหลักธรรมาภิบาล ฽ละ฽นวคิดหลักปรัชญาของ฼ศรษฐกิจพอ฼พียง  
 ๎.๒ สถานศึกษามีการระดมทรัพยากร฼พืไอการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาจาก฼ครือข຋ายอุปถัมภ์ การ
บริจาค ส຋งผล฿หຌสถานศึกษามี฽หล຋ง฼รียนรูຌทีไมีคุณภาพ 
 จากผลการด า฼นินงาน ฽สดงถึงว຋าผูຌบริหาร฼ป็นผูຌมีวิสัยทัศน์ ภาวะผูຌน า มีความคิดริ฼ริไมทีไ฼นຌนการพัฒนา
ผูຌ฼รียน ฽ละปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  สามารถบริหารงานวิชาการ฽ละงบประมาณ฼พืไอพัฒนาการ
฼รียนรูຌของผูຌ฼รียน ฿หຌผูຌ฼รียน฼กิดการ฼รียนรูຌอย຋าง฼ตใมความสามารถ  ฽ละสถานศึกษา฼ป็นทีไยอมรับของชุมชน 
มีผลการประ฼มินคุณภาพมาตรฐานทีไ  ๎  ฿นระดับ  ดี฼ยีไยม 
 

วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 

การพัฒนาครูบุคลากร
ทางการศึกษา 

จ านวนชัไว฾มงทีไขຌาราชการครูเดຌรับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดหาทรัพยากร ผูຌบริหารเดຌระดมทุนทรัพยากรส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา฿นสถานศึกษา
ทัๅง฿นรูปของงบประมาณ ฽ละบุคคลทีไ฼ป็นภูมิปัญญาจากทຌองถิไนมาช຋วย฿นการ
สนับสนุนการ฼รียนการสอน 

การนิ฼ทศ ก ากับ 
ติดตาม฽ละ
ประ฼มินผล 

รຌอยละของครูทีไเดຌรับการนิ฼ทศ ก ากับ ติดตาม  
฽ละประ฼มินผลจากผูຌบริหาร 
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๏. จุด฼ด຋น 

 สถานศึกษามีการบริหาร฽ละการจัดการอย຋าง฼ป็นระบบ เดຌ฿ชຌ฼ทคนิคการประชุมทีไหลากหลายวิธี ฼ช຋น 
การประชุม฽บบมีส຋วนร຋วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ຋ม ฼พืไอ฿หຌทุกฝຆายมีส຋วนร຋วม฿นการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ฼ปງาหมายทีไชัด฼จน มีการปรับ฽ผนพัฒนาคุณภาพการจั ดการศึกษา ฽ผนปฏิบัติการ
ประจ าป຃ทีไสอดคลຌองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความตຌองการพัฒนา฽ละน฾ยบายการปฏิรูป
การศึกษาทีไมุ຋ง฼นຌนการพัฒนาผูຌ฼รียน฿หຌมีคุณภาพตามมาตรฐานการ฼รียนรูຌตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ครูผูຌสอนสามารถจัดการ฼รียนรูຌเดຌอย຋างมีคุณภาพ มีการด า฼นินการนิ฼ทศ ก ากับ ติดตาม ประ฼มินผลการ
ด า฼นินงาน฽ละจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา  
 ผลงานระดับสถานศึกษาทีไน຋าภาคภูมิ฿จ 
 ํ. รางวัลหຌองสมุดดี฼ด຋น ประจ าป຃ ๎๑๒์ จากสมาคมหຌองสมุด฽ห຋งประ฼ทศเทย฿นพระบรมราชูปถัมภ์
สม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
   ๎. รางวัล ๡สถานศึกษาพอ฼พียงทีไมีผลการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศ๢ ิ฾ครงการ฾รง฼รียนธนาคารหนองบัว฽ดง
วิทยาี ระดับประ฼ทศ ประจ าป຃  ๎๑๒์ ศูนย์สถานศึกษาพอ฼พียง มูลนิธิยุวสถิรคุณ 
 ๏. ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยาเดຌรับ฼กียรติบัตร ๡หน຋วยงานทีไ฿หຌการสนับสนุนงานดຌาน฼ดใก฽ละ฼ยาวชน๢ 
ประจ าป຃  ๎๑๒์  ฼นืไอง฿นวัน฼ยาวชน฽ห຋งชาติ จังหวัดชัยภูมิ ฾ดยนายเมตรี อินทุสุต ปลัดกระทรวงการ
พัฒนาสังคม฽ละความมัไนคงของมนุษย์ ิปลัด พม.ี ฼ป็นผูຌมอบ ฼มืไอวันทีไ ๎ํ กันยายน ๎๑๒์ 
 ๐. รางวัลรองชนะ฼ลิศ  อันดับ ๎ ประ฼ภทการประชันการตีกลอง ิDrum Dualี ฿นการประกวดวง 
฾ยธวาทิตชิง฽ชมป์ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ประจ าป຃ ๎๑๒ํ  จากกรมพลศึกษา 
 

๐. จุดควรพัฒนา 

 ๐.ํ สถานศึกษาควร฿ชຌกระบวนการวิจัย฿นการรวบรวมขຌอมูล ฼พืไอ฿ชຌ฼ป็นฐาน฿นการวาง฽ผนพัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษา 
 ๐.๎ สรຌาง฼ครือข຋ายความร຋วมมือของผูຌมีส຋วน฼กีไยวขຌอง฿นการจัดการศึกษาของ฾รง฼รียน฿หຌมีความ฼ขຌม฽ขใง 
มีส຋วนร຋วมรับผิดชอบต຋อผลการจัดการศึกษา ฽ละการขับ฼คลืไอนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
มาตรฐานทีไ  ๏  กระบวนการจัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ 
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ํ. กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาด า฼นินการส຋ง฼สริม฿หຌครูจัดการ฼รียนกรสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ ฾ดยการด า฼นินงานหรือ
กิจกรรมอย຋างหลากหลาย เดຌ฽ก຋ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ปรับ
฾ครงสรຌางรายวิชา หน຋วยการ฼รียนรูຌ สนับสนุน฿หຌครูจัดการ฼รียนการสอนทีไสรຌาง฾อกาส฿หຌนัก฼รียนทุกคนมี
ส຋วนร຋วม เดຌลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูຌเดຌดຌวยตน฼อง จัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนทักษะการคิด ฼ช຋น 
จัดการ฼รียนรูຌดຌวย฾ครงงาน฿นหลายรายวิชา ฼นຌนทักษะการ฽กຌปัญหา ครูมีการมอบหมายหนຌาทีไ฿หຌนัก฼รียน
จัดปງายนิ฼ทศ ฽ละบรรยากาศตามสถานทีไต຋าง โ ทัๅงภาย฿นหຌอง฼รียน฽ละนอกหຌอง฼รียน ครู฿ชຌสืไอการ฼รียน
การสอน นวัตกรรม฽ละ฼ทค฾น฾ลยี ภูมิปัญญาทຌองถิไน มีการประ฼มินคุณภาพ฽ละประสิทธิภาพของสืไอการ
สอนทีไ฿ชຌ มีการ฿ชຌ฽หล຋ง฼รียนรูຌทัๅง฿น฽ละนอกสถานศึกษา มีการจัดท าวิจัย฿นชัๅน฼รียน การวัดผล฽ละประ฼มิน
ตามสภาพจริง มีการวิ฼คราะห์ขຌอสอบ รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียน  รายงานการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการ฼รียน การ฼ขຌาร຋วมอบรม฼พืไอพัฒนาความรูຌต຋าง โ กิจกรรม฾ฮมรูม กิจกรรม฽นะ฽นว ระบบดู฽ล
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ช຋วย฼หลือนัก฼รียน กิจกรรมพัฒนาผูຌ฼รียน กิจกรรมส຋ง฼สริมคุณธรรม฽ละจริยธรรม฿นทุกระดับชัๅน การ฽กຌเข
พฤติกรรมทีไเม຋พึงประสงค์ การออก฼ยีไยมบຌานนัก฼รียน รวมเปถึงการอบรมหนຌา฼สาสง อีกทัๅงยังร຋วมสืบสาน
วัฒนธรรมประ฼พณีทຌองถิไน  ฼ขຌาร຋วมกิจกรรมวันส าคัญ  ทัๅงนีๅ฼พืไอ฿หຌการปฏิบัติงานของครู฼ป็นเปตาม
บทบาทหนຌาทีไเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละประสิทธิผล ฽ละมี฾ครงการตาม฽ผนปฏิบัติการประจ าป຃ทีไส຋ง฼สริม 
เดຌ฽ก຋ ฾ครงการส຋ง฼สริมกระบวนการจัดการ฼รียนการสอน ฾ครงการพัฒนาศักยภาพครู฽ละบุคลากรทางการ
ศึกษา ฾ครงการ One Teacher One Practice ฾ครงการสถานศึกษาพอ฼พียง ฾ครงการพัฒนาหຌองสมุด
อัต฾นมัติ ฾ครงการปรับปรุงหຌองสมุด ฾ครงการพัฒนาหຌองสมุดภาษาเทย ฾รงการส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน 
฾ครงการภาษาอังกฤษ ภาษาจีนวันละค า ฾ครงการพัฒนาผูຌ฼รียนดຌานการอ຋าน ฼ขียน ฾ครงการปรับปรุงหຌอง
ซ຋อมสรຌางอุปกรณ์สืไอวิทยาศาสตร์ ฾ครงการปรับปรุง฽ละพัฒนาหຌอง฼รียนคุณภาพ ิคณิตศาสตร์ี ฾ครงการ
พัฒนาการ฼รียนการสอนศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ฾ครงการคัด฼ลือกผลงานวิจัยดี฼ด຋น ฾ครงการนิ฼ทศภาย฿น
฼พืไอพัฒนาคุณภาพการจัดการ฼รียนการสอน 
 

๎. ผลการด า฼นินงาน 

 จากการจัดกิจกรรมการ฼รียนรูຌ จัด฾ครงการหรือกิจกรรมอย຋างหลากหลาย ฼พืไอส຋ง฼สริม฿หຌครูปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหนຌาทีไอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละ฼กิดประสิทธิผล ฾ดยมีการก าหนด฼ปງาหมายคุณภาพผูຌ฼รียน  
วิ฼คราะห์ผูຌ฼รียน฼ป็นรายบุคคล ออก฽บบ฽ละจัดการ฼รียนรูຌทีไตอบสนองความ฽ตกต຋างของผูຌ฼รียน จัดการ
฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ มีสืไอการจัดการ฼รียนรูຌทีไทันสมัย มีการพัฒนาอยู຋฼สมอ ท า฿หຌผูຌ฼รียน
฼กิดการ฼รียนรูຌอย຋าง฼ตใมศักยภาพ ประพฤติตน฼ป็น฽บบอย຋างทีไดี ฽ละ฼ป็นสมาชิกทีไดีของสถานศึกษาจนมีผล
การประ฼มินคุณภาพมาตรฐานทีไ ๏ ฿นระดับ ด฼ียีไยม 
 

๏. จุด฼ด຋น 

 ครูมีความตัๅง฿จ มุ຋งมัไน฿นการพัฒนาการสอน ฾ดยจัดกิจกรรม฿หຌนัก฼รียนเดຌ฼รียนรูຌ฾ดยการคิด เดຌปฏิบัติ
จริง มีการ฿ชຌวิธีการสอน฽ละ฽หล຋ง฼รียนรูຌทีไหลากหลาย ฿หຌผูຌ฼รียน฽สวงหาความรูຌจากสืไอ฼ทค฾น฾ลยีดຌวย
ตน฼องอย຋างต຋อ฼นืไอง นัก฼รียนมีส຋วนร຋วม฿นการจัดบรรยากาศสภาพ฽วดลຌอมทีไ฼อืๅอต຋อการ฼รียนรูຌ จนท า฿หຌครู
เดຌรับรางวัลดຌานการจัดการ฼รียนการสอนทีไน຋าภาคภูมิ฿จ ยกตัวอย຋างเดຌ฽ก຋ 
 ๏.ํ นายจักรกฤษณ์  วงษ์วิทยานันท์  เดຌรับรางวัล 
 - ครูทีไปรึกษา฾ครงงานวิจัยดาราศาสตร์ ฼รืไอง การศึกษาองค์ประกอบทาง฼คมีของดาว HD๏๓์ํ๔ 
ิ๐๎ Orionisี ฿นกลุ຋ม฼นบิวลานายพราน  เดຌรับคัด฼ลือก฼ป็นตัว฽ทนประ฼ทศเทยเปน า฼สนอผลงาน฿นการ
ประชุมวิชาการดาราศาสตร์  Junior Session of Astronomical Society of Japan ๎์ํ๔  ณ 
มหาวิทยาลัยชิบะ  ประ฼ทศญีไปุຆน 
 - เดຌรับการประ฼มิน฽ละคัด฼ลือก฿หຌ฼ป็น ครูรักการอ຋าน ตาม฾ครงการส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน฽ละ
พัฒนาหຌองสมุด ประจ าป຃ ๎๑๒์  
 ๏.๎ นายศร฼พชร  งานยางหวาย เดຌรับรางวัล 
 - รางวัลผลการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศระดับประ฼ทศ ประจ าป຃ พ.ศ.๎๑๒์ ศูนย์สถานศึกษาพอ฼พียง
มูลนิธิยุวสถิรคุณ 
  - เดຌ฼ขຌาร຋วม฼ป็นคณะท างานการประชุมปฏิบัติการยกร຋าง฽ละบรรณาธิการกิจ฼อกสาร ฽นวการจัด
กิจกรรมการ฼รียนรูຌทีไมุ຋งสรຌางผูຌ฼รียน฿หຌ฼กิดกระบวนการคิดตามหลักปรัชญาของ฼ศรษฐกิจพอ฼พียง ระดับ
มัธยมศึกษา ฾ครงการขับ฼คลืไอนหลักปรัชญาของ฼ศรษฐกิจพอ฼พียงสู຋สถานศึกษา 
         - เดຌรับการคัด฼ลือก฼ป็นขຌาราชการครู  ผูຌมีจรรยาบรรณวิชาชีพดี฼ด຋น ประจ าป຃ ๎๑๒ํ 
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       - รางวัล MOE AWARDS ระดับ ดี สาขา฼ทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา ฽ละพระมหากษัตริย์ ประ฼ภท
บุคคล ประจ าป຃การศึกษา  ๎๑๑๕ 
          - เดຌรับการประ฼มิน฽ละคัด฼ลือก฿หຌ฼ป็น ครูรักการอ຋าน ตาม฾ครงการส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน฽ละ
พัฒนาหຌองสมุด ประจ าป຃ ๎๑๒์ 
       - ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัลระดับ฼หรียญทอง฽ดง กิจกรรมการประกวดยุวบรรณารักษ์ส຋ง฼สริม
การอ຋าน ระดับชัๅน ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ระดับชาติ ครัๅงทีไ ๒๓ ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 
 ๏.๏ นายนิ฼วศน์  ตัๅงอุทัยสุข เดຌรับรางวัล 
  - ผูຌฝຄกสอนยอด฼ยีไยม  การ฽ข຋งขันกรีฑา กีฬา฼ยาวชน฽ห຋งชาติ ครัๅงทีไ ๏๐ รอบคัด฼ลือกตัว฽ทน
ระดับภาค ๏ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  - รางวัลผูຌฝຄกสอนยอด฼ยีไยม กีฬานัก฼รียนนักศึกษา ระดับภาค  ครัๅงทีไ ๏๕ "ปราสาทสองยุค฼กมส์" 
ประจ าป຃ ๎๑๒์ 
  - ผูຌฝຄกสอนกรีฑายอด฼ยีไยม ประ฼ภทลู຋ กีฬา฼ยาวชน฽ห຋งชาติ ครัๅงทีไ ๏๐ ๡น຋าน฼กมส์๢ 
  - ผูຌฝຄกสอนยอด฼ยีไยม กีฬา฼ยาวชน฽ห຋งชาติ ระดับภาค  ครัๅงทีไ ๏๐ "กาฬสินธุ์฼กมส์" ป຃ ๎๑๒์ 
 ๏.๐ นายปรีชา ดงวัง ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัลระดับ฼หรียญทอง กิจกรรมการการ฽ข຋งขัน฼ขียน
ภาพเทยประ฼พณี ระดับม.๐ – ม.๒ รางวัล฼หรียญทอง งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ระดับชาติ จาก
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 
 ๏.๑ นายศรายุธ  ฦาชา ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัลระดับ฼หรียญทอง กิจกรรมการการ฽ข຋งขัน฼ขียน
ภาพเทยประ฼พณี ชัๅน ม.ํ - ม.๏  งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน ระดับชาติ จากส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 
 ๏.๒ นางวราภรณ์  สอนสังข์ ครูผูຌสอนนัก฼รียน เดຌรับรางวัลระดับ฼หรียญทอง฽ดง กิจกรรมการประกวด
ขับรຌอง฼พลงเทยลูกทุ຋ง ประ฼ภทบกพร຋องทางสติปัญญา ระดับชัๅน ม.๐ - ม.๒ งานศิลปหัตถกรรมนัก฼รียน 
ระดับชาติ ครัๅงทีไ ๒๓ ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 
 

๐. จุดควรพัฒนา 

 ๐.ํ สถานศึกษาควรก าหนด฽ผนพัฒนา฿นการสรຌางความตระหนัก฼พืไอ฿หຌครูทุกคน฼หในความส าคัญของ
การออก฽บบกิจกรรมการ฼รียนรูຌทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ  มีสืไอ฼ทค฾น฾ลยี฽ละการวัดประ฼มินผลทีไลากหลาย  
มีการ฽กຌปญัหาผูຌ฼รียน฾ดย฿ชຌวิจัย฼ป็นฐาน ฼พืไอการพัฒนาทีไยัไงยืนต຋อเป 
 ๐.๎ สถานศึกษาควรมีการสรຌาง฼ครือข຋ายการ฼รียนรูຌทัๅงภาย฿น฽ละภายนอกสถานศึกษาอย຋าง฼ป็นระบบ  
รวมเปถึงการสรุปรายงานผลการ฿ชຌประ฾ยชน์จาก฽หล຋ง฼รียนรูຌต຋างโทัๅงภาย฿นสถานศึกษา฽ละนอก
สถานศึกษา 
 

มาตรฐานทีไ  ๐  ระบบการประกันคุณภาพภาย฿นทีไมีประสิทธิผล 

ระดับคุณภาพ  :  ดี 
 

ํ. กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาด า฼นินการตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา ๔ ประการ เดຌ฽ก຋ 
  ํี ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ๎ี จัดท า฽ผนพัฒนาการจัดการศึกษามุ຋ง฼นຌนคุณภาพตามมาตรฐาน 
  ๏ี จัดการ฽ละบริหารขຌอมูลสารสน฼ทศอย຋าง฼ป็นระบบ฾ดย฿ชຌ฼ทค฾น฾ลยีช຋วย฿นการ฼กใบขຌอมูล 
วิ฼คราะห์ขຌอมูล฼ป็นสารสน฼ทศทีไ฼ป็นประ฾ยชน์฿นการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ฾รง฼รียน 
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  ๐ี จัดท า฽ผนปฏิบัติการประจ าป຃ 
  ๑ี ด า฼นินการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  ๒ี ประ฼มินคุณภาพภาย฿นตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
  ๓ี จัดท ารายงานประจ าป຃ทีไ฼สนอผลการประ฼มินคุณภาพภาย฿น 
  ๔ี ฾รง฼รียนด า฼นินการพัฒนาคุณภาพอย຋างต຋อ฼นืไอง ฾ดยจัดประชุมครู ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา จัด฾ครงการประชุมผูຌปกครอง น า฼สนอผลการด า฼นินงานของสถานศึกษา฿นป຃การศึกษาทีไผ຋าน
มา วิ฼คราะห์จุด฼ด຋น จุดทีไควรพัฒนา ฽ละจัดท า฽ผนปฏิบัติการประจ าป຃ประกอบดຌวย฾ครงการหรือกิจกรรม
ทีไจะพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา ฾ดย฼นຌนทีไผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียน จัดท า฾ครงการประกัน
คุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา มีกิจกรรม฿หຌความรูຌความ฼ขຌา฿จ฽นวทางการด า฼นินงานประกันคุณภาพ
ภาย฿น฿หຌครูทุกคน฿น฾รง฼รียน ฼พืไอ฿หຌคณะครู บุคลากรทุกฝຆายทีไ฼กีไยวขຌองมีความ฼ขຌา฿จการด า฼นินงานตาม
มาตรฐานการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการประกันคุณภาพภาย฿นของ฾รง฼รียน ฿หຌปฏิบัติหนຌาทีไ
ติดตามตรวจสอบ฽ละประ฼มินคุณภาพภาย฿นตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
 

๎. ผลการด า฼นินงาน 

 สถานศึกษาเดຌมีการด า฼นินการประกันคุณภาพการศึกษา฼พืไอยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาอย຋าง
฼ป็นระบบ มีผลการประ฼มินคุณภาพภาย฿นทีไระดับคุณภาพดี ฽ละคณะกรรมการสถานศึกษาขຌนพืๅนฐาน 
ผูຌปกครอง ฽ละชุมชนมีความพึงพอ฿จ฿นการยกระดับคุณภาพการศึกษาของ฾รง฼รียน 
 

๏. จุด฼ด຋น 

 สถานศึกษา฿หຌความส าคัญกับการด า฼นินงานประกันคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา ฼นຌนการสรຌางความ
฼ขຌา฿จ฽ละ฿หຌความรูຌดຌานการประกันคุณภาพการศึกษา฿หຌกับคณะครู ฽ละบุคลากรทุกฝຆายทีไ฼กีไยวขຌอง การ
ด า฼นินงานประกันคุณภาพภาย฿นของ฾รง฼รียน฼นຌนการมีส຋วนร຋วม ด า฼นินการ฿นรูปของคณะกรรมการ สรຌาง
วัฒนธรรมการประกันคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา฿หຌกับบุคคลทีไ฼กีไยวขຌองทุกระดับ 
 

๐. จุดควรพัฒนา 

 ๐.ํ สถานศึกษาควรจัดระบบ฿หຌครูประ฼มินตน฼องรายบุคคลตาม฽ผนพัฒนาตน฼อง ฿นการจัดกิจกรรม
การ฼รียนรูຌ฼พืไอยกระดับคุณภาพของผูຌ฼รียน ผูຌ฼รียนมีการประ฼มินตน฼อง฿นการ฼รียนรูຌ ฽ต຋ยังขาดการติดตาม
ช຋วย฼หลือดຌานการ฼รียนรูຌของนัก฼รียน฼ป็นรายบุคคล 
 ๐.๎ สถานศึกษามีการด า฼นินการตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย຋าง฼ขຌม฽ขใง 
หาก฽ต຋การรายงานผลการด า฼นินงาน฼สนอผูຌบริหาร฿นรูป฼อกสารรายงาน฾ครงการนຌอย ผูຌ฼กีไยวขຌองทุกฝຆาย
ควรตระหนัก฽ละ฿หຌความร຋วมมือมากขึๅน 
 
สรุปผลการประ฼มิน฿นภาพรวม 

ผลการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษาอยู຋฿นระดับ ๏ ดี 
 จากผลการด า฼นินงาน฾ครงการ฽ละกิจกรรมต຋าง โ ส຋งผล฿หຌสถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลส า฼รใจตามทีไตัๅง฼ปງาหมายเวຌ จากผลการประ฼มินสรุปว຋าเดຌระดับคุณภาพ ดี ทัๅงนีๅ ฼พราะ
มาตรฐานทีไ ํ ผลการจัดการศึกษาดຌานคุณภาพของผูຌ฼รียน อยู຋฿นระดับดี มาตรฐานทีไ ๎ กระบวนการ
บริหาร฽ละการจัดการศึกษาของผูຌบริหารสถานศึกษา อยู຋฿นระดับดี฼ยีไยม มาตรฐานทีไ ๏ กระบวนการ
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จัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ อยู຋฿นระดับดี฼ยีไยม มาตรฐานทีไ ๐ ระบบการประกันคุณภาพ
ภาย฿นทีไมีประสิทธิผล อยู຋฿นระดับดี 
 ทัๅงนีๅ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูຌ฼รียนอย຋างหลากหลายทีไ฼ป็นเปตามสภาพปัญหา 
฽ละความตຌองการพัฒนาตามสภาพของผูຌ฼รียน สอดคลຌองกับจุด฼นຌนของสถานศึกษา฽ละสภาพของชุมชน
ทຌองถิไน จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผูຌ฼รียนอยู຋฿นระดับดี ผูຌ฼รียนมีความสามารถ฿นการอ຋าน฽ละ฼ขียน 
การสืไอสาร ความสามารถ฿นการคิดค านวณ การ฿ชຌ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ฽ละการสืไอสารเดຌดี ฽ละมีความ
ประพฤติดຌานคุณธรรมจริยธรรม ค຋านิยม฽ละคุณลักษณะตามทีไสถานศึกษาก าหนดปรากฏอย຋างชัด฼จน ดังทีไ
ปรากฏผลประ฼มิน฿นมาตรฐานทีไ ํ ฿นดຌานกระบวนการบริหาร฽ละการจัดการของผูຌบริหารสถานศึกษามี
ผลประ฼มิน฿นรายมาตรฐานอยู຋฿นระดับดี฼ยีไยม สถานศึกษามีการวาง฽ผน ออก฽บบกิจกรรม฽ละด า฼นินงาน
ตาม฽ผนทีไ฼กิดจากการมีส຋วนร຋วม ฿ชຌผลการประ฼มิน฽ละการด า฼นินงานทีไผ຋านมา฼ป็นฐาน฿นการพัฒนา ฽ละ
สอดคลຌองกับ฼ปງาหมายการพัฒนา ตรวจสอบผลการด า฼นินงาน ฽ละการปรับปรุง฽กຌเขงาน฿หຌดีขึๅนอย຋าง
ต຋อ฼นืไอง ครูจัดกระบวนการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ มีผลประ฼มินอยู຋฿นระดับดี฼ยีไยม วิ฼คราะห์ 
ออก฽บบ฽ละจัดการ฼รียนรูຌทีไ฼ป็นเปตามความตຌองการของหลักสูตร ฽ละบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรม
การ฼รียนรูຌ ฿ชຌสืไอการ฼รียนรูຌ ติดตามตรวจสอบ฽ละช຋วย฼หลือนัก฼รียน฼พืไอพัฒนา฽ละ฽กຌปัญหารายบุคคล 
฽ละการประ฼มินผลจากสภาพจริง฿นทุกขัๅนตอน สถานศึกษาด า฼นินงานตามระบบประกันคุณภาพภาย฿น
อย຋าง฼ป็นขัๅนตอน จนมีผลประ฼มินอยู຋฿นระดับดี ฾ดยสถานศึกษา฿หຌความส าคัญกับผูຌ฼กีไยวขຌองทุกฝຆาย฼พืไอ
฼กิดความร຋วมมือ฿นการวางระบบ฽ละด า฼นินงานประกันคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา฼ป็นอย຋างดี ฽ละผูຌมี
ส຋วน฼กีไยวขຌองมีความมัไน฿จต຋อระบบการบริหาร฽ละการจัดการของสถานศึกษา 
 จากการด า฼นินงานของสถานศึกษา ท า฿หຌเดຌรับการยกย຋อง฽ละรางวัลต຋าง โ ดังนีๅ 
  ํ. ฾รง฼รียนเดຌรับการประ฼มิน ฼ป็น฾รง฼รียนตຌน฽บบ  ํ  อ า฼ภอ  ํ  ฾รง฼รียน฿นฝัน                 
     ๎. ฾รง฼รียนเดຌรับรางวัลจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน฿หຌ฼ป็น฾รง฼รียนตຌน฽บบ
การสอน฼พศศึกษาดี฼ด຋น                        
    ๏. ฾รง฼รียนเดຌรับรางวัลชนะ฼ลิศการประกวดธนาคารขยะรีเซ฼คิล  ระดับประ฼ทศ   
     ๐. ฾รง฼รียน฽บบอย຋างการสอนปรัชญา฼ศรษฐกิจพอ฼พียง 
     ๑. ฾รง฼รียนเดຌรับรางวัลชนะ฼ลิศ  จากการ฽ข຋งขันประกวดวง฾ยธวาทิต   ชิงถຌวยพระราชทาน 
สม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารี  ิประ฼ภท คี  ระดับภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ 
     ๒. ฾รง฼รียนเดຌรับรางวัลรองชนะ฼ลิศอันดับทีไ ํ  จากการ฽ข຋งขันประกวดวง฾ยธวาทิต  ชิงถຌวย
พระราชทานสม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ิประ฼ภท คี ระดับประ฼ทศ ป຃ พ.ศ. ๎๑๑๏ 
     ๓. เดຌรับการประ฼มิน฼ป็นสถานศึกษาทีไมีผลการประ฼มินการด า฼นินงานดຌานการปງองกัน฽ละ฽กຌเข
ปัญหายา฼สพติดภาย฿ตຌยุทธศาสตร์ ๡รัๅว฾รง฼รียน๢ ฽ละน฾ยบายดຌานภูมิคุຌมกันภัยยา฼สพติด ิDrug Freeี 
ระดับดีมาก จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 
      ๔. เดຌรับรางวัล฼หรียญ฼งิน฿นการประกวด฽ข຋งขัน฾ครงงานคุณธรรมส านึกดี CSR  จากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 
    ๕. ฾รง฼รียนเดຌรับรางวัลรองชนะ฼ลิศอันดับทีไ ํ จากการ฽ข຋งขันประกวดวง฾ยธวาทิต  ชิงถຌวย
พระราชทานพระบาทสม฼ดใจพระ฼จຌาอยู຋หัวฯ  ิประ฼ภท กี ระดับประ฼ทศ ป຃ พ.ศ. ๎๑๑๑ 
 ํ์. เดຌรับรางวัลระดับ  ดี  สถานศึกษาทีไส຋ง฼สริม฽ละพัฒนาคุณภาพ฽ละมาตรฐานการศึกษาประสบ
ความส า฼รใจ ป຃ พ.ศ. ๎๑๑๒ ดຌานการส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน฽ละการพัฒนาหຌองสมุด 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๑๑ 

 

 
 

 ํํ. ชนะ฼ลิศกองพัน฼ดินสวนสนาม฿นพิธีกระท าสัตย์ปฏิญาณตน฽ละสวนสนามนักศึกษาวิชาทหาร 
ประจ าป຃การศึกษา ๎๑๑๒ 
 ํ๎. เดຌรับรางวัล฼สมา ป.ป.ส. ระดับดี฼ด຋น  ฾ครงการสถานศึกษาปງองกันยา฼สพติดดี฼ด຋น ประจ าป຃ 
๎๑๑๒ 
 ํ๏. ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา สถานศึกษาวิชาทหาร สังกัด ศูนย์การฝຄกนักศึกษาวิชาทหาร  
มณฑลทหารบกทีไ ๎ํ มีผลการตรวจมาตรฐานการปฏิบัติ สถานศึกษาวิชาทหาร ตาม฾ครงการศูนย์ฝຄก฽ขใง
ขัน สถานศึกษาร຋วม฿จมุ຋งเปสู຋มาตรฐาน฼ดียวกัน อยู຋฿น฼กณฑ์ ดีมาก  
 ํ๐. ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา เดຌรับรางวัลชนะ฼ลิศ  ระดับจังหวัด การประกวด ๡฾รง฼รียน
ธนาคารดี฼ด຋น๢ ประจ าป຃การศึกษา ๎๑๑๕ กลุ຋มมัธยมศึกษาหรือ฼ทียบ฼ท຋า ธนาคาร฼พืไอการ฼กษตร 
฽ละสหกรณ์การ฼กษตร 
 ํ๑. รางวัลหຌองสมุดดี฼ด຋น ประจ าป຃ ๎๑๒์ จากสมาคมหຌองสมุด฽ห຋งประ฼ทศเทย฿นพระบรม
ราชูปถัมภ์สม฼ดใจพระ฼ทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
   ํ๒. รางวัล ๡สถานศึกษาพอ฼พียงทีไมีผลการปฏิบัติทีไ฼ป็น฼ลิศ๢ ิ฾ครงการ฾รง฼รียนธนาคารหนองบัว
฽ดงวิทยาี ระดับประ฼ทศ ประจ าป຃  ๎๑๒์ ศูนย์สถานศึกษาพอ฼พียง มูลนิธิยุวสถิรคุณ 
 ํ๓. ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยาเดຌรับ฼กียรติบัตร ๡หน຋วยงานทีไ฿หຌการสนับสนุนงานดຌาน฼ดใก฽ละ
฼ยาวชน๢ ประจ าป຃  ๎๑๒์  ฼นืไอง฿นวัน฼ยาวชน฽ห຋งชาติ จังหวัดชัยภูมิ ฾ดยนายเมตรี อินทุสุต 
ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม฽ละความมัไนคงของมนุษย์ ิปลัด พม.ี ฼ป็นผูຌมอบ ฼มืไอวันทีไ ๎ํ กันยายน 
๎๑๒์ 
 ํ๔. รางวัลรองชนะ฼ลิศ  อันดับ ๎ ประ฼ภทการประชันการตีกลอง ิDrum Dualี ฿นการประกวดวง 
฾ยธวาทิตชิง฽ชมป์ภาคตะวันออก฼ฉียง฼หนือ ประจ าป຃ ๎๑๒ํ  จากกรมพลศึกษา 
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สรุปผลการประ฼มินคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 

฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา ประจ าป຃การศึกษา ๎๑๒์ 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานทีไ  ํ  คุณภาพของผูຌ฼รียน ๏ 

ํ.ํ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูຌ฼รียน ๏ 

 ํ. ความสามารถ฿นการอ຋าน การ฼ขียน การสืไอสาร฽ละการคิดค านวณ  
ตาม฼กณฑ์ของ฽ต຋ละระดับชัๅน  

๐ 

๎. ความสามารถ฿นการวิ฼คราะห์฽ละคิดอย຋างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
฽ลก฼ปลีไยนความคิด฼หใน ฽ละ฽กຌปัญหา  

๐ 

๏. ความสามารถ฿นการ฿ชຌ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ฽ละการสืไอสาร  ๐ 

๐. ความกຌาวหนຌาทางการ฼รียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ๏ 

๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียน฽ละพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ  ๎ 

๒. ความพรຌอม฿นการศึกษาต຋อ การฝຄกงานหรือการท างาน  ๐ 

ํ.๎ คุณลักษณะทีไพึงประสงค์ของผูຌ฼รียน  ๐ 

 ํ. การมีคุณลักษณะ฽ละค຋านิยมทีไดีตามทีไสถานศึกษาก าหนด ฾ดยเม຋ขัดกับ
กฎหมาย฽ละวัฒนธรรมอันดีของสังคม  

๐ 

๎. ความภูมิ฿จ฿นทຌองถิไน฽ละความ฼ป็นเทย  ๐ 

๏. การยอมรับทีไจะอยู຋ร຋วมกันบนความ฽ตกต຋าง฽ละหลากหลาย  ๐ 

๐. สุขภาวะทางร຋างกาย฽ละลักษณะจิตสังคม  ๐ 

มาตรฐานทีไ ๎ กระบวนการบริหาร฽ละการจัดการของผูຌบริหารสถานศึกษา  ๐ 
 ํ. การมี฼ปງาหมาย วิสัยทัศน์ ฽ละพันธกิจทีไสถานศึกษาก าหนดชัด฼จน  ๐ 

๎. การวาง฽ผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ๐ 

    ๎.ํ การวาง฽ผน฽ละด า฼นินงานพัฒนาวิชาการทีไ฼นຌนคุณภาพของผูຌ฼รียน 

รอบดຌานทุกกลุ຋ม฼ปງาหมาย ฽ละด า฼นินการอย຋าง฼ป็นรูปธรรม  
๐ 

    ๎.๎  การวาง฽ผน฽ละด า฼นินงานพัฒนาครู฽ละบุคลากร฿หຌมีความ฼ชีไยวชาญ
ทางวิชาชีพ  

๐ 

    ๎.๏  การวาง฽ผนการบริหาร฽ละการจัดการขຌอมูลสารสน฼ทศอย຋าง฼ป็น
ระบบ  

๐ 

    ๎.๐ การวาง฽ผน฽ละจัดสภาพ฽วดลຌอมทางกายภาพ฽ละสังคมทีไ฼อืๅอต຋อ 

การจัดการ฼รียนรูຌอย຋างมีคุณภาพ  
๐ 

๏. การมีส຋วนร຋วมของผูຌ฼กีไยวขຌองทุกฝຆาย ฽ละการร຋วมรับผิดรับชอบต຋อผลการ
จัดการศึกษา฿หຌมีคุณภาพ฽ละเดຌมาตรฐาน  

๐ 

๐. การก ากับ ติดตาม ประ฼มินผลการบริหาร฽ละการจัดการศึกษา  ๐ 
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานทีไ ๏ กระบวนการจัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ ๐ 

 ํ. การมีกระบวนการ฼รียนการสอนทีไสรຌาง฾อกาส฿หຌผูຌ฼รียนทุกคนมีส຋วนร຋วม ๐ 

๎. การจัดการ฼รียนการสอนทีไยึด฾ยงกับบริบทของชุมชน฽ละทຌองถิไน ๐ 

๏. การตรวจสอบ฽ละประ฼มินความรูຌความ฼ขຌา฿จของผูຌ฼รียนอย຋าง฼ป็นระบบ 

฽ละมีประสิทธิภาพ 
๐ 

มาตรฐานทีไ ๐ ระบบการประกันคุณภาพภาย฿นทีไมีประสิทธิผล ๏ 

 การ฿ชຌระบบการประกันคุณภาพภาย฿น฼พืไอยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

฿หຌดียิไงขึๅน 
๏ 

สรุปภาพรวม ๏ 

 
สรุปภาพรวมของสถานศึกษา  
         ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยามีผลการประ฼มินคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา ประจ าป຃

การศึกษา ๎๑๒์ อยู຋฿นระดับ ดี ิ๏ี 
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ส຋วนทีไ ๏   
สรุปผล ฽นวทางการพัฒนา ฽ละความตຌองการช຋วย฼หลือ 

 

 ผลการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษาถือ฼ป็นขຌอมูลสารสน฼ทศส าคัญทีไสถานศึกษาจะตຌองน าเป
วิ฼คราะห์  สัง฼คราะห์฼พืไอสรุปการ฼ชืไอม฾ยงหรือสะทຌอนภาพความส า฼รใจกับ฽ผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ิ๏ – ๐ ป຃ี  ฽ละน าเป฿ชຌ฿นการวาง฽ผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนัๅน จาก
ผลการด า฼นินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประ฼มิน฿นภาพรวมของจุด฼ด຋น  จุดควรพัฒนาของ
฽ต຋ละมาตรฐาน  พรຌอมทัๅง฽นวทางการพัฒนา฿นอนาคต฽ละความตຌองการการช຋วย฼หลือเดຌดังนีๅ 
 

สรุปผล 
 

จุด฼ด຋น จดุควรพัฒนา 
 

• ดຌานคุณภาพผูຌ฼รียน 

     สถานศึกษาเดຌด า฼นินการ฼พืไอพัฒนา
คุณภาพการศึกษาดຌานผูຌ฼รียน฾ดยการส຋ง฼สริม
฿หຌนัก฼รียน฼ป็นบุคคล฽ห຋งการ฼รียนรูຌ ผล
ปรากฏว຋า นัก฼รียนมีคุณธรรมจริยธรรมทีไดี
งาม อัน฼นืไองมาจาก฾รง฼รียนเดຌมีการสรຌาง
฼สริมกิจกรรมอบรม฽ละพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม นัก฼รียน฼ป็นผูຌทีไมีความรูຌความ 
สามารถ มีทักษะ฿นดຌานต຋างโ เม຋ว຋าจะ฼ป็น
ทางดຌานวิชาการ ดຌานกีฬา ดຌานกิจกรรม จน
เดຌรับรางวัล ฼หรียญรางวัล ฾ล຋฼กียรติคุณ  
฼กียรติบัตร ประกาศ฼กียรติคุณ ฿นการ฼ขຌาร຋วม
กิจกรรมการ฽ข຋งขันหรือการประกวดจาก
องค์กรอืไนโ ฽ละหน຋วยงานต຋างโ มากมาย จน
สามารถสรຌางชืไอ฼สียง฿หຌกับตน฼อง วงศ์ตระกูล 
฾รง฼รียน ชมุชน อ า฼ภอ จังหวัด ทัๅง฿นระดับ
฾รง฼รียน ระดับ฼ขต ระดับประ฼ทศ รวมเปถึง
ระดับนานาชาติ 
 

 

  ํ. สถานศึกษารองรับผูຌ฼รียนทีไ฼ขຌามา฼รียนจากสภาพทีไหลากหลาย
เม຋มี฾อกาสเดຌคัด฼ลือก ผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียน฿นภาพรวม฽ละผล
การทดสอบระดับชาติจึงอยู຋฿นระดับทีไควรพัฒนาต຋อเป 
  ๎. สถานศึกษาควรมีการ฼พิไม฼ติม฿หຌหลักสูตรมีรายวิชาการสอน
฾ครงงาน฿นทุกกลุ຋มสาระการ฼รียนรูຌ ฼พืไอส຋ง฼สริม฿หຌผูຌ฼รียน฼กิดการ
฼รียนรูຌการท างานกลุ຋ม รูຌจักการ฽ลก฼ปลีไยน฼รียนรูຌระหว຋างกัน  
สามารถ฿ชຌ฼ทค฾น฾ลยี฽ละมีการน า฼สนอเดຌอย຋าง฼ตใมความสามารถ  
฼กิดการพัฒนาตน฼องเดຌอย຋างต຋อ฼นืไอง 
  ๏. กิจกรรม฼สริมหลักสูตร  ฽ละกิจกรรม฼นืไอง฿น฾อกาสต຋างโ มี
หลากหลาย  ควรเดຌรับการพัฒนา฿นลักษณะของการบูรณาการ
ร຋วมกัน  ฼พืไอลดปัญหา฼รืไอง฼วลา  ฽ละประ฼มินผลนัก฼รียน 
สถานศึกษาควรส຋ง฼สริม฿หຌมีการพัฒนา฿หຌ฼กิดความยัไงยืน฿นส຋วนของ
ระบบดู฽ลช຋วย฼หลือนัก฼รียน  ฾ดย฼ฉพาะ฿น฼รืไองของยา฼สพติด 
฼พืไอ฿หຌผูຌ฼รียนมีความรูຌความ฼ขຌา฿จ  รูຌจักวิธีการปງองกัน  ฽ละ฼หใน
คุณค຋า฿นตน฼อง 
  ๐. อาคารสถานทีไเม຋฼พียงพอ ฽ละบางส຋วนช ารุด  ควรเดຌรับการ
ซ຋อม฽ละปรับปรุงอย຋าง฼ร຋งด຋วน 

• ดຌานกระบวนการบริหาร฽ละการจัดการ
ของผูຌบริหารสถานศึกษา 

    สถานศึกษามีการบริหาร฽ละการจัดการ
อย຋าง฼ป็นระบบ เดຌ฿ชຌ฼ทคนิคการประชุมทีไ
หลากหลายวิธี ฼ช຋น การประชุม฽บบมีส຋วน
ร຋วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ຋ม 
฼พืไอ฿หຌทุกฝຆายมีส຋วนร຋วม฿นการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ฼ปງาหมายทีไชัด฼จน  

 
  ํ. สถานศึกษาควร฿ชຌกระบวนการวิจัย฿นการรวบรวมขຌอมูล  
฼พืไอ฿ชຌ฼ป็นฐาน฿นการวาง฽ผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
  ๎. สรຌาง฼ครือข຋ายความร຋วมมือของผูຌมีส຋วน฼กีไยวขຌอง฿นการจัด
การศึกษาของ฾รง฼รียน฿หຌมีความ฼ขຌม฽ขใง มีส຋วนร຋วมรับผิดชอบต຋อผล
การจัดการศึกษา ฽ละการขับ฼คลืไอนคุณภาพการจัดการศึกษา 
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สรุปผล ิต຋อี 
 

จุด฼ด຋น จุดควรพัฒนา 

฽ละมีการปรับ฽ผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา฽ผนปฏิบัติการประจ าป຃ทีไสอดคลຌอง
กับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความ
ตຌองการพัฒนา฽ละน฾ยบายการปฏิรูป
การศึกษาทีไมุ຋ง฼นຌนการพัฒนาผูຌ฼รียน฿หຌมี
คุณภาพตามมาตรฐานการ฼รียนรูຌตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ครูผูຌสอนสามารถจัดการ
฼รียนรูຌเดຌอย຋างมีคุณภาพ มีการด า฼นินการ
นิ฼ทศก ากับติดตามประ฼มินผลการด า฼นินงาน
฽ละจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา 

 

• ดຌานกระบวนการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌน
ผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ 
   ครูมีความตัๅง฿จ มุ຋งมัไน฿นการพัฒนาการ
สอน ฾ดยจัดกิจกรรม฿หຌนัก฼รียนเดຌ฼รียนรูຌ฾ดย
การคิด เดຌปฏิบัติจริง มีการ฿ชຌวิธีการสอน฽ละ
฽หล຋ง฼รียนรูຌทีไหลากหลาย ฿หຌผูຌ฼รียน฽สวงหา
ความรูຌจากสืไอ฼ทค฾น฾ลยีดຌวยตน฼องอย຋าง
ต຋อ฼นืไอง นัก฼รียนมีส຋วนร຋วม฿นการจัด
บรรยากาศสภาพ฽วดลຌอมทีไ฼อืๅอต຋อการ฼รียนรูຌ 
จนท า฿หຌครูเดຌรับรางวัลดຌานการจัดการ฼รียน
การสอนทีไน຋าภาคภูมิ฿จ 

 
 ํ. สถานศึกษาควรก าหนด฽ผนพัฒนา฿นการสรຌางความตระหนัก
฼พืไอ฿หຌครูทุกคน฼หในความส าคัญของการออก฽บบกิจกรรมการ฼รียนรูຌ
ทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ  มีสืไอ฼ทค฾น฾ลยี฽ละการวัดประ฼มินผลทีไลาก
หลาย มีการ฽กຌปัญหาผูຌ฼รียน฾ดย฿ชຌวิจัย฼ป็นฐาน ฼พืไอการพัฒนาทีไ
ยัไงยืนต຋อเป 
  ๎. สถานศึกษาควรมีการสรຌาง฼ครือข຋ายการ฼รียนรูຌทัๅงภาย฿น฽ละ
ภายนอกสถานศึกษาอย຋าง฼ป็นระบบ  รวมเปถึงการสรุปรายงานผล
การ฿ชຌประ฾ยชน์จาก฽หล຋ง฼รียนรูຌต຋างโทัๅงภาย฿นสถานศึกษา฽ละ
นอกสถานศึกษา 

• ดຌานการประกันคุณภาพภาย฿นทีไมี
ประสิทธิผล 

   สถานศึกษา฿หຌความส าคัญกับการ
ด า฼นินงานประกันคุณภาพภาย฿นของ
สถานศึกษา ฼นຌนการสรຌางความ฼ขຌา฿จ฽ละ฿หຌ
ความรูຌดຌานการประกันคุณภาพการศึกษา
฿หຌกับคณะครู ฽ละบุคลากรทุกฝຆายทีไ฼กีไยวขຌอง 
การด า฼นินงานประกันคุณภาพภาย฿นของ
฾รง฼รียน฼นຌนการมีส຋วนร຋วม ด า฼นินการ฿นรูป
ของคณะกรรมการ สรຌางวัฒนธรรมการ
ประกันคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา฿หຌกับ
บุคคลทีไ฼กีไยวขຌองทุกระดับ 

 
    ํ. สถานศึกษาควรจัดระบบ฿หຌครูประ฼มินตน฼องรายบุคคลตา
฽ผนพัฒนาตน฼อง ฿นการจัดกิจกรรมการ฼รียนรูຌ฼พืไอยกระดับ
คุณภาพของผูຌ฼รียน ผูຌ฼รียนมีการประ฼มินตน฼อง฿นการ฼รียนรูຌ ฽ต຋ยัง
ขาดการติดตามช຋วย฼หลือดຌานการ฼รียนรูຌของนัก฼รียน฼ป็นรายบุคคล 

    ๎. สถานศึกษามีการด า฼นินการตามระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอย຋าง฼ขຌม฽ขใง หาก฽ต຋การรายงานผลการ
ด า฼นินงาน฼สนอผูຌบริหาร฿นรูป฼อกสารรายงาน฾ครงการนຌอย 
ผูຌ฼กีไยวขຌองทุกฝຆายควรตระหนัก฽ละ฿หຌความร຋วมมือมากขึๅน 
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฽นวทางการพัฒนา฿นอนาคต 

 ํ. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ฿หຌ฼กิดความคล຋องตัว  ฽ละมีประสิทธิภาพ฽ละชัด฼จนมากขึๅน 
      ๎. ฼ร຋งพัฒนาความ฼ป็น฼ลิศทางดຌานวิชาการ คุณธรรม  จิตส านึกทีไดีงาม  ฽ละสามารถ฽ข຋งขัน 
กับสังคม฾ลกเดຌ 
     ๏. พัฒนาผูຌ฼รียนสู຋ความ฼ป็น฼ลิศดຌาน การศึกษาต຋อ การประกอบอาชีพ  รูຌทันการ฼ปลีไยน฽ปลง 
สามารถอยู຋ร຋วมกับผูຌอืไน฿นสังคมเดຌอย຋างมีความสุข การจัดกิจกรรมการ฼รียนรูຌทีไ฼นຌนการพัฒนาผูຌ฼รียน฼ป็น
รายบุคคล 
     ๐. พัฒนาศักยภาพครู  ฽ละบุคคลากรทุกคน฿หຌ฼ป็นมืออาชีพ ฾ดยส຋ง฼ขຌารับการอบรม ฽ลก฼ปลีไยน
฼รียนรูຌ฿นงานทีไเดຌรับมอบหมาย ติดตามผลการน าเป฿ชຌ฽ละผลทีไ฼กิดกับผูຌ฼รียนอย຋างต຋อ฼นืไอง  ฿ชຌกิจกรรมทีไ
หลากหลาย สามารถถ຋ายทอดองค์ความรูຌ  ตามศักยภาพของผูຌ฼รียนเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละดู฽ล
ช຋วย฼หลือผูຌ฼รียนเดຌอย຋างทัไวถึง 
 ๑. การส຋ง฼สริม฿หຌครู฼หในความส าคัญของการจัดการ฼รียนรูຌ฾ดย฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ การจัดท าวิจัย฿น
ชัๅน฼รียน฼พืไอพัฒนาผูຌ฼รียน฿หຌสามารถ฼รียนรูຌเดຌ฼ตใมศักยภาพ 
      ๒. ฼ร຋งพัฒนาสืไอ  ฼ทค฾น฾ลยีทีไทันสมัย  ฽หล຋ง฼รียนรูຌทีไหลากหลาย  ฼พียงพอต຋อผูຌ฼รียนทีไ฿ชຌ฿นการศึกษา 
คຌนควຌา 
     ๓. พัฒนาระบบดู฽ลช຋วย฼หลือนัก฼รียน  งาน฽นะ฽นว ฽ละกิจกรรมพัฒนาผูຌ฼รียน฼พืไอดู฽ล นัก฼รียนเดຌ
อย຋างทัไวถึง   
      ๔. พัฒนาระบบ฼ครือข຋ายผูຌปกครองนัก฼รียน ผูຌอุปถัมภ์ องค์กรชุมชน ฿หຌมีส຋วนร຋วม฿นการพัฒนาการจัด
การศึกษาของ฾รง฼รียน 
      ๕. พัฒนา฿หຌ฾รง฼รียน฼ป็น฾รง฼รียนชัๅนน า  มีชืไอ฼สียง  ฼พืไอท า฿หຌผูຌปกครอง ชุมชนมีศรัทธา฽ละ฼ชืไอมัไน฿น
การส຋งบุตรหลาน฼ขຌามารับการศึกษา 
 

ความตຌองการ฽ละการช຋วย฼หลือ 

 ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา฼ป็น฾รง฼รียนขนาด฿หญ຋  อยู຋฿น฼ขตทีไผูຌปกครองส຋วน฿หญ຋ประกอบอาชีพ
฼กษตรกร ฿นป຃การศึกษาทีไผ຋านมา ฾รง฼รียนยังขาด฽คลนทรัพยากรการศึกษาอยู຋฼ป็นผล฿หຌประสบปัญหา฿น
จัดการ฼รียนการสอน ฽ละการพัฒนาคุณภาพการศึกษามากขึๅน  ดังนัๅน฼พืไอพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา
ของ฾รง฼รียนทางดຌานผูຌ฼รียน  บุคลากร ฽ละ฽หล຋ง฼รียนรูຌ  ซึไง฾รง฼รียนมีความตຌองการการช຋วย฼หลือจาก
หน຋วยงานตຌนสังกัดหรือชุมชน  ดังนีๅ 

ดຌานบุคลากร 
      การฝຄกอบรม฽ละพัฒนาบุคลากร 

ดຌานการพัฒนาการ฼รียนรูຌ 
 ํ.  หຌองสืบคຌน  หຌองปฏิบัติการ฼พืไอ฼ป็น฽หล຋ง฼รียนรูຌทีไสมบูรณ์ยังเม຋฼พียงพอ 
 ๎.  สืไอ ฼ทค฾น฾ลยี฽ละนวัตกรรมการ฼รียนรูຌทีไทันสมัย 

ดຌานอาคารสถานทีไ 
 ํ.  อาคาร฼รียน หຌองนๅ าหຌองสຌวม  
 ๎.  สนามกีฬา ฾ดย฼ฉพาะสนามทีไมีลู຋วิไง฿หຌนักกรีฑาเดຌฝຄกซຌอม 
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ส຋วนทีไ  ๐   
ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
 

-   ประกาศ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา ฼รืไอง ก าหนดมาตรฐานการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน ระดับการศึกษาขัๅน 
พืๅนฐานของ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา฼พืไอประกันคุณภาพภาย฿นสถานศึกษา 

-   ประกาศ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา ฼รืไอง การก าหนดอัตลักษณ์฽ละ฼อกลักษณ์ของสถานศึกษา 
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ประกาศ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา 

฼รืไอง  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขัๅนพืๅนฐานของ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา 

฼พืไอประกันคุณภาพภาย฿นสถานศึกษา ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 

------------------------------------------------- 
  ดຌวย฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา อ า฼ภอหนองบัว฽ดง จังหวัดชัยภูมิ มีภารกิจจัดการศึกษาระดับ
การศึกษาขัๅนพืๅนฐาน หลักสูตร฽กนกลางการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน พ.ศ. ๎๑๑ํ ฾ดย฿ชຌหลักสูตรสถานศึกษา 
฼ป็น฼ครืไองมือส าคัญ฿นการจัดการ฼รียนการสอน฽ละการส຋ง฼สริมการ฼รียนรูຌ ฼พืไอ฿หຌนัก฼รียนบรรลุถึงซึไง
คุณลักษณะตามทีไหลักสูตรก าหนด ฽ละ฼ป็นเปตาม฼จตนารมณ์วัตถุประสงค์การจัดการศึกษาของชาติ 
พรຌอมตอบสนองความตຌองการของผูຌปกครอง ฼อกลักษณ์ของทຌองถิไน ฽ละขับ฼คลืไอนดຌวย฽ผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ฽ผนปฏิบัติการประจ าป຃ ฼พืไอพัฒนาสู຋คุณภาพทัๅงระบบอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละมีมาตรฐาน฼ป็นทีไ
ยอมรับทัไวเป 
  ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขัๅนพืๅนฐานตาม
กฎกระทรวง ว຋าดຌวยระบบหลัก฼กณฑ์฽ละวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๎๑๑๏ ขึๅน฼ป็นมาตรฐาน
การศึกษาทีไสอดคลຌองกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ ฽ละมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน
ของกระทรวงศึกษาธิการ ครอบคลุมสาระการ฼รียนรูຌ฽ละกระบวนการ฼รียนรูຌ รวมทัๅงสอดคลຌองกับศักยภาพ
ของนัก฼รียน ชุมชน฽ละทຌองถิไน ส าหรับ฿ชຌด า฼นินงาน฽ละประ฼มินคุณภาพระบบการประกันคุณภาพภาย฿น
฾รง฼รียนทีไครอบคลุมตัวบ຋งชีๅตามกฎกระทรวงฯ ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภาย฿นระดับ
การศึกษาขัๅนพืๅนฐาน฼รืไอง ก าหนดหลัก฼กณฑ์฽ละ฽นวปฏิบัติ฼กีไยวกับการประกันคุณภาพภาย฿นระดับ
การศึกษาขัๅนพืๅนฐาน ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ฼รืไอง ฿หຌ ฿ชຌมาตรฐานการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน
฼พืไอการประกันคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา ฉบับลงวันทีไ ํํ ตุลาคม ๎๑๑๕ จ านวน ๐  มาตรฐาน  
ดังต຋อเปนีๅ 

มาตรฐานทีไ ํ คุณภาพของผูຌ฼รียน 
   ํ.ํ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูຌ฼รียน 
   ํ.๎ คุณลักษณะทีไพึงประสงค์ของผูຌ฼รียน 
มาตรฐานทีไ โ กระบวนการบริหาร฽ละการจัดการของผูຌบริหารสถานศึกษา 
มาตรฐานทีไ ใ กระบวนการจัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ 

  มาตรฐานทีไ ๐ ระบบการประกันคุณภาพภาย฿นทีไมีประสิทธิผล 
฽ต຋ละมาตรฐานมีรายละ฼อียดดังนีๅ 
มาตรฐานทีไ แ คุณภาพของผูຌ฼รียน 

      ํ.ํ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูຌ฼รียน 

      ํี  ความสามารถ฿นการอ຋าน การ฼ขียน การสืไอสาร฽ละการคิดค านวณ ตาม฼กณฑ์ของ 
          ฽ต຋ละดับชัๅน 
      ๎ี  ความสามารถ฿นการวิ฼คราะห์฽ละคิดอย຋างมีวิจารณญาณ อภิปราย ฽ลก฼ปลีไยนความคิด฼หใน   

฽ละ฽กຌปัญหา 
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     ๏ี  ความสามารถ฿นการ฿ชຌ฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ฽ละการสืไอสาร 
     ๐ี  ความกຌาวหนຌาทางการ฼รียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     ๑ี  ผลสัมฤทธิ์ทางการ฼รียน฽ละพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
     ๒ี  ความพรຌอม฿นการศึกษาต຋อ การฝຄกงานหรือการท างาน 

     ํ.๎ คุณลักษณะทีไพึงประสงค์ของผูຌ฼รียน 

     ํี  การมีคุณลักษณะ฽ละค຋านิยมทีไดีตามทีไสถานศึกษาก าหนด฾ดยเม຋ขัดกับกฎหมาย 
฽ละวัฒนธรรมอันดีของสังคม    

     ๎ี  ความภูมิ฿จ฿นทຌองถิไน฽ละความ฼ป็นเทย 
     ๏ี  การยอมรับทีไจะอยู຋ร຋วมกันบนความ฽ตกต຋าง฽ละหลากหลาย 
     ๐ี  สุขภาวะทางร຋างกาย฽ละลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานทีไ ๎ กระบวนการบริหาร฽ละการจัดการของผูຌบริหารสถานศึกษา 
      ํ. การมี฼ปງาหมาย วิสัยทัศน์ ฽ละพันธกิจทีไสถานศึกษาก าหนดชัด฼จน 
        ๎. การวาง฽ผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

    2.1  การวาง฽ผน฽ละด า฼นินงานพัฒนาวิชาการทีไ฼นຌนคุณภาพของผูຌ฼รียนรอบดຌาน  
    ทุกกลุ຋ม฼ปງาหมาย ฽ละด า฼นินการอย຋าง฼ป็นรูปธรรม 

    2.2  การวาง฽ผน฽ละด า฼นินงานพัฒนาครู฽ละบุคลากร฿หຌมีความ฼ชีไยวชาญทางวิชาชีพ 
    2.3  การวาง฽ผนการบริหาร฽ละการจัดการขຌอมูลสารสน฼ทศอย຋าง฼ป็นระบบ  
    2.4  การวาง฽ผน฽ละจัดสภาพ฽วดลຌอมทางกายภาพ฽ละสังคมทีไ฼อืๅอต຋อการจัดการ 

฼รียนรูຌอย຋างมีคุณภาพ  
      ๏. การมีส຋วนร຋วมของผูຌ฼กีไยวขຌองทุกฝຆาย ฽ละการร຋วมรับผิดรับชอบต຋อผลการจัดการศึกษา 
                      ฿หຌมีคุณภาพ฽ละเดຌมาตรฐาน  
      ๐. การก ากับ ติดตาม ประ฼มินผลการบริหาร฽ละการจัดการศึกษา 
มาตรฐานทีไ ๏ กระบวนการจัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ 

      แ. การมีกระบวนการ฼รียนการสอนทีไสรຌาง฾อกาส฿หຌผูຌ฼รียนทุกคนมีส຋วนร຋วม  
      โ. การจัดการ฼รียนการสอนทีไยึด฾ยงกับบริบทของชุมชน฽ละทຌองถิไน 
      ใ. การตรวจสอบ฽ละประ฼มินความรูຌความ฼ขຌา฿จของผูຌ฼รียนอย຋าง฼ป็นระบบ ฽ละมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานทีไ ๐ ระบบการประกันคุณภาพภาย฿นทีไมีประสิทธิผล 

       การ฿ชຌระบบการประกันคุณภาพภาย฿น฼พืไอยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา฿หຌดียิไงขึๅน 
    

 ทัๅงนีๅ฿หຌด า฼นนิการตัๅง฽ต຋฼ริไมป຃การศึกษา  ๎๑๒์ 
 
     ประกาศ  ณ  วันทีไ ํ  มิถุนายน พ.ศ.  ๎๑๒์ 
 
 
 
         ินายชัยรัตน์  ฼จริญสุขี 
       ผูຌอ านวยการ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา 
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ประกาศ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา 

฼รืไอง  ก าหนดอัตลักษณ์฽ละ฼อกลักษณ์ของสถานศึกษา 

------------------------------------------------- 
  ฾ดยมีการประกาศ฿ชຌกฎกระทรวงว຋าดຌวยระบบ หลัก฼กณฑ์฽ละวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๎๑๑๏ ทีไปรับปรุง฿หม຋ ฽ละประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ฼รืไอง ฿หຌ฿ชຌมาตรฐานการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน 
฼พืไอการประกันคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา รวมทัๅงน฾ยบายการปฏิรูปการศึกษา฿นทศวรรษทีไ ๎ ทีไ
ก าหนด฼ปງาหมาย฽ละยุทธศาสตร์อย຋างชัด฼จน฿นการพัฒนาคุณภาพคนเทย฽ละการศึกษาเทย฿นอนาคต 
฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยาจึงเดຌก าหนดอัตลักษณ์฽ละ฼อกลักษณ์ของสถานศึกษาขึๅน฼พืไอน าเปสู຋การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
 ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา มีมติร຋วมกันก าหนด฿หຌอัตลักษณ์ของสถานศึกษา คือ๡สะอาด 
มารยาทดี มีความ฼ป็นเทย๢ ฽ละ ๡฾รง฼รียนส຋ง฼สริมนิสัยรักการอ຋าน๢ ฼ป็น฼อกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 ฾ดยความ฼หในชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขัๅนพืๅนฐาน ฽ละการมีส຋วนร຋วมของผูຌทีไ฼กีไยวขຌอง 
บุคลากร฿น฾รง฼รียน฽ละผูຌปกครอง ฼พืไอน าเปสู຋การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประ฼มินคุณภาพ
ภาย฿น฽ละ฼พืไอรองรับการประ฼มินคุณภาพภายนอก 
 

       ทัๅงนีๅตัๅง฽ต຋บัดนีๅ  ฼ป็นตຌนเป 
 

    ประกาศ  ณ  วันทีไ  ํ  มิถุนายน  พ.ศ. ๎๑๒์ 
 
 
 
 

………………………………………………… 
ินายธีระ   มวลชัยภูมิี 

ประธานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา 
 
 
 
 

………………………………………………… 
ินายชัยรัตน์  ฼จริญสุขี 

กรรมการ฽ละ฼ลขานุการคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา 
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ภาคผนวก ค 
 

ค าสัไง฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  
฼รืไอง ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการประ฼มินคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา ป຃การศึกษา ๎๑๒์ 
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ค าสัไง฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา 

ทีไ ํ๐๐ / ๎๑๒ํ 
฼รืไอง  ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการ฼ตรียมความพรຌอมรับการประ฼มินคุณภาพภาย฿นสถานศึกษา 

ป຃การศึกษา ๎๑๒์  
------------------------------------------ 

 พระราชบัญญัติการศึกษา฽ห຋งชาติ  พ.ศ. ๎๑๐๎  ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติม ิฉบับทีไ  ๎ี  พ.ศ. ๎๑๐๑  
ก าหนด฿หຌหน຋วยงานตຌนสังกัด฽ละสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภาย฿นสถานศึกษา  ฽ละ฿หຌถือว຋าการ
ประกันคุณภาพภาย฿น฼ป็นส຋วนหนึไงของกระบวนการบริหารการศึกษาทีไตຌองด า฼นินการอย຋างต຋อ฼นืไอง฾ดยมี
การจัดท ารายงานประจ าป຃฼สนอต຋อหน຋วยงานตຌนสังกัด หน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌอง฽ละ฼ปຂด฼ผยต຋อสาธารณชน฼พืไอ
น าเปสู຋การพัฒนาคุณภาพ฽ละมาตรฐานการศึกษา 
 ฼พืไอ฿หຌสถานศึกษามีระบบ฽ละกลเก฿นการประกันคุณภาพการศึกษา฿หຌ฼กิดการพัฒนาคุณภาพ
อย຋างต຋อ฼นืไอง            เดຌมาตรฐานตามทีไก าหนดทุกระดับของสถานศึกษา  พรຌอมรับการประ฼มินคุณภาพ
ทัๅงภาย฿น฽ละภายนอก  จึงอาศัยอ านาจตามความ฿นมาตรา ๏๕  ฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหาร
ราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๎๑๐๒ ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติม ิฉบับทีไ ๎ี พ.ศ. ๎๑๑๏ ฽ละมาตรา ๎๓ 
฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบขຌาราชการครู฽ละบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๎๑๐๓ ฉบับ฽กຌเข฼พิไม฼ติม 
ิฉบับทีไ ๏ี พ.ศ. ๎๑๑๏  จึง฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการ฼ตรียมความพรຌอมรับการประ฼มินคุณภาพภาย฿น
สถานศึกษา  ป຃การศึกษา ๎๑๒์  ดังนีๅ 
ํ. คณะกรรมการอ านวยการ 
 ํ.ํ  นายชัยรัตน์   ฼จริญสุข   ผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน       ประธานกรรมการ 
 ํ.๎  นางศศิธร  รักษาชนม์     รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน       รองประธานกรรมการ 
    ํ.๏  นาย฾กศล   ฼พชรประเพ    รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน       กรรมการ 
 ํ.๐  นายสุรชัย   บัวจูม   รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน  กรรมการ 
 ํ.๑  นายพงษ์ศักดิ์  พูนประสิทธิ์   ครู  ปฏิบัติหนຌาทีไรองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน   กรรมการ 
 ํ.๒  นายวันชัย  คงสมบูรณ์   ครู  รักษาการ฿นต า฽หน຋งรองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน    กรรมการ 
    ํ.๓  นางสาวอุษา   วงษาสม   คร ู              กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
    หนຌาทีไ  ํ. ก ากับติดตาม ฽ละ฿หຌความ฼หใน ขຌอ฼สนอ฽นะ฼กีไยวกับการ฼ตรียมความพรຌอมรับการประ฼มิน

คุณภาพภาย฿นสถานศึกษา 
    ๎. ส຋ง฼สริม฿หຌมีการพัฒนาคุณภาพ การตรวจสอบติดตามคุณภาพ  ฾ดยถือว຋า฼ป็นส຋วนหนึไงของ

กระบวนการบริหารซึไง฼ป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย຋างต຋อ฼นืไอง 
๎. คณะกรรมการ฼ตรียมความพรຌอมรับประ฼มินคุณภาพภาย฿นสถานศึกษา  จัด฽บ຋งตามมาตรฐาน  ดังนีๅ 
    ๎.ํ  มาตรฐานทีไ  ํ  คณุภาพของผูຌ฼รียน   ประกอบดຌวย 

๎.ํ.ํ  นางสาวกนก  จันทร์ขามปງอม  คร ู   ประธานกรรมการ 
 ๎.ํ.๎  นายเพวัลย์  คง฾นนกอก   คร ู   รองประธานกรรมการ 
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 ๎.ํ.๏  นางลักษมี   บุตรจันทร์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๐  นางสาวอรทิพา  นันทะปัตย์  คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๑  นายสังคม  สุขสวัสดิ์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๒  นางศุภวรรณ  ภาคศัพท์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๓  นางสาวนลิกานต์  ตอสกุล   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๔  นางสาวปภาวรินทร์  อาจชมภู  คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๕  นางล าดวน  ฽สงวิหค   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ์ นางธินิภัทร  ขันศิลา   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํํ นางสาวดวง฽กຌว  ประสานศักดิ์  คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ๎ นางพิชญ์สินี  ฦาชา   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ๏ นายศร฼พชร  งานยางหวาย  คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ๐ นางธนัฏฐา  สวงกระ฾ทก   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ๑ นางวนิดา  ฼สลานอก   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ๒ นาย฼อกลักษณ์  นักท านา   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ๓ นางวนิดา  บ ารุง    คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ๔ นางมัจฉา  ศิริพงศ์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ๕ นางสุภาวดี  กุศลคุຌม   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๎์ นางสาวนันทรีย์  ฼คຌา฾นนกอก  คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๎ํ นางสาวธนัญญา  การประกอบ  คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๎๎ นางสาวสุวิมล  ทอง฼ทียม   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๎๏ นางสาววิชุพร  ชัยสรุิยะวิรัตน์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๎๐ นางสาวบังอร  จอกนาค   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๎๑ นายพิชัย  วิ฼วกรัมย์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๎๒ นาย฼จนณรงค์  ดวงทองมา  คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๎๓ นางภควรรณ  พรม฼มตตา  พนักงานราชการ  กรรมการ 
 ๎.ํ.๎๔ นางกันยกร  ฾นน฽วง   พนักงานราชการ  กรรมการ 
 ๎.ํ.๎๕ นายสมศักดิ์  กองพล   พนักงานราชการ  กรรมการ 
 ๎.ํ.๏์ นางสาวสุภาพร  ฽สน฽กຌว   พนักงานราชการ  กรรมการ 
 ๎.ํ.๏ํ นางสาวสุภาลักษณ์ หอมวงษ์  พนักงานราชการ  กรรมการ 
 ๎.ํ.๏๎ นางวราภรณ์  สอนสงัข์   พนักงานราชการ  กรรมการ 
 ๎.ํ.๏๏ นายณัฐศรุต  ยวงสุวรรณ   ผูຌช຋วยนายทะ฼บยีน  กรรมการ 

๎.ํ.๏๐ นางพรทิพย์  คๅ ายาง   คร ู  กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
 ๎.๎ มาตรฐานทีไ  ๎  กระบวนการบริหาร฽ละการจัดการของผูຌบริหารสถานศึกษา  ประกอบดຌวย 

 ๎.๎.ํ นายมณ฼ฑียร  กันตะวงศ์   คร ู   ประธานกรรมการ 
๎.๎.๎ นางมะลิวัลย์  ขุน฽กຌว   คร ู   รองประธานกรรมการ 

 ๎.๎.๏ นางดารา  หอมวงษ์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.๎.๐ นางธินภิัทร  ขันศิลา   คร ู   กรรมการ 
 ๎.๎.๑ นาย฼ฉลียว  ผิว฼ผืไอน   คร ู   กรรมการ 
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 ๎.๎.๒ นายพจน์พิศาล  ฦาชา   คร ู   กรรมการ 
 ๎.๎.๓ นายวัชรินทร์  เมตรี฽พน   คร ู   กรรมการ 
 ๎.๎.๔ นางอมรรัตน์  ฼กษม฿จ   คร ู  กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
 ๎.๏ มาตรฐานทีไ  ๏  กระบวนการจัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ   ประกอบดຌวย 

 ๎.๏.ํ นางสาวกองสิน  ชินทะนา คร ู  ประธานกรรมการ 
 ๎.๏.๎ นางฐิติรัตน์  บุญญชัยศิลป์ คร ู  รองประธานกรรมการ 
 ๎.๏.๏ นางอังค์ริสา  ช຋างหล຋อ คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.๐ นางสาวิตร ี เมตรี฽พน คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.๑ นางสาวกนก  จันทร์ขามปງอม คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.๒ นางธินภิัทร  ขันศิลา คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.๓ นางสาวจิตรานันท์  ฼กิๅน฾นนกอก คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.๔ นาง฼นาวรัตน์  คงฉนวน คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.๕ นายจักรกฤษณ์ วงษ์วิทยานันท์ คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.ํ์ นางธนัฏฐา  สวงกระ฾ทก คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.ํํ นางสาวศรีวัย  กัณหาเธสง คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.ํ๎ นางกันยาวีร์  ตัๅงพงษ์ คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.ํ๏ นายพิสิฐชัย  บุญหนา คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.ํ๐ นางวนิดา  ฼สลานอก คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.ํ๑ นางสาวอัมพิกา  อินบຌานผือ คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.ํ๒ นายสุริยะ  คุณวันดี คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.ํ๓ นายปรีชา  ดงวัง คร ู  กรรมการ 
 ๎.๏.ํ๔ นางสาวล าดวน  ลันดา ครู   กรรมการ 
 ๎.๏.ํ๕ นางสาววิชุลดา  พรม฼ดืไอ ครูผูຌช຋วย  กรรมการ 
 ๎.๏.๎์ นางสาวอัจฉรา  อ຋อนสกุล ครูผูຌช຋วย  กรรมการ 
 ๎.๏.๎ํ นางสาวธนาภรณ์  ฼ป็นส าราญ ครูผูຌช຋วย  กรรมการ 
 ๎.๏.๎๎ นางกันยกร  ฾นน฽วง พนักงานราชการ กรรมการ 
 ๎.๏.๎๏ นาย฽สงทอง  อุ຋น฽กຌว พนักงานราชการ กรรมการ 
 ๎.๏.๎๐ นางสาวรัชดาพร  ขึๅนนกขุຌม คร ู   กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
 ๎.๐ มาตรฐานทีไ  ๐  ระบบการประกันคุณภาพภาย฿นทีไมีประสิทธิผล  ประกอบดຌวย 

 ๎.๐.ํ นางสาวอุษา  วงษาสม คร ู  ประธานกรรมการ 
 ๎.๐.๎ นาย฼ฉลียว  ผิว฼ผืไอน คร ู  รองประธานกรรมการ 
 ๎.๐.๏ นางสภุกัญญา  ศรีสาร คร ู  กรรมการ 
 ๎.๐.๐ นางวนิดา  บ ารุง คร ู  กรรมการ 
 ๎.๐.๑ นายสรุิยะ  คุณวันดี คร ู  กรรมการ 
 ๎.๐.๒ นายวีระพล  ศรีสะอาด ครูผูຌช຋วย  กรรมการ 
 ๎.๐.๓ นางอมรรัตน์  ฼กษม฿จ คร ู            กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 

หนຌาทีไ   คณะกรรมการ฿น฽ต຋ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาร຋วมกันวาง฽ผน จัด฼ตรียม
ขຌอมูล ฼อกสาร รายงาน฾ครงการ ตลอดจนร຋องรอยกิจกรรม ตามรายการ฼อกสารทีไ฽นบมาทຌายค าสัไง ฼พืไอ
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฼ตรียมความพรຌอมรับการประ฼มินคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา ประจ าป຃การศึกษา ๎๑๒์ ฽ละน า
฼อกสารเปจัดวางตามมาตรฐานภาย฿นหຌอง฼กียรติยศ ฼พชรบัว฽ดง ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยาก຋อนวันท า
การประ฼มิน฿นวันทีไ ๎๕ มีนาคม ๎๑๒ํ 
๏. คณะกรรมการจัด฼ตรียมสถานทีไ ประกอบดຌวย 
    ๏.ํ  นางสาวอุษา  วงษาสม   ครู   ประธานกรรมการ 
    ๏.๎  นายสุริยะ  คุณวันดี  คร ู กรรมการ 
    ๏.๏  นายวีระพล  ศรีสะอาด  ครูผูຌช຋วย             กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ   
    หนຌาทีไ   วาง฽ผน  ด า฼นินการจัด฼ตรียมสถานทีไภาย฿นหຌอง฼กียรติยศ ฼พชรบัว฽ดง ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดง

วิทยา ฼พืไอส าหรับการจัดวาง฼อกสารส าหรับคณะกรรมการ฿น฽ต຋ละมาตรฐาน     
๐. คณะกรรมการจัด฼ตรียมอุปกรณ์฾สตทัศนูปกรณ์  ประกอบดຌวย 

 ๐.ํ  นาย฼จนณรงค์  ดวงทองมา   คร ู   ประธานกรรมการ 
 ๐.๎  นายบุญ฼รือง  กิไงกนทา  ผูຌช຋วย฼จຌาหนຌาทีไ฾สตฯ กรรมการ 
 ๐.๏  นายวิสุทธิ ์ ยศรุ຋ง฼รือง  พนักงานราชการ        กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
 หนຌาทีไ  ด า฼นินการ฼ตรียม฾สตทัศนูปกรณ์ ปງายการประ฼มิน พรຌอมทัๅงถ຋ายภาพตลอดการประ฼มิน 
     

    ฿หຌคณะกรรมการทีไเดຌรับการ฽ต຋งตัๅง  ปฏิบัติหนຌาทีไตามทีไเดຌรับมอบหมาย฿หຌ฼กิดประสิทธิภาพ฽ละ
ประ฾ยชน์สูงสุดต຋อการบริหารการจัดการของสถานศึกษา฽ละต຋อทางราชการต຋อเป 
 

  สัไง  ณ  วันทีไ   ํ๔   ฼ดือน  มีนาคม   พ.ศ.  ๎๑๒ํ 
 
       
 
 
 
                                                                                    ินายชัยรัตน์  ฼จริญสุขี 
        ผูຌอ านวยการ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา                                                                                                                
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ค าสัไง฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา 

ทีไ ํ๐๑ / ๎๑๒ํ 
฼รืไอง  ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการประ฼มินคุณภาพภาย฿นสถานศึกษา ป຃การศึกษา ๎๑๒์  

------------------------------------------ 
 พระราชบัญญัติการศึกษา฽ห຋งชาติ  พ.ศ. ๎๑๐๎  ฽กຌเข฼พิไม฼ติม ิฉบับทีไ  ๎ี  พ.ศ. ๎๑๐๑  
ก าหนด฿หຌหน຋วยงานตຌนสังกัด฽ละสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภาย฿นสถานศึกษา  ฽ละ฿หຌถือว຋าการ
ประกันคุณภาพภาย฿น฼ป็นส຋วนหนึไงของกระบวนการบริหารการศึกษาทีไตຌองด า฼นินการอย຋างต຋อ฼นืไอง฾ดยมี
การจัดท ารายงานประจ าป຃฼สนอต຋อหน຋วยงานตຌนสังกัด หน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌอง฽ละ฼ปຂด฼ผยต຋อสาธารณชน฼พืไอ
น าเปสู຋การพัฒนาคุณภาพ฽ละมาตรฐานการศึกษา 
 ฼พืไอ฿หຌมีระบบ฽ละกลเก฿นการประกันคุณภาพการศึกษา฿หຌ฼กิดการพัฒนาคุณภาพอย຋างต຋อ฼นืไองเดຌ
มาตรฐานตามทีไก าหนดทุกระดับของสถานศึกษา  ฽ละพรຌอมรับการประ฼มินคุณภาพภายนอก  อาศัย
อ านาจความ฿นมาตรา ๏๕  ฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๎๑๐๒ 
฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติม ิฉบับทีไ ๎ี พ.ศ. ๎๑๑๏ ฽ละมาตรา ๎๓ ฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบขຌาราชการครู฽ละ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๎๑๐๓ ิฉบับทีไ ๏ี พ.ศ. ๎๑๑๏  จึง฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการประ฼มินคุณภาพ
ภาย฿นสถานศึกษา ประจ าป຃การศึกษา ๎๑๒์ ฿นวันทีไ ๎๕ มีนาคม พ.ศ. ๎๑๒ํ ดังนีๅ 
ํ. คณะกรรมการอ านวยการ 
 ํ.ํ  นายชัยรัตน์   ฼จริญสุข   ผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน       ประธานกรรมการ 
 ํ.๎  นางศศิธร  รักษาชนม์     รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน       รองประธานกรรมการ 
    ํ.๏  นาย฾กศล   ฼พชรประเพ    รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน       กรรมการ 
 ํ.๐  นายสุรชัย   บัวจูม   รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน  กรรมการ 
 ํ.๑  นายพงษ์ศักดิ์  พูนประสิทธิ์   ครู  ปฏิบัติหนຌาทีไรองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน   กรรมการ 
 ํ.๒  นายวันชัย  คงสมบูรณ ์   ครู  รักษาการ฿นต า฽หน຋งรองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน    กรรมการ 
    ํ.๓  นางสาวอุษา   วงษาสม   คร ู          กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
    หนຌาทีไ  ํ. ก ากับติดตาม ฽ละ฿หຌความ฼หใน ขຌอ฼สนอ฽นะ฼กีไยวกับการ฼ตรียมความพรຌอมรับการประ฼มิน

คุณภาพภาย฿นสถานศึกษา 
    ๎. ส຋ง฼สริม฿หຌมีการพัฒนาคุณภาพ การตรวจสอบติดตามคุณภาพ  ฾ดยถือว຋า฼ป็นส຋วนหนึไงของ

กระบวนการบริหารซึไง฼ป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย຋างต຋อ฼นืไอง 
๎. คณะกรรมการ฼ตรียมความพรຌอมรับประ฼มินคุณภาพภาย฿นสถานศึกษา  จัด฽บ຋งตามมาตรฐาน  ดังนีๅ 
    ๎.ํ มาตรฐานทีไ  ํ  คุณภาพของผูຌ฼รียน  ประกอบดຌวย 
 ๎.ํ.ํ  นางสาวกนก  จันทร์ขามปງอม  คร ู   ประธานกรรมการ 
 ๎.ํ.๎  นายเพวัลย์  คง฾นนกอก   คร ู   รองประธานกรรมการ 
 ๎.ํ.๏  นางลักษมี  บุตรจันทร์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๐  นางสาวดวง฽กຌว   ประสานศักดิ์  คร ู   กรรมการ 



รายงานการประ฼มินตน฼องของสถานศึกษา ฾รง฼รยีนหนองบัว฽ดงวิทยา |  ๕ํ 

 

 
 

 ๎.ํ.๑  นายศร฼พชร   งานยางหวาย  คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๒  นางศุภวรรณ  ภาคศัพท์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๓ นายสังคม  สุขสวัสดิ์   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๔ นาย฼อกลักษณ์  นักท านา   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.๕ นางสาวมยุรี  ชู฼ดช   คร ู   กรรมการ 
 ๎.ํ.ํ์ นางสาวจิตรานันท์  ฼กิๅน฾นนกอก  คร ู  กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
 ๎.๎ มาตรฐานทีไ  ๎  กระบวนการบริหาร฽ละการจัดการของผูຌบริหารสถานศึกษา  ประกอบดຌวย 
  ๎.๎.ํ  นางสาวกองสิน   ชินทะนา  คร ู   ประธานกรรมการ 
  ๎.๎.๎  นางสาวิตรี  เมตรี฽พน   คร ู   รองประธานกรรมการ 
  ๎.๎.๏  นาย฼ฉลียว   ผวิ฼ผืไอน   คร ู   กรรมการ 
  ๎.๎.๐  นางมะลิวัลย์   ขุน฽กຌว   คร ู   กรรมการ 
  ๎.๎.๑  นางสาวพรทิวา  ปลัดศรีช຋วย  คร ู   กรรมการ 
  ๎.๎.๒  นางสาวปภาวรินทร์  อาจชมภู  คร ู   กรรมการ 
  ๎.๎.๓  นางอมรรัตน์   ฼กษม฿จ   คร ู  กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
 ๎.๏ มาตรฐานทีไ  ๏  กระบวนการจัดการ฼รียนการสอนทีไ฼นຌนผูຌ฼รียน฼ป็นส าคัญ  ประกอบดຌวย 
  ๎.๏.ํ  นายมณ฼ฑียร   กันตะวงศ์   คร ู   ประธานกรรมการ 
  ๎.๏.๎  นางดารา  หอมวงษ์   คร ู   รองประธานกรรมการ 
  ๎.๏.๏  นางสาวสุลาวัลย ์ วิชยัระหัด  คร ู   กรรมการ 
  ๎.๏.๐  นางสาวอรทิพา   นันทะปัตย์  คร ู   กรรมการ 
  ๎.๏.๑  นางขนบพร   ฾ลบຌานเผ຋   คร ู   กรรมการ 
  ๎.๏.๒  นางอังค์ริสา   ช຋างหล຋อ   คร ู   กรรมการ 
  ๎.๏.๓  นางธินิภัทร   ขันศิลา   คร ู   กรรมการ 
  ๎.๏.๔  นายพิสิฐชัย  บุญหนา    คร ู   กรรมการ 
  ๎.๏.๕  นางสาวรัชดาพร   ขึๅนนกขุຌม  คร ู    กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
 ๎.๐ มาตรฐานทีไ  ๐  ระบบการประกันคุณภาพภาย฿นทีไมีประสิทธิผล  ประกอบดຌวย 
  ๎.๐.ํ  นาย฼ฉลียว  ผวิ฼ผืไอน   ครู   ประธานกรรมการ 
  ๎.๐.๎  นางอมรรัตน์   ฼กษม฿จ   คร ู   รองประธานกรรมการ 
  ๎.๐.๏  นายสุริยะ   คุณวันดี   คร ู   กรรมการ 
  ๎.๐.๐  นางสาวอุษา   วงษาสม   คร ู  กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 

หนຌาทีไ   คณะกรรมการ฿น฽ต຋ละมาตรฐานศึกษาคู຋มือการประ฼มินคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา 
จัด฼ตรียมขຌอมูล ฼อกสาร รายงาน฾ครงการ฼พืไอ฼ตรียมความพรຌอมส าหรับการประ฼มิน
คุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา  ประจ าป຃การศึกษา  ๎๑๒์  ฽ละท าการประ฼มินตน฼อง
ตาม฼ครืไองมือการประ฼มินคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา 

๏. คณะกรรมการจัด฼ตรียมสถานทีไ  อุปกรณ์฾สตทัศนูปกรณ์ 
    ๏.ํ  นายสุริยะ  คุณวันดี   คร ู  ประธานกรรมการ 
    ๏.๎  นาย฼จนณรงค์  ดวงทองมา  คร ู รองประธานกรรมการ 
 ๏.๏  นายบุญ฼รือง  กิไงกนทา  ผูຌช຋วย฼จຌาหนຌาทีไ฾สตฯ กรรมการ 
    ๏.๐  นางสาวอุษา  วงษาสม  คร ู                   กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ   
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    หนຌาทีไ   วาง฽ผน  ด า฼นินการจัด฼ตรียมสถานทีไส าหรับคณะกรรมการ฿น฽ต຋ละมาตรฐาน  ฼ครืไอง
฾สตทัศนูปกรณ์   ถ຋ายภาพ  ตลอดจน฼สรใจสิๅนการประ฼มิน 

๐. คณะกรรมการปฏิคม 

    ๐.ํ  นางสาวพรทิวา  ปลดัศรีช຋วย   คร ู   ประธานกรรมการ 
    ๐.๎  นางสาวอัมพิกา  อินบຌานผือ   คร ู   รองประธานกรรมการ 
    ๐.๏  นางสาว฾ศรยา  มาณะศิลป์   คร ู   กรรมการ 
    ๐.๐  นางสาวนิภาพร  ฼กตุ฼ขียว   ครูผูຌช຋วย   กรรมการ 
 ๐.๑  นางสาวพรสุดา  ฽ซ຋฽ตຌ    พนักงานราชการ  กรรมการ 
 ๐.๒  นางสาวศศิประภา  ผันกลาง   คร ู    กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
    หนຌาทีไ  วาง฽ผน  จัด฼ตรียมอุปกรณ์ ฼ครืไองดืไม อาหารว຋าง ตลอดการประ฼มิน 
๑. คณะกรรมการจัดท ารูป฼ล຋มรายงานการประ฼มินคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษา 

 ๑.ํ  นางศศิธร  รักษาชนม์    รองผูຌอ านวยการ฾รง฼รียน  ประธานกรรมการ 
 ๑.๎  นางสาวอุษา   วงษาสม    คร ู   รองประธานกรรมการ 
 ๑.๏  นายวีระพล  ศรีสะอาด    ครูผูຌช຋วย   กรรมการ 
 ๑.๐  นายสุริยะ   คุณวันด ี    คร ู     กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
 หนຌาทีไ  รวบรวมขຌอมูล  สรุปผล  จัดพิมพ์รายงานการประ฼มินคุณภาพภาย฿นของสถานศึกษาตาม

มาตรฐานการศึกษา  ฼ขຌารูป฼ล຋มพรຌอมทัๅง฼สนอต຋อผูຌบังคับบัญชา฽ละหน຋วยงานตຌนสังกัดต຋อเป 
 

    ฿หຌคณะกรรมการทีไเดຌรับการ฽ต຋งตัๅง  ปฏิบัติหนຌาทีไตามทีไเดຌรับมอบหมาย฿หຌ฼กิดประสิทธิภาพ฽ละ
ประ฾ยชน์สูงสุดต຋อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 

  สัไง  ณ  วันทีไ   ํ๔   ฼ดือนมีนาคม   พ.ศ.  ๎๑๒ํ 
 
 
 
       
        ินายชัยรัตน์  ฼จริญสุขี 
        ผูຌอ านวยการ฾รง฼รียนหนองบัว฽ดงวิทยา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       


