

แบบประเมินตนเอง
ตามมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พ.ศ.2552  (ปรับปรุง พ.ศ.2560) 
วัน...................................ที่.................เดือน..........................พ.ศ....................
โรงเรียน...................................................................................
สหวิทยาเขต........................................................................

ตำบล.........................................อำเภอ.....................................จังหวัด.........................................................................

ผู้บริหารโรงเรียน ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)...................................................นามสกุล...................................................
ระยะเวลาในการปฏิบัติงานในโรงเรียน.....................ปี..................เดือน
คำชี้แจง
1. ใช้แบบประเมิน/รายงานผลนี้ คู่กับเอกสารคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๒ ปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐
2. แบบประเมินฉบับนี้เป็นแบบประเมินเกี่ยวกับคุณภาพการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา  ซึ่งครอบคลุมกลไกการบริหารจัดการศึกษาในสถานศึกษา 2 ด้าน คือ มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านปริมาณ และมาตรฐานการปฏิบัติงานด้านคุณภาพ มีเนื้อหาสาระสำคัญครอบคลุมกลไกการบริหารโรงเรียนตามขอบข่ายและภารกิจบริหารโรงเรียน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง  4 ด้าน ดังนี้   ด้านการบริหารงานวิชาการ  ด้านการบริหารงานงบประมาณ
ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วยเรื่องต่าง ๆ ดังนี้
1. งานแผนงานและประกันคุณภาพ
2. งานวิชาการ
3. งานกิจการนักเรียน
4. งานบุคคล
5. งานธุรการ
6. งานการเงินและพัสดุ
7. งานบริการอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม
8. งานชุมชนและภาคีเครือข่าย
3. แบบประเมินฉบับนี้มีรายการประเมินรวม 120 ข้อ ในแต่ละข้อมีเกณฑ์ระดับมาตรฐานการปฏิบัติงานในการพิจารณากำหนดเป็นค่าตัวเลข 5 ระดับ โดยในแต่ละระดับมีความหมายดังนี้
5  หมายถึง  โรงเรียนมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน ในระดับ มากที่สุด
4  หมายถึง  โรงเรียนมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน ในระดับ มาก
3  หมายถึง  โรงเรียนมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน ในระดับ ปานกลาง
2  หมายถึง  โรงเรียนมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน ในระดับ น้อย
1  หมายถึง  โรงเรียนมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน ในระดับ น้อยที่สุด
          4. การบันทึกข้อมูล ให้ผู้ประเมินทำเครื่องหมาย  ( ลงในช่อง  (  ที่ตรงกับระดับค่ามาตรฐานการปฏิบัติงาน 5, 4, 3, 2 หรือ 1 ให้ตรงกับ สภาพความจริงมากที่สุด และโปรดตอบทุกข้อ และหากข้อใดที่โรงเรียนไม่ได้ดำเนินการหรือไม่ได้ปฏิบัติให้ทำเครื่องหมาย  ( ในช่อง  (  (ไม่มีการปฏิบัติ)
5. เพื่อการปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนอย่างมีประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพ ให้บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิงด้วย 
	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	1. งานแผนงานและประกันคุณภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. การวางแผนพัฒนาโรงเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	1) การกำหนดทิศทางการพัฒนาโรงเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	     2)  แผนปฏิบัติการของโรงเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. การจัดองค์กร
	
	
	
	
	
	
	

	        
	     3)  การจัดทำโครงสร้างการบริหารโรงเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	     4)  การกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบและมอบหมายงาน
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     5)  การดำเนินงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     6)  การพัฒนาระบบงานสารสนเทศ
	
	
	
	
	
	
	

	
	4. การจัดระบบการประกันคุณภาพภายใน
	
	
	
	
	
	
	

	
	   7) การจัดระบบการประกันคุณภาพภายใน
	
	
	
	
	
	
	

	
	5. การคำนวณต้นทุนผลผลิต
	
	
	
	
	
	
	

	
	    8) การคำนวณต้นทุนผลผลิต
	
	
	
	
	
	
	

	
	6. การควบคุมภายใน
	
	
	
	
	
	
	

	
	    9) การควบคุมภายใน
	
	
	
	
	
	
	

	
	7. การประเมินผลการดำเนินงานแผนงานและประกันคุณภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	
	   10) การประเมินผลการดำเนินงานและประกันคุณภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	

	รวมด้านที่ 1 (ค่าฐานนิยม)
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	2. งานวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. การวางแผนงานวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     11)  การรวบรวมข้อมูลและจัดทำระเบียบแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     12)  การทำแผนงานวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     13) การจัดทำสารสนเทศงานวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     14) การจัดการรับนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. การบริหารงานวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	        
	     15)  การกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     16)  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	
	     17) การพัฒนาหลักสูตรความสามารถพิเศษนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	     18)  การจัดกลุ่มการเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      19)  การจัดตารางสอน / ตารางเรียน และจัดครูเข้าสอน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      20)  การนิเทศภายใน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      21) การจัดครูสอนแทน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      22) การนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการดำเนินงานทางวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	      23) การบริหารจัดการการทดสอบระดับชาติ
	
	
	
	
	
	
	

	
	      24) การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
	
	
	
	
	
	
	

	
	     25) การจัดทำ การใช้แผนการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	

	
	     26) การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     27) การจัดหา จัดทำ และพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	2. งานด้านวิชาการ (ต่อ)
	
	
	
	
	
	
	

	
	     28) การจัดหาแหล่งเรียนรู้เพื่อจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	

	
	     29) การจัดสอนซ่อมเสริม 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     30) การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	
	     31) การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	

	
	     32) การจัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษผู้เรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	4.) การพัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	    33) การพัฒนาครูทางด้านวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	    34) การส่งเสริมพัฒนาครูใหม่ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	    35) การจัดบรรยากาศทางวิชาการในโรงเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	    36) การส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	    37) การส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	

	
	5. การวัดผลประเมินผลการเรียน และงานทะเบียนนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	     38) การดำเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	        
	     39) การสร้างและปรับปรุงเครื่องมือการวัดผลการเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     40) การจัดให้มีเอกสารและแบบฟอร์มเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลการเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     41) การดำเนินการเกี่ยวกับหลักฐานการวัดผลและประเมินผลการเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     42) การดำเนินการเกี่ยวกับงานทะเบียนนักเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	2. งานด้านวิชาการ (ต่อ)
	
	
	
	
	
	
	

	
	6. การแนะแนวการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	
	     43) การบริหารจัดการงานแนะแนว 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     44) การให้บริการแนะแนว
	
	
	
	
	
	
	

	
	7. การประเมินผลการดำเนินงานวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	    45) การประเมินผลการดำเนินงานวิชาการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	    46) การประเมินผลในด้านคุณภาพนักเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	

	รวมด้านที่ 2 (ค่าฐานนิยม)
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	3. งานกิจการนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. การวางแผนงานกิจการนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	     47)  การรวบรวมข้อมูลมีระบบการรับฟังเสียงนักเรียน และจัดทำระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      48) การทำแผนงานกิจการนักเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. การบริหารกิจการนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	        
	     49)  การกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบและกำหนดพันธกิจงานกิจการนักเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      50)  การประสานงานกิจการนักเรียนกับเครือข่ายภายนอกโรงเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      51)  การส่งเสริมงานกิจการนักเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. การส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม
	
	
	
	
	
	
	

	
	      52)  การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความประพฤติและระเบียบวินัย 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      53)  การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     54)  การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     55)  การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     56)  การยกย่องให้กำลังใจแก่นักเรียนผู้ประพฤติดี 
	
	
	
	
	
	
	

	
	4. การดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	     57)  การจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน การเสริมทักษะชีวิตและคุ้มครองนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      58)  การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     59)  การคัดกรองนักเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      60)  การดำเนินงานป้องกันการแก้ไขปัญหานักเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      61)  การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม(ถ้ามี)

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	3. งานกิจการนักเรียน (ต่อ)
	
	
	
	
	
	
	

	
	      62)  การส่งต่อนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	5. การดำเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	    63) การดำเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	6. การประเมินผลการดำเนินงานกิจการนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	    64) การประเมินผลการดำเนินงานกิจการนักเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	

	รวมด้านที่ 2 (ค่าฐานนิยม)
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	4. งานบุคคล
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. การบริหารงานบุคคล
	
	
	
	
	
	
	

	
	     65) การวางแผนอัตรากำลัง 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     66) การพัฒนาบุคลากร 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     67) การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร 
	
	
	
	
	
	
	

	        
	    68) การบำรุงขวัญและส่งเสริมกำลังใจ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. การบริหารงานทะเบียนและสถิติข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	

	
	    69) การจัดทำทะเบียนประวัติข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
	
	
	
	
	
	
	

	
	    70) การจัดทำหลักฐานการปฏิบัติราชการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. การประเมินผลการดำเนินงานบุคคล 
	
	
	
	
	
	
	

	
	    71) การประเมินผลการดำเนินงานบุคคล
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	

	รวมด้านที่ 3 (ค่าเฉลี่ย)
	
	
	
	
	
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	5. งานธุรการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. การวางแผนงานธุรการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	      72)  การรวบรวมข้อมูล ระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานธุรการ 
	 
	
	
	
	
	
	

	
	      73)  การทำแผนงานธุรการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. การบริหารงานธุรการ
	
	
	
	
	
	
	

	        
	     74)  การกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      75)  การจัดบุคลากร 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      76)  การจัดสถานที่ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. การบริหารงานสารบรรณ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     77)  การลงทะเบียนรับ – ส่งเอกสารและหนังสือราชการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     78)  การโต้ตอบหนังสือราชการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     79)  การเก็บรักษาและทำลายหนังสือราชการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     80)  การบริการเกี่ยวกับงานสารบรรณ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	4. การประเมินผลการดำเนินงานธุรการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	      81)  การประเมินผลการดำเนินงานธุรการ 
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	

	รวมด้านที่ 5 (ค่าเฉลี่ย)
	
	
	
	
	
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	6. งานการเงินและพัสดุ
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. การบริหารการเงิน
	
	
	
	
	
	
	

	
	    82) การบริหารการเงิน
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. การบริหารการเงินและบัญชี
	
	
	
	
	
	
	

	
	      83) การทำหลักฐานการเงินและการบัญชี 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      84) การรับเงิน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      85) การจ่ายเงิน 
	
	
	
	
	
	
	

	        
	     86) การเก็บรักษาเงิน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     87) การควบคุมและตรวจสอบ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     88) การประเมินผลการใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่าย 
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. การบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์
	
	
	
	
	
	
	

	
	      89) การจัดซื้อ จัดจ้าง 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      90) การจัดทำบัญชีวัสดุและทะเบียนครุภัณฑ์ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      91) การบำรุงรักษาพัสดุและการปรับซ่อม 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      92) การตรวจสอบพัสดุประจำปี และการจำหน่าย พัสดุ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      93) การจัดทำทะเบียนที่ราชพัสดุ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	4. การประเมินผลการดำเนินงานการเงินและพัสดุ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     94) การประเมินผลการดำเนินงานการเงินและพัสดุ
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	

	รวมด้านที่ 6 (ค่าฐานนิยม)
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	7. งานบริการอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. การบริหารอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม
	
	
	
	
	
	
	

	
	      95) การพัฒนาอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
	 
	
	
	
	
	
	

	
	      96)  การจัดบรรยากาศบริเวณโรงเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. การบริการอาคารเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      97)  การจัดบรรยากาศอาคารเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      98) การใช้ประโยชน์จากอาคารเรียน (พิจารณาตามเกณฑ์ปริมาณที่กำหนด)
	
	
	
	
	
	
	

	
	      99) การดูแลบำรุงรักษาอาคารเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     100) การรักษาความปลอดภัยในอาคารเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. การบริหารห้องเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      101) การจัดบรรยากาศในห้องเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      102)  การใช้และการดูแลรักษาห้องเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	4. การบริหารห้องบริการ
	
	
	
	
	
	
	

	
	      103)  การจัดบรรยากาศห้องบริการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      104)  การใช้และการบำรุงรักษาห้องบริการ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	5. การบริหารห้องพิเศษ
	
	
	
	
	
	
	

	
	      105)  การจัดบรรยากาศห้องพิเศษ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      106) การใช้และการดูแลรักษาห้องพิเศษ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	7. งานบริการอาคารสถานที่ และสภาพแวดล้อม (ต่อ)
	
	
	
	
	
	
	

	
	6. การบริหารอาคารประกอบ
	
	
	
	
	
	
	

	
	     107) การจัดอาคารโรงฝึกงานหรือห้องปฏิบัติงาน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      108)  การใช้และบำรุงรักษาอาคารโรงฝึกงานหรือห้องปฏิบัติงาน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      109)  การจัดอาคารโรงอาหาร 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      110)  การใช้และบำรุงรักษาอาคารโรงอาหาร
	
	
	
	
	
	
	

	
	      111)  การจัดอาคารหอประชุม / ห้องประชุม 
	 
	
	
	
	
	
	

	
	      112) การใช้และบำรุงรักษาอาคารหอประชุม/ ห้องประชุม 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      113)  การจัดอาคารห้องน้ำ -ห้องส้วม 
	
	
	
	
	
	
	

	        
	      114)  การใช้และดูแลรักษาห้องน้ำ –ห้องส้วม 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      115)  การจัดอาคารพลศึกษา/ห้องพลศึกษา 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      116)  การใช้และดูแลรักษาอุปกรณ์อาคารพลศึกษา /ห้องพลศึกษา 
	
	
	
	
	
	
	

	
	7. การให้บริการน้ำดื่ม
	
	
	
	
	
	
	

	
	     117)  การให้บริการน้ำดื่ม 
	
	
	
	
	
	
	

	
	8. การส่งเสริมสุขภาพอนามัย
	
	
	
	
	
	
	

	
	     118)  การส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
	
	
	
	
	
	
	

	
	9. การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์
	
	
	
	
	
	
	

	
	     119)  การจัดการสื่อสาร 
	
	
	
	
	
	
	

	
	     120)  การดำเนินงานด้านการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	7. งานบริการอาคารสถานที่ และสภาพแวดล้อม (ต่อ)
	
	
	
	
	
	
	

	
	10. การสร้างและเผยแพร่เกียรติประวัติของโรงเรียน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      121)  การกำหนดอุดมการณ์ของโรงเรียนเพื่อสร้างเสริมคุณธรรมลักษณะนิสัยและ
               ความประพฤติ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	          122)  การสร้าง และเผยแพร่เกียรติประวัติ 
	
	
	
	
	
	
	

	
	11. การประเมินผลการดำเนินงานบริการและอาคารสถานที่
	
	
	
	
	
	
	

	
	      123)  การประเมินผลการดำเนินงานบริการ และอาคารสถานที่ 
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	

	รวมด้านที่ 7 (ค่าเฉลี่ย)
	
	
	
	
	
	


	ด้าน
	รายการ
	ระดับการปฏิบัติ
	ไม่มีการปฏิบัติ
	บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม / เอกสารอ้างอิง

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	8. งานชุมชนและภาคีเครือข่ายฯ
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      124) การรวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลของชุมชน และภาคีเครือข่าย
	 
	
	
	
	
	
	

	
	      125) การดำเนินงานสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และภาคีเครือข่าย
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. การให้บริการชุมชน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      126) การให้บริการชุมชน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. การมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      127) โรงเรียนจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาชุมชน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      128) โรงเรียนให้ความร่วมมือในการพัฒนาชุมชน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	4. การได้รับการสนับสนุนจากชุมชน
	
	
	
	
	
	
	

	
	      129) การจัดตั้งองค์กร เพื่อสนับสนุนโรงเรียน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	      130) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากชุมชน 
	
	
	
	
	
	
	

	
	5. การประเมินผลการดำเนินงานชุมชน และภาคีเครือข่าย
	
	
	
	
	
	
	

	
	      131) การประเมินผลการดำเนินงานชุมชน และภาคีเครือข่าย
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	

	รวมด้านที่ 8 (ค่าฐานนิยม)
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น (ค่าฐานนิยม)
	
	
	
	
	
	


ตารางสรุปรวมมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา
โรงเรียน............................................................
	รายการ
	สรุประดับการปฏิบัติ

	
	5
(มากที่สุด)
	4
(มาก)
	3
(ปานกลาง)
	2
(น้อย)
	1
(น้อยที่สุด)

	1. ด้านการบริหารงานวิชาการ
	
	
	
	
	

	2. ด้านการบริหารงานงบประมาณ
	
	
	
	
	

	3. ด้านการบริหารงานบุคคล
	
	
	
	
	

	4. ด้านการบริหารงานทั่วไป
	
	
	
	
	


สรุปผลการประเมิน/รายงานผล
- จุดเด่น/ยกย่อง
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
- จุดที่ควรพัฒนา/เพิ่มเติม
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
- ปัจจัยที่ส่งผลต่อจุดเด่น/จุดที่ควรพัฒนา
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะอื่นๆ 
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
                                      ลงชื่อ..................................................ผู้รับรองผลการประเมิน
               (…............................................)

              ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน
              วันที่ทำการประเมิน............/......................./.................
