
 

 

 

 
 

คำสั่งโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยา  
ท่ี 109/2569 

เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการครูและบุคลากรปฏบิัติหน้าที่พิเศษ 
ประจำปีการศึกษา 2569 

 

คำสั่งโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยา  
ท่ี 110/2569 

เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการครูและบุคลากรปฏบิัติงาน 
เป็นการประจำตามห้องสำนักงานหรือห้องต่างๆยกเวน้งานสอน 

ประจำปีการศึกษา 2569 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 



  

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยา ปีการศึกษา 2569  
 

  
 

 
 
 
                                                                                                             

 

 
 
 

กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารทั่วไป กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล 

1. งานธุรการกลุ่มบริหารวิชาการ 
2. งานกลุ่มสาระการเรียนรู ้
3. งานหลักสูตรและการสอน 
4. งานทะเบียนนักเรียน 
5. งานวัดและประเมินผลการเรียน 
6. งานห้องสมุดและแหล่งเรียนรู ้
7. งานรับสมัครนักเรียน 
8. งานแนะแนว 
9. งานนวัตกรรมและวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา 
10. งานนิเทศการจัดการเรียนรู ้
11. งานพัฒนาศักยภาพผูเ้รียน 
12. งานประกันคณุภาพการศึกษา 
13. งานสารสนเทศ 
14. งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
15. งานโครงการพเิศษ 

1. งานธรุการกลุม่บริหารทั่วไป  
2. งานอาคารสถานที ่สิ่งแวดล้อม และ   
สาธารณูปโภค 
3. งานประชาสัมพันธ ์
4. งานโสตทัศนูปกรณ ์
5. งานพยาบาล 
6. งานโภชนาการ 
7. งานลูกจ้าง แม่บ้าน นักการภารโรง         
และยามรกัษาความปลอดภัย 
8. งานการจัดการงานขยะ 
9. งานระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรียน 
10. งานคณะส ี
11. งานส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนกัเรียน 
12. งานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
13. งานป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด 
14. งานโรงเรียนกับชุมชน 
15. งาน TO BE NUMBER ONE 
16. งานหัวหน้าระดับ 
17. งานวินัยจราจร 

18. งานสถานศึกษาปลอดภัย 

1. งานธุรการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
2. งานการเงิน 
3. งานการบัญช ี
5. งานพัสดุและสินทรัพย ์
6. งานควบคุมภายใน 
7. งานยานพาหนะ 
8. งานนโยบายและแผน 
9. งานธนาคารโรงเรยีน 

1. งานธุรการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. งานสารบรรณ 
3. งานอัตราก าลัง สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง 
4. งานประเมินประสิทธิภาพ เลื่อนเงินเดือน 
ค่าจ้าง ค่าตอบแทน 
5. งานวินัยและอุทธรณร์้องทุกข์ 
6. งานพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
7. งานมาตรฐานต าแหน่งและมาตรฐาน   
วิทยฐานะ 
8. งานประชุม 
9. งานปฏิคม 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

สมาคมผู้ปกครองและครูฯ / ศิษย์เก่า คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน
โรงเรียน 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน รองผู้อ านวยการโรงเรียน รองผู้อ านวยการโรงเรียน 



 
 

 
 

ค าสั่งโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยา 
ที ่109/2569    

เรื่อง  มอบหมายให้ข้าราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่พิเศษ ประจ าปีการศึกษา 2569 
………………………………….. 

 เพ่ือให้การบริหารงานของโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยาสนองตอบนโยบายและจุดเน้นของรัฐบาล      
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ ประกอบกับมีข้าราชการครูและบุคลากรได้รับค าสั่งย้ายและ/หรือ
บรรจุและแต่งตั้งให้มาปฏิบัติหน้าที่ที่โรงเรียนเมืองพญาแลวิทยาจ านวนหลายท่าน โรงเรียนจึงได้ปรับปรุงโครงสร้าง          
การบริหารงานในบางส่วนเพ่ือให้เหมาะสมและปรับเปลี่ยนบุคคลให้เหมาะกับงานเพ่ือให้เกิดผลในทางปฏิบัติและ       
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พ.ศ. 2552  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)  อันเป็นแนวทาง 
การพัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากล และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน 
                     อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ-
ศึกษา พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 จึงมอบหมายให้
ข้าราชการครูและบุคลากรรับผิดชอบงานต่าง ๆ   ตามรายละเอียดแนบท้ายค าสั่งฉบับนี้     โดยให้ยกเลิกค าสั่งโรงเรียน 
เมืองพญาแลวิทยา ที่ 140/2568 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่พิเศษ ประจ าปีการศึกษา 
2568 สั่ง ณ วันที่ 13 มิถุนายน พ.ศ. 2568 หรือค าสั่งอ่ืนใดที่ขัดหรือแย้งกับค าสั่งนี้และให้ใช้ค าสั่งนี้แทน  
 อนึ่ง ในการด าเนินโครงการ การจัดกิจกรรม การปฏิบัติภาระงานใด ๆ ที่มีความจ าเป็นต้องมีผู้ร่วม
รับผิดชอบร่วมด าเนินการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ให้หัวหน้างานเสนอ (ร่าง) ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน
เสนอโรงเรียนพิจารณาเป็นกรณี ๆ ผ่านรองผู้อ านวยการกลุ่มงานหรือหัวหน้ากลุ่มงานแล้วแต่กรณี เพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบก่อนน าเสนอผู้อ านวยการโรงเรียนลงนามในค าสั่งต่อไป 
                ให้ข้าราชการครูและบุคลากรที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่ต่องานอย่างเต็มความรู้
ความสามารถและถูกต้องตามระเบียบ แนวปฏิบัติ ข้อบังคับของทางราชการเพ่ือให้เกิดผลดีแก่โรงเรียนและราชการ
สืบไป อนึ่ง การปฏิบัติหน้าที่ใดจะส่งผลกระทบต่อนักเรียน บุคคล องค์กรทั้งภายในและนอกสถานศึกษา ให้น าเสนอ
ข้อมูลแนวด าเนินการต่าง ๆ ต่อผู้อ านวยการโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนด าเนินการ 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่ วันที่  21  พฤษภาคม  พ.ศ.2569 

    สั่ง  ณ  วันที่  21  พฤษภาคม  พ.ศ.2569 

 

 
          (นายปิยะพล  เถื่อนพาชิน) 

                   ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยา  
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รายละเอียดแนบท้ายค าสั่งโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยา ที่ 109/2569 

เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่พิเศษ ประจ าปีการศึกษา 2569 
สั่ง ณ วันที่ 21  พฤษภาคม  พ.ศ.2569 

……………………………….. 

คณะกรรมการบริหารงานโรงเรียน                                                    
1. นายปิยะพล          เถื่อนพาชิน ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา          ประธานกรรมการ 
2. นายไพบูลย์  ศรีจันทร์ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา          รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวหนึ่งฤทัย จ าเจริญจิต ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา         รองประธานกรรมการ 
4. นายศิริชัย   อ้อนอุบล ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา         รองประธานกรรมการ 
5. นายคมกริช    โยธา    ต าแหน่ง ครูผู้ทรงคุณค่า   กรรมการ 
6. นางสาวกัลยา          มีหมู่  ต าแหน่ง ครู             กรรมการ 
7. นางสาวพิลัดดา    ศรีสมบัติ ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
8. นายวิทยา   โพทร  ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
9. นายวัชรพงศ์   แสงสง่า  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา      กรรมการและเลขานุการ 
10. นางสาวปุณณดา     ชีหรั่ง  ต าแหน่ง ครู                        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. วางแผน ประสานงาน ก ากับติดตามผล ก ากับดูแล ประเมินผลการด าเนินงานการบริหาร 
จัดการการศึกษา 
 2. พิจารณาร่างก าหนด ระเบียบ แนวปฏิบัติต่าง ๆ เพ่ือการบริหารงานในโรงเรียน 
 3. ก าหนดนโยบาย แผนงาน ในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานตามท่ีส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาก าหนด 
 4. รับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากบุคลากร ชุมชน ผู้ปกครอง เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการ
พิจารณาการด าเนินงานของโรงเรียน 
 5. นิเทศ ก ากับ ติดตามการด าเนินงานการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนตามแผนภูมิการแบ่งส่วน
ราชการของโรงเรียน 
 6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 

                            .................................................. 
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1. กลุ่มบริหารวิชาการ 

 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน กลุ่มบริหารวิชาการ :  นายไพบูลย์  ศรีจันทร์ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. บริหาร ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานของงานต่าง ๆ ในกลุ่มบริหารวิชาการให้เป็นไปตามนโยบาย
ของโรงเรียน 
 2. นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารวิชาการให้เป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ นโยบายและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 3. ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดเสนอต่อผู้อ านวยการโรงเรียน 
     4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ :   นางสาวพิลัดดา   ศรีสมบัติ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ช่วยรองผู้อ านวยการโรงเรียน กลุ่มบริหารวิชาการ ในการบริหารงานในกลุ่มบริหาร
วิชาการ หรือปฏิบัติหน้าที่แทนรองผู้อ านวยการโรงเรียน กลุ่มบริหารวิชาการ กรณีไม่มีรองผู้อ านวยการโรงเรียน  
กลุ่มบริหารวิชาการ หรือมีแต่ไม่อยู่ปฏิบัติหน้าที่   
 2. วางแผนงาน จัดระบบงาน ประสานงานกับกลุ่มต่าง ๆ และบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือให้ 
การด าเนินงานของแต่ละงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. บริหารและจัดการศึกษาตามนโยบายของสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน ให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและท้องถิ่น และสอดคล้องกับระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
    4. บริหารหลักสูตรและจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยค านึงถึงผู้เรียนเป็นส าคัญ อย่างมีประสิทธิภาพและ 
มีคุณภาพ 
 5. ประสานการด าเนินงานกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
 6. ประสานความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน
และสถาบันต่าง ๆ  
 7. บริหารจัดการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าสารสนเทศ และสรุปรายงาน การปฏิบัติงาน 
ของกลุ่มบริหารวิชาการ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนางานในโอกาสต่อไป 
 8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน   
เลขานุการรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ :   นายเทพพิทักษ์  จ าพันธ์ 
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ : นางสาวปาลิณี  กันหา 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ช่วยรองผู้อ านวยการโรงเรียน กลุ่มบริหารวิชาการ  
 2. จัดเตรียมเอกสารและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับการประชุมของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 3. ประสานการนัดหมายต่าง ๆ ของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ   
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 4. อ านวยความสะดวกให้รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ ในทุก ๆ ด้าน  
 5. ด าเนินการ จัดท าหนังสือขออนุญาตไปราชการของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ  
 6. ด าเนินการ ขออนุมัติงบประมาณ เบิก จ่าย ในการไปราชการ ของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหาร
วิชาการ  
 7. ประสานงานกับกลุ่มต่าง ๆ และบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือให้การด าเนินงานของแต่ละงานเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
    

               1.1 งานธุรการกลุ่มบริหารวิชาการ มอบหมายให้ 
   1.1.1 นายเทพพิทักษ์   จ าพันธ์  ต าแหน่ง ครู        หัวหน้างาน 
   1.1.2 นางสาวปาลิณี   กันหา  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย        ผู้ช่วย   

 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ดูแล รับผิดชอบงานสารบรรณและงานพัสดุของกลุ่มบริหารวิชาการ 
 2. จัดเตรียมภาระงานในการประชุม เอกสารการประชุม จดบันทึกการประชุมของกลุ่มบริหารวิชาการ 
และจัดท าข้อมูลหรือเอกสารเพ่ือประกอบในการประชุมประจ าเดือน 
 3. รวบรวมข้อมูล สถิติ ของกลุ่มบริหารวิชาการเพ่ือจัดท าเป็นสารสนเทศ 
 4. ประเมินผลและสรุปรายงานผลการปฏิบัติงานของกลุ่มบริหารวิชาการเพ่ือเสนอต่อ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน  
 5. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการวางแผนงานวิชาการ  
 6. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการพัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการ  
 7. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการประเมินผลการด าเนินงานวิชาการ  
 8. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการให้บริการชุมชน  
 9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

               1.2 งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ มอบหมายให้ 
 1.2.1 นายปรมัตถ์     สวงโท          ต าแหน่ง ครู  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 1.2.2 นายพินิจ         แท่นมาก     ต าแหน่ง ครู  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ 
         เทคโนโลย ี

 1.2.3 นางฐายิกา       ชมชู       ต าแหน่ง ครู  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ             
 1.2.4 นางสาวสุภัทรา  สายรัมย์     ต าแหน่ง ครู  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 1.2.5 นางสาวภิรมย์    กัณหา     ต าแหน่ง ครู หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
                      และวัฒนธรรม 

 1.2.6 นางสาวสุกัลยา สุวรรณชาติ  ต าแหน่ง ครู หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 1.2.7 นายธนพล ดีนอก         ต าแหน่ง ครู  หัวหน้ากลุม่สาระการเรียนรู้ ศิลปะ 
 1.2.8 นายอ านาจ    บุญเหลือ          ต าแหน่ง ครู  หัวหน้ากลุม่สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
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1.2.9 นางสาวเกียรติสุดา ค ามา     ต าแหน่ง ครู  หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

  1.2.10 นางสาวเนตรนพิศ  มนัสศิลา   ต าแหน่ง ครู  ผู้ช่วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  1.2.11 นางภมณพร    ฉลาดการ       ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง  ผู้ช่วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  1.2.12 นางสาวสิริลักษณ์ รัตนีย์ศรีบัณฑิต ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   ผู้ช่วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
                    1. จัดท าแผนงาน โครงการ กิจกรรม เพื่อพัฒนาและส่งเสริมการเรียนการสอน 
 2. จัดท าปฏิทินปฏิบัติงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้และด าเนินงานให้เป็นไปตามแผน 
 3. ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตร และจัดท าหลักสูตรสาระการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ที่รับผิดชอบ 
 4. จัดอัตราก าลังของครูปฏิบัติงานสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 5. ประสานงานกับครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ ในการจัดท าโครงสร้างรายวิชาและหน่วยการเรียนรู้ 
ในรายวิชาที่สอน 
 6. ดูแลและประสานงานการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ที่รับผิดชอบ ให้เป็นไปตามหลักการของหลักสูตรและนโยบายของสถานศึกษา 
 7. ก ากับ ติดตาม การจัดท าข้อมูลการพัฒนานักเรียนของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เป็นปัจจุบัน 
 8. ดูแลและด าเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอน ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วย 
การวัดและประเมินผลการศึกษา 
 9. ประสานงานการจัดท าข้อสอบ จัดเก็บข้อสอบและด าเนินการจัดสอบให้เป็นไปตามระเบียบ 
ว่าด้วยการวัดและประเมินผลการศึกษา 
 10. ดูแลและด าเนินการตรวจสอบความเหมาะสมของข้อสอบ ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วย 
การวัดและประเมินผลการศึกษา 
 11. ติดตามดูแลและด าเนินการสอบแก้ตัวและจัดสอนซ่อมเสริม เพื่อสอบแก้ตัวเมื่อนักเรียนได้รับผล
การเรียน 0 ร มส มผ ให้เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลทางการศึกษาและแนวปฏิบัติของโรงเรียน 
 12. จัดครูเข้าสอนแทน เมื่อครูในกลุ่มสาระไม่สามารถมาปฏิบัติหน้าที่ได้ตามปกติทุกกรณี  
 13. จัดกิจกรรมส่งเสริม การพัฒนาบุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 14. พัฒนาศูนย์สื่อ ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้และบริการ 
แก่นักเรียน 
 15. จัดกิจกรรมวิชาการท่ีหลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ 
ของนักเรียน 
 16. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพและความสามารถข้ันพ้ืนฐานใน 
การด ารงชีวิตในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงตามแนวทาง PISA STYLE 
 17. จัดสารสนเทศของกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนางาน 
ให้มีประสิทธิภาพ 
 18. ด าเนินงานจัดระบบ 5 ส ในพ้ืนที่รับผิดชอบของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 19. ประเมินผลการปฏิบัติงานของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อเสนอข้อมูลต่อผู้บังคับบัญชา 
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 20. รวบรวมข้อมูล สถิติ จัดท าสารสนเทศเพ่ือให้สามารถน าไปเป็นข้อมูลในการพัฒนางานได้ 
 21. เผยแพร่ผลงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้แก่หน่วยงานต่าง ๆ  
 22. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงาน 
 23. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการจัดกิจกรรม 
 24. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการพัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการ 
     25. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

               1.3 งานหลักสูตรและการสอน มอบหมายให้ 
  1.3.1 นางสาวณัฐยา        สบายจิตต์ ต าแหน่ง ครู    ประธานกรรมการ 
  1.3.6 นายเทพพิทักษ์       จ าพันธ์ ต าแหน่ง ครู          รองประธานกรรมการ 
  1.3.7 นางสาวปาลิณี        กันหา  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย               กรรมการ 
  1.3.8 นายรักณรงค์         จนัทีนอก ต าแหน่ง ครู        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
    1. จัดท าแผนงาน/โครงการของงานหลักสูตรในแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
  2. ศึกษา และวิเคราะห์เอกสารหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 หลักสูตร
มาตรฐานสากล หลักสูตรท้องถิ่น หลักสูตรส าหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ส ารวจข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับสภาพ
ปัญหาและความต้องการของสังคม ชุมชน และท้องถิ่น 
  3. จัดท าโครงสร้างหลักสูตรในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ เป้าหมาย จุดเน้น
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตรสถานศึกษา และสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
ส่งเสริมบูรณาการเนื้อหาสาระในกลุ่มการเรียนรู้เดียวกันและระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความเหมาะสมโดยมีส่วน
ร่วมของทุกฝ่ายในโรงเรียน 
  4. จัดท าสาระการเรียนรู้ท้องถิ่นของสถานศึกษาเพ่ือน าไปจัดท ารายวิชาเพ่ิมเติม จัดท าค าอธิบาย
รายวิชา หน่วยการเรียนรู้ เพื่อจัดประสบการณ์หรือกิจกรรมการเรียนการสอนให้แก่ผู้เรียน ประเมินผลและปรับปรุง 
ประสานงานจัดให้มีการศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรเพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและน าหลักสูตรไปสู่ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  5. วางแผนการด าเนินงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง 1 โรงเรียน 3 ระบบ 
  6. เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
  7. จัดท าหลักสูตรและแนวปฏิบัติการใช้หลักสูตร 
  8.น าหลักสูตรไปใช้ในการเรียนการสอน และบริหารจัดการหลักสูตรให้เหมาะสม 
  9. ตรวจสอบเกี่ยวกับการโอน/ย้ายหลักสูตรระหว่างโรงเรียน 
  10. ติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร สรุปปัญหาและหาแนวทางการแก้ไขปัญหา เพ่ือปรับปรุง
หลักสูตรให้เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 
  11. ส ารวจความรู้ ความสามารถของครู เพ่ือมอบหมายงานสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตรโรงเรียน 
ประสานกับกลุ่มบริหารงานบุคคลเพื่อเสนอขอจัดสรรอัตราก าลัง 
  12. นิเทศการใช้หลักสูตรเพ่ือพัฒนาการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
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  13. ประสานงาน ดูแลการจัดตารางสอน ตารางเรียน ตารางการใช้ห้องและติดตามควบคุมให้การ
ด าเนินการตามตารางให้ถูกต้อง ทั้งการเรียนการสอนตามโครงสร้างหลักสูตร 
  14. มีการติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร สรุปปัญหาและหาแนวทางแก้ไขปัญหา เพื่อปรับปรุง
หลักสูตรให้เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 
 15. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
  16. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

       1.4 งานทะเบียนนักเรียน มอบหมายให้  
         1.4.1 นายเอกลักษณ์        บูรณ์เจริญ  ต าแหน่ง ครู           นายทะเบียน คนที่ 1 
  1.4.2 นางสาวสุพรรณษา    บุญโสม  ต าแหน่ง ครู           นายทะเบียน คนที่ 2 
  1.4.3 นางสาวกรรณิกา      ลิกัลตา  ต าแหน่ง ครู           ผู้ชว่ย 
  1.4.4 นายธนพล              ดีนอก  ต าแหน่ง ครู       ผู้ชว่ย 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
                   1. เป็นนายทะเบียนของโรงเรียน 
  2. จัดท าแผนงานและโครงการต่าง ๆ ของงานทะเบียน ปฏิทินปฏิบัติงานและประเมินผล 
การปฏิบัติงานทะเบียนและเทียบโอนผลการเรียนนักเรียน 
  3. ด าเนินการจัดท าทะเบียนนักเรียน ทะเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.1) ลงทะเบียนข้อมูล 
ลงในโปรแกรม SGS กรอกและตรวจทานผลการเรียนรู้ให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
  4. จัดท าแบบค าร้อง แบบพิมพ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียนนักเรียน 
  5. ให้เลขประจ าตัวนักเรียนและจัดท ารายชื่อนักเรียนทุกระดับชั้น จัดท าสถิติจ านานนักเรียน 
  6. รับค าร้องการขอเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล การแก้ไขประวัติอ่ืน ๆ ของนักเรียนและด าเนินการเกี่ยวกับ 
การแก้ไขหลักฐานในทะเบียนนักเรียน 
  7. ประสานครูประจ าชั้นและผู้ปกครองนักเรียน ในกรณีท่ีตรวจพบว่านักเรียนมีปัญหาเรื่องผล 
การเรียน การจบหลักสูตรและการลงทะเบียนวิชาเรียน 
  8. รับค าร้องและด าเนินการเกี่ยวกับการย้าย การลาออกของนักเรียน 
  9. ออกใบรับรองผลการเรียน ใบรับรองเวลาเรียน ใบรับรองอ่ืน ๆ ตามที่นักเรียนหรือผู้ปกครอง 
ร้องขอ 
  10. ตรวจสอบคุณวุฒิของนักเรียนที่หน่วยงานต่าง ๆ ส่งเรื่องมาให้ทางโรงเรียน 
  11. จัดท าเอกสารทางการศึกษา ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.1) 
  12. ออกหลักฐานแสดงผลการเรียนและประกาศนียบัตร (ปพ.3) แบบรายงานความก้าวหน้า ประกาศ
ผลการเรียนนักเรียนรายบุคคล แบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา (ปพ.3) และใบรับรองผลการศึกษา (ปพ.7) แก่นักเรียน 
ที่จบหลักสูตร และรายงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียน 
  13. ส ารวจนักเรียนที่ไม่มาลงทะเบียนในแต่ละภาคเรียน และขาดการติดต่อกับทางโรงเรียน 
เพ่ือด าเนินการจ าหน่ายในสมุดทะเบียนประวัติ 
  14. จัดให้มีการเทียบโอนความรู้ ทักษะประสบการณ์และผลการเรียนจากสถานศึกษาอื่น  
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สถานประกอบการและอ่ืน ๆ ตามแนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
  15. จัดท าสถิติจ านวนนักเรียน การลงทะเบียนเรียน การลาออก การพักการเรียนและการจ าหน่าย
นักเรียนให้เป็นปัจจุบัน 
  16. รายงานข้อมูลจ านวนนักเรียนตามระยะเวลาที่หน่วยงานต้นสังกัดก าหนด 
  17. ให้บริหารข้อมูลในด้านการเรียน หรือเพ่ือสิทธิพิเศษในการศึกษาต่อของนักเรียนผู้ปกครอง 
  18. จัดเก็บเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ของงานทะเบียนให้เป็นระบบ สะดวกในการตรวจสอบและ 
ใช้งาน 
  19. รายงานผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้นพ้ืนฐานแก่หน่วยงานต้นสังกัด 
  20. จัดท าข้อมูลผลการเรียนรายบุคคลในระบบ SGS ตามเวลาที่หน่วยงานต้นสังกัดก าหนด 
  21. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานวิชาการ  
  22. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
                  1.5 งานวัดและประเมินผลการเรียน มอบหมายให้ 
      1.5.1 นางสาวศิรินุช       ตาคม ต าแหน่ง ครู            ประธานกรรมการ 
     1.5.2 นางนิตยา            เชดิสูงเนิน ต าแหน่ง ครู        รองประธานกรรมการ 
    1.5.3 นายรักณรงค์  จันทีนอก ต าแหน่ง ครู            กรรมการ 
        1.5.4 นางสาวสรารัตน์    สานคล่อง  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
     1.5.5 นางศรีนวล          ปอ้พันธุ์ดุง ต าแหน่ง พนักงานราชการ    กรรมการและเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. จัดท าแผนงาน/โครงการและที่เก่ียวข้องกับงาน 
   2. จัดท าแนวปฏิบัติและปฏิทินงานเกี่ยวกับงานวัดผลประเมินผลการเรียน ควบคุมดูแลการวัดผล
ประเมินผลการเรียนให้เป็นไปตามระเบียบสถานศึกษาว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร 
  3. ให้ค าแนะน าบุคลากรในโรงเรียนเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินตลอดจนท าเอกสารเผยแพร่ความรู้
เกี่ยวกับการประเมินผลการเรียน 
  4. ส่งเสริมให้มีการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพครู เกี่ยวกับการใช้เครื่องมือวัดผลที่หลากหลายสอดคล้อง
กับมาตรฐานของแต่ละรายวิชาและเหมาะสมกับผู้เรียน 
  5. รวบรวมและเก็บรักษาเอกสารเกี่ยวกับการประเมินผลการเรียนไว้ค้นคว้าและอ้างอิง 
  6. ประสานงานกับคณะกรรมการต่าง ๆ ในการพัฒนาปรับปรุงประเมินผลการเรียนให้เป็นตามระเบียบ
การประเมินผลการเรียน 
  7. รวบรวม ติดตามและตรวจสอบผลการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  
  8. จัดท าเอกสารและแบบฟอร์มเกี่ยวกับการวัดผลประเมินผลการเรียน 
  9. ด าเนินการเกี่ยวกับนักเรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ 80 ประกาศรายชื่อผู้ที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อย
ละ 80 การผ่อนผันให้เข้าประเมินผลปลายภาคเรียน รวมทั้งประกาศรายชื่อผู้ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินผลปลายภาค
เรียนแจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
  10. ด าเนินการจัดท าตารางสอบกลางภาค ปลายภาค ประสานงานกับงานธุรการกลุ่มบริหารวิชาการ
ในการออกค าสั่งการสอบต่าง ๆ จัดเตรียมอุปกรณ์การสอบ เก็บรักษาข้อสอบไว้ 1 ภาคเรียน และด าเนินการจ าหน่าย 
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ให้ถูกต้องตามระเบียบ ด าเนินการประกาศผลสอบและสอบแก้ตัว 
  11. ประสานงานกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ในการด าเนินการเรื่องการสอบแก้ตัว 
  12. ด าเนินการเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงผลการเรียนของนักเรียนที่ไม่ผ่านรายวิชาและการลงทะเบียน
เรียนซ้ า 
  13. จัดท าสารสนเทศการวัดและประเมินความรู้ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ การอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียน สมรรถนะ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  14. จัดท าปฏิทิน ส ารวจ ก ากับ ติดตาม การแก้ 0, ร, มส, มผ ก าหนดเวลาสอบแก้ตัว ตารางสอบ 
แก้ตัวและประกาศผลการสอบแก้ตัว 
  15. ด าเนินการเกี่ยวกับการวางแผนจัดสอนซ่อมเสริม และจัดท าแนวปฏิบัติการ แต่งตั้งคณะกรรมการ
รวมถึงสรุปผลการการจัดสอนเสริม วิเคราะห์และรายงานผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 
  16. ประสานกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ในการจัดท าข้อสอบ ก าหนดตารางสอบ กรรมการควบคุม
การสอบและด าเนินการสอบ ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับชาติ  และการสอบ PISA 
  17. ประสานครูประจ าชั้นและผู้ปกครองนักเรียน ครูประจ าวิชา ในกรณีที่ตรวจพบว่านักเรียนมีปัญหา
เรื่องผลการเรียนการจบหลักสูตรและการลงทะเบียนวิชาเรียน 
  18. ด าเนินการแก้ไข ดูแล ช่วยเหลือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ที่มีผลการเรียน 0, ร, มส, 
มผ ตกค้าง ให้ส าเร็จการศึกษาตามก าหนด 
  19. ประสานงานการประเมินเกี่ยวกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม การอ่านคิดวิเคราะห์และ
เขียน รวมถึงการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนตามรูปแบบที่โรงเรียนที่ก าหนด 
  20. รวบรวมข้อมูลหลักการตามตัวชี้วัดและเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด  

 

                1.6 งานห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ มอบหมายให้  
   1.6.1 นางสาวสุมาลี         สิทธิวงศ์  ต าแหน่ง ครู      ประธานกรรมการ 
   1.6.2 นางภัทร์จารี           คุณชม            ต าแหน่ง คร ู              รองประธานกรรมการ 

 1.6.3 นางภมณพร           ฉลาดการ       ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง             กรรมการ 
 1.6.4 นางสาวสายธารา     โสภาม ี              ต าแหน่ง ครู     กรรมการและเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและพัฒนาห้องสมุดให้ได้มาตรฐานเป็นห้องสมุด 3D 
 2. จัดซื้อ จัดหา ทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอนของครู นักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 3. จัดบรรยากาศห้องสมุดและจัดแหล่งเรียนรู้รอบบริเวณโรงเรียนเพื่อส่งเสริมและสร้างนิสัย 
รักการอ่าน 
 4. ให้บริการแก่นักเรียน ผู้ปกครอง ครู บุคลากรทางการศึกษา ชุมชนเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดนิสัย
รักการอ่าน  
 5. แนะน าการใช้ห้องสมุด จัดบริการการอ่าน บริการยืม - คืน บริการตอบค าถามบริการสืบค้นข้อมูล
ผ่านอินเทอร์เน็ตและบริการช่วยการค้นคว้า  พร้อมทั้งสรุปรายงานการใช้ห้องสมุดให้ผู้บริหารทราบ 
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 6. ก าหนดแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา วิทยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึงจัดท าทะเบียนแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน รายงานให้ผู้บริหารทราบ 
 7. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไป 
 8. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

               1.7 งานรับสมัครนักเรียน มอบหมายให้  
  1.7.1 นางสาวกรรณิกา    ลิกัลตา ต าแหน่ง ครู            ประธานกรรมการ 
  1.7.2 นายเอกลักษณ์      บูรณ์เจริญ ต าแหน่ง ครู                รองประธานกรรมการ 
  1.7.3 นางสาวศิรินุช      ตาคม  ต าแหน่ง ครู                    กรรมการ 
   1.7.4 นางสาวสุพรรณษา  บุญโสม  ต าแหน่ง ครู                    กรรมการ 
  1.7.5 นางหทยา           สิงห์อ าพล ต าแหน่ง ครู                    กรรมการ 
  1.7.6 นางสาวสายธารา   โสภามี  ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
  1.7.7 นางภมณพร          ฉลาดการ ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง      กรรมการ 
  1.7.8 นางสาวปิยะธิดา   ประยูรพรหม ต าแหน่ง ครู               กรรมการและเลขานุการ 
  1.7.9 นางภัทร์จารี         คุณชม  ต าแหน่ง ครู      ผู้ช่วยเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนงาน/โครงการและปฏิทินปฏิบัติงานของงานรับสมัครนักเรียน 
 2. แต่งตั้งคณะกรรมด าเนินการเกี่ยวกับการรับนักเรียนและวางแผนงานเกี่ยวกับการรับนักเรียน 
 3. ประสานงานกับการด าเนินการแบ่งเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียนร่วมกันและเสนอข้อตกลงให้เขต
พ้ืนที่การศึกษาให้ความเห็นชอบ 
 4. ก าหนดแนวปฏิบัติขั้นตอน และวิธีการรับนักเรียนของโรงเรียนให้สอดคล้องกับนโยบายการรับ
นักเรียนจากหน่วยงานต้นสังกัด  
 5. ก าหนดแผนการรับนักเรียนของโรงเรียนโดยประสานกับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 6. จัดท าคู่มือการรับนักเรียน ใบสมัคร บัตรประจ าตัวผู้สมัคร เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่นักเรียนและ
ผู้ปกครองที่สนใจ 
 7. ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน 
 8.  จัดนักเรียนเข้าชั้นเรียนตามศักยภาพของนักเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 9. ประเมินผลและรายงานผลการรับเด็กเข้าเรียนต่อผู้อ านวยการโรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัด
รับทราบ 
 10. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

          1.8 งานแนะแนว มอบหมายให้ 
  1.8.1  นางหทยา              สิงห์อ าพล           ต าแหน่ง ครู          ประธานกรรมการ 
   1.8.2  นางสาวสายธารา     โสภามี            ต าแหน่ง คร ู                  รองประธานกรรมการ 

 1.8.3  นางสาวสุมาล ี สิทธิวงศ ์       ต าแหน่ง ครู                      กรรมการ 
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 1.8.4  นายเทพพิทักษ์       จ าพันธ์       ต าแหน่ง ครู                       กรรมการ 
 1.8.5  นางภัทร์จารี           คุณชม      ต าแหน่ง ครู           กรรมการและเลขานุการ 
 1.8.6  นางภมณพร           ฉลาดการ      ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนงาน โครงการ ก าหนดกิจกรรมและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 2. บริการให้ค าปรึกษาต่าง ๆ และแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ 
 3. จัดหาและพิจารณาการให้ทุนการศึกษา ตลอดจนประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและอ านวย
ความสะดวกแก่นักเรียนในการกู้ยืมเงินทุนเพ่ือการศึกษา 
 4. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้ 
 5. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการวางแผนงานวิชาการ  
 6. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการแนะแนวการศึกษาโดยหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา 
  7.วางแผนร่วมกับงานรับสมัครนักเรียน เกี่ยวกับการแนะแนวการเข้าศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
 8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
  1.9 งานนวัตกรรมและวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา มอบหมายให้ 
       1.9.1 นางสาวเธียรสิรา     คงนาวัง      ต าแหน่ง ครู   ประธานกรรมการ 
  1.9.2 นางสาวณภัค          ปรียานนท์     ต าแหน่ง ครู     รองประธานกรรมการ 
  1.9.3 นางสาวกมลวรรณ    วิชาจารย์     ต าแหน่ง ครู             กรรมการ 

  1.9.4 นางสาวพนิดา         กระทุ่มนอก     ต าแหน่ง ครู               กรรมการและเลขานุการ 
  1.9.5 นางสาวณัฐยา        สบายจิตต์  ต าแหน่ง ครู          กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนงาน โครงการ และปฏิทินที่เกี่ยวข้องกับงาน 
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนครู ให้ใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน โดยเน้นวิจัยที่เป็นความก้าวหน้า
ทางวิชาการในลักษณะวิจัยในชั้นเรียน 
 3. ส่งเสริมสนับสนุนพร้อมทั้งให้ค าปรึกษา อ านวยความสะดวกครูในการจัดท าวิจัยและน าผลการวิจัย
ไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  
 4. ส่งเสริมให้มีการอบรมเกี่ยวกับการจัดท าวิจัย พร้อมทั้งรวบรวมข้อมูลจัดท าสารสนเทศงานวิจัย 
ให้เป็นระบบทั้งในระดับ โรงเรียน กลุ่มงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ และงานวิจัยของบุคลากรในโรงเรียน ให้สอดคล้อง
มาตรฐานการศึกษาว่าด้วย เรื่องวิจัยในชั้นเรียน  
 5. ส่งเสริม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ งานวิจัยทั้งภายนอกและภายในโรงเรียน รวมทั้งเผยแพร่งานวิจัย 
ใน website ของโรงเรียน  
 6. ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการจัดท าการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับโรงเรียน  
ระดับกลุ่มงาน กลุ่ม สาระการเรียนรู้ และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  
 7. ส่งเสริม สนับสนุน การจัดท าวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของครูโดยให้มีการส่งผลงานของครู
เข้าร่วมประกวดในระดับโรงเรียนและระดับหน่วยงานภายนอก พร้อมทั้งมอบเกียรติบัตร  
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 8. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารวิชาการ  
 9. ประเมินผลสรุป/รายงานการด าเนินงานวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในโรงเรียนเสนอผู้บริหาร
โรงเรียน 
  10. วางแผนการด าเนินการ รวบรวม สรุปงานเกี่ยวกับชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
 11. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
     1.10 งานนิเทศการจัดการเรียนรู้ มอบหมายให้ 
       1.10.1  นางสาวณภัค ปรียานนท์       ต าแหน่ง ครู             ประธานกรรมการ 
       1.10.2  นางสาวกมลวรรณ      วชิาจารย์        ต าแหน่ง ครู       รองประธานกรรมการ 
    1.10.3  นางสาวณัฐยา         สบายจติต์        ต าแหน่ง ครู               กรรมการ 
    1.10.4 นายเทพพิทักษ์         จ าพันธ์       ต าแหน่ง ครู               กรรมการ 

  1.10.5 นางโสภาพรรณ    ประดับค่าย           ต าแหน่ง ครู                กรรมการ  
  1.10.6  นางสาวปิยะธิดา   ประยูรพรหม        ต าแหน่ง ครู              กรรมการ 
  1.10.7 นางสาวพีรพิชญ์  ไชยสุบิน       ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย             กรรมการ 
  1.10.8 นางสาวเธียรสิรา    คงนาวัง          ต าแหน่ง ครู               กรรมการและเลขานุการ 
  1.10.9 นางสาวเนตรนพิศ     มนัสศิลา       ต าแหน่ง ครู        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. จัดท าแผนงาน/โครงการ ก าหนดกิจกรรมและปฏิทินปฏิบัติงาน 
     2. จัดท าและเสนอค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการจัดการเรียนรู้และคณะกรรมการก ากับ ติดตาม
การจัดการเรียนรู้ 
  3. จัดท า/จัดหาเครื่องมือในการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู้ สังเกตการสอนและเยี่ยมชั้นเรียน 
  4. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  5. ติดตามและประเมินผลการน าผลการนิเทศไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครู 
  6. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้ 
  7. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานวิชาการ  
  8. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการพัฒนาและส่งเสริมทางด้านวิชาการ  
  9. คณะกรรมการหมายเลข 1.10.2 – 1.10.4 ประสานงานการขอเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
  10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 1.11 งานพัฒนาศักยภาพผู้เรียน มอบหมายให้ 
    1.11.1 นางนิตยา          เชิดสูงเนิน    ต าแหน่ง ครู                    ประธานกรรมการ 
    1.11.2 นางสาวพนิดา     กระทุ่มนอก   ต าแหน่ง ครู           รองประธานกรรมการ 
    1.11.3 นางมนฤดี      สวงโท  ต าแหน่ง ครู            กรรมการ 
     1.11.4 นางสาวปิยะธิดา   ประยูรพรหม  ต าแหน่ง ครู                กรรมการ 
    1.11.5 นางสาวเนตรนพิศ  มนัสศิลา            ต าแหน่ง ครู                          กรรมการ   
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  1.11.6 นายณัฏฐนันท์  วงศ์พิมพ์       ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง         กรรมการและเลขานุการ 

              1.11.7 นางสาวศิรินุช     ตาคม        ต าแหน่ง ครู   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนงาน/โครงการ ก าหนดกิจกรรมและปฏิทินปฏิบัติงาน  
 2. ด าเนินการ/ประสานงาน การประกวดแข่งขันทักษะวิชาการและการประกวดแข่งขันทักษะอ่ืน ๆ  
 3. สรุป/รายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาการและการประกวดแข่งขันทักษะต่าง ๆ ให้ผู้บริหารและ
ผู้เกี่ยวข้องทราบ  
 4. จัดสอนเสริม และกิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอย่างหลากหลายรูปแบบ 
 5. พัฒนาผลการทดสอบขั้นพ้ืนฐานระดับชาติ (O-NET) ม. 3 และ ม.6 
 6. ด าเนินงาน จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ ศิลปะ 
ดนตรี กีฬา และวิชาการอ่ืน ๆ   
 7. ด าเนินการ/ประสานงานการจัดกิจกรรมน าเสนอผลงานดีเด่นของสถานศึกษาและกิจกรรมเปิดบ้าน 
มว. ( OPEN HOUSE ) 
 8. รวบรวมข้อมูล สถิติ จัดท าสารสนเทศเพ่ือใช้ในการพัฒนางานต่อไปได้ 
 9. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
 10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
                1.12 งานประกันคุณภาพการศึกษา มอบหมายให้      
    1.12.1 นางมยุรา      อุชาดี  ต าแหน่ง ครู    ประธานกรรมการ 
    1.12.2 นางสาวยุพาภรณ์    แนวถาวร ต าแหน่ง ครู       รองประธานกรรมการ 

    1.12.3 นางสาวอาภากร      สงวนนาม ต าแหน่ง ครู               กรรมการ 
        1.12.4 นางมะลิวัลย์   ศิริวโิรจนกุล ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
     1.12.5 นายธีรวัฒน์    ศิริวิโรจนกุล ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
      1.12.6 นางสาวศิรินุช        ตาคม             ต าแหน่ง ครู        กรรมการ 
    1.12.7 นางสาวปาลิณี       กันหา             ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย        กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
    1. จัดท าแผนงาน/โครงการและที่เก่ียวข้องกับงาน 
 2. จัดระบบ โครงสร้างองค์กร ให้รองรับการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 3. ก าหนดเกณฑ์การประเมิน เป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัด
ความส าเร็จ หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินของหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบโดยตรง 
 4. วางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย
ความส าเร็จของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 5. ด าเนินการพัฒนางานตามแผนและติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในเพื่อปรับปรุง
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 6. ประสานความร่วมมือกับสถานศึกษาและหน่วยงานอื่น ในการปรับปรุงและพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
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 7. เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตามระบบประกัน
คุณภาพเพ่ือจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) น าส่งหน่วยงานต้นสังกัดและเผยแพร่ 
 8. ประสานงานกับเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตามระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 9. ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณภาพการศึกษา เพ่ือเป็นฐาน 
ในการพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 10. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการจัดระบบประกันคุณภาพภายใน  
 11. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
  

 1.13 งานสารสนเทศ มอบหมายให้ 
    1.13.1 นางสาวลัดดาวัลย์     ทัพเจริญ ต าแหน่ง ครู              ประธานกรรมการ 
      1.13.2 นายเอกลักษณ์      บูรณ์เจริญ ต าแหน่ง ครู  รองประธานกรรมการ 
      1.13.3 นางสาวเนตรนพิศ    มนัสศิลา      ต าแหน่ง ครู           กรรมการ 
      1.13.4 นางสาวสุมาลี   สิทธิวงศ ์ ต าแหน่ง ครู          กรรมการ 
     1.13.5 นางภมณพร          ฉลาดการ      ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง                  กรรมการ 
      1.13.6 นางสาวสิริลักษณ์    รัตนีย์ศรีบัณฑิต ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง                  กรรมการ 
           1.13.7 นายขจรศักดิ์           นกแก้ว ต าแหน่ง คร ู          กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. รวบรวมข้อมูลโรงเรียน ครู นักเรียน ( DMC/Big Data ) เพ่ือจัดท าข้อมูลสารสนเทศและน าเสนอ 
ในเว็บไซต์โรงเรียนและช่องทางต่าง ๆ  
   2. ส ารวจข้อมูล และคัดกรองนักเรียนจากข้อมูล DMC เพ่ือรับทุนเสมอภาค พร้อมทั้งด าเนินการ
เกี่ยวกับทุนเสอมภาคจนแล้วเสร็จ 
  3. รายงานข้อมูล ON WEB DATA CENTER 
  4. จัดเก็บข้อมูลและเกียรติบัตรการแข่งขันของครูและนักเรียนทุกกิจกรรม 
   5. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
   6.รวบรวมข้อมูลหลักฐานการสร้างและเผยแพร่เกียรติประวัติของโรงเรียน 
   7. วางแผนด าเนินการเก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  
  8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

   1.14 งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน มอบหมายให้ 
     1.14.1 นายไพบูลย์   ศรีจันทร์   ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
     1.14.2 นางปาริชาติ   ศรีจันทร์  ต าแหน่ง ครู     รองประธานกรรมการ 
         (หัวหน้าโครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน /ด้านที่ 4) 
     1.14.3 นางสาวอาภากร   สงวนนาม  ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
    (รองหัวหน้าโครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน/ด้านที่ 1)   
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     1.14.4 นายขจรศักดิ์   นกแก้ว  ต าแหน่งครู   กรรมการ 
    (หัวหน้าองค์ประกอบที่ 1 การจัดป้ายชื่อพรรณไม้) 
     1.14.5 นายวรวุฒิ   ฝ่ายสจัจา  ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (หัวหน้าองค์ประกอบที่ 2 การรวบรวมพรรณไม้เข้าปลูกในโรงเรียน) 
     1.14.6 นางสาวเนตรนพิศ   มนัสศิลา ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (หัวหน้าองค์ประกอบที่ 3 การศึกษาข้อมูลต่าง ๆ) 
     1.14.7 นายประยูร   ผิวรักษา  ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (หัวหน้าองค์ประกอบที่ 5 การน าไปใช้ประโยชน์ทางการศึกษา) 
     1.14.8 นางสาวกมลวรรณ   วิชาจารย์  ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (หัวหน้าสาระการเรียนรู้ธรรมชาติแห่งชีวิต) 
     1.14.9 นางมนฤดี   สวงโท   ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (กรรมการสาระการเรียนรู้ธรรมชาติแห่งชีวิต) 
     1.14.10 นางณชญาดา   ศรีชัยเตชากร ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
    (กรรมการสาระการเรียนรู้ธรรมชาติแห่งชีวิต) 
     1.14.11 นางสาวปิยะธิดา   ประยูรพรหม  ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (หัวหน้าสาระการเรียนรู้สรรพสิ่งล้วนพันเก่ียว) 
     1.14.12 นายภัทรนนน   สมีา  ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (หัวหน้าด้าน 3 /กรรมการสาระการเรียนรู้ประโยชน์แท้แก่มหาชน) 
     1.14.13 นายธนพล   ดีนอก   ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (หัวหน้าสาระการเรียนรู้ประโยชน์แท้แก่มหาชน) 
     1.14.14 นายเอนก   งามสวัสดิ์  ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (กรรมการสาระการเรียนรู้ประโยชน์แท้แก่มหาชน) 
     1.14.15 นางสาวจุฑามาศ   งามผ่อง ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (หัวหน้าพืชศึกษา) 
     1.14.16 นางสาวริญญาทิพย์   ศิริมนตรี ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (กรรมการพืชศึกษา) 
     1.14.17 นางสาวปภัสวลัญช์   เชยชัยภูมิ     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
    (กรรมการพืชศึกษา) 
     1.14.18 นางหทยา   สิงห์อ าพล ต าแหน่ง ครู      กรรมการ 
    (หัวหน้างานฐานทรัพยากรท้องถิ่น) 
     1.14.19 นายเทพพิทักษ์  จ าพันธ์ ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    (กรรมการฐานทรัพยากรท้องถิ่น) 
     1.14.20 นางภมณพร   ฉลาดการ ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
    (เผยแพร่งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน / ก.7-003) 
     1.14.21 นายธีรยุทธ   ศรีตระกูล ต าแหน่ง พนักงานราชการ  กรรมการ 
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    (งานบูรณาการกิจกรรมอนุรักษ์ธรรมชาติ ระดับชั้น ม.4) 
     1.14.22 นางสาววิชชุดา   สุขบุญเสพ ต าแหน่ง ครู กรรมการและเลขานุการ 
    (หัวหน้าองค์ประกอบที่ 4 การรายงานผลการเรียนรู้) 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. วางแผน ก าหนดแผนงาน โครงการ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
  2. จัดกิจกรรมตามองค์ประกอบงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน การศึกษา 3 สาระการเรียนรู้ 
ของพืชศึกษา การส ารวจและจัดท าฐานทรัพยากรท้องถิ่น 
  3. จัดกิจกรรมเผยแพร่ผลการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน สมาชิกงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและองค์กรภายนอก 
  4. รวบรวมข้อมูล สถิติ ผลงานครูและนักเรียนเพ่ือเตรียมรับการประเมินโครงการ 
  5. ประเมินผลและสรุปผลการปฏิบัติงานเสนอต่อผู้อ านวยการโรงเรียน และรายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจ าปีเสนอต่อโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ 
  6. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
  7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
 1.15 งานส่งเสริมความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยี หุ่นยนต์บังคับ และอากาศยานไร้คนขับ 
  1.15.1. นายอ านาจ   บุญเหลือ   ต าแหน่ง ครู  ประธานกรรมการ 
  1.15.2. นายพินิจ    แท่นมาก   ต าแหน่ง ครู  รองประธานกรรมการ 
  1.15.3. นายวงกฏ    เหง่าชัย   ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
  1.15.4. นายขจรศักดิ์   นกแก้ว   ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
  1.15.5. นางสาวคุณาภรณ์  ธรรมสิทธิรัตน์  ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
  1.15.6. นายปรมัตถ์ สวงโท   ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
  1.15.7. นางมนฤดี  สวงโท   ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
   1.15.8. นายธนาธร   ซุยกระเดื่อง   ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
  1.15.9 นางสาวเกียรติสุดา   ค ามา    ต าแหน่ง ครู  กรรมการ 
  1.15.10 นายวิณฑ์ณพัต  อภิโชคนิธิภูวดล   ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
  1.15.11 นางสาวลัดดาวัลย์   ทัพเจริญ  ต าแหน่ง ครู กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่ 
  1. จัดท าแผนงาน/โครงการ ก าหนดกิจกรรมและปฏิทินปฏิบัติงานการส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
เทคโนโลยี หุ่นยนต์บังคับ และอากาศยานไร้คนขับ 
  2.จัดกิจกรรมค่ายส่งเสริมความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยี หุ่นยนต์บังคับ และอากาศยานไร้คนขับให้กับ
ผู้เรียนและกลุ่มเป้าหมาย 
            3. ด าเนินการ/ประสานงาน การแข่งขันทักษะวิชาการและการประกวดแข่งขันที่เก่ียวข้องกับส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้านเทคโนโลยี หุ่นยนต์บังคับ และอากาศยานไร้คนขับ  
           4. สรุป/รายงานผลการแข่งขันต่างๆให้ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องทราบ  
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           5. รวบรวมข้อมูล สถิติ การเข้าแข่งขันและได้รับรางวัล เพื่อใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนางานและ
ประกอบการพิจารณาเข้าแข่งขันในครั้งต่อไป 
           6. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
 
 

…………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



18 

 
งานโครงการพิเศษ 

 

หัวหน้างานโครงการพิเศษ  :  นายภัทรนนน  สีมา 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. บริหาร ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานของงานต่าง ๆ ให้เป็นไปตามนโยบายของโรงเรียน 
 2. นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ นโยบายและมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 3. ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดเสนอต่อผู้อ านวยการโรงเรียน 
     4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

เลขานุการหัวหน้างานโครงการพิเศษ : นางสาวปิยะธิดา ประยูรพรหม 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ช่วยหัวหน้างานโครงการพิเศษ 
 2. จัดเตรียมเอกสารและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับการประชุมของหัวหน้างานโครงการพิเศษ 
 3. ประสานการนัดหมายต่าง ๆ ของหัวหน้างานโครงการพิเศษ 
 4. อ านวยความสะดวกให้หัวหน้างานโครงการพิเศษ ในทุก ๆ ด้าน  
 5. ด าเนินการจัดท าหนังสือขออนุญาตไปราชการของหัวหน้างานโครงการพิเศษ 
 6. ด าเนินการขออนุมัติงบประมาณ เบิก จ่าย ในการไปราชการ ของหัวหน้างานโครงการพิเศษ 
 7. ประสานงานกับกลุ่มต่าง ๆ และบุคลากรในโรงเรียนเพื่อให้การด าเนินงานของแต่ละงานเป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากหัวหน้างานโครงการพิเศษ 
 

 1.16 งานห้องเรียนพิเศษ  มอบหมายให้  
  1.16.1 นายภัทรนนน    สีมา   ต าแหน่ง ครู                       ประธานกรรมการ 
  1.16.2 นางสาวสุพรรณษา บุญโสม ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
  1.16.3 นางสาวกมลวรรณ วิชาจารย์ ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
  1.16.4 นางสาวเนตรนพิศ มนัสศิลา ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
  1.16.5 นายประยูร ผิวรักษา   ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
  1.16.6 นายธีรวัฒน์ ศิริวิโรจนกุล ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
  1.16.7 นางพัชราวัณย์ วิถีเทพ  ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
  1.16.8 นางสาวริญญาทิพย์ ศิริมนตรี ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
  1.16.9 นางสาวปิยะธิดา ประยูรพรหม ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
  1.16.10 นายวรัญญู ขวัญคุ้ม   ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย                          กรรมการ 
  1.16.11 นางสาวสิริลักษณ์  รัตนีย์ศรีบัณฑิต ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง                      กรรมการ 
  1.16.12 นางศรีนวล ป้อพันธุ์ดุง  ต าแหน่ง พนักงานราชการ  กรรมการและเลขานุการ 
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ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนงาน/โครงการ ก าหนดกิจกรรมและปฏิทินปฏิบัติงาน  
 2. ด าเนินงานเกี่ยวกับหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนพิเศษ จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี วิชาการอ่ืน ๆ    
 3. จัดหานักเรียน  วัดความรู้  สร้างของตกลงกับผู้ปกครอง ในโครงการ Smart student Project (ssp) 
 4. ส่งเสริมการประกวดแข่งขันทักษะวิชาการและการประกวดแข่งขันทักษะอ่ืน ๆ  
 5. จัดสอนเสริม และกิจกรรมอย่างหลากหลายในด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
               6.  ด าเนินงานเกี่ยวกับหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนพิเศษเตรียมทหารและต ารวจ (Pre 
Cadet Program : PCP) เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านร่างกาย และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนด้วยการจัดการ
ความรู้อย่างหลากหลาย เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีระบบการบริหารและจัดการศึกษาห้องเรียนเตรียมทหาร และต ารวจ 
Pre-Cadet Program ด้วยระบบคุณภาพ (Quality System Management) และรองรับการกระจายอ านาจอย่างทั่วถึง 
รวมถึงการสร้างความร่วมมือ ส่งเสริม และสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ทั้งภาครัฐและเอกชนในการ
พัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียนทางด้านการศึกษาต่อในสายงานทหาร และต ารวจ 
 7. รวบรวมข้อมูล สถิติ จัดท าสารสนเทศเพ่ือใช้ในการพัฒนางานต่อไปได้ 
  

 1.17 งานโรงเรียนมาตรฐานสากล มอบหมายให้  
     1.17.1 นายภัทรนนน  สีมา   ต าแหน่ง ครู หัวหน้างาน 
     1.17.2 นางสาวเนตรนพิศ มนัสศิลา ต าแหน่ง ครู     ผู้ชว่ย 
     1.17.3 นางสาวปิยะธิดา ประยูรพรหม ต าแหน่ง ครู     ผู้ชว่ย 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. วางแผนและประสานงานกับหน่วยงานอื่น ทั้งภาครัฐ บุคคลและเอกชน ในการร่วมจัดการศึกษาเพ่ือให้
สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสากล 
  2. จัดเก็บข้อมูล หลักฐาน การปฏิบัติงานต่าง ๆ เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนา 
  3. รายงานข้อมูลข่าวสารการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของโรงเรียนมาตรฐานสากลให้
บรรลุเป้าหมายและมีความยั่งยืน 
  4. ประสานข้อมูลและเป็นเครือข่ายในการร่วมพัฒนาหลักสูตรให้สนองนโยบายโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 

 1.18 งานศูนย์กีฬาสู่อาชีพ มอบหมายให้  
  1.18.1 นายวิษณุ    สิงห์สกล  ต าแหน่ง ครู  ประธานกรรมการ
  1.18.2 นายคมกริช  โยธา   ต าแหน่ง ครูผู้ทรงคุณค่า    รองประธานกรรมการ 
  1.18.3 นางสาวสุกัลยา  สุวรรณชาติ ต าแหน่ง ครู               กรรมการ 
  1.18.4 นายเกษมสันต์    ทรงจันทึก ต าแหน่ง ครู               กรรมการ 
  1.18.5 นายโกวิท   ประสาทสืบ  ต าแหน่ง ครู                   กรรมการ 
  1.18.6 นายนัฐกร  ทองงาม   ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง  กรรมการและเลขานุการ 
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ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1.  ด าเนินงานเกี่ยวกับหลักสูตรระยะสั้น หรือ ระยะยาว และการจัดการเรียนการสอนด้านกีฬา ผลิตและ
พัฒนานักเรียนด้านพลศึกษา กีฬาทุกประเภท 
 2. ส่งเสริมสนับสนุน การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษ ทางการกีฬาสู่ 
ความเป็นเลิศ เข้าร่วมแข่งขัน ระดับ ประเทศ ระดับชาติ ระดับนานาชาติ 
 3. สนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาระดับชาติและนานาชาติอย่างต่อเนื่อง    
 4. การพัฒนาการให้บริการทางการกีฬา รวมทั้งการจัดกิจกรรมการส่งเสริมการเล่นกีฬา และ 
ออกก าลังกาย ให้กับประชาชน    
 5. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ รองรับ 
การฝึกซ้อม ของนักกีฬาและการเล่นกีฬาและออกก าลังกายของประชาชน 
 6. รวบรวมข้อมูล สถิติ จัดท าสารสนเทศเพ่ือใช้ในการพัฒนางานต่อไปได้ 
   

           1.19 งานโรงเรียนสุจริต มอบหมายให้  
 1.19.1 นายภัทรนนน สีมา ต าแหน่ง ครู           ประธานกรรมการ 
 1.19.2 นายวงกฎ เหง่าชัย ต าแหน่ง ครู                        กรรมการ 
 1.19.3 นางสาวศิรินุช   ตาคม ต าแหน่ง ครู                         กรรมการ  

  1.19.4 นายเทพพิทักษ์  จ าพันธ์       ต าแหน่ง ครู                                 กรรมการ 
 1.19.5 นายวรัญญู ขวัญคุ้ม ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย               กรรมการ  

  1.19.6 นายกวิน  เอี่ยมสุวรรณ        ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง    กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
   1. จัดท าหรือรวบรวมเอกสาร งานโรงเรียนสุจริต  
   2. วางแผน และประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ ของโรงเรียน และโรงเรียนเครือข่าย เพื่อขับเคลื่อนงาน  
โรงเรียนสุจริต  
   3. จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริตให้กับนักเรียน  
   4. สร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน และรณรงค์ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  
        5. งานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 

.................................................. 
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2. กลุ่มบริหารทั่วไป 

 
รองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหารทั่วไป :  นางสาวหนึ่งฤทัย  จ าเริญจิต 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. บริหาร ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานของงานต่าง ๆ ในกลุ่มบริหารทั่วไปให้เป็นไปตามนโยบายของ
โรงเรียน 
 2. นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารทั่วไปให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 
นโยบายและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 3. ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดเสนอต่อผู้อ านวยการโรงเรียน 
     4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป :  นายวิทยา  โพทร  
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ช่วยรองผู้อ านวยการสถานศึกษา กลุ่มบริหารทั่วไป ในการบริหารงานในกลุ่มบริหารทั่วไป
หรือปฏิบัติหน้าที่แทนรองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหารทั่วไป กรณีไม่มีรองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหาร
ทั่วไปหรือมีแต่ไม่สามารปฏิบัติหน้าที่ได้เนื่องจากมีเหตุบางประการได้ 
 2. วางแผนงาน จัดระบบงาน ประสานงานกับกลุ่มต่าง ๆ และบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือให้ 
การด าเนินงานของแต่ละงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ประสานความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ครอบครัว องค์กร หน่วยงานและ
สถาบันต่าง ๆ 
 4. บริหารจัดการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าสารสนเทศ และสรุปรายงาน การปฏิบัติงาน 
ของกลุ่มบริหารทั่วไป เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนางานในโอกาสต่อไป 
 5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

เลขานุการรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป :  นางสาวณัฐธิดา ภูทระ 
กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป : นางสาวจุฑามาศ  งามผ่อง 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ช่วยรองผู้อ านวยการสถานศึกษา กลุ่มบริหารทั่วไป 
 2. จัดเตรียมเอกสารและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับการประชุมของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 
 3. ประสานการนัดหมายต่าง ๆ ของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป  
 4. อ านวยความสะดวกให้รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป ในทุก ๆ ด้าน  
 5. ด าเนินการจัดท าหนังสือขออนุญาตไปราชการของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 
 6. ด าเนินการขออนุมัติงบประมาณ เบิก จ่าย ในการไปราชการ ของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 
 7. ประสานงานกับกลุ่มต่าง ๆ และบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือให้การด าเนินงานของแต่ละงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 
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               2.1 งานธุรการกลุ่มบริหารทั่วไป มอบหมายให้ 
      2.1.1 นางสาวจุฑามาศ         งามผ่อง ต าแหน่ง ครู   หัวหน้างาน 
      2.1.2 นางสาวณัฐธิดา           ภูทระ ต าแหน่ง ครผูู้ช่วย          ผู้ชว่ย 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ดูแล รับผิดชอบงานสารบรรณและงานพัสดุของกลุ่มบริหารทั่วไป 
 2. จัดเตรียมภาระงานในการประชุม เอกสารการประชุม จดบันทึกการประชุมของกลุ่มบริหารทั่วไป  
และจัดท าข้อมูลหรือเอกสารเพ่ือประกอบในการประชุมประจ าเดือน 
 3. รวบรวมข้อมูล สถิติ ของกลุ่มบริหารทั่วไป เพ่ือจัดท าเป็นสารสนเทศ 
 4. ประเมินผลและสรุปรายงานผลการปฏิบัติงานกลุ่มบริหารทั่วไป เพ่ือเสนอต่อผู้อ านวยการโรงเรียน  
 5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้มอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

2.2 งานอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและสาธารณูปโภค มอบหมายให้ 
                      2.2.1 นายวงกฎ             เหง่าชัย      ต าแหน่ง ครู   ประธานกรรมการ 
  2.2.2 นายวรวุฒิ             ฝ่ายสัจจา            ต าแหน่ง ครู             รองประธานกรรมการ 
            2.2.3 นางปาริชาติ           ศรีจันทร์           ต าแหน่ง ครู                 กรรมการ 

           2.2.4 นางสาววิชชุดา       สุขบุญเสพ  ต าแหน่ง ครู                 กรรมการ 
  2.2.5 นางสาวอาภากร      สงวนนาม  ต าแหน่ง ครู                กรรมการ 
  2.2.6 นางสาวคุณาภรณ์    ธรรมสิทธรัตน์   ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
  2.2.7 นายเกษมสันต์        ทรงจันทึก  ต าแหน่ง ครู          กรรมการ 
  2.2.8 นายวิษณุ          สิงห์สกล  ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
  2.2.9 นายขจรศักดิ์           นกแก้ว  ต าแหน่ง ครู          กรรมการ 
  2.2.10 นายนราธร          ซยุกระเดื่อง       ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
  2.2.11 นายธวัชชัย         บับพาน     ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  2.2.12 นางสาวฉวีวรรณ    วงษ์แสง  ต าแหน่ง พนักงานธุรการ                 กรรมการ 
  2.2.13 นายธีรยุทธ           ศรีตระกูล           ต าแหน่ง พนักงานราชการ           กรรมการ 
  2.2.14 นางณชญาดา       ศรีชัยเตชากร       ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง    กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
      1. จัดท าแผนพัฒนางาน/โครงการ แผนปฏิบัติงาน ปฏิทินปฏิบัติงาน 
      2. วางแผนการด าเนินงานอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและสาธารณูปโภค จัดท าผังบริเวณโรงเรียน  
ให้สอดคล้องกับนโยบายของโรงเรียนและปฏิบัติตามแผนที่ก าหนดไว้   
 3. ควบคุมดูแล บ ารุงรักษา อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมให้สวยงาม ปลอดภัย และเอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้ 
 4. จัดหาโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียนและครูให้เพียงพอ สถานที่พักผ่อนและสถานที่จัดกิจกรรมต่าง ๆ  
ให้เหมาะสม 
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 5. ประสานงานและอ านวยความสะดวกในการจัดสถานที่จัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนและให้บริการแก่
บุคคลและองค์กรภายนอกโดยได้รับความเห็นชอบจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 6. จัดซื้อ จัดหา สาธารณูปโภคในโรงเรียนให้เหมาะสม 
 7. ก าหนดข้อปฏิบัติและติดตามการใช้น้ า ใช้ไฟฟ้า ให้เป็นไปอย่างประหยัด 
 8. จัดบริการและติดตามการใช้สาธารณูปโภคให้เป็นไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า 
 9. มีมาตรการตรวจสอบคุณภาพของน้ าดื่ม น้ าใช้ เครื่องกรองน้ า หม้อแปลงไฟฟ้า และสาธารณูปโภคอ่ืน ๆ 
ให้อยู่ในสภาพที่ได้มาตรฐาน 
 10. จัดท าป้ายค าขวัญ ค าเตือน เกี่ยวกับการใช้น้ า ใช้ไฟฟ้า และโทรศัพท์ 
 11. ส ารวจ รวบรวม ข้อมูลเกี่ยวกับสาธารณูปโภคท่ีใช้ภายในโรงเรียนและบ้านพัก ประจ าทุกเดือน 
 12. ซ่อมแซมสาธารณูปโภคท่ีช ารุดให้อยู่ในสภาพที่ดี และปลอดภัยอยู่ตลอดเวลา 
     13. ก ากับดูแลการเข้าพักอาศัยในบ้านพักของโรงเรียนให้เป็นไปตามระเบียบราชการ และเกิดความ
เรียบร้อย 
     14. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้ 
   15. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการให้บริการน้ าดื่ม 
 16. ประสานความร่วมมือกับกลุ่มบริหารกิจการนักเรียนในการจัดบริเวณรับผิดชอบให้กับคณะสี 
 17. ประสานงานกับงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องเพื่อให้การบริหารนักการภารโรงบังเกิดผลในการปฏิบัติ 
 18. จัดระบบระบายน้ า ให้สามารถระบายน้ าและป้องกันแก้ไขน้ าท่วมขัง    
 19.  รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้  
 20. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริการอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม  
   21. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริการอาคารเรียน  
   22. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริการห้องเรียน  
   23. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริการห้องบริการ  
   24. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริการห้องพิเศษ  
   25. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริการอาคารประกอบ  
   26. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการให้บริการน้ าดื่ม  
   27. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการให้บริการชุมชน  
 28. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้มอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

 2.3 งานประชาสัมพันธ์ มอบหมายให้ 
   2.3.1 นางสาวลัดดาวัลย์     ทัพเจริญ     ต าแหน่ง ครู             ประธานกรรมการ 

 2.3.2 นางภัทร์จารี            คุณชม       ต าแหน่ง ครู         รองประธานกรรมการ 
   2.3.3 นางสาวเนตรนพิศ     มนัสศิลา          ต าแหน่ง ครู               กรรมการ 
   2.3.4 นายธนพล     ดีนอก          ต าแหน่ง ครู              กรรมการ 

 2.3.5 นายธีรยุทธ     ศรีตระกูล         ต าแหน่ง พนักงานราชการ               กรรมการ 
   2.3.6 นายวิณท์ณพัต อภิโชคนิธิภูวดล      ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง             กรรมการ 
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 2.3.7 นางสาวสิริลักษณ์     รัตนีย์ศรีบัณฑิต    ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง            กรรมการ 

   2.3.8 นางสาวภมณพร       ฉลาดการ       ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนพัฒนางาน/โครงการ แผนปฏิบัติงาน ปฏิทินปฏิบัติงานและปฏิบัติตามแผนปฏิบัติงาน 
ที่ก าหนดไว้ 
 2. ติดตามรวบรวมและเผยแพร่ความเคลื่อนไหวเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
ทั้งภายในและนอกโรงเรียน 
 3. ให้ข่าวสาร ข้อมูลต่าง ๆ ของโรงเรียนแก่บุคคล องค์กร หน่วยงาน สื่อมวลชนและอ่ืน ๆ  
เพ่ือประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ชื่อเสียงเกียรติคุณของโรงเรียน 
 4. ให้การต้อนรับ ตอบข้อซักถาม การให้ข่าวสารและอ านวยความสะดวกต่าง ๆ แก่บุคคล  
หน่วยงานอื่น ๆ ที่มาติดต่อหรือมาเยี่ยมชมโรงเรียน 
 5. จัดท าวารสาร จุลสาร ข่าวสาร แผ่นพับ คลิปวิดีโอน าเสนอ เพ่ือเผยแพร่ข่าวความเคลื่อนไหวตลอดทั้ง
ความรู้ 
และวิทยาการใหม่ ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาแก่บุคลากรในโรงเรียนและชุมชน 
 6. จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ เสนอข้อมูล ข่าวสารความเคลื่อนไหว กิจกรรมของโรงเรียน บุคลากร  
และนักเรียนที่ได้รับรางวัล ท าความดี 
 7.เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารโดยผ่านเสียงตามสาย ให้ค าปรึกษา และดูแลการจัดรายการ 
ของคณะกรรมการนักเรียนประชาสัมพันธ์  
   8. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้ 
   9. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์  
   10. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการสร้างและเผยแพร่เกียรติประวัติของโรงเรียน  
 11. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้มอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

 2.4 งานโสตทัศนูปกรณ์ มอบหมายให้ 
  2.4.1 นายวรัญญู       งวดชัย  ต าแหน่ง คร ู       ประธานกรรมการ 
  2.4.2 นายอัครพล  นาส้มกบ   ต าแหน่ง ครผูู้ช่วย  รองประธานกรรมการ 
  2.4.3 นายเกษมสันต์ ทรงจันทึก  ต าแหน่ง คร ู                กรรมการ 
  2.4.4 นายกวิน เอ่ียมสุวรรณ์  ต าแหน่ง ครอัูตราจ้าง                 กรรมการ 
  2.4.5 นายกิตติพันธุ์  จันวิสา   ต าแหน่ง ครอัูตราจ้าง           กรรมการ 
  2.4.6 นายวิณท์ณพัต  อภิโชคนิธิภูวดล ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง           กรรมการ 
  2.4.7 นางภมณพร ฉลาดการ   ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง           กรรมการ 
  2.4.8 นางสาวสิริลักษณ์  รัตนีย์ศรีบัณฑิต ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง        กรรมการและเลขานุการ      
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนพัฒนางาน/โครงการ แผนปฏิบัติการ และปฏิทินปฏิบัติงาน 
 2. จัดหาทรัพยากรที่ใช้ในงานโสตทัศนศึกษา เช่น อุปกรณ์โสตทัศนอุปกรณ์ วัสดุครุภัณฑ์  
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และสิ่งอ านวยความสะดวกเพียงพอกับความต้องการและอยู่ในสภาพใช้งานได้ดีและปลอดภัย หอประชุม186ปี (2.4.1-
2.4.8) ห้อง418 (2.4.2) และบริเวณโดม (2.4.1-2.4.8) 
 3. จัดท าทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์เก่ียวกับโสตฯ ให้เป็นปัจจุบัน 
 4. จัดห้องโสตฯ ให้สะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย จูงใจให้เข้าไปใช้บริการ 
 5. จัดท าระเบียบการใช้ห้องโสตฯ และยืมวัสดุอุปกรณ์ให้ชัดเจน 
 6. ก ากับ ดูแล และซ่อมบ ารุงรักษาโสตทัศนูอุปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์ให้อยู่ในสภาพที่ดี 
 7. บันทึกภาพกิจกรรมของโรงเรียนทั้งภายใน และภายนอกโรงเรียน 
 8. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรมีการใช้โสตทัศนูปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 9. อ านวยความสะดวกในการบริการโสตทัศนูปกรณ์เม่ือมีการประชุม อบรม สัมมนาในโอกาส 
ต่าง ๆ ของโรงเรียน และการให้บริการหน่วยงานภายนอก ดังนี้ 
   10. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้ 
   11. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์  
   12. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการให้บริการชุมชน  
                 13. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้มอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน           

 
 

 2.5 งานพยาบาล มอบหมายให้     
   2.5.1 นางจิระวรรณ   ตั้งใจ ต าแหน่ง ครู                ประธานกรรมการ 

    2.5.2 นางสาวสุกัลยา        สุวรรณชาติ     ต าแหน่ง ครู             กรรมการ  

   2.5.3 นายวิษณุ  สิงห์สกล ต าแหน่ง ครู           กรรมการ  
   2.5.4 นายโกวิท  ประสารสืบ ต าแหน่ง ครู           กรรมการ  
   2.5.5 นายชวลิต    อ่อนบุญมี ต าแหน่ง ครู           กรรมการ 
   2.5.6 นายวัชราวุธ    ทวีลาภ ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง             กรรมการ 
   2.5.7 นายชัยวัฒน ์  อุชาดี ต าแหน่ง พนักงานราชการ         กรรมการ  
  2.5.8 นางสาวจุฑามาศ สุนาโท ต าแหน่ง ครผูู้ช่วย กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ท าแผนพัฒนางาน/โครงการ แผนปฏิบัติการและปฏิทินปฏิบัติงาน 
     2. จัดทรัพยากรที่ใช้ในงานอนามัย เช่น ยา เครื่องเวชภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่จ าเป็นให้เพียงพอตาม
ความจ าเป็น จัดให้เป็นระเบียบสะอาด สะดวก รวดเร็วต่อการใช้งาน 
 3. จัดระบบ ระเบียบ แนวปฏิบัติใช้บริการการปฐมพยาบาลและการใช้ห้องบริการ  
 4. ปฐมพยาบาลนักเรียนที่ได้รับอุบัติเหตุหรือเจ็บป่วย ในขณะที่อยู่โรงเรียนและจัดส่งโรงพยาบาล  
ในกรณีที่จ าเป็น 
 5. ติดต่อประสานงานกับผู้ปกครองนักเรียนในกรณีท่ีนักเรียนเจ็บป่วยและติดตามผลการรักษา 
 6. ประชาสัมพันธ์ด้านสุขภาพและโภชนาการโดยการจัดท าเอกสาร แผ่นพับ โปสเตอร์และป้ายนิเทศ 
 7. รวบรวมข้อมูลจัดท าสถิติการใช้บริการห้องพยาบาล สุขภาพนักเรียน น้ าหนัก ส่วนสูง    
     8.  ด าเนินการด้านการประกันชีวิตนักเรียน 
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     9. ให้ความรู้ ก ากับ ติดตาม ดูแลโภชนาการภายในโรงเรียน ให้ถูกสุขลักษณะ หลักโภชนาการ 
    10. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้ 
   11. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการส่งเสริมสุขภาพอนามัย  
 12. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

 2.6 งานโภชนาการ มอบหมายให้    
  2.6.1 นางสาวกรกนก    เจนชัย          ต าแหน่ง ครู                     ประธานกรรมการ 
  2.6.2 นางสาวเกียรติสุดา   ค ามา  ต าแหน่ง ครู                                    กรรมการ 
  2.6.3 นายธวัชชัย    บับพาน  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย                             กรรมการ 
  2.6.4 นางสาวสิริดานันท์  ผลวิลัย ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
                 1. ควบคุม ดูแล การให้บริการในโรงอาหารของโรงเรียนให้มีคุณค่าในทางโภชนาการต่อวัยของนักเรียน 
ตลอดทั้งมีความสะอาด 
 2. ควบคุม ดูแล การจ าหน่ายอาหารให้เกิดความเหมาะสมในด้านราคาและปริมาณ 
     3. ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการตรวจสอบคุณภาพของอาหาร  
 4. จัดระบบ ระเบียบ แนวปฏิบัติใช้บริการโรงอาหาร 
   5. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการให้บริการน้ าดื่ม  
   6. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการส่งเสริมสุขภาพอนามัย  
 7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 2.7 งานลูกจ้าง แม่บ้าน นักการภารโรง และยามรักษาความปลอดภัย มอบหมายให้   
  2.7.1 นายวรวุฒิ               ฝ่ายสัจจา  ต าแหน่ง ครู                     ประธานกรรมการ 
  2.7.2 นายคมกริช              โยธา    ต าแหน่ง ครูผู้ทรงคุณค่า  รองประธานกรรมการ 

 2.7.3 นายวงกฎ        เหง่าชัย      ต าแหน่ง ครู                               กรรมการ 
 2.7.4 นายเกษมสันต์     ทรงจันทึก      ต าแหน่ง ครู                             กรรมการ 
 2.7.5 นายบุญส่ง       ขลังวิเชียร          ต าแหน่ง ช่างไฟฟ้า     กรรมการและเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. มอบหมายภาระงานประจ าวัน งานที่ปฏิบัติเฉพาะกิจ ตลอดทั้งควบคุม ดูแล การปฏิบัติหน้าที่ 
ของลูกจ้างและนักการภารโรงให้ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
 2. จัดระบบ ระเบียบ แนวปฏิบัติการใช้บริการของลูกจ้าง แม่บ้าน นักการภารโรง และยามรักษาความปลอดภัย 
  3. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน  
   

 2.8 งานการจัดการขยะ มอบหมายให้ 
    2.8.1 นายวรวุฒิ               ฝ่ายสัจจา ต าแหน่ง ครู       ประธานกรรมการ 
    2.8.2 นางสาวสิริลักษณ์    รัตนีย์ศรีบัณฑิต ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง        รองประธานกรรมการ 
    2.8.3 นายวิณท์ณพัต       อภิโชคนิธิภวูดล ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง          กรรมการ 
    2.8.4 นายสนิท               อุปรัตน์ ต าแหน่ง นักการภารโรง    กรรมการ 
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    2.8.5 นายสุทิน                พดขุนทด ต าแหน่ง นักการภารโรง   กรรมการ 
    2.8.6 นายอุปถัมภ์              ไชยปัญญา ต าแหน่ง นักการภารโรง  กรรมการ 
    2.8.7 นางสาวยุพิน              เที่ยงธรรม ต าแหน่ง แม่บ้าน    กรรมการ 
    2.8.8 นางสาวปราณี             ศรีชัย ต าแหน่ง แม่บ้าน   กรรมการ 
    2.8. 9 นางสาวหนูแผน         คลองโปร่งเกตุ ต าแหน่ง แม่บ้าน   กรรมการ 
    2.8.10 นางล าปรางค์            บุญนา ต าแหน่ง แม่บ้าน   กรรมการ 
    2.8.11 นางสายสวาท            นวลกลาง ต าแหน่ง แม่บ้าน   กรรมการ 
    2.8.12 นายสุวิทย์    เปล่งวรรณ  ต าแหน่ง ช่างไฟฟ้า        กรรมการ 
    2.8.13 นายบุญส่ง               ขลังวิเชียร ต าแหน่ง ช่างไฟฟ้า      กรรมการและเลขานุการ  
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้   

1. ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ประเภทของขยะและถังขยะ 4 สี  
2. สร้างรูปแบบการจัดการขยะให้นักเรียนมีส่วนร่วมภายใต้แนวคิด 3R “ลด ใช้ซ้ า ท าใหม่”  
3. สร้างความตระหนักในการทิ้งขยะ การจัดการขยะที่ถูกวิธี  
4. ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน 

      5. ด าเนินโครงการโรงเรียนปลอดขยะและให้ความรู้แก่นักเรียนเกี่ยวกับการจัดการขยะ 
   6. จัดกิจกรรมธนาคารขยะให้กับนักเรียนโดยแต่งตั้งคณะท างานในต าแหน่งต่าง ๆ เช่น ผู้จัดการธนาคาร

ขยะ เจ้าหน้าที่จดบันทึก เจ้าหน้าที่คัดแยก เจ้าหน้าที่คิดเงิน ฯลฯ  
    7. รณรงค์ให้นักเรียนซึ่งเป็นสมาชิกของธนาคารน าขยะที่เก็บได้ในโรงเรียนหรือน ามาจากบ้านมาคิด 
เป็นมูลค่าน าเข้าฝากไว้ธนาคารขยะ 

 8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน   
 

               2.9 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มอบหมายให้ 
  2.9.1 นางมะลิวัลย์   ศิริวิโรจนกุล    ต าแหน่ง ครู     ประธานกรรมการ 
   2.9.2 นายวรัญญู            งวดชัย     ต าแหน่ง ครู        รองประธานกรรมการ 
   2.9.3 นายเอนก          งามสวัสดิ์           ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
    2.9.4 นายขจรศักดิ์          นกแก้ว              ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 

 2.9.5 นางสาววิชชุดา    สุขบุญเสพ         ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
   2.9.6 นายเมธาวัฒน์        พงสะพัง     ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
   2.9.7 นางสาวคุณาภรณ์   ธรรมสิทธรัตน์      ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
       2.9.8 นายนราธร   ซุยกระเดื่อง     ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 

 2.9.9 นายอ านาจ   บุญเหลือ        ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
 2.9.10 นางสาวกมลวรรณ     วิชาจารย์        ต าแหน่ง คร ู        กรรมการ 
 2.9.11 นางสาวปริณ เขตจัตุรัส              ต าแหนง่ ครู       กรรมการ 
 2.9.12 นายสุวิทย์   รักมณี          ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
 2.9.13 นายรักณรงค์ จันทีนอก     ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
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 2.9.14 นายวงกฎ   เหง่าชัย      ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
 2.9.15 นางสาวสายธารา   โสภาม ี      ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
 2.9.16 นายเกษมสันต์ ทรงจันทึก     ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
 2.9.17  นางหทยา   สิงห์อ าพล      ต าแหน่ง ครู             กรรมการ 
 2.9.18 นายวิทยา          โพทร     ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
 2.9.19 นางสาวณัฐธิดา ภูทระ               ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

   2.9.20 นายวรัญญู     ขวัญคุ้ม     ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย                      กรรมการ 
   2.9.21 นางศรีนวล ป้อพันธุ์ดุง     ต าแหน่ง พนักงานราชการ     กรรมการ          
   2.9.22 นายชัยวัฒน ์ อุชาดี               ต าแหน่ง พนักงานราชการ     กรรมการ 
   2.9.23 นายกวิน  เอ่ียมสุวรรณ์     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
   2.9.24 นายสุทัศน์           จ านงค์ชอบ     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
   2.9.25 นายนัฐกร    ทองงาม     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 

 2.9.26 นางสาวจุฑามาศ     งามผ่อง        ต าแหน่ง ครู     กรรมการและเลขานุการ 
   2.9.27 นายประยูร     ผิวรักษา           ต าแหน่ง ครู         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. วางแผนประสานงานกับครูประจ าชั้นในการด าเนินการกิจกรรมต่าง ๆ ที่จะส่งผลต่องานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ โดยด าเนินการให้ครบ 5 องค์ประกอบ คือ การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  
การคัดกรองนักเรียน การส่งเสริมนักเรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหา และการส่งต่อ 
 2. ก ากับ ติดตาม และให้การนิเทศครูประจ าชั้นในส่วนของวิธีการและเครื่องมือ ในการด าเนินการ 
ในแต่ละองค์ประกอบเพ่ือให้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเกิดประสิทธิภาพทั้งระบบ 
 3. ประสานปฏิบัติงานกับทุกคณะสี ในการปฏิบัติหน้าที่ทุก ๆ สัปดาห์ 
 4. จัดท าแฟ้มข้อมูล การมาสาย ขาดเรียน หนีเรียน และด้านพฤติกรรมของนักเรียนในสายชั้น  
ที่รับผิดชอบ 
 5. ด าเนินการร่วมกับครูประจ าชั้นตรวจการแต่งกาย เครื่องแบบของนักเรียนตามปฏิทินการปฏิบัติงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เป็นไปตามกฎระเบียบของทางโรงเรียน พร้อมทั้งตรวจสอบข้อมูลนักเรียนที่กระท าผิด
กฎระเบียบของทางโรงเรียนเป็นประจ า เมื่อพบข้อมูลดังกล่าวให้แจ้งนักเรียนคนดังกล่าวให้รับทราบ พร้อมร่วมกับ
หัวหน้าคณะสี ครูประจ าชั้น ช่วยกันอบรม ตักเตือนนักเรียนคนดังกล่าวให้มีความประพฤติท่ีดีขึ้นหากยังกระท าผิดอีก 
ให้เชิญผู้ปกครองมารับทราบและตัดคะแนนพฤติกรรมต่อไป 
 6. เมื่อพบนักเรียนที่มีพฤติกรรมต่าง ๆ ที่ไม่เหมาะสมเกินก าหนดที่งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ได้ก าหนดไว้ ให้รีบด าเนินการแจ้งครูประจ าชั้น หัวหน้าคณะสี เพ่ือหาแนวทางในการแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน 
 7. ด าเนินการร่วมกับหัวหน้าคณะสี ครูประจ าชั้น ในการลงโทษนักเรียน ตามระเบียบ 
   8. เมื่อพบนักเรียนกลุ่มเสี่ยงเกี่ยวกับสารเสพติดให้รายงานข้อมูลต่องานป้องกันและแก้ไขปัญหา  
สารเสพติด  
   9. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
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 10. กรณีท่ีต้องรายงานผู้อ านวยการโรงเรียนเป็นพิเศษหรือเร่งด่วนต้องรีบด าเนินการโดยเฉพาะพฤติกรรม
ที่เก่ียวข้องกับสิ่งเสพติดทั้งหลาย 
 11. การพิจารณาด าเนินการสั่งการในเรื่องใด ๆ ที่จะมีผลกระทบต่อนักเรียน ผู้ปกครอง ครู       
และบุคลากรหรือบุคคลอ่ืน ๆ ต้องรายงานข้อมูลต่อผู้อ านวยการโรงเรียนเพ่ือพิจารณาก่อนทุกเรื่อง 
 12. ให้หัวหน้างานเสนอรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้อ านวยการโรงเรียน เดือนละ 1 ครั้ง ทั้งนี้  
เพ่ือพิจารณาผลการด าเนินงาน ความต่อเนื่องในการด าเนินงาน ตลอดจนพิจารณาให้ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน 
 13. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

             2.10 งานคณะสี มอบหมายให้ 
     2.10.1 นางสาวหนึ่งฤทัย จ าเริญจิต  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา            ประธานกรรมการ  
     2.10.2 นายวิทยา โพทร       ต าแหน่ง ครู               รองประธานกรรมการ 

   2.10.3 นายเอนก        งามสวัสดิ์    ต าแหน่ง ครู หัวหน้าคณะสีฟ้า (ผาเอียง)      กรรมการ 
      2.10.4 นายขจรศักดิ์      นกแก้ว     ต าแหน่ง ครู หัวหน้าคณะสีแสด (ตาดโตน)            กรรมการ 
      2.10.5 นางสาวกมลวรรณ วิชาจารย์  ต าแหน่ง ครู หัวหน้าคณะสีเหลือง (ปรางค์กู่)      กรรมการ 
      2.10.6 นางสาววิชชุดา    สุขบุญเสพ ต าแหน่ง ครู หัวหน้าคณะสีม่วง (สระหงส์)      กรรมการ 
      2.10.7 นายเมธาวัฒน์     พงสะพัง    ต าแหน่ง ครู หัวหน้าคณะสีชมพู (ภูแฝด)       กรรมการ 
      2.10.8 นายสุวิทย์          รักมณี      ต าแหน่ง ครู หัวหน้าคณะสีแดง (ภูพระ)            กรรมการ 
      2.10.9 นางสาวจุฑามาศ  งามผ่อง    ต าแหน่ง ครู         กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผน/โครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ซึ่งจะเป็นส่วนสนับสนุนส่งเสริมในการพัฒนาพฤติกรรม
ของนักเรียน 
 2. จัดท าและเสนอค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือรับผิดชอบในการจัดกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ  
ตามแผนปฏิบัติการ เช่น การน านักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ การแข่งขันกีฬาภายใน เป็นต้น 
 3. จัดท าค าสั่งในการมอบหมายหน้าที่กับบุคลากรในคณะสี เช่น การแต่งตั้งครูประจ าชั้น   
การมอบหมายหน้าที่เวรประจ าวัน การมอบหมายภาระงานเฉพาะกิจอ่ืน ๆ 
 4. จัดกิจกรรมพิเศษตามโครงการ TO BE NUMBER ONE 
 5. ส่งเสริมสร้างขวัญก าลังใจ ยกย่องชมเชย นักเรียนประพฤติดี สร้างชื่อเสียงเกียรติยศให้กับโรงเรียน 
 6. ให้ข้อมูลและสนับสนุนการด าเนินการของคณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 7. ก ากับ ดูแล นักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
 8. ประสาน ก ากับ ติดตาม และร่วมแก้ไขปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนร่วมกับ     
ครูประจ าชั้น ผู้ปกครอง และงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เกิดการบูรณาการในทางปฏิบัติ 
 9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
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 2.11 งานส่งเสริม พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน มอบหมายให้ 
    2.11.1 นายเกษมสันต์  ทรงจันทึก ต าแหน่ง ครู   ประธานกรรมการ 
    2.11.2 นางสาวคุณาภรณ์    ธรรมสิทธรัตน์   ต าแหน่ง ครู      รองประธานกรรมการ 
     2.11.3 นางมะลิวัลย์       ศิริวโิรจนกุล      ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ 

   2.11.4 นายวิทยา              โพทร      ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
   2.11.5 นายเอนก              งามสวัสดิ์        ต าแหน่ง คร ู        กรรมการ 
   2.11.6 นายวรัญญู      งวดชัย      ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
   2.11.7 นางสาวกมลวรรณ     วิชาจารย ์      ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
   2.11.8 นางสาววิชชุดา   สขุบุญเสพ      ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
   2.11.9 นายเมธาวัฒน์     พงสะพัง          ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 
   2.11.10 นายสุวิทย์          รักมณี            ต าแหน่ง ครู         กรรมการ 

     2.11.11 นายประยูร        ผิวรักษา      ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ 
     2.11.12 นางสาวจุฑามาศ     งามผ่อง      ต าแหน่ง คร ู               กรรมการ 
     2.11.13 นายขจรศักดิ์  นกแก้ว                ต าแหน่ง คร ู               กรรมการ 
     2.11.14 นางสาวณัฐธิดา ภูทระ       ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
             2.11.15 นายรักณรงค์    จันทีนอก            ต าแหน่ง คร ู           กรรมการและเลขานุการ     
    2.11.16 นายกวิน      เอ่ียมสุวรรณ์         ต าแหน่ง ครอัูตราจ้าง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนพัฒนางาน/โครงการ ก าหนดกิจกรรมและปฏิทินปฏิบัติงาน 
 2. จัดอบรมคุณธรรม จริยธรรมครู นักเรียนและและบุคลากรในโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยา 
 3. จัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมให้สอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

 4. รวบรวมข้อมูล สถิติ จัดท าสารสนเทศครอบคลุมภาระงานสามารถน าไปพัฒนางานได้ 

   5. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม  
 6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

                2.12 งานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน มอบหมายให้ 
                        2.12.1 นางสาวคุณาภรณ์ ธรรมสิทธรัตน์  ต าแหน่ง ครู   ประธานกรรมการ 
     2.12.2 นายขจรศักดิ์           นกแก้ว         ต าแหน่ง ครู รองประธานกรรมการ 
     2.12.3 นายวรัญญู   งวดชัย ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
     2.12.4 นายวงกฎ               เหง่าชัย ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
     2.12.5 นายประยูร   ผิวรักษา ต าแหน่ง ครู   กรรมการ 
    2.12.6 นายธนพล             ดีนอก ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ    
    2.12.7 นายประชารักษ์  บุญจิต ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ                       
                       2.12.8 นายสุทัศน์            จ านงค์ชอบ       ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง          กรรมการ 
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                       2.12.9 นางสาวจุฑามาศ      งามผ่อง ต าแหน่ง ครู                                   กรรมการ 
             2.12.10 นายเกษมสันต์         ทรงจันทึก      ต าแหน่ง คร ู             กรรมการและเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนพัฒนางาน/โครงการ ก าหนดกิจกรรมและปฏิทินปฏิบัติงาน 
 2. วางแผนก าหนดแนวทางจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนของสถานศึกษา  
โดยสนับสนุนให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการวางแผน 
 3. ส่งเสริม ให้ค าปรึกษาแนะน า เกี่ยวกับการท ากิจกรรมของคณะกรรมการนักเรียนให้อยู่ในขอบข่าย 
ที่เหมาะสม เพื่อแสดงออกในด้านประชาธิปไตย 
 4. ส่งเสริมให้นักเรียนจัดกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญของชาติ/ศาสนา/พระมหากษัตริย์ และ
ความเป็นไทย เพื่อแสดงออกในด้านประชาธิปไตย 
 5. จัดโครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียนเกี่ยวกับเรื่องประชาธิปไตย 
 6. จัดให้มีการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการนักเรียนเป็นประจ าทุกปีการศึกษา 
 7. ก ากับ ดูแล คณะกรรมการนักเรียนให้จัดท าโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
 8. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศ ครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้ 

   9. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม  
   10. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  
   11. จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
 12. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

 2.13 งานป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด มอบหมายให ้
    2.13.1 นายประยูร            ผิวรักษา  ต าแหน่ง ครู   ประธานกรรมการ 
    2.13.2 นายรักณรงค์          จันทีนอก ต าแหน่ง ครู     รองประธานกรรมการ 
    2.13.3 นายวงกฎ              เหง่าชัย ต าแหน่ง ครู      กรรมการ 
    2.13.4 นางสาวคุณาภรณ์    ธรรมสิทธรัตน์   ต าแหน่ง ครู          กรรมการ 
    2.13.5 นางสาวจุฑามาศ      งามผ่อง ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
    2.13.6 นายวรัญญู              งวดชัย ต าแหน่ง ครู                   กรรมการ 
    2.13.7 นายอ านาจ            บุญเหลือ ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
    2.13.8 นายเกษมสันต์       ทรงจันทึก ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
    2.13.9 นางสาวปริณ         เขตจัตุรัส ต าแหน่ง ครู          กรรมการ  
     2.13.10 นายธนพล            ดีนอก ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
    2.13.11 นางศรีนวล            ป้อพันธุ์ดุง ต าแหน่ง พนักงานราชการ       กรรมการ 
    2.13.12 นายชัยวัฒน ์          อุชาดี ต าแหน่ง พนักงานราชการ       กรรมการ 
    2.13.13 นายนัฐกร             ทองงาม         ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
    2.13.14 นายกวิน               เอ่ียมสุวรรณ์ ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง    กรรมการและเลขานุการ 
    2.13.15 นายสุทัศน์            จ านงค์ชอบ     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และปฏิทินปฏิบัติงาน  
เช่น การตรวจค้นหาสารเสพติดและสิ่งผิดกฎหมาย การสุ่มตรวจปัสสาวะนักเรียน การติดต่อและประสานงานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 2. จัดท าข้อมูล สารสนเทศเกี่ยวกับการด าเนินการกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ใน การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดของสถานศึกษา 
 3. จัดท าและเสนอค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบในการด าเนินการตามโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ 
ที่จะสนองนโยบาย “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” โดยก าหนดบุคคลรับผิดชอบ ภาระงานและ
รายละเอียดต่าง ๆ ในการด าเนินการให้ชัดเจน 
   4. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการด าเนินการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
   5. จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
 6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน   

2.14 งานโรงเรียนกับชุมชน มอบหมายให้ 
    2.14.1 นายรักณรงค์          จันทีนอก ต าแหน่ง ครู   ประธานกรรมการ 

   2.14.2 นายคมกริช          โยธา      ต าแหน่ง ครูผู้ทรงคุณค่า   รองประธานกรรมการ 
     2.14.3 นายเกษมสันต์         ทรงจันทึก      ต าแหน่ง ครู                      กรรมการ 
     2.14.4 นางมะลิวัลย์           ศิริวิโรจนกุล    ต าแหน่ง ครู            กรรมการ 
     2.14.5 นางสาวจุฑามาศ      งามผ่อง      ต าแหน่ง ครู          กรรมการ 
     2.14.6 นางสาวคุณาภรณ์    ธรรมสิทธรัตน์  ต าแหน่ง ครู          กรรมการ 

   2.14.7 นายประเสริฐ        ซีกพุดซา      ต าแหน่ง คร ู     กรรมการ 
   2.14.8 นายสุทัศน์            จ านงค์ชอบ      ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง        กรรมการ 
   2.14.9 นายวิษณุ       สิงห์สกล       ต าแหน่ง ครู        กรรมการและเลขานุการ 
   2.14.10 นายอัครพล         นาส้มกบ         ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย    กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. รวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของชุมชน 
 2. วางแผน ก าหนดกิจกรรม/โครงการ จัดท าปฏิทินปฏิบัติงานโรงเรียนกับชุมชน 
 3. จัดกิจกรรมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน บริการชุมชน             
 4. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ ชุมชน ภาคีเครือข่าย และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
โรงเรียน 
 5. ประสานความร่วมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนเมือง
พญาแลวิทยา สมาคมศิษย์เก่าเมืองพญาแลวิทยาและองค์กรอื่น ๆ  
  6. จัดกิจกรรมวันส าคัญและศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ก าหนดคณะสีและบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม       
 7. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศ ครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้ 
   8. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและภาคีเครือข่าย   
   9. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการให้บริการชุมชน  
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   10. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน  
   11. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการได้รับการสนับสนุนจากชุมชน  
   12. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการประเมินผลการด าเนินงานชุมชนและภาคีเครือข่าย  
 13. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน  
 2.15 งานชมรม TO BE NUMBER ONE มอบหมายให้ 

  2.15.1 นายธนพล      ดีนอก         ต าแหน่ง ครู   ประธานกรรมการ 
  2.15.2 นางสาวปทุม       แพวขุนทด      ต าแหน่ง คร ู                 รองประธานกรรมการ 

     2.15.3 นายประยูร ผิวรักษา       ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
     2.15.4 นายเอกลักษณ์       บูรณ์เจริญ      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
     2.15.5 นางสาวจุฑามาศ      งามผ่อง      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
     2.15.6 นายประเสริฐ       ซีกพุดซา      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
     2.15.7 นางภัทร์จารี          คุณชม      ต าแหน่ง คร ู       กรรมการ 
     2.15.8 นายขจรศักดิ์       นกแก้ว      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 

   2.15.9 นางประภัสสรา     ศารทูลทัต      ต าแหน่ง ครู              กรรมการ 
   2.15.10 นายเกษมสันต์         ทรงจันทึก     ต าแหน่ง ครู          กรรมการ 
   2.15.11 นายวงกฎ            เหง่าชัย      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   2.15.12 นางสาวสุมาลี       สิทธิวงศ์          ต าแหน่ง ครู    กรรมการ  
   2.15.13 นางสาวกรกนก     เจนชัย      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   2.15.14 นายวิษณุ       สิงห์สกล      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   2.15.15 นางสาววิชชุดา   สุขบุญเสพ      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   2.15.16 นางสาวคุณาภรณ์  ธรรมสิทธรัตน์   ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   2.15.17 นางมะลิวัลย์         ศิริวิโรจนกุล     ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   2.15.18 นางสาวสายธารา    โสภาม ี      ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   2.15.19 นายเทพพิทักษ์      จ าพันธ์          ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
  2.15.20 นายนราธร   ซุยกระเดื่อง  ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
  2.15.21 นางสาวอาภากร สงวนนาม ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
  2.15.22 นางเกียรติสุดา ค ามา  ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
  2.15.23 นายรักณรงค์    จันทีนอก ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
  2.15.24 นางสาวปาลิณี    กัณหา ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  2.15.25 นายอัครพล   นาส้มกบ ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  2.15.26 นายธวัชชัย  บับพาน  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
   2.15.27 นายธีรยุทธ   ศรีตระกูล      ต าแหน่ง พนักงานราชการ  กรรมการ 
   2.15.28 นางศรีนวล  ป้อพันธ์ดุง      ต าแหน่ง พนักงานราชการ  กรรมการ 
   2.15.29 นายนัฐกร   ทองงาม       ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
   2.15.30 นางณชญาดา    ศรีชัยเตชากร      ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
   2.15.31 นางสาวภมณพร     ฉลาดการ      ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง     กรรมการและกรรมการ 
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   2.15.32 นายสุทัศน์            จ านงค์ชอบ     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การด าเนินงานตามชมรม  
TO BE NUMBER ONE การติดต่อและประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 2. จัดท าข้อมูล สารสนเทศเกี่ยวกับการด าเนินการกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดของสถานศึกษา 
 3. จัดท าและเสนอค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบในการด าเนินการตามโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ 
ที่จะสนองนโยบาย “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” โดยก าหนดบุคคลรับผิดชอบ ภาระงานและ
รายละเอียดต่าง ๆ ในการด าเนินการให้ชัดเจน 
 4. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการด าเนินงานตามชมรม TO BE NUMBER ONE 
 5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน    
    

                2.16 งานหัวหน้าระดับ มอบหมายให้ 
    2.16.1 นายวิทยา       โพทร             ต าแหน่ง ครู        ประธานกรรมการ 
    2.16.2 นางศรีนวล   ป้อพันธุ์ดุง         ต าแหน่ง พนักงานราชการ  หวัหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
                       2.16.3 นางสาวปริณ    เขตจัตุรัส       ต าแหน่ง ครู               หวัหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
                        2.16.4 นายวรัญญู      งวดชัย           ต าแหน่ง คร ู              หวัหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
                        2.16.5 นางสาวคุณาภรณ์ ธรรมสิทธรัตน ์ ต าแหน่ง ครู                หัวหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
                        2.16.6 นางหทยา       สิงห์อ าพล       ต าแหน่ง ครู               หวัหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
                        2.16.7 นายอ านาจ     บุญเหลือ         ต าแหน่ง ครู               หวัหน้าระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
                        2.16.8 นายประยูร     ผิวรักษา          ต าแหน่ง ครู                          กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 

 1. เป็นคณะกรรมการกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน และเป็นคณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 2. ประสานงานกับครูที่ปรึกษาในการควบคุมป้องกัน และดูแลความประพฤติของนักเรียน 
ให้ปฏิบัติถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน 
 3. ให้การอบรม สร้างเสริมลักษณะนิสัยที่ดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่นักเรียน 
ในทุกโอกาส 
 4. ด าเนินการก ากับดูแล ติดตามนักเรียนมาสาย 
 5. วิเคราะห์ แก้ไขปัญหาของนักเรียนด้วยวิธีการต่าง ๆ ในระดับชั้นที่ได้รับมอบหมาย 
 6. ประสานงานกับเครือข่ายผู้ปกครองระดับชั้น เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาและพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
 7. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
 2.17 งานวินัยจราจร มอบหมายให้ 
      2.17.1 นายวิทยา        โพทร          ต าแหน่ง ครู            ประธานกรรมการ 
      2.17.2 นายวงกฎ         เหง่าชัย        ต าแหน่ง ครู        รองประธานกรรมการ 
              2.17.3 นางสาวอาภากร   สงวนนาม   ต าแหน่ง ครู                    กรรมการ 
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2.17.4 นางสาวกมลหทัย   กลอห้าว ต าแหน่ง ครู             กรรมการ 

   2.17.5 นายนราธร    ซุยกระเดื่อง    ต าแหน่ง คร ู                กรรมการ 
   2.17.6 นายรักณรงค์  จันทีนอก      ต าแหน่ง ครู     กรรมการและเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. ประชุม วางแผน และก าหนดภาระหน้าที่ให้สอดคล้องกับนโยบายและบริบทของงานภายในโรงเรียน 
และหน่วยงานอื่น ๆ  
  2. จัดท าโครงการที่เกี่ยวกับการจราจร ความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน ให้ความรู้ด้านกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้อง ตลอดทั้งส่งเสริมและสนับสนุน ให้นักเรียนได้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
  3. จัดท าระบบสารสนเทศยานพาหนะที่นักเรียน คร ูและบุคลากรใช้เป็นพาหนะในการเดินทาง 
  4. ออกแบบและวางระบบการจอดรับ - ส่ง ของรถรับส่งนักเรียน ตลอดทั้งขอความร่วมมือในการ 
ช่วยดูแลพฤติกรรมของนักเรียนทั้งมาโรงเรียนและกลับจากโรงเรียน 
  5. ให้ความรู้แก่นักเรียนเกี่ยวกับการขับขี่ปลอดภัยและถูกกฎจราจรให้สามารถเป็นแบบอย่างได้  
                     6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่โรงเรียนมอบหมาย 
 2.18 งานสถานศึกษาปลอดภัย มอบหมายให้ 
      2.18.1 นายขจรศักดิ์ นกแก้ว ต าแหน่ง ครู            ประธานกรรมการ 
      2.18.2 นายวงกฎ         เหง่าชัย  ต าแหน่ง ครู        รองประธานกรรมการ 
                2.18.3 นายวรวุฒิ      ฝ่ายสัจจา            ต าแหนง่ ครู                    กรรมการ 

   2.18.4 นางสาวคุณาภรณ์  ธรรมสิทธรัตน์    ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
   2.18.5 นายเกษมสันต์ ทรงจันทึก     ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
   2.18.6 นายนราธร    ซุยกระเดื่อง             ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
   2.18.7 นายวิทยา โพทร      ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
   2.18.8 นายรักณรงค์ จันทีนอก     ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
   2.18.9 นางณชญาดา ศรีชัยเตชากร     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
   2.18.10 นายกวิน    เอ่ียมสุวรรณ์     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง     กรรมการและเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 

 1. จัดท าแผนงาน/โครงการกิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย การติดต่อและประสานงานกับหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง 
 2. จัดท าข้อมูล สารสนเทศเกี่ยวกับการด าเนินการกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ของกิจกรรมสถานศึกษา
ปลอดภัย 
 3. จัดท าและเสนอค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบในการด าเนินการตามโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ 
ที่จะสนองนโยบาย “กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย” โดยก าหนดบุคคลรับผิดชอบ ภาระงานและรายละเอียดต่างๆ ใน
การด าเนินการให้ชัดเจน 
   4. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการด าเนินการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน    
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3. กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 
รองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหารงบประมาณ :  นายศิริชัย อ้อนอุบล 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. บริหาร ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานของงานต่าง ๆ ในกลุ่มบริหารงบประมาณให้เป็นไปตามนโยบาย
ของโรงเรียน 
 2. นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารงบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบของ 
ทางราชการ นโยบายและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 3. ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดเสนอต่อผู้อ านวยการโรงเรียน 
     4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ : นางสาวกัลยา  มีหมู่  
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ช่วยรองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหารงบประมาณ ในการบริหารงานใน 
กลุ่มบริหารงบประมาณ หรือปฏิบัติหน้าที่แทนรองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหารงบประมาณ กรณีไม่มีรอง
ผู้อ านวยการสถานศึกษา กลุ่มบริหารงบประมาณ หรือมีแต่ไม่สามารปฏิบัติหน้าที่ได้เนื่องจากมีเหตุบางประการ 
 2. วางแผนงาน ก ากับ ติดตาม การจัดระบบงาน การจัดหางบประมาณในรูปแบบต่าง ๆ ควบคุม
ประสานงานในการเบิกจ่ายงบประมาณให้ชอบด้วยระเบียบของทางราชการ 
 3. ก ากับ ดูแล ติดตาม การด าเนินงานของงานต่าง ๆ ในกลุ่มบริหารงบประมาณให้ด าเนินงานได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
 4. นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารงบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบของราชการ 
นโยบายและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 5. ประสานงานกับกลุ่มต่าง ๆ บุคลากรในโรงเรียนและชี้แจงท าความเข้าใจในการขอใช้งบประมาณ 
ให้มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามแผนงาน/โครงการ 
 6. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

เลขานุการรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ : นายธีรวัฒน์   ศิริวิโรจนกุล 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้    
    1. ปฏิบัติหน้าที่ช่วยรองผู้อ านวยการสถานศึกษา กลุ่มบริหารงบประมาณ  
 2. จัดเตรียมเอกสารและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับการประชุมของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
 3. ประสานการนัดหมายต่าง ๆ ของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ  
 4. อ านวยความสะดวกให้รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณในทุก ๆ ด้าน  
 5. ด าเนินการจัดท าหนังสือขออนุญาตไปราชการของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
 6. ด าเนินการขออนุมัติงบประมาณ เบิก จ่าย ในการไปราชการ ของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
 7. ประสานงานกับกลุ่มต่าง ๆ และบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือให้การด าเนินงานของแต่ละงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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 8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
 

 3.1 งานธุรการกลุ่มบริหารงบประมาณ มอบหมายให้ 
   3.1.1 นางสาวปภัสวลัญช์     เชยชัยภูมิ     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง     หัวหน้างาน 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ดูแล รับผิดชอบงานสารบรรณและงานพัสดุของกลุ่มบริหารงบประมาณ 
 2. จัดเตรียมภาระงานในการประชุม เอกสารการประชุม จดบันทึกการประชุมของกลุ่มบริหารงบประมาณ 
และจัดท าข้อมูลหรือเอกสารเพ่ือประกอบในการประชุมประจ าเดือน 
 3. รวบรวมข้อมูล สถิติ ของกลุ่มบริหารงบประมาณ เพ่ือจัดท าเป็นสารสนเทศ 
 4. ประเมินผลและสรุปรายงานผลการปฏิบัติงานของกลุ่มบริหารงบประมาณ เพื่อเสนอต่อ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน  
   5. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ (งานการเงินและพัสดุ ตัวชี้วัดที่ 4) 
   6. งานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน (ท้ังนี้ ให้รองผู้อ านวยการ  
กลุ่มบริหารงบประมาณ พิจารณามอบหมายภาระงานตามความเหมาะสมโดยต้องก ากับ ติดตาม การปฏิบัติหน้าที่ 
อย่างใกล้ชิด ตลอดทั้งให้การนิเทศการปฏิบัติงานให้เกิดการพัฒนา) 
 

      3.2 งานการเงิน มอบหมายให ้
    3.2.1 นางสาวศิรินทิพย์   รักษาชนม์          ต าแหน่ง ครู                    ประธานกรรมการ 
           3.2.2 นางสาวริญญาทิพย์   ศิริมนตรี         ต าแหน่ง ครู                      กรรมการ 
    3.2.3 นางสาวปภัสวลัญช์     เชยชัยภูมิ      ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง                     กรรมการ 
   3.2.4 นางสาวสุพรรณนิการ์  เจียชัยภูมิ      ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง    กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และมีความรับผิดชอบ ดังนี้ 
   1. เบิกจ่ายเงินทุกประเภทและการจัดเก็บรายได้ทุกประเภท 
   2. รายงานเงินคงเหลือประจ าวัน 
   3. การเบิกค่าเล่าเรียนการศึกษาบุตร ค่ารักษาพยาบาล ค่าเช่าบ้าน 
   4. รายงานกระทบยอดเงินคงเหลือ พร้อมกับรายงานเขตทุกวันที่ 15 ของเดือน 
   5. น าส่งเงินภาษีหัก ณ ที่จ่าย 1 % 
   6. รับเงินบ ารุงการศึกษาและน าฝากธนาคาร 
   7. ตั้งเบิกเงินเดือนลูกจ้าง พร้อมจ่ายเงินเดือนและส่งเงินประกันสังคม 
   8. จัดท าทะเบียนคุมเงินรายรับ - รายจ่ายทุกประเภท 
   9. รายงานเงินคงเหลือประจ าวัน 
   10. รวบรวมข้อมูล สถิติ และจัดท าสารสนเทศการจัดเก็บงบประมาณรายได้ของโรงเรียนทุกรูปแบบ 
   11. ประเมินผลและสรุปรายงานการปฏิบัติงานเสนอต่อผู้อ านวยการโรงเรียน 
   12. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารการเงิน  
   13. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน  
   14. ระบบบริจาคอิเล็คทรอนิคส์ E-Donation 



38 

 
 

  3.3 งานบัญชี มอบหมายให้ 
    3.3.1 นางสาวปริณ    เขตจัตุรัส                  ต าแหน่ง ครู          หัวหน้างาน 
ปฏิบัติหน้าที่และมีความรับผิดชอบ ดังนี้ 

1. ลงบัญชีเงินสด 
 2. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารการเงินและบัญชี  

3. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

                3.4 งานพัสดุและสินทรัพย์ มอบหมายให้ 
   3.4.1 นายเอกพล        ปรารมภ์  ต าแหน่ง ครู         ประธานกรรมการ 
   3.4.2 นายอาชวิน       นิสสัยกล้า             ต าแหน่ง ครู                   กรรมการ 
       3.4.3 นางสาวปณิตา   ทองสาย                ต าแหน่ง ครู                          กรรมการ 
    3.4.4 นายวาย ุ          อาจอาษา             ต าแหน่ง ครผูู้ช่วย                        กรรมการ 

  3.4.5 นายชัยวัฒน์      ฐานวิเศษ                ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการและเลขานุการ  
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. การจัดซื้อ จัดจ้างทั้งหมด 
 2. การบ ารุงรักษาพัสดุและการปรับซ่อม 
 3. การตรวจสอบพัสดุประจ าปี การจ าหน่าย และรายงาน 
 4. การจัดท าบัญชีวัสดุและทะเบียนครุภัณฑ์ การจัดท าทะเบียนที่ราชพัสดุ 
   5. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์  
   6. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการให้บริการชุมชน  
 7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

 3.5 งานควบคุมภายใน มอบหมายให้ 
     3.5.1 นายอาชวิน            นิสสัยกล้า     ต าแหน่ง ครู          ประธานกรรมการ 
   3.5.2 นางสาวปณิตา   ทองสาย          ต าแหน่ง ครู                    กรรมการ 
                     3.5.3 นายวายุ              อาจอาษา       ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย                   กรรมการ 

 3.5.4 นายชัยวัฒน์           ฐานวิเศษ     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง  กรรมการและเลขานุการ  
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าสารสนเทศในการเบิกจ่ายพัสดุประจ าปี 
  
 2. ประสานงานกับงานพัสดุและสินทรัพย์ในการเบิกจ่าย จัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้ถูกต้องตามระเบียบ 
ของทางราชการ 
 3. การจัดท าทะเบียนและขออนุญาตเข้าพักอาศัยในบ้านพักของทางราชการ 
 4. รายงานการด าเนินงานการควบคุมภายในต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
   5. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการค านวณต้นทุนการผลิต  
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   6. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการควบคุมภายใน  
   7. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์  
 8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 3.6 งานยานพาหนะ มอบหมายให้ 
  3.6.1 นายอาชวิน            นิสสัยกล้า ต าแหน่ง ครู       หวัหน้างาน 
  3.6.2 นายชัยวัฒน ์           ฐานวิเศษ ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง           ผู้ช่วย 
     3.6.3 นายสุวิทย์           เปล่งวรรณ ต าแหน่ง ช่างไฟฟ้า           ผู้ช่วย 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ควบคุม ดูแลและเสนอความเห็นประกอบการขอใช้รถยนต์ของทางราชการ 
 2. การด าเนินการทางทะเบียน การเบิกจ่ายน้ ามันเชื้อเพลิง การซ่อมบ ารุงรถยนต์ของทางราชการ  
ให้สามารถใช้งานได้เป็นปัจจุบัน 
 3. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

   3.7 งานนโยบายและแผน มอบหมายให้  
    3.7.1 นายธีรวัฒน์  ศิริวโิรจนกุล   ต าแหน่ง ครู             หวัหน้างาน 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
   1. วางแผนและด าเนินการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   2. จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   3. ก ากับติดตาม และควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
   4. ให้การนิเทศ การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
   5. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการวางแผนพัฒนาโรงเรียน  
 6. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

                3.8 งานธนาคารโรงเรียน มอบหมายให้ 
 3.8.1 นางประภัสสรา        ศารทูลทัต     ต าแหน่ง ครู           หัวหน้างาน 
 3.8.2 นางสาวฉวีวรรณ      วงษ์แสง            ต าแหน่ง พนักงานธุรการ  ผู้ช่วย 
 3.8.3 นางสาวสิริลักษณ์     รัตนีย์ศรีบัณฑิต   ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง          ผู้ช่วย 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. วางแผนและด าเนินการจัดกิจกรรมสร้างนิสัยในการออมให้กับนักเรียน 
 2. ประสานงานกับธนาคารเพ่ือร่วมจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการออม การฝาก - ถอนเงิน 
 3. จัดกิจกรรมบูรณาการให้ความรู้เกี่ยวกับระบบธนาคาร 
   4. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
   5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

.................................................. 
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4. กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหารงานบุคคล :  นายวัชรพงศ์  แสงสง่า 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. บริหาร ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานของงานต่าง ๆ ในกลุ่มบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามนโยบาย
ของโรงเรียน 
 2. นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามระเบียบ 
ของทางราชการ  
 3. ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดเสนอต่อผู้อ านวยการโรงเรียน 
     4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล :   นางสาวปุณณดา  ชีหรั่ง 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ช่วยรองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหารงานบุคคล  ในการบริหารงานในกลุ่ม
บริหารงานบุคคล หรือปฏิบัติหน้าที่แทนรองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหารงานบุคคล กรณีไม่มีรองผู้อ านวยการ
สถานศึกษา กลุ่มบริหารงานบุคคล หรือมีแต่ไม่สามารปฏิบัติหน้าที่ได้เนื่องจากมีเหตุบางประการ 
 2. วางแผนงาน จัดระบบงาน ควบคุมงาน ประสานงาน และติดตามประเมินผลงานของกลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 
 3. ก ากับ ดูแล ติดตาม การด าเนินงานของงานต่าง ๆ ของกลุ่มบริหารงานบุคคล ให้ด าเนินงาน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาสถานศึกษา  
 4. นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามระเบียบของราชการ 
นโยบายและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 5. ประสานงานกับกลุ่มต่าง ๆ และบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือพัฒนางานและการปฏิบัติงานของกลุ่ม
บริหารงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพตามเป้าหมาย 
 6. บริหารจัดการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าสารสนเทศ และสรุปรายงานการปฏิบัติงาน 
ของกลุ่มบริหารงานบุคคล เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนางานในโอกาสต่อไป  
 7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

เลขานุการรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล :  นายกิตติพันธุ์  จันวิสา 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้  
 1. ปฏิบัติหน้าที่ช่วยรองผู้อ านวยการสถานศึกษากลุ่มบริหารงานบุคคล  
 2. จัดเตรียมเอกสารและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับการประชุมของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 3. ประสานการนัดหมายต่าง ๆ ของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล  
 4. อ านวยความสะดวกให้รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล ในทุก ๆ ด้าน  
 5. ด าเนินการจัดท าหนังสือขออนุญาตไปราชการของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
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 6. ด าเนินการขออนุมัติงบประมาณ เบิก จ่าย ในการไปราชการ ของรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหาร 

งานบุคคล 
 7. ประสานงานกับกลุ่มต่าง ๆ และบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือให้การด าเนินงานของแต่ละงานเป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล  
 

                              4.1 งานธุรการกลุ่มบริหารงานบุคคล มอบหมายให้ 
   4.1.1 นางสาวยุพาภรณ์   แนวถาวร  ต าแหน่ง ครู    ประธานกรรมการ 
   4.1.2 นางสาวเสาวภา     เกียรติชัยภูมิ  ต าแหน่ง ครู                 กรรมการ 
   4.1.3 นายอัครพล          นาส้มกบ  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย                 กรรมการ 
   4.1.4 นายกิตติพันธุ์        จนัวิสา  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง  กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ดูแล รับผิดชอบงานสารบรรณและงานพัสดุของกลุ่มบริหารงานบุคคล 
  2. จัดเตรียมภาระงานในการประชุม เอกสารการประชุมกลุ่มบริหารงานบุคคล  
  3. รวบรวมข้อมูลต่าง ๆ จากการประชุมเพ่ือจัดท าเป็นสารสนเทศ 
  4. จัดกิจกรรมการสร้างขวัญและก าลังใจให้ข้าราชการครูและบุคลากร  
 5. การจัดท าค าสั่งมอบหมายหน้าที่ให้ปฏิบัติในภารกิจต่าง ๆ เช่น การปฏิบัติหน้าที่เวรรักษา    
ความปลอดภัยสถานที่ราชการ การรายงานการปฏิบัติหน้าที่เวรฯ หรือกิจกรรมเฉพาะกิจอ่ืน ๆ   
 6. จัดท าการขออนุญาตไปต่างประเทศ และการจัดกิจกรรมมุทิตาจิตแก่ผู้ที่ครบเกษียณอายุราชการ  
 7. แจ้งข่าวประชาสัมพันธ์ครู/นักเรียนและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
 8. การขอต่อใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ การขออนุญาตปฏิบัติการสอน  
   9. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการจัดองค์กร  
   10. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานทะเบียนและสถิติข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา  
   11. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการวางแผนงานธุรการ  
   12. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานธุรการ  
   13. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการประเมินผลการด าเนินงานธุรการ  
   14. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการประเมินผลการด าเนินงานบุคคล  
   15. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการให้บริการชุมชน  
 16. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

 4.2 งานสารบรรณ มอบหมายให้ 
   4.2.1 นายอัครพล             นาส้มกบ      ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย     หัวหน้างาน  
   4.2.2 นางสาวพีรพิชญ์ ไชยสุบิน     ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   ผู้ช่วย 
   4.2.3 นายอภิณศักดิ์          อักษรดี  ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ      ผู้ช่วย  
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ลงทะเบียนรับ - ส่งหนังสือราชการและโต้ตอบหนังสือราชการ 
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 2. พิมพ์หนังสือส่ง/พิมพ์ค าสั่ง/บันทึกสั่งในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
 3. ประสานงานหนังสือราชการกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
 4. จัดท าข้อมูลการลาของข้าราชการครูและบุคลากร 
 5. จัดเก็บรักษาเอกสารหนังสือเข้า - ออก  
 6. ให้บริการงานอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องกับงานสารบรรณ  
   7. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานสารบรรณ  
   8. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์  
 9. จัดท าข้อมูลการมาปฏิบัติราชการของข้าราชการครูและบุคลากร การไปราชการ ในกรณีต่าง ๆ  
การขออนุญาตไปปฏิบัติภารกิจอื่น ๆ และรวบรวมข้อมูล สถิติ ของกลุ่มบริหารงานบุคคล เพื่อจัดท าเป็นสารสนเทศ 
 10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

               4.3  งานอัตราก าลัง สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง มอบหมายให้ 
   4.3.1 นางจิราวรรณ สาลีงาม          ต าแหน่ง ครู                      ประธานกรรมการ 
    4.3.2 นางพัชราวัณย์           วิถีเทพ ต าแหน่ง คร ู                               กรรมการ 
    4.3.3 นางสาวยุพาภรณ์       แนวถาวร ต าแหน่ง คร ู                               กรรมการ 
    4.3.4 นางสาวพีรพิชญ์ ไชยสุบิน ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
    4.3.5 นายกิตติพันธุ์            จันวิสา ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง กรรมการและเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
                 1. การบรรจุ แต่งตั้ง ย้าย โอน ข้าราชการครู การลาออก การขอกลับเข้ารับราชการและ 
การเกษียณอายุราชการ 
 2. การเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มในต าแหน่ง ครูผู้ช่วย  
 3. การเปลี่ยนต าแหน่งของลูกจ้างประจ า 
 4. การสรรหาบุคลากรและการท าสัญญาจ้าง 
 5. การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ประจ าปี 
 6. การจัดท าทะเบียนประวัติ  
   7. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานบุคคล  
   8. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานทะเบียนและสถิติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   9. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
   4.4 งานประเมินประสิทธิภาพและเลื่อนเงินเดือน/ค่าจ้าง/ค่าตอบแทน มอบหมายให้ 
    4.4.1 นางสาวปุณณดา       ชีหรั่ง ต าแหน่ง ครู                    ประธานกรรมการ 
    4.4.2 นางจิราวรรณ          สาลีงาม     ต าแหน่ง ครู                          กรรมการ 
   4.4.3 นางพัชราวัณย์         วิถีเทพ    ต าแหน่ง ครู                           กรรมการ 
   4.4.4 นายกิตติพันธุ์            จันวิสา ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง  กรรมการและเลขานุการ  
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ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู ลูกจ้างประจ า  
พนักงานราชการและลูกจ้างชั่วคราว 
  2. การเลื่อนข้ันเงินเดือนของข้าราชการครู การเลื่อนค่าจ้างของลูกจ้างประจ าและการเลื่อนค่าตอบแทน
ของพนักงานราชการ 
   3. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการจัดองค์กร  
   4. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานบุคคล  
  5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

  4.5 งานวินัยและอุทธรณ์ร้องทุกข์ มอบหมายให้ 
    4.5.1 นางสาวปุณณดา       ชีหรั่ง ต าแหน่ง ครู               หัวหน้างาน 
     4.5.2 นางจิราวรรณ          สาลีงาม     ต าแหน่ง ครู                ผู้ช่วย 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. การเสนอแต่งตั้งกรรมการสืบข้อเท็จจริง การสอบสวนทางวินัยและการลงโทษทางวินัย 
  2. การด าเนินการเกี่ยวกับค าอุทธรณ์และร้องทุกข์ของข้าราชการครูและลูกจ้างประจ า 
  3. การด าเนินการเกี่ยวกับการร้องเรียนของนักเรียน ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในกรณี 
กล่าวหาว่า ข้าราชการครูและบุคลากรประพฤติตนไม่เหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่ 
  4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

               4.6 งานพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มอบหมายให้ 
    4.6.1 นางสาวเสาวภา     เกียรติชัยภูมิ ต าแหน่ง ครู              ประธานกรรมการ 
   4.6.2 นางสาวปุณณดา     ชหีรั่ง  ต าแหน่ง ครู                  รองประธานกรรมการ 
    4.6.3 นายอัครพล        นาส้มกบ ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย                          กรรมการ 
    4.6.4 นางสาวพีรพิชญ์ ไชยสุบิน ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย         กรรมการ 
    4.6.5 นายกิตติพันธุ์       จันวิสา  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง                      กรรมการ 
    4.6.6 นายกวิน          เอ่ียมสุวรรณ ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง     กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
                1. จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การปฏิบัติธรรม การประชุมปฏิบัติการ  
การอบรมสัมมนา การศึกษาดูงาน การไปทัศนศึกษา ตลอดทั้งการจัดกิจกรรมละลายพฤติกรรมของบุคลากร 
    
   2. รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานบุคคล (งานบุคคล ตัวชี้วัดที่ 1.2)                       
   3. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
               4.7 งานมาตรฐานต าแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะ มอบหมายให้ 

 4.7.1 นางพัชราวัณย์         วิถีเทพ        ต าแหน่ง ครู                 ประธานกรรมการ 
 4.7.2 นางสาวปุณณดา       ชีหรั่ง     ต าแหน่ง ครู                  รองประธานกรรมการ 

   4.7.3 นางจิราวรรณ          สาลีงาม            ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
   4.7.4 นายอัครพล     นาส้มกบ     ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย              กรรมการ 
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   4.7.5 นางฐายิกา              ชมชู      ต าแหน่ง ครู        กรรมการและเลขานุการ 
ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้      
                1. จัดเก็บข้อมูลและอ านวยความสะดวกในการด าเนินการเก่ียวกับงานธุรการ จัดเก็บเอกสาร    
จัดท าค าสั่งคณะกรรมการ ที่เกี่ยวกับการขอมี/การขอเลื่อนวิทยฐานะของข้าราชการครู 
                2. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

               4.8 งานประชุม มอบหมายให้ 
   4.8.1 นางสาวปาลิตา      ชยันา          ต าแหน่ง คร ู                      ประธานกรรมการ 
  4.8.2 นางสาวปุณณดา   ชีหรั่ง      ต าแหน่ง ครู           รองประธานกรรมการ 

 4.8.3 นางจิราวรรณ        สาลีงาม         ต าแหน่ง ครู               กรรมการ 
 4.8.4 นางฐายิกา            ชมชู      ต าแหน่ง ครู               กรรมการ 
 4.8.5 นางสาวณัฐธิดา ภูทระ      ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย        กรรมการ 
 4.8.6 นายธีรวัฒน ์ ศิริวิโรจนกุล     ต าแหน่ง ครู       กรรมการ 
 4.8.7 นางสาวเนตรนพิศ   มนัสศิลา     ต าแหน่ง คร ู       กรรมการ 
 4.8.8 นายรักณรงค์   จันทีนอก     ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
 4.8.9 นางสาวปิยะธิดา  ประยูรพรหม         ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
 4.8.10 นางสาวปาลิณี   กันหา      ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย        กรรมการ 
 4.8.11 นายเทพพิทักษ์     จ าพันธ์     ต าแหน่ง ครู          กรรมการ 
 4.8.12 นายกิตติพันธุ์       จันวิสา     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
 4.8.13 นายกวิน             เอ่ียมสุวรรณ     ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง         กรรมการ 
 4.8.14 นางพัชราวัณย์      วถิีเทพ        ต าแหน่ง ครู         กรรมการและเลขานุการ 
 4.8.15 นายอัครพล         นาส้มกบ     ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
  1. จัดท าข้อมูลครูจัดท าเอกสารในการประชุมประจ าเดือนการประชุมเฉพาะกิจต่าง ๆ  
  2. จัดท าระเบียบวาระการประชุม รายงานการประชุมเสนอผู้อ านวยการโรงเรียนเพ่ือทราบ  
โดยมอบหมายหน้าที่ ดังนี้ 
      2.1 หมายเลข 4.8.1, 4.8.3 และ 4.8.10 จัดท ารายงานการประชุมฝ่ายบริหาร ระเบียบวาระ รายงาน
การประชุมประจ าเดือน กลุ่มบริหารงานบุคคล 
      2.2 หมายเลข 4.8.4 จัดท าระเบียบวาระการประชุม รายงานการประชุมประจ าเดือน 
กลุ่มบริหารทั่วไป 
      2.3 หมายเลข 4.8.6 จัดท าระเบียบวาระการประชุม รายงานการประชุมประจ าเดือนกลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
      2.4 หมายเลข 4.8.9 และ 4.8.10 จัดท าระเบียบวาระการประชุม รายงานการประชุมประจ าเดือน 
กลุ่มบริหารวิชาการ 
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      2.5 หมายเลข 4.8.9 จัดท าระเบียบวาระการประชุม รายงานการประชุมประจ าเดือน งานโครงการ
พิเศษ 
      2.6 หมายเลข 4.8.15 จัดท าวาระการประชุมและรายงานการประชุมคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
      2.7 ให้ส่งรายงานการประชุมที่ผ่านการตรวจสอบ กลั่นกรอง จากรองผู้อ านวยการในแต่ละ 
กลุ่มงานฉบับสมบูรณ์ในสัปดาห์ที่ 2 ของเดือน 
      2.8 ให้ส่งวาระการประชุมที่ผ่านการตรวจสอบ กลั่นกรอง จากรองผู้อ านวยการในแต่ละ 
กลุ่มงานฉบับสมบูรณ์ในสัปดาห์ที่ 3 ของเดือน 
      2.9 หมายเลข 4.8.1, 4.8.2 และ 4.8.15 รวบรวมวาระการประชุมและรายงานการประชุมจากเลขา
กลุม่งานแต่ละกลุ่มงาน เพื่อจัดท ารูปเล่มเสนอผู้อ านวยการต่อไป 
   3. จัดเตรียมสถานที่ จัดเตรียมพิธีการในการประชุมตลอดจนอ านวยความสะดวกในการประชุม 
ในทุก ๆ ด้าน 
  4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

              4.9 งานปฏิคม มอบหมายให้ 
 4.9.1 นางสาววิชชุดา  สุขบุญเสพ  ต าแหน่ง ครู         ประธานกรรมการ  
 4.9.2 นายคมกริช   โยธา    ต าแหน่ง ครูผู้ทรงคุณค่า  ที่ปรึกษาประธานกรรมการ  
 4.9.3 นางสาวปุณณดา   ชีหรั่ง   ต าแหน่ง ครู         รองประธานกรรมการ  
 4.9.4 นางปาริชาติ  ศรีจันทร์  ต าแหน่ง ครู         รองประธานกรรมการ  
 4.9.5 นางสาวอาภากร  สงวนนาม  ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ  
 4.9.6 นางสาวปาลิตา  ชัยนา   ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ  
 4.9.7 นางโสภาพรรณ  ประดับค่าย  ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ  
 4.9.8 นางประภัสสรา  ศารทูลทัต  ต าแหน่ง ครู                 กรรมการ  
 4.9.9 นางฐายิกา  ชมชู   ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ  
 4.9.10 นางสาวสุกัลยา  สุวรรณชาติ  ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ  
 4.9.11 นางสาวจุฑามาศ   งามผ่อง  ต าแหน่ง ครู                  กรรมการ  
 4.9.12 นางมะลิวัลย์  ศิริวิโรจนกุล  ต าแหน่ง ครู                กรรมการ  
 4.9.13 นางสาวกมลหทัย กลอห้าว  ต าแหน่ง ครู                กรรมการ  
 4.9.14 นางสาวณัฐธิดา  ภูทระ   ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย               กรรมการ 
 4.9.15 นางสาวปาลิณี   กัณหา   ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย               กรรมการ 
 4.9.16 นายธวัชชัย  บับพาน  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย               กรรมการ 
 4.9.17 นายอัครพล   นาส้มกบ  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย               กรรมการ 
 4.9.18 นางสาวพีรพิชญ์ ไชยสุบิน  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย              กรรมการ

  4.9.19 นางสาวภมณพร  ฉลาดการ  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง              กรรมการ  
 4.9.20 นางณชญาดา   ศรีชัยเตชากร  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง              กรรมการ  
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 4.9.21 นางสาวปภัสวลัญช์ เชยชัยภูมิ  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง               กรรมการ  
 4.9.22 นางสาวกรกนก  เจนชัย   ต าแหน่ง ครู                กรรมการและเลขานุการ 
 4.9.23 นางสาวสิริดานันท์  ผลวิลัย  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง     กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ

  

ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. จัดท าแผนงานพัฒนางาน/โครงการ แผนปฏิบัติการและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
    2. ให้การต้อนรับบริการด้านงานปฏิคมตามโอกาสต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 
 3. จัดหาและควบคุมดูแลวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในงานปฏิคมให้เพียงพอ สะอาด สะดวกสามารถ 
ใช้การได้ 

 4. ส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 
    5. รวบรวมข้อมูล สถิติ สารสนเทศครอบคลุมภาระงานที่สามารถน าไปพัฒนางานต่อไปได้ 
  6. จัดท าและเสนอค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือรับผิดชอบภาระงานการจัดกิจกรรมในโอกาส   
ต่าง ๆ ที่เห็นว่าจ าเป็น ทั้งกิจกรรมภายในและกิจกรรมภายนอกเพ่ือบริการชุมชน 
     7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

………………………….....................….. 
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ค าสั่งโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยา 
ที่ 110/2569 

เรื่อง  มอบหมายให้ข้าราชการครูและบุคลากรอยู่ปฏิบัติงานเป็นการประจ า 
ตามส านักงานหรือห้องต่าง ๆ ยกเว้นงานสอน 

………………………………….. 
 ตามที่โรงเรียนได้สั่งการตามค าสั่งโรงเรียนที่ 141/2568 เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการครูและบุคลากร
ปฏิบัติหน้าที่พิเศษ ประจ าปีการศึกษา 2568 สั่ง ณ วันที่ 13 มิถุนายน พ.ศ. 2568 นั้น เพ่ือให้การปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรตามที่ได้รับมอบหมายสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงก าหนดให้
ข้าราชการครูและบุคลากรอยู่ปฏิบัติงานเป็นการประจ าตามส านักงาน หรือห้องต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมและ
สามารถประสานงานภายในโรงเรียนได้อย่างสะดวกอันจะส่งผลต่อประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
                อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553จึงมอบหมายให้
ข้าราชการครูและบุคลากรอยู่ปฏิบัติงานเป็นการประจ าตามส านักงานหรือห้องต่าง ๆ ยกเว้นงานสอน ตามรายละเอียด
แนบท้ายค าสั่งฉบับนี้ 
  ให้ข้าราชการครูและบุคลากรที่ได้รับมอบหมายตามค าสั่งฉบับนี้ด าเนินการปรับเปลี่ยนเคลื่อนย้าย
อุปกรณ์ส านักงานต่าง ๆ ของตนเองให้ไปประจ าตามส านักงานหรือห้องที่โรงเรียนได้สั่งการให้อยู่ปฏิบัติงานเป็นการ
ประจ าตามส านักงานหรือห้องต่าง ๆ ให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ 20 พฤษภาคม 2568 และหากมีความจ าเป็นต้องจัดหา
ครุภัณฑ์เพ่ิมเติมให้หัวหน้ากลุ่มสาระฯ/หัวหน้างานบันทึกเสนอโรงเรียนโดยผ่านงานพัสดุและสินทรัพย์เพ่ือด าเนินการ
ต่อไป  

 ทั้งนี้  ตั้งแต่ วันที่  21 พฤษภาคม  2569 

   สั่ง  ณ  วันที่  21 พฤษภาคม  2569 
 
    
 
 
     (นายปิยะพล  เถื่อนพาชิน) 
                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองพญาแลวิทยา 
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รายละเอียดแนบท้ายค าสั่งฯ ที่ 110/2569 
เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการครูและบุคลากรอยู่ปฏิบัติงานเป็นการประจ า 

ตามส านักงานหรือห้องต่าง ๆ ยกเว้นงานการสอน 
สั่ง  ณ  วันที่  21 พฤษภาคม  2569 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
ส านักงานหรือห้องท่ีให้อยู่ปฏิบัติงาน 

เป็นการประจ า 
1 นางสาววิชชุดา      สุขบุญเสพ คร ู ส านักงานผู้อ านวยการโรงเรียน 
2 นางสาวกรกนก      เจนชัย คร ู ส านักงานผู้อ านวยการโรงเรียน 
3 นางสาวสิริดานันท์   ผลวิลัย พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ส านักงานผู้อ านวยการโรงเรียน 
4 นายวรวุฒิ            ฝ่ายสัจจา คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารทั่วไป 
5 นางสาวฉวีวรรณ    วงษ์แสง พนักงานธุรการ ห้องธนาคารโรงเรียน 
6 นายขจรศักดิ์     นกแก้ว คร ู ห้องงานกิจการนักเรียน 
7 นางสาวสิริลักษณ์   รัตนีย์ศรีบัณฑิต ครูอัตราจ้าง ห้องการเรียนรู้เทคโนโลยี 
8 นางสาวลัดดาวัลย์   ทัพเจริญ คร ู ห้องการเรียนรู้เทคโนโลยี 
9 นายภัทรนนน        สีมา คร ู ห้องเพชรเมืองพญาแลวิทยา 

10 นางสาวกัลยา มีหมู่ คร ู ห้องนโยบายและแผน 
11 นางสาวปิยะธิดา    ประยูรพรหม คร ู ห้องเพชรเมืองพญาแลวิทยา 
12 นางสาวเนตรนพิศ  มนัสศิลา คร ู ห้องเพชรเมืองพญาแลวิทยา 
13 นางสาวปริณ เขตจัตุรัส คร ู ห้องการเงิน 
14 นางสาวปภัสวลัญช์     เชยชัยภูมิ     ครูอัตราจ้าง ห้องการเงิน 
15 นางสาวพิลัดดา     ศรีสมบัติ คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
16 นายเทพพิทักษ์      จ าพันธ์ คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
17 นางสาวปาลิณี กันหา ครผูู้ช่วย ห้องส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
18 นายเอกลักษณ์      บูรณ์เจริญ คร ู ห้องทะเบียนและวัดผล 
19 นางสาวสุพรรณษา  บุญโสม คร ู ห้องทะเบียนและวัดผล 
21 นางสาวศิรินุช       ตาคม คร ู ห้องทะเบียนและวัดผล 
22 นางศรีนวล          ป้อพันธ์ดุง พนักงานราชการ ห้องทะเบียนและวัดผล 
23 นางภัทร์จารี            คุณชม คร ู ห้องแนะแนว/ห้องสมุด 
24 นางมะลิวัลย์ ศิริวิโรจนกุล คร ู ห้องงานกิจการนักเรียน 
25 นางสาวสายธารา   โสภามี คร ู ห้องแนะแนว/ห้องสมุด 
26 นางปาริชาติ         ศรีจันทร์ คร ู ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
27 นางสาวอาภากร สงวนนาม  คร ู ห้องงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
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28 นายวงกฎ             เหง่าชัย คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารทั่วไป 
29 นางสาวจุฑามาศ     งามผ่อง คร ู ห้องงานกิจการนักเรียน 
30 นายวิทยา            โพทร คร ู ห้องงานกิจการนักเรียน 
31 นางจิระวรรณ        ตั้งใจ  คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
32 นายวรัญญู              งวดชัย คร ู ห้องงานกิจการนักเรียน 
33 นางสาวคุณาภรณ์    ธรรมสิทธรัตน์ คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารทั่วไป 
34 นางพัชรี               เกษศิลา คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
35 นายเกษมสันต์ ทรงจันทึก คร ู ห้องงานกิจการนักเรียน 
36 นายชัยวัฒน์             อุชาดี พนักงานราชการ ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

37 นางสาวสุกัลยา       สุวรรณชาติ คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
38 นายสุทัศน์ จ านงค์ชอบ ครูอัตราจ้าง ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
39 นางประภัสสรา       ศารทูลทัต คร ู ห้องธนาคารโรงเรียน 
40 นางสาวกมลหทัย กลอห้าว ครผูู้ช่วย ส านักงานผู้อ านวยการโรงเรียน 
41 นางสาวอัสมา เพ็ชรประกอบ คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(จีน) 
42 นายเอกพล            ปรารมภ์ คร ู ห้องพัสดุและสินทรัพย์ 
43 นายอาชวิน            นิสสัยกล้า คร ู ห้องพัสดุและสินทรัพย์ 
44 นางสาวณัฐยา        สบายจิตต์ คร ู ห้องส านักวิชาการ 
45 นางสาวปณิตา ทองสาย คร ู ห้องพัสดุและสินทรัพย์ 
46 นายชัยวัฒน์          ฐานวิเศษ ครูอัตราจ้าง ห้องพัสดุและสินทรัพย์ 
47 นายวายุ อาจอาษา ครผูู้ช่วย ห้องพัสดุและสินทรัพย์ 
48 นางสาวศิรินทิพย์          รักษาชนม์ คร ู ห้องการเงิน 
49 นางสาวเธียรสิรา      คงนาวัง คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
50 นางสาวริญญาทิพย์  ศิริมนตรี คร ู ห้องการเงิน 
51 นางฐายิกา            ชมชู        คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
52 นางสาวปุณณดา     ชีหรั่ง คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
53 นางสาวปาลิตา        ชัยนา คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
54 นางจิราวรรณ       สาลีงาม คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
55 นางพัชราวัณย์        วิถีเทพ คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
56 นางสาวเสาวภา   เกียรติชัยภูมิ คร ู ห้องส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
57 นายอัครพล           นาส้มกบ ครูผู้ช่วย ห้องห้อง441และส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
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58 นายอภิณศักดิ์       อักษรดี เจ้าหน้าที่ธุรการ ห้องส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
59 นายกิตติพันธุ์        จันวิสา ครูอัตราจ้าง ห้องส านักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 
60 นางสาวกรรณิกา    ลิกัลตา คร ู ห้องทะเบียนและวัดผล 
61 นายพินิจ               แท่นมาก คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
62 นางมนฤดี               สวงโท คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
63 นายประยูร ผิวรักษา คร ู ห้องงานกิจการนักเรียน 
64 นายวรัญญู ขวัญคุ้ม คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
65 นายธีรวัฒน ์ ศิริวิโรจนกุล คร ู ห้องนโยบายลแผน 
66 นายเอนก               งามสวัสดิ์ คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
67 นายสุวิทย์              รักมณี คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
68 นายเมธาวัฒน์         พงสะพัง คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
69 นางสาวกมลวรรณ    วิชาจารย ์ คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
70 นางมยุรา               อุชาดี คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
71 นางสาวพนิดา กระทุ่มนอก คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
72 นางสาวยุพาภรณ์     แนวถาวร คร ู ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล 
73 นายรักณรงค์ จันทีนอก คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
74 นางสาวณภัค          ปรียานนท์ คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
75 นางสาวพีรพิชญ์       ไชยสุบิน ครผูู้ช่วย ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(จีน) 
76 นางสาวสุภัทรา       สายรัมย์ คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
77 นางนิตยา              เชิดสูงเนิน คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
78 นางโสภาพรรณ       ประดับค่าย คร ู ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
79 นางสาวสุมาลี         สิทธิวงศ์ คร ู ห้องสมุด 
80 นางสาวณัฐธิดา ภูทระ ครผูู้ช่วย ห้องงานกิจการนักเรียน 
81 นางหทยา            สิงห์อ าพล คร ู ห้องแนะแนว 
82 นายประชารักษ์      บุญจิต คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
83 นางสาวภิรมย์        กัณหา คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
84 นายชวลิต              อ่อนบุญมี คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
85 นายกวิน เอ่ียมสุวรรณ์ ครูอัตราจ้าง ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
86 นางสาวปทุม         แพวขุนทด คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
87 นายประเสริฐ         ซีกพุดซา คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
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88 นายธนพล             ดีนอก คร ู ห้อง TO BE NUMBER ONE 
89 นายธีรยุทธ            ศรีตระกูล พนักงานราชการ ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
90 นายโกวิท            ประสารสืบ คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
91 นายวิษณุ สิงห์สกล คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
92 นายคมกริช           โยธา ครูผู้ทรงคุณค่า ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
93 นายนัฐกร             ทองงาม ครูอัตราจ้าง ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
94 นายวัชราวุธ    ทวีลาภ ครูอัตราจ้าง ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
95 นายอ านาจ          บุญเหลือ    คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
96 นางสาวเกียรติสุดา  ค ามา คร ู ห้องกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
97 นายนราธร              ซุยกระเดื่อง คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
98 นางณชญาดา        ศรีชัยเตชากร ครูอัตราจ้าง  ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
99 นายธวัชชัย บับพาน ครผูู้ช่วย ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
100 นางสาวภมณพร      ฉลาดการ ครูอัตราจ้าง ห้องประชาสัมพันธ์ 
101 นางสาวสรารัตน์       สานคล่อง ครผูู้ช่วย ห้องทะเบียนและวัดผล 
102 นางสาววรัญญา ประสานสาย ครผูู้ช่วย ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
103 นายณัฏฐนันท์         วงศ์พิมพ์ ครูอัตราจ้าง ห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
104 นางสาวสุพรรณนิการ์  เจียชัยภูมิ ครูอัตราจ้าง ห้องการเงิน 
105 นางสาวจุฑามาศ        สุนาโท ครผูู้ช่วย ห้องพยาบาล 
106 นายปรมัตถ์        สวงโท คร ู ห้องพักครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
 


