รายงานผลการดำเนินการ
(   ) โครงการ............................................................................................
(   ) กิจกรรม/งานประจำ..........................................................................
ประจำปีการศึกษา  ......................  งานแผนงาน  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ  โรงเรียนพังเคนพิทยา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ
1.  หลักการและเหตุผล
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
2.  วัตถุประสงค์   
2.1.  ...........................................................................................................................................................................
	2.2  ............................................................................................................................................................................
3.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความสำเร็จ  
	3.1  เชิงปริมาณ  
		1.  ................................................................................................................................................................
		2.  ................................................................................................................................................................
	3.2  เชิงคุณภาพ  
		1.  ................................................................................................................................................................
		2.  ................................................................................................................................................................
4.  ระยะเวลาดำเนินการโครงการ/กิจกรรม   
         ระหว่างวันที่........................เดือน.........................................พ.ศ.............................

5.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม 
5.1.  .....................................................................................................................................................
5.2.  .....................................................................................................................................................
5.3.  .....................................................................................................................................................
6.  งบประมาณ	 จำแนกเป็น   
	6.1  เงินอุดหนุน				.....................	บาท
	6.2  เงินรายได้สถานศึกษา                   ....................       บาท
	6.3  เงินนโยบายเรียนฟรี 15 ปี              ....................       บาท
	6.3  เงินอื่น ๆ (ระบุ)			.....................	บาท
		รวม				....................	บาท
7.  ผลการดำเนินงาน   
7.1.  .....................................................................................................................................................
7.2.  .....................................................................................................................................................
7.3.  .....................................................................................................................................................
7.4.  .....................................................................................................................................................
8.  สรุปประเมินผลการดำเนินงาน  
	8.1  เชิงปริมาณ ………………………………………….
	8.2  เชิงคุณภาพ …………………………………………..
          สรุปในภาพรวมของการดำเนินโครงการ  .....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ
ตอนที่ 1 แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ
ชื่องาน / โครงการ ..............................................................................กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ........................................
คำชี้แจง        โปรดใส่เครื่องหมาย (/ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม
เกณฑ์การประเมิน   
ระดับ 1 หมายถึง  ปรับปรุง ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 40 %   
ระดับ 2  หมายถึง   พอใช้  ประเมินผลอยู่ในระดับ 40 -59  %
ระดับ 3 หมายถึง   ปานกลาง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 60 -79 %      
ระดับ 4  หมายถึง  ดี  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 80 -89 % 
ระดับ 5  หมายถึง  ดีเยี่ยม  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90 %
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. ด้านทรัพยากรที่ใช้
	
	
	
	
	

	   1.1  ความเหมาะสมของงบประมาณ
	
	
	
	
	

	   1.2  ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง
	
	
	
	
	

	   1.3  ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน /โครงการ
	
	
	
	
	

	   1.4  ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงาน/โครงการ
	
	
	
	
	

	   1.5  ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงาน/ โครงการ
	
	
	
	
	

	2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ
	
	
	
	
	

	   2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	

	   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	

	   2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้ตามวัตถุประสงค์ และ เป้าหมาย เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	

	   2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง ผู้รับผิดชอบโครงการ /วิทยากร/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
	
	
	
	
	

	3. ประเมินผลการดำเนินงาน
	
	
	
	
	

	    3.1  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	    3.2  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	    3.3  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ค่าเฉลี่ย
	



สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย ( ผลรวมทุกช่องหารด้วย 12 )  
* ถ้าคะแนนเฉลี่ยตั่งแต่ 4 ขึ้นไป  แสดงว่าการดำเนินงานเป็นที่น่าพอใจ 
  การดำเนินงานเป็นที่น่าพอใจ		  การดำเนินงานควรปรับปรุง
ตอนที่ 2    สรุปข้อเสนอแนะจากผู้ตอบแบบสอบถาม/ผู้ที่เกี่ยวข้อง
             1.  ....................................................................................
             2.   ..................................................................................
             3.   .................................................................................

9. ปัญหาอุปสรรค .....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................

10. ข้อเสนอแนะ 
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................

(ลงชื่อ)…………………………………………….………..ผู้สรุป/รายงาน/ประเมินผล
(..........................................................)
                                ตำแหน่ง ........................... อันดับ ..............................โรงเรียนพังเคนพิทยา
ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารงาน ................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
(ลงชื่อ)…………………………………………….………..หัวหน้ากลุ่มบริหารงาน...........................
(..........................................................)
เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา
1. เพื่อโปรดทราบการรายงานและประเมินผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม
2. อื่นๆ ....................................................................................................................................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
 			(ลงชื่อ)................................................................เจ้าหน้าที่งานแผนงาน
				(นายธนงศักดิ์  พืชพันธา)
			(ลงชื่อ)................................................................หัวหน้าเจ้าหน้าที่งานแผนงาน
				(นายประพันธ์  เกษมสุข)
			(ลงชื่อ) ว่าที่ ร.ต.................................................หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ
					(สายัณห์  บุดดาแพน)
ความคิดเห็นของผู้บริหาร
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………

 				(ลงชื่อ)  ………………………………...........
        				 	(นายธีระพล  พยัคฆพล)
             		     	      ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา

















ภาคผนวก
· โครงการ / กิจกรรม
· กำหนดการ / คำกล่าวเปิด-ปิดงาน
· คำสั่งโรงเรียน………………….. ที่	/	
· หนังสือขอความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้อง
· รายงานการประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ
· สรุปค่าใช้จ่ายของโครงการ / กิจกรรม
· แบบสอบถาม
· ภาพประกอบ

















