
ที่ ศธ ๐๔๑๖๘/ว1397         ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓                                                                                
             ถนนโชคชัย -  เดชอุดม อ. ปราสาท จ.สุรินทร์ ๓๒๑๔๐ 
 

        18   เมษายน    ๒๕๖6    
 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน“กิจกรรมเสาร์หรรษา Soft Power : สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่นของเรา  
        ด้วยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ Active Learning                                      
 

เรียน   ผู้อ านวยการสถานศึกษาในสังกัด  
     

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ๑.  ก าหนดการ รายการเสาร์หรรษาฯ          จ านวน  ๑  ฉบับ 
                  2.  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานฯ         จ านวน  ๑  ฉบับ 
   

                  ด้วย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ ได้ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ  
  การศึกษาตามนโยบาย “เด็กไทยวิถีใหม่  อ่านออกเขียนได้ทุกคน” และนโยบายการจัดเรียนรู้ Soft Power 
  ประวัติศาสตร์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยได้ด าเนินการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพ  
  การศึกษาเป็นรูปธรรมตามกรอบนโยบายที่ก าหนดไว้มาอย่าง ต่อเนื่องนั้นซึ่ง ทั้งนี้ส านักงานคณะกรรมการ
  การศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดให้ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ ได้เผยแพร่ผลงาน 
  ที่ประสบผลส าเร็จในรายการ เสาร์หรรษาในประเด็นเรื่อง “Soft Power : สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่น        
  ของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ Active Learning ที่ยั่งยืน” ในวันเสาร์ที่                     
  20 พฤษภาคม 2566 เวลา 10.00 น.ซึ่งจะถ่ายทอดสดและออกอากาศทางช่องรายการโทรทัศน์ ของ 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  นั้น 

   

        ในการนี้  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ด าเนินงาน และให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่งนี้ (คณะกรรมการในข้อ 2,5,6) เข้าร่วมประชุมชี้แจง
ผู้รับผิดชอบ  เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน  ในวันที่ 27  เมษายน  2566 ณ ห้องประชุมภูมิโปน  เวลา 
13.00 น.  และเข้าร่วมกิจกรรมอบรมในวันที่ 3 พฤษภาคม 2566 และร่วมน าเสนอผลงานรายการเสาร์
หรรษาในวันที่  20 พฤษภาคม 2566 ณ ห้องประชุมปราสาททอง (ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓) เวลา 08.00น.(การแต่งกายผ้าไหมพ้ืนเมืองสุรินทร์ ชุดผ้าไหมโฮล หรือผ้าไหม
สุรินทร์อื่นๆ)     
 

        จึงเรียนมาเพ่ือทราบและด าเนินการ                   
       

                                ขอแสดงความนับถือ 
   

       
 

             (นายทวีสิทธิ์  มั่นจิต) 
                           ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา   
นายบุญเจริญ  บุญเชิด โทร ๐๘๑-๗๒๕๐๕๓๓ 

  ด่วนที่สุด 



 
ค าสั่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ 

ที ่144 / ๒๕๖6 
   เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานจัดกิจกรรม “เสาร์หรรษา” Soft Power : สืบสานต่อยอด 
          สุรินทร์ท้องถิ่นของเรา ด้วยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการActive Learning  
                                            สพป.สุรินทร์ เขต ๓ ก้าวไกลสู่สากล 
                                                  ................................  
 
   ด้วยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ ด าเนินงานจัดกิจกรรม “เสาร์หรรษา                                    

  Soft Power : สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่นของเรา ด้วยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
Active Learning   สพป.สุรนิทร์ เขต ๓ ก้าวไกลสู่สากล ในระหว่างวันที่ 1 พฤษภาคม ๒๕๖6 ถึงวันที่ 20 
พฤษภาคม  2566 ณ ห้องประชุมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ  

  ด าเนินงาน ดังนี้  
 

๑.คณะกรรมการที่ปรึกษา  มีหน้าที่ในการอ านวยการปฏิบัติงานและให้ค าปรึกษา วางแผน ก ากับดูแล                             
ประสานงาน แก้ไขปัญหาของคณะกรรมการทุกฝ่ายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประกอบด้วย 
๑.๑  นายทวีสิทธิ์  มั่นจิต     ผอ. สพป.สุรินทร์ เขต ๓                          ประธานกรรมการ 
๑.๒  นายพิชิต  หอมนวล           รอง ผอ. สพป.สุรินทร์ เขต ๓           รองประธานกรรมการ  
๑.๓  นายเดชา  การรัมย์           รอง ผอ. สพป.สุรินทร์ เขต ๓           รองประธานกรรมการ 
๑.๔  นายส าราญ  อยู่นาน         รอง ผอ. สพป.สุรินทร์ เขต ๓           รองประธานกรรมการ 
๑.๕  นายวีรวัฒน์  พรหมบุตร ผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ       กรรมการ 
๑.๖  นางนงลักษณ์  บึ้งชัยภูมิ ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน                          กรรมการ 
๑.๗  นางพิกุล  ธงไชย  ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์     กรรมการ 
๑.๘  นายพิศาล  ฉันท์ทอง    ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล                กรรมการ 
๑.๙  นางสาวทัศนีย์  เครือแก้ว ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา      กรรมการ 
๑.๑๐ นางสาวกาญจนา ใบพลูทอง ผู้อ านวยการกลุ่มหน่วยตรวจสอบภายใน      กรรมการ 
๑.๑1 นายนคร เจือจันทร์  ปฏิบัติหน้าที่ ผอ.กลุ่มกฎหมายและคดี      กรรมการ 
๑.๑2 นางสาวสวุรรณ์นี  สวยรูป   ปฏิบัติหน้าที่ ผอ.กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา      กรรมการ 
๑.๑3 ประธานเครือข่ายการจัดการศึกษาทุกเครือข่าย        กรรมการ 
๑.๑4 นายกสมาคมครูและผู้บริหาร ทุกอ าเภอ         กรรมการ 
๑.๑5 คณะกรรมการ ในก.ต.ป.น.           กรรมการ 
๑.๑6 ประธานชมรมครูภาษาไทย           กรรมการ
๑.๑7 คณะกรรมการชมรมครูภาษาไทย สพป. สุรินทร์ เขต ๓       กรรมการ 
1.18 นางสาวศราวดี สุรินทรานนท์ ผอ.โรงเรียนบ้านยางฯ                      กรรมการ 
1.19 นางธนานันต์  ดียิ่ง             ผอ. โรงเรียนอนุบาลปราสาทศึกษาคาร      กรรมการ 
1.20 นายอภิชาติ  แสงสว่าง        ผอ. โรงเรียนบ้านโคกโบสถ์       กรรมการ 



                                                           -หน้า ๒- 
๑.๒1 นายบุญเจริญ  บุญเชิด        ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศฯ           กรรมการและเลขานุการ 
๑.๒2 นางสาววาริสา  ดวงใจ       ศึกษานิเทศก์     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑.๒3 นางอานันท์ปภา  ฉลาดเอื้อ ศึกษานิเทศก์    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑.๒4 นางนิชาภัทร ผะงาตุนัตถ์    ศึกษานิเทศก์    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๑.๒5 นางศิรินธร  วภิาคะ ผอ. โรงเรียนบ้านบุอันโนง   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒. คณะกรรมการจัดกิจกรรม“เสาร์หรรษา”Soft Power : สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่นของเรา ด้วยภาษา                 

  และวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการActive Learning   สพป.สุรินทร์ เขต ๓ ก้าวไกลสู่สากล  
มีหน้าทีจ่ัดประชุม จัดนิทรรศการผลงานด้านภาษาไทย ประวัติศาสตร์ การถ่ายท า ตัดต่อคลิป วีดิทัศน์ การถ่ายท า  
ออกรายการ เสาร์หรรษา ด าเนินการในกิจกรรม และปฏิบัติงาน ตามท่ีได้รับมอบหมาย ประกอบด้วย     
๒.๑ นายบุญเจริญ  บุญเชิด         ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศฯ                     ประธานกรรมการ 
๒.๒ นายอภิชาติ  แสงสว่าง         ผอ.โรงเรียนบ้านโคกโบสถ์                        รองประธานกรรมการ 
๒.๓ นางเบญญา ศรีดารา  ศึกษานิเทศก์               กรรมการ 
๒.๔ นางวิลาวัลย ์ จุดโต   ศึกษานิเทศก์              กรรมการ 
๒.๕ นายเฉลิมชัย  ถึงดี   ศึกษานิเทศก์              กรรมการ  
๒.๖ นางเบญญา  ศรีดารา     ศึกษานิเทศก์                               กรรมการ 
๒.๗ นางปัทมา  เขียวเจริญ        ศึกษานิเทศก์                                                  กรรมการ 
๒.๘ นางอานันท์ปภา  ฉลาดเอื้อ   ศึกษานิเทศก์         กรรมการ   
๒.๙ นางลัดดา  ส ารองพันธ์         ศึกษานิเทศก์         กรรมการ 
๒.๑๐ นายบรรจบ  ศิริวัฒน ์ ศึกษานิเทศก์         กรรมการ 
๒.๑๑ นางสมพร  พรหนองแสน    ศึกษานิเทศก์                     กรรมการ 
๒.๑๒ นางยุวนินทร์ หาชา  ผอ.โรงเรียนดมวิทยาคาร         กรรมการ  
๒.๑๓ นางศิรินธร  วภิาคะ ผอ. โรงเรียนบ้านบุอันโนง                                             กรรมการ 
๒.๑๔ นางอินทิรา  พอใจ  ผอ. โรงเรียนบ้านโชคนาสาม                                   กรรมการ 
๒.๑๕ นายประกอบ  หาสุข ผอ. โรงเรียนบ้านโนนสบาย                                           กรรมการ 
๒.๑๖ นางมะลิ  คูณสิน  ผอ. โรงเรียนบ้านโพธิ์กอง                                             กรรมการ 
๒.๑๗ นายอดิศักดิ์  พลศรี ผอ. โรงเรียนบ้านอังกอล                                              กรรมการ 
๒.๑๘ นางณัฐกฤตา ธรรมธุระ ผอ. โรงเรียนบ้านตาเบา                                   กรรมการ 
2.19 นายอดิศักดิ์  เกสรเจริญกุล ผอ. โรงเรียนสังขะวิทยาคม      กรรมการ
2.20 นางสาวมัทนียา  ทองยุ้น    ผอ. โรงเรียนบ้านตอกตรา       กรรมการ
2.21 นางสุพิชฌาย์ สวายสมสีกุล ผอ. โรงเรียนบ้านถนนหัก       กรรมการ 
๒.22 นายณัฎฐ์ธเนศ  สีน้ าค า ผอ. โรงเรียนบ้านหนองคันนา                                        กรรมการ 
2.23 นางธัญญารัตน์  ชมดี ผอ. โรงเรียนสหราษฎร์วิทยา      กรรมการ 
๒.๒4 นางบปุผา  วาสนาม รอง ผอ. โรงเรียนบ้านหนองคันนา                                  กรรมการ 
๒.๒5 นางภาลิดา  จันทร์สว่าง รอง ผอ. โรงเรียนราษฎร์พัฒนา      กรรมการ 
2.26 นางบุปผา  ดัชถุยาวัตร       รักษาการ ผอ. โรงเรียนบ้านปราสาท     กรรมการ 
๒.๒7 ว่าที่ร้อยตรี ศตวรรษ ศาลางาม  ครู โรงเรียนบ้านถนนชัย      กรรมการ 
๒.๒8 นางศิราธร  ตินานพ ครู โรงเรียนบ้านจารย์(กาบเชิง)      กรรมการ 



                                                        - หน้า ๓ - 
๒.๒9 นางจุฬาลักษณ์  ทาแก้ว ครู โรงเรียนบ้านจารย์(กาบเชิง)      กรรมการ 
๒.30 นางสุกัญญา  หาประโคน ครู โรงเรียนบ้านจารย์(กาบเชิง)      กรรมการ 
๒.31 นายพัชรพล  บุญแจ้ง ครู โรงเรียนบ้านหนองคันนา      กรรมการ 
๒.32 นางปาจรีย์ โรจนวัน ครู โรงเรียนบ้านหนองคันนา      กรรมการ 
๒.33 นายสุรพงศ์  วาสนาม ครู โรงเรียนบ้านหนองคันนา      กรรมการ 
2.34 นางวิลาวัลย์  จุดโต  ศึกษานิเทศก์        กรรมการ 
2.35 นางสาวสุรัตธนวดี  ชื่นบาน ศึกษานิเทศก์        กรรมการ 
2.36 นายอติคุณ  บุญจูง  ศึกษานิเทศก์        กรรมการ 
2.37 นางพิมพ์ขวัญ  งามศิริ ศึกษานิเทศก์        กรรมการ 
2.38 นางสาวสุกัญญา  กาวิรัตน์  ศึกษานิเทศก์        กรรมการ 
2.39 นางพรสวรรค์  ศิริวัฒน์      ครูผู้ทรงคุณค่า โรงเรียนบ้านจีกแดก     กรรมการ 
2.40 นายเพิ่มศักดิ์  อรโมน ครูโรงเรียนดมวิทยาคาร       กรรมการ 
2.41 นายณัฐพงษ์  ผลแม่น ครูโรงเรียนดมวิทยาคาร       กรรมการ 
2.42 นางสดใส  สุขล้วน  ครูโรงเรียนดมวิทยาคาร       กรรมการ 
2.43 นางสาวสาริตา กิ่งเกษ ครูโรงเรียนดมวิทยาคาร       กรรมการ 
2.44 นางวารุณี  บุญพร้อม ครูโรงเรียนดมวิทยาคาร       กรรมการ 
2.45 นางนิชาภัทร  ผะงาตุนัตถ์   ศึกษานิเทศก์           กรรมการและเลขานุการ   
๒.46 นางสาววาริสา  ดวงใจ       ศึกษานิเทศก์                กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
2.47 นางทิพย์การุนย์  วรรณโย   ศึกษานิเทศก์    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒.48 นางสาวรวสิรา  จ าปาทอง   ลูกจ้างชั่วคราว    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๓. คณะกรรมการฝ่ายการเงิน  มีหน้าที่ในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ส าหรับการนิเทศฯ ประกอบด้วย 
๓.๑  นายส าราญ  อยู่นาน รอง ผอ. สพป. สุรินทร์ เขต ๓                          ประธานกรรมการ 
๓.๒  นางพิกุล  ธงไชย  ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์   รองประธานกรรมการ 
๓.๓  นางวันนา ค าบุญฐิติสกุล    นักวิชาการพัสดุช านาญการพิเศษ                                    กรรมการ 
๓.๔  นางพิมพ์ขวัญ  งามศิริ ศึกษานิเทศก์                                       กรรมการและเลขานุการ  
๓.๕  นางสาววารสิา  ดวงใจ ศึกษานิเทศก์                          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๔.คณะกรรมการฝ่ายวัดและประเมินผล  มีหน้าทีว่ัดประเมินผลการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ และรายงานผล
การจัดอบรม  ประกอบด้วย 
๔.๑ นายบุญเจริญ  บุญเชิด         ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศฯ                            ประธานกรรมการ 
๔.๒ นายศิริมงคล  ทนทอง  ศึกษานิเทศก์               กรรมการ  
๔.๓ นายบรรจบ  ศิริวัฒน ์ ศึกษานิเทศก์              กรรมการ  
๔.๔ นางเบญญา  ศรีดารา     ศึกษานิเทศก์                               กรรมการ 
๔.๕ นางปัทมา  เขียวเจริญ         ศึกษานิเทศก์                       กรรมการและเลขานุการ  
๔.๖ นางสาววาริสา  ดวงใจ ศึกษานิเทศก์                          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๔.๗ นางสาวรวสิรา  จ าปาทอง   ลูกจ้างชั่วคราว    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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๕.คณะกรรมการฝ่ายจัดท า วีดิอาร์ และถ่ายท ารายการ มีหน้าที่ในการด าเนินงานถ่ายท า จัดท าคลิป วีดิอาร์ 
การออกอากาศ น าเสนอการด าเนินงาน ประกอบด้วย 
5.๑ นายอภิชาติ  แสงสว่าง  ผอ. โรงเรียนบ้านโคกโบสถ์                            ประธานกรรมการ 
5.๒ นางสาวศราวดี  สุรินทรานนท์ ผอ.โรงเรียนบ้านยาง(สารกิจราษฎร์วิทยา)        กรรมการ  
5.3 นายณัฎฐ์ธเนศ  สีน้ าค า  ผอ. โรงเรียนบ้านหนองคันนา       กรรมการ 
5.4 นายนิรุตต์  มีอ่อง   ผอ. โรงเรียนบ้านหนองยาว       กรรมการ 
5.5 นายธนวัฒน ์ นามวัฒน ์  ครู โรงเรียนสังขะวิทยาคม       กรรมการ 
5.6 ว่าที่ร้อยตรี ศตวรรษ ศาลางาม  ครู โรงเรียนบ้านถนนชัย       กรรมการ 
5.7 นายพงศกร  ดีมาก  ครู โรงเรียนบ้านเกาะตรวจ       กรรมการ 
5.8 นายบันเทิง  บุตรเทพ ครู โรงเรียนบ้านตาเบา        กรรมการ 
5.9 นายปัญจพัฒน์  ทองน า ครูพ่ีเลี้ยงฯ โรงเรียนบ้านหนองยาว       กรรมการ 
5.10 นายวชิาญ  กองทอง พนักงานราชการฯ โรงเรียนบ้านหนองยาว      กรรมการ 
5.11 นายกรีฑา  หวังมั่น  รองฯ ผอ.โรงเรียนบ้านทุ่งมนฯ       กรรมการ 
5.12 นายจักรพงษ์  สังข์หวด ครู โรงเรียนนิคมสร้างตนเองปราสาท3      กรรมการ 
5.13 นางวารุณี  บุญพร้อม ครู โรงเรียนดมวิทยาคาร        กรรมการ 
5.14 นางนิชาภัทร  ผะงาตุนัตถ์     ศึกษานิเทศก์             กรรมการและเลขานุการ  
5.15 นายพัทธกฤษฎิ์ สมจิตพันธโชติ  ครู โรงเรียนบ้านหนองคันนา  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ    
5.16 นางสาวปวันรัตน์  ทรงนวน  ครู โรงเรียนบ้านจีกแดก              กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
5.17 นายศิริภาพ  ชวนเปล่งสกุล  เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียนบ้านโคกโบสถ์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
5.18 นายนราธิป  ฉิมมาลี          เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียนบ้านจีกแดก        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
5.19 นางสาววาริสา  ดวงใจ ศึกษานิเทศก์                          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
5.20 นางสาวรวสิรา  จ าปาทอง   ลูกจ้างชั่วคราว    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
6.คณะกรรมการด าเนินงานเสวนาทางวิชาการ มีหน้าที่ในการด าเนินงานเสวนาทางวิชาการ ถอดบทเรียน 
เป็นคณะวิทยากรน าเสนอและด าเนินรายการ  ประกอบด้วย 
6.๒ นายบุญเจริญ  บุญเชิด         ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศฯ                            ประธานกรรมการ 
6.๔ นางศิรินธร  วภิาคะ  ผอ.โรงเรียนบ้านบุอันโนง            กรรมการ 
6.๕ นายณัฎฐ์ธเนศ  สีน้ าค า ผอ. โรงเรียนบ้านหนองคันนา       กรรมการ 
6.๖ นางบุปผา  วาสนาม         รอง ผอ.โรงเรียนบ้านหนองคันนา                   กรรมการ 
6.7 นางธนานันต์  ดียิ่ง   ผอ. โรงเรียนอนุบาลปราสาทศึกษาคาร               กรรมการ 
6.8 นางพรสวรรค์ ศิริวัฒน์  ครูผู้ทรงคุณค่า โรงเรียนบ้านจีกแดก      กรรมการ 
6.๙ นางวารุณี บุญพร้อม             ครู โรงเรียนดมวิทยาคาร              กรรมการ 
6.๑0 นางบุปผา  ดัชถุยาวัตร   ครู โรงเรียนบ้านปราสาท       กรรมการ 
6.11 นางประชุมพร  สังข์น้อย   ข้าราชการบ านาญ        กรรมการ 
6.12 นางอติภรณ์  ลิขสิทธิ์   ข้าราชการบ านาญ        กรรมการ 
6.13 นางมะลิ  คูณสิน    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโพธิ์กอง      กรรมการ 
6.๑4 ว่าที่ ร.ต.ศตวรรษ  ศาลางาม  ครู โรงเรียนบ้านถนนชัย                  กรรมการและเลขานุการ 
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      ให้บุคคลผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ตามค าสั่งนี้ ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายโดยเคร่งครัด เพ่ือให้เกิดผลดี                                      
ต่อทางราชการสืบไป 
 

  ทั้งนี้    ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

                              สั่ง ณ  วันที่    18   เมษายน   พ.ศ.  ๒๕๖6 
 
 
 
     (นายทวีสิทธิ์  มั่นจิต)    
                        ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
      ก าหนดการเสวนาทางวิชาการ 
        การด าเนินงาน“รายการเสาร์หรรษา” Soft Power : สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่นของเรา 
             ด้วยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ Active Learning                                      
                                              สพป.สุรินทร์ เขต ๓ ก้าวไกลสู่สากล                                   
        ณ ห้องประชุมปราสาททอง  อ าเภอปราสาท   จังหวัดสุรินทร์ 
     .................................... 
  
วันที่ 24-28 เมษายน  ๒๕๖๖  ประชุมและปฏิบัติงานและกิจกรรมภาคสนาม 
วันที่ 3  พฤษภาคม 2566  ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา Soft Power : สืบสานต่อยอด 
     สุรินทร์ท้องถิ่นของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้ 
                                                    แบบบูรณาการ Active Learning 
วันที่ 4-19 พฤษภาคม 2566  เตรียมกิจกรรมและตัดต่อวีดิทัศน์ ซักซ้อมกิจกรรม จัดโครงสร้าง 
     รายการ การน าเสนอรายการเสาร์หรรษา Soft Power 
วันที่ 20 พฤษภาคม  2566                รายการสดทางโทรทัศน์ ช่อง OBEC Cannal ของ สพฐ. 
เวลา ๐8.๐๐ น. ถึง เวลา  ๐9.0๐ น. ลงทะเบียน รายงานตัวเข้ารับการประชุมตามค าสั่ง 
เวลา ๐๙.๐๐ น.    ด าเนินกิจกรรมรายการ “เสาร์หรรษา” Soft Power : สืบสานต่อยอด  
     สุรินทร์ท้องถิ่นของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้ 
                                                    แบบบูรณาการ Active Learning สพป.สุรินทร์ เขต ๓ ก้าวไกลสู่สากล                              
     ๑) ฉายวีดิทัศน์ ความเป็นมาและการด าเนินงานโครงการฯ 
     ๒) น าเสนอเพลง สพป. สุรินทร์ เขต ๓ ก้าวไกล สู่สากล 
เวลา 09.00 น. – 10.00. น.  ชมนิทรรศการ “Soft Power :ประวัติศาสตร์ สู่วัฒนธรรมและ 
     แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น ”  
เวลา ๑0.๐๐ – ๑1.3๐ น.  เผยแพร่ ออกอากาศ รายการ “เสาร์หรรษา”การเสวนา 
     ทางวิชาการ : Soft Power : สืบสานต่อยอด  
     สุรินทร์ท้องถิ่นของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้ 
                                                    แบบบูรณาการ Active Learning  (ถอดบทเรียน  
     เพ่ือต่อยอดพัฒนาและน าไปสู่การปฏิบัติที่เป็นเลิศหรือให้ดีขึ้น 
     (What could have done better)  กิจกรรม 
     “สืบสานต่อยอด  สุรินทร์ท้องถิ่นของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรม 
     โดยจัดการเรียนรู้ แบบบูรณาการ Active Learning      
     สพป.สุรินทร์ เขต ๓ ก้าวไกลสู่สากล  
           1. กิจกรรม รายการที่ 1 ผอ.เขตพบเพื่อนครู 
     1.1) การเปิดงาน และบรรยายพิเศษ นโยบายของผู้อ านวยการส านักงานเขต 

       พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ (นายทวีสิทธิ์  มั่นจิต) 
     (3 ส: สะอาด ส่งเสริม สนับสนุน และนโยบายห้องเรียนคุณภาพ)   
     น าเสนอด้วยการบรรยาย และฉายวีดิทัศน์ประกอบ 
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     1.๒) แนวนโยบาย การบริหารงานวิชาการ การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
      (นายทวีสิทธิ์  มั่นจิต ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่ 
     การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ ) การบรรยาย 
     และฉายวีดิทัศน์ประกอบ 
      2. กิจกรรมที่ 2 ศึกษานิเทศก์พบเพื่อนครู 
     2.1) กรอบภาระงาน การด าเนินงาน สู่การปฏิบัติ Soft Power  
     สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่นของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรม 
     โดยจัดการเรียนรู้ แบบบูรณาการ Active Learning      
                                      2.๑.1)  สะท้อน : ปัจจัยน าเข้า กระบวนการ ผลผลิต 
      ๒.1.2)  วิเคราะห์ : เงื่อนไข ปัญหา อุปสรรค ความท้าทาย 
     ปัญหา ที่ต้องปรับปรุงและแก้ไข หรือการส่งเสริมพัฒนาในการอ่าน  
     การเขียน (เชิงบริหารและการจัดกระบวนการ เรียนรู้ สู่คุณภาพผู้เรียน) 
     2.2) Soft Power บูรณาการพัฒนาภาษาและวัฒนธรรม สู่ชั้นเรียน    
     2.3) รูปแบบการด าเนินงานนิเทศการศึกษา Soft Power สืบสานต่อยอด  

       สุรินทร์ท้องถิ่นของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรม 
     โดยจัดการเรียนรู้ แบบบูรณาการ Active Learning      
     (นายบุญเจริญ  บุญเชิด  ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ สพป. สุรินทร์ เขต ๓ 
     ว่าที่ ร.ต. ศตวรรษ  ศาลางาม  ครู โรงเรียนบ้านถนนชัย) 
      2.3.1) กรอบแนวคิดเทคนิคการนิเทศการศึกษา “ การจัดการเรียนรู้ 
     ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น (ฉายวีดิทัศน์ประกอบ) 
      2.3.2) เทคนิควิธีการ และรูปแบบวิธีจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
      การบูรณาการประวัติศาสตร์ท้องถิ่น สู่ภาษาและวัฒนธรรม 
      3. กิจกรรมที่ 3 คุณครูคนเก่ง 
      3.1 เทคนิคการสอนประวัติศาสตร์แบบบูรณาการที่ถูกต้อง 
       3.1.1) วิธีการจูงใจ ให้ผู้เรียนเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นที่ง่าย 
       3.1.2) สังเคราะห์ : บทเรียน ข้อเสนอแนะหรือกรอบแนวคิดใหม่ๆ 
     ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา 
     ท้องถิ่น” 
       3.1.3) เทคนิควิธีการ และรูปแบบวิธีจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
      การบูรณาการประวัติศาสตร์ท้องถิ่น สู่ภาษาและวัฒนธรรม 
     (ภาพนิ่งฉายวีดิทัศน์ประกอบ) (นางพรสวรรค์  ศิริวัฒน์) 
     3.2) การสร้างมัคคุเทศก์สามภาษา ประกอบการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
          3.2.1) ตัวอย่างนักเรียนที่เรียนรู้เป็นมัคคุเทศก์น้อยสามภาษา 
                                                                3.2.2) การน าเสนอของมัคคุเทศก์สามภาษา 
                                                    (นางบุปผา  วาสนาม รอง ผอ. โรงเรียนบ้านหนองคันนา) 
                       (ฉายคลิป ภาพประกอบ) และแสดงสดของนักเรียน 
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         3.3 เทคนิคการสอนภาษาไทยบูรณาการแหล่งเรียนรู้ด้วยการใช้บทกวีนิพนธ์ 
      ประกอบด้วย เทคนิค ลีลา การขับเสภา (ฉายคลิป ภาพประกอบ)  
     และแสดงสด (ว่าที่ ร.ต.ศตวรรษา ศาลางาม ครู โรงเรียนบ้านนถนนชัย) 
      4. ผู้บริหารนักพัฒนา 
        4.1 มุมมองนานาทัศน์ การบริหารงานวิชาการเพ่ือส่งเสริมการเรียนการสอน 
     ประวัติศาสตร์และแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        4.2) เทคนิคการบริหารงานวิชาการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
             ที่ประสบผลส าเร็จ 
        4.3) ผลงานที่เกิดจากการบริหารงานวิชาการท่ีเกิดจากประสบการณ์ตรง 
                                                   และส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา(ภาพนิ่ง คลิปวีดิทัศน์ประกอบ) 
             (นายณัฎฐ์ธเนศ  สีน้ าค า ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองคันนา)   

        5. โรงเรียนของหนู 
        5.1) การจัดท าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น : พิพิธภัณฑ์แหล่งเรียนรู้ 
    และภูมิปัญญาท้องถิ่น กรณีศึกษา ปราสาทภูมิโปน 
        5.2) พิพิธภัณฑ์ โรงเรียนดมวิทยาคาร  
     (นางยุวนินทร์  หาชา ผู้อ านวยการโรงเรียนดมวิทยาคาร และคณะ) 
                 5.3)  กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกมัคคุเทศก์น้อย และการเรียนรู้ 
    ปราสาทตาเมือนธม(Active Learning)(ประกอบวีดิทัศน์ ภาพถ่าย คลิป) 
     (นางบุปผา  วาสนาม รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองคันนา และคณะ) 
                 5.4) การจัดกิจกรรมเรียนการสอนแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
     : สาธิตการร ากะโน๊บติงตอง จากโรงเรียนบ้านโพธิ์กอง 
                                                   (กะโน๊บติงตอง คลิป หรือการแสดงสด) 
     (นางมะลิ  คูณสิน และคณะครู โรงเรียนบ้านโพธิ์กอง) 
                6. ผู้ส่งเสริมร่วมพัฒนา ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณค่าและผู้เชี่ยวชาญ 
         ด้าน ภาษา ประวัติศาสตร์ และแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
       6.1) รูปแบบภาษาไทยภาษาถ่ิน(เขมรถิ่นไทย) ส าหรับเด็กที่ใช้ 
     ภาษาถ่ินในชีวิตประจ าวัน(นางประชุมพรสังข์น้อย (ปราชญ์ชาวบ้าน) 
       6.2) Soft Power การบูรณาการจัดการศึกษา ด้านภาษา(เขมรถิ่นไทย)  
     วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นจังหวัดสุรินทร์ 
               การมีส่วนร่วมพัฒนา : สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่นของเรา   
                                  ดว้ยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ                          
     Active Learning  ที่ยั่งยืน 
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                 6.3) ภาษาและวัฒนธรรมท้องถิ่นในการเรียนการสอนประวัติศาสตร์                             

       จังหวัดสุรินทร์  
     (นางอติภรณ์ ลิขสิทธิ์ ข้าราชการบ านาญ ศึกษานิเทศก์) 
     7. บทสรุปส าหรับนักบริหาร 
         7.1) บทสรุปส าหรับนักบริหาร การส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการเรียน  
     Soft Power สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่นของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรม 
     โดยจัดการเรียนรู้ แบบบูรณาการ Active Learning      
     (นายบุญเจริญ  บุญเชิด) 
      
ผู้ร่วมเสวนา 
 ๑) นายทวีสิทธิ์  มั่นจิต ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ 
 2) รองผูอ้ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ 
 3) นายณัฎฐ์ธเนศ  สีน้ าค า    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองคันนา 
 4) นางพรสวรรค์  ศิริวัฒน์  ข้าราชการบ านาญ (ครูวิทยฐานะเชี่ยวชาญ) 
                (สาขาประวัติศาสตร์และภูมิปัญญาท้องถิ่น) 
       ครู ผู้ทรงคุณค่า โรงเรียนบ้านจีกแดก 
 5) นางอติภรณ์  ลิขสิทธิ์   ข้าราชการบ านาญ (ศึกษานิเทศก์) ปราชญ์และภูมิปัญญา
      ท้องถิ่น(ผู้เชี่ยวชาญด้านภาษาไทย –เขมร และประเพณี 
      วัฒนธรรมจังหวัดสุรินทร์) 
 6) นางประชุมพร  สังข์น้อย  ข้าราชการบ านาญปราชญ์และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      (ผู้เชี่ยวชาญด้านภาษาเขมรถิ่นไทย) 
 7) นางบุปผา  วาสนาม   รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองคันนา 
 8) ว่าที่ ร้อยตรี ศตวรรษ ศาลางาม     ครู โรงเรียนบ้านถนนชัย 
 9) นางมะลิ คูณสิน และคณะปราชญ์ชาวบ้านนักเรียน (ด้านแหล่งเรียนรู้การร ากะโน๊บติงตอง)  
                                                              โรงเรียนบ้านโพธิ์กอง ( 12 คน) 
          10) คณะครู โรงเรียนดมวิทยาคาร  กรณีศึกษาปราสาทภูมิโปน 
 11) นายบุญเจริญ  บุญเชิด  ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ฯ สพป. สุรินทร์ เขต ๓ 
  
ผู้ด าเนินรายการ 
 ๑) ดร.ธนานันต์  ดียิ่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลปราสาทศึกษาคาร 
 ๒) นายมิตรชัย  สุชาติสุนทร ผู้อ านวยการโรงเรียนกันทราราม(นุ่นศึกษาคาร) 
 3) นายบุญเจริญ  บุญเชิด  ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ฯ สพป. สุรินทร์ เขต ๓ 
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เวลา ๑๒.๐๐ น.-๑๓.๐๐ น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ น.- ๑6.๓๐ น.  อภิปรายร่วมค้นหา สิ่งที่ภาคภูมิใจของครู ผู้บริหาร 
              (What could have done well) ด้านการส่งเสริม  
     บริหารงานวิชาการ พัฒนาคุณภาพการศึกษา สู่วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best  
     Practice) 
     Soft Power สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่นของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรม 
     โดยจัดการเรียนรู้ แบบบูรณาการ Active Learning      
     ๑) สะท้อน : ปัจจัย และสิ่งที่ภาคภูมิใจในความส าเร็จ 
     ๒) วิเคราะห์ : ปัจจัยสนับสนุนความส าเร็จ 
     ๓) สังเคราะห์ : บทเรียนและข้อเสนอแนะ และแนวคิดใหม่ๆ 
 
 
หมายเหตุ  เวลา  13.00 น. -16.30 น.  เป็นกิจกรรมเพ่ิมเติม ส าหรับอบรมเชิงปฏิบัติการ ส าหรับครู
โรงเรียนแกนน า 89 โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



              ก าหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการ Soft Power : สืบสานต่อยอด สุรินทร์ท้องถิ่นของเรา 
 ด้วยภาษาและวัฒนธรรมโดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ Active Learning สพป.สุรินทร์ เขต ๓ ก้าวไกลสู่สากล                                   
       ณ ห้องประชุมปราสาททอง  อ าเภอปราสาท   จังหวัดสุรินทร์  
                                           วันที่ 3 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566    

วันเดือน ปี              กิจกรรมและรายการ ผู้ด าเนินการ/วิทยากร 
     ผู้น าเสนองาน 

 ใช้เวลา(นาที) 

  3 พฤษภาคม 
       2566   
       เวลา 
07.00 น.-09.00 น. 

1) ลงทะเบียน รายงานผู้เข้ารับการอบรม 
ครผูู้สอนชั้น ป.4 (ครูผู้สอนภาษาไทย  
หรือประวัติศาสตร์) 

 ศึกษานิเทศก์ 
 คณะท างาน 

  

09.00 น.- 10.00น. ผอ.เขตพบเพื่อนครู 
2) นโยบาย 3 ส.(สะอาด ส่งเสริม สนับสนุน) 
สู่การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. 
ด้าน Soft Power : ด้านนโยบายพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา สู่ห้องเรียนคุณภาพ 
ของผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ๓ 
(ฉายคลิป โมเดล 3 ส และภาพประกอบกิจกรรม  
ห้องเรียนคุณภาพ) 

นายทวีสิทธิ์  มั่นจิต 
ผอ. สพป. สุรินทร์ 
เขต 3 

 1 ชั่วโมง 

10.00น. -10.30 น. ศึกษานิเทศก์พบเพื่อนครู 
3) การนิเทศการศึกษา การพัฒนาคุณภาพ 
การเรียนการสอน Soft Power : สืบสานต่อยอด  
สุรินทร์ท้องถิ่นของเราด้วยภาษาและวัฒนธรรม 
โดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ Active Learning                
(ฉายคลิปวีดิทัศน์ และภาพกิจกรรมการนิเทศ 
ประกอบและกิจกรรมที่ประสบผลส าเร็จ) 

นายบุญเจริญ  บุญเชิด 
ผอ.กลุ่มนิเทศติดตาม 
และประเมินผลการ 
จัดการศึกษา สพป. 
สุรินทร์ เขต ๓ 

 30 นาที 

10.30 น.-11.00 น. คุณครูคนเก่ง 
1) การสร้างมัคคุเทศก์สามภาษา ประกอบการเรียน 
รู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
    1.1) ตัวอย่างนักเรียนที่เรียนรู้เป็นมัคคุเทศก์น้อย 
สามภาษา 
    1.2) การน าเสนอของมัคคุเทศก์สามภาษา 
(ฉายคลิป ภาพประกอบ) และแสดงสด 
2) เทคนิคการสอนภาษาไทยบูรณาการแหล่งเรียนรู้ 
ด้วยการใช้บทกวีนิพนธ์ประกอบด้วย 
   2.1) เทคนิค ลีลา การขับเสภา  
(ฉายคลิป ภาพประกอบ) และแสดงสด 
 

1) นางบุปผา วาสนาม 
รอง ผอ.โรงเรียน 
บ้านหนองคันนา 
 
 
 
2)ว่าที่ ร.ต.ศตวรรษ 
ศาลางาม 
ครู โรงเรียนบ้าน 
ถนนชัย 

 30 นาที 
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วัน เดือน ปี           กิจกรรมและรายการ ผู้ด าเนินการ/วิทยากร 
     ผู้น าเสนองาน 

ใช้เวลา(นาที) 

 3 พฤษภาคม 
       2566   
11.00 น.-12.00 น. 
   (ต่อช่วงบ่าย) 
13.00 น-13.30 น. 
  

 คุณครูคนเก่ง(ต่อ) 
1) สังเคราะห์ : บทเรียน ข้อเสนอแนะ 
กรอบแนวคิดใหม่ๆ ในการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาด้านประวัติศาสตร์และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น 
2) เทคนิควิธีการ และรูปแบบวิธีจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนการบูรณาการ 
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น สู่ภาษาและวัฒนธรรม   6)  
 (ภาพนิ่งและฉายวีดิทัศน์ประกอบ) 
 

นางพรสวรรค์ ศิริวัฒน์ 
ครูผู้ทรงคุณค่า โรงเรียน 
บ้านจีกแดก 
 

  1.30 ชม. 

13.30 น.-14.00 น.  ผู้บริหารนักพัฒนา 
1)มุมมองนานาทัศน์ การบริหารงานวิชาการ  
เพ่ือส่งเสริมการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ 
2) เทคนิคการบริหารงานวิชาการ  
การเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
ที่ประสบผลส าเร็จ 
3) ผลงานที่เกิดจากการบริหารงานวิชาการ 
ที่เกิดจากประสบการณ์ตรงและส่งผล 
ต่อคุณภาพการศึกษา 
(ภาพนิ่ง คลิปวีดิทัศน์ประกอบ) 

1) นายณัฎฐ์ธเนศ  สีน้ าค า 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
บ้านหนองคันนา   
 

  30 นาที 

14.00 น.-14.30 น. โรงเรียนของหนู 
1)การจัดท าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น : พิพิธภัณฑ์แหล่งเรียนรู้ 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น กรณีศึกษา  
ปราสาทภูมิโปน 
2) พิพิธภัณฑ์ โรงเรียนดมวิทยาคาร  
3)  กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
มัคคุเทศก์น้อย และการเรียนรู้ 
ปราสาทตาเมือนธม(Active Learning) 
(ประกอบวีดิทัศน์ ภาพถ่าย คลิป) 
4) แหล่งเรียนรู้ (กะโน๊บติงตอง) 
(คลิป หรือการแสดงสด) 
 

1) นายบุญเจริญ บุญเชิด 
ผอ.กลุ่มนิเทศฯและคณะ 
2) ครูโรงเรียนบ้านหนอง 
คันนา 
3) ครโูรงเรียนดมวิทยาคาร 
4) ครูโรงเรียนบ้านโพธิ์กอง 
 

 30 นาที 

       



                                                           -หน้า 3- 
วันเดือน ปี           กิจกรรมและรายการ ผู้ด าเนินการ/วิทยากร 

     ผู้น าเสนองาน 
ใช้เวลา(นาที) 

 3 พฤษภาคม 
       2566  
14.30 น.-16.30 น.  
        
  

 ผู้ส่งเสริมและพัฒนาร่วม  
1) การมีส่วนร่วมพัฒนา 
 Soft Power : สืบสานต่อยอด สุรินทร์ 
ท้องถิ่นของเรา ด้วยภาษาและวัฒนธรรม 
โดยจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
 Active Learning  ที่ยั่งยืน 
2) ภาษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
ในการเรียนการสอนประวัติศาสตร์จังหวัด 
สุรินทร์ 
3) ภาษา และเสียงภาษาเขมรถิ่นไทย 
เพ่ือการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 

1) นางอติภรณ์ ลิขสิทธิ์ 
(ข้าราชการบ านาญ) 
ปราชญ์และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น(ศึกษานิเทศก์) 
 
 
 
 
 
2) นางประชุมพร  สังข์น้อย 
(ข้าราชการบ านาญ) 
ปราชญ์และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น 
 

  2 ชั่วโมง  
 
 
 
 
 
 
 
 
30 นาท ี

16.30 น. -16.40 น.  ข่าวสารน่ารู้กับครอบครัวสุรินทร์ เขต 3  สรุปอภิปราย 
และเปลี่ยนเรียนรู้ 
ปิดการประชุม 

10 นาที  

        
 
หมายเหตุ   1) ก าหนดการนี้อาจปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม 
               2) ก าหนดการนี้ใช้ส าหรับอบรมครูผู้สอนภาษาไทย และหรือประวัติศาสตร์                                            
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 วันที่ 3 พฤษภาคม 2566 
     3) กิจกรรมตามตารางก าหนดการนี้ จะใช้ในการออกรายการในวันที่ 20 พฤษภาคม 2566 ด้วย 


