
ฝ่ายนโยบายและแผนงาน



- ร่วมวางแผนกบัคณะผู้บริหาร ในการจดัท าคูมื่อปฏิบตัิงานครูของโรงเรียน จดัท า
แผนภมูิการบริหารงานฝ่าย

- ก าหนดทิศทาง วางแผนพฒันาตามนโยบาย เปา้หมายให้ทกุฝ่ายทราบ เพื่อ
วางแผนสนองนโยบายของโรงเรียน

- จดัท าปฏิทินปฏิบตัิงานและแผนปฏิบตัิงานประจ าปีของแตล่ะ่ฝ่าย
- ด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิการประจ าปี ภายในวงเงินงบประมาณท่ีก าหนด
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ฝ่ายนโยบายและแผนงาน

- เก็บรวบรวมผลสรุป ประเมินผลการด าเนินงานของทกุฝ่าย
- จดับคุลากรประเมินคณุภาพภายในสถานศกึษา พร้อมก าหนดปฏิทิน ติดตาม 

ตรวจสอบและประเมินผล 18 มาตรฐาน
- จดัวางบคุลากรในฝ่ายตดิตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโครงการทัง้หมดของ   

โรงเรียน
- พฒันาการจดัท าแผนนโยบาย แผนงาน โครงการ และการตัง้งบประมาณของ

หน่วยงานตา่ง ๆ ในโรงเรียน



- ประสานงานในการจดัท าแผนพฒันา ฯ แผนปฏิบตัิการประจ าปีและแผน
ยทุธศาสตร์ตา่ง ๆ ของโรงเรียน และด าเนินตามแผนปฏิบตัิการประจ าปี

- จดัเก็บรวบรวมการเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของโรงเรียนพร้อม
ตรวจสอบความพร้อมเพื่อการประเมินภายนอก

- จดัสง่เอกสารให้ฝ่ายธุรการจดัพิมพ์ รายงานประเมินตนเอง (SAR)
ท าเป็นรูปเลม่
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• - จดัท าและปรับปรุงแบบฟอร์มเอกสารเก่ียวกบัการจดัท าแผนให้พร้อมท่ีจะให้แต่ละฝ่ายน าไปใช้

• - จดัให้มีการนิเทศการท าแผนบริหารโรงเรียน

• - จดัท าปฏิทินแผนพฒันา ฯ และแผนปฏิบตัิการประจ าปี

• - ประสานงานกบัฝ่ายตา่ง ๆ ให้มีการรวบรวมแผนงานและโครงการสง่ตามก าหนดเวลา

• - จดัท าปฏิทินการปฏิบตัิงานของโรงเรียน

• - จดัท ารายละเอียดของงานและโครงการ พร้อมทัง้งบประมาณรายจ่ายของปีตอ่ไป เพ่ือเสนอขอ
อนมุตัิตามขัน้ตอน

• - ปฏิบตัิหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีผู้บงัคบับญัชามอบหมาย
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