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คำสั่งโรงเรียนบ้านกุดโบสถ์

ที่  ๑๒/๒๕๖๑
เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านกุดโบสถ์
ปีการศึกษา ๒๕๖๑  ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
…………………………………………..



พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๖ ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗ ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบประกันภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวง  มาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง และตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ หมวด ๒ การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่กำหนดให้มีคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อน การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ อันส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่


โรงเรียนบ้านกุดโบสถ์  จึงแต่งตั้งบุคคลในท้ายคำสั่งนี้เป็นคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อทำการประเมินมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้แล้วเสร็จ ดังต่อไปนี้
๑. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย                                                                                   ๑.๑  นายวศิน  ย่อมกลาง

ผู้อำนวยการสถานศึกษา
               

ประธานกรรมการ
๑.๒  นายนุศิษย์  พรชีวโชติ
   
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนเสิงสาง      
      กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
๑.๓  นายสำราญ   ไล่กระโทก

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ     
    

กรรมการ
๑.๔  นายสิรภัทร สหัสวรรษรัศมี

ครูชำนาญการพิเศษ
        
      
    

กรรมการ
๑.๕  นางสาวขนิษฐา  พริ้งกระโทก
 ครูชำนาญการพิเศษ
        

    กรรมการและเลขานุการ

มีหน้าที่  ให้คำแนะนำ ปรึกษา อำนวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา แก่คณะกรรมการดำเนินงาน เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ
๒.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ประกอบด้วย

๒.๑  นางธัญญาภัทร์  ยากระโทก
ครูชำนาญการพิเศษ
       
     

ประธานกรรมการ

๒.๒  นางอรัญญา  กินนารี

ครูชำนาญการพิเศษ



   
กรรมการ

๒.๓  นางสาวศศิธร  รุ่งเป้า

ครูพี่เลี้ยง

   

    

กรรมการ


๒.๔  นางสาวชุติมา  พิศนอก

ครู

      


   กรรมการและเลขานุการ
๓.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย
๓.๑  นายสิรภัทร สหัสวรรษรัศมี
ครูชำนาญการพิเศษ
      
      

ประธานกรรมการ

๓.๒  นางสำรอง  ต้นกระโทก

ครูชำนาญการพิเศษ

                

กรรมการ
๓.๓  นางมณี  อ่อนนางรอง

ครูชำนาญการพิเศษ

                  

กรรมการ
๓.๔  นางอรัญญา  กินนารี

ครูชำนาญการพิเศษ

                

กรรมการ
๓.๕  นางสาวขนิษฐา  พริ้งกระโทก
ครูชำนาญการพิเศษ                

   กรรมการและเลขานุการ
๓.๖  นางสาวเกศรา  เพียงกระโทก
ครูชำนาญการพิเศษ          
       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ


คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  มีหน้าที่ดังนี้
๑. วางแผนกำหนดแนวทางและวิธีการดำเนินการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน
๒. กำกับ ติดตาม และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
๓. เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพฯจากตัวแทนในคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน และทำหน้าที่ตรวจสอบ ทบทวน รายงานคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
๔. ให้โรงเรียนจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษาที่ประกอบด้วย ๘ ประการคือ
๑) การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
๒) จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
๓) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ
๔) การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
๕) จัดให้การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
๖) จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
๗) จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
๘) จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
๕. กำกับ ติดตาม ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา
๔.  คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๑  ประกอบด้วย

๔.๑  ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา    ได้แก่


๔.๑.๑ นายสิรภัทร สหัสวรรษรัศมี
ครูชำนาญการพิเศษ
   

 ประธานกรรมการ

    ๔.๑.๒ นางสาวรชนิ  แซ่ลิ้ม

ครูชำนาญการพิเศษ 


           กรรมการ

    ๔.๑.๓ นางพรรณิกร ละอองเอก
ครูชำนาญการพิเศษ

    กรรมการและเลขานุการ

๔.๑.๔ นางสาวเสาวนิต แก้วรักษา
ครูผู้ช่วย   
 
        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

๔.๒  ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

ระดับการศึกษาปฐมวัย

ประกอบด้วย



๔.๒.๑  นางธัญญาภัทร์  ยากระโทก
ครูชำนาญการพิเศษ
       
     
   ประธานกรรมการ



๔.๒.๒  นางอรัญญา  กินนารี

ครูชำนาญการพิเศษ



   กรรมการ



๔.๒.๓  นางสาวศศิธร  รุ่งเป้า

ครูพี่เลี้ยง

   

    
   กรรมการ



๔.๒.๔  นางสาวชุติมา  พิศนอก

ครูผู้ช่วย

      
                กรรมการและเลขานุการ



มีหน้าที่  ๑. ดำเนินการรวบรวมข้อมูล เตรียมร่องรอยข้อมูลตามมาตรฐาน/ ประเด็นการพิจารณา  



 ๒. ศึกษาเอกสาร แนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ของสำนักทดสอบทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 




 ๓. ประเมินมาตรฐาน ๓ มาตรฐาน/ ประเด็นการพิจารณา ตามบริบทของโรงเรียนและพิจารณาให้ระดับคุณภาพ (ระดับยอดเยี่ยม ระดับดีเลิศ ระดับดี ระดับปานกลาง และระดับกำลังพัฒนา) โดยใช้ประกาศมาตรฐานและการกำหนดค่าเป้าหมายของโรงเรียนประกอบในการประเมินพิจารณา 




 ๔. สรุปบรรยายมาตรฐานทั้ง ๓ มาตรฐาน ประกอบด้วย ๑) กระบวนการพัฒนา 
๒) ผลการดำเนินงาน  ๓) จุดเด่น  ๔) จุดควรพัฒนา ๕) แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ประกอบด้วย



๑. คณะกรรมการชุดที่ ๑ 
ประกอบด้วย



๑)  คุณครูประจำชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง มัธยมศึกษาปีที่ ๓  



๒)  คุณครูผู้สอนประจำวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา




มีหน้าที่ ประเมินนักเรียนในห้องเรียน/ประจำวิชา เก็บรวบรวมเอกสาร ร่องรอย ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประเมินส่งผลการประเมินให้คณะกรรมการชุดที่ ๒ และ/หรือ เอกสารที่คณะกรรมการชุดที่ ๒ ร้องขอ 



๒. คณะกรรมการชุดที่ ๒

ประกอบด้วย 



๑) นางสาวเกศรา  เพียงกระโทก     ครูชำนาญการพิเศษ   


   ประธานกรรมการ



๒) นางมณี อ่อนนางรอง

    ครูชำนาญการพิเศษ


             กรรมการ


๓) นางสาวนภาวรรณ โพธิ์กะมน
    ครู





   กรรมการ



๔) นางสาวเสาวนิต แก้วรักษา
    ครูผู้ช่วย   


      กรรมการและเลขานุการ


๕) นางสาวพิมพิไล เทียบสม
    ครูผู้ช่วย   

         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

  
มีหน้าที่ ๑. ดำเนินการรวบรวมข้อมูล เตรียมร่องรอยข้อมูลตามมาตรฐาน/ ประเด็นการพิจารณา  



 ๒. ศึกษาเอกสาร แนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับขั้นพื้นฐาน ของสำนักทดสอบทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 




 ๓. ประเมินมาตรฐาน ๓ มาตรฐาน/ ประเด็นการพิจารณา ตามบริบทของโรงเรียนและพิจารณาให้ระดับคุณภาพ (ระดับยอดเยี่ยม ระดับดีเลิศ ระดับดี ระดับปานกลาง และระดับกำลังพัฒนา) โดยใช้ประกาศมาตรฐานและการกำหนดค่าเป้าหมายของโรงเรียนประกอบในการประเมินพิจารณา 




 ๔. สรุปบรรยายมาตรฐานทั้ง ๓ มาตรฐานในส่วนท้าย ประกอบด้วย ๑) กระบวนการพัฒนา ๒) ผลการดำเนินงาน  ๓) จุดเด่น  ๔) จุดควรพัฒนา ๕) แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

๔.๓ ส่วนที่ ๓  สรุปผล และแนวทางการพัฒนา


ระดับการศึกษาปฐมวัย

ประกอบด้วย



๑)  นางธัญญาภัทร์  ยากระโทก
ครูชำนาญการพิเศษ
       
     
   ประธานกรรมการ



๒)  นางอรัญญา  กินนารี

ครูชำนาญการพิเศษ



   กรรมการ



๓)  นางสาวศศิธร  รุ่งเป้า

ครูพี่เลี้ยง

   

    
   กรรมการ



๔)  นางสาวชุติมา  พิศนอก

ครูผู้ช่วย

      
                กรรมการและเลขานุการ



มีหน้าที่ นำผลของส่วนที่ ๒ มาสรุปผล และบรรยายแนวทางการพัฒนาจุดเด่น จุดด้อยตามมาตรฐานและเขียนแผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ประกอบด้วย


๑)  นางสาวรชนิ แซ่ลิ้ม

    ครูชำนาญการพิเศษ     
             ประธานกรรมการ


๒)  นางสำรอง ต้นกระโทก
              ครูชำนาญการพิเศษ


             กรรมการ


๓)  นางสิริญญา  ตองกระโทก                ครูชำนาญการพิเศษ

      กรรมการและเลขานุการ


๔)  นางสาวสุพาณี  ชอบนา

    ครู


         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ


         มีหน้าที่ นำผลของส่วนที่ ๒ มาสรุปผล และบรรยายแนวทางการพัฒนาจุดเด่น จุดด้อยตามมาตรฐาน    
และเขียนแผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น

๔.๔  คณะกรรมการตรวจทาน ยืนยันผลการประเมิน
ประกอบด้วย



๑)  นายวศิน  ย่อมกลาง

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกุดโบสถ์

   ประธานกรรมการ


๒)  นายสิรภัทร สหัสวรรษรัศมี

ครูชำนาญการพิเศษ


             กรรมการ


๓)  นางสาวขนิษฐา  พริ้งกระโทก  
ครูชำนาญการพิเศษ

      กรรมการและเลขานุการ

    ๔)  นางสาววราลักษณ์  คงมณี

เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน
         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
       


มีหน้าที่  ดำเนินการตรวจทานความถูกต้อง ยืนยันผล จัดทำเล่มรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชนต่อไป 
ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ดำเนินการประเมิน ตรวจสอบตามรูปแบบการประเมิน ให้ได้ข้อมูลครบถ้วน ถูกต้องตามสภาพความเป็นจริงที่สุด จัดส่งหน่วยงานต้นสังกัด จำนวน ๑ เล่ม ภายในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๒  ทั้งนี้เพื่อให้เกิดความเรียบร้อย อันจะยังส่งผลให้เป็นไปตามทิศทางและวัตถุประสงค์การพัฒนาการศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาต่อไป
ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง  ณ  วันที่  ๑๙  มีนาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๒
(ลงชื่อ)






(นายวศิน  ย่อมกลาง)




              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกุดโบสถ์
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บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบเอกสาร  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๑
ของโรงเรียนบ้านกุดโบสถ์
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓
..........................................

มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านกุดโบสถ์  เมื่อวันที่  ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ ด้วยมติเป็นเอกฉันท์ใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้






ลงชื่อ

 






( นายสำราญ  ไล่กระโทก )
 ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
   โรงเรียนบ้านกุดโบสถ์






ลงชื่อ
( นายวศิน  ย่อมกลาง )
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกุดโบสถ์
