มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ
ประเด็นพิจารณาที่ 2.5 : จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

คำอธิบาย: สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย

ตัวบ่งชี้/ค่าเป้าหมาย
		1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย ทั้งภายในและภายนอก (ภายใน ภายนอก ทางกายภาพ ทางสังคม)

ผลการประเมินที่ได้ คือ..............................คิดเป็นร้อยละ.........................

โดยสถานศึกษาได้ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรม หรืออื่นๆ ที่ส่งผลให้บรรลุค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ คือ
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

และมีเอกสารอ้างอิง ดังนี้
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

จุดเด่น 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
จุดที่ควรพัฒนา...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
นวัตกรรรม / แบบอย่างที่ดี (Best Practice) (มีหรือไม่มีก็ได้) 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ (สามารถนำไปการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานให้สูงขึ้น)
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................


สรุป
ประเด็นพิจารณาที่ 2.5 : จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ


ค่าเป้าหมาย 		คือ  ดีเลิศ	
ผลการประเมินที่ได้ 	คือ..............................
คิดเป็นร้อยละ		...................................
