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คำนำ 

 
   แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม เล่มนี้ จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็น

แนวทางในการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม ระยะ 5 ปี 

(ปีงบประมาณ 2566 – 2570) โดย ความร่วมมือจากคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 

ซึ่งได้มีการสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดทำ แผนพัฒนาสถานศึกษา โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของ

องค์กร ศึกษาสถานภาพของโรงเรียนทั้งปัจจัย ภายในและปัจจัยภายนอก ผลการจัดการศึกษาที่ผ่าน

มา รวมทั้ง กรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนการ

ศึกษาแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของภาค และ

แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดปราจีนบุรี เพื่อกำหนดทิศทางการจัด การศึกษาในระยะเวลา 5 ปี โดย

กำหนดเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ และประเด็นยุทธ์ศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด  ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ของ

แตล่ะประเด็นยุทธศาสตรใ์นการพัฒนาโรงเรียน มีการจัดทำโครงการและกิจกรรมที่จะพัฒนาโรงเรียน

ไปสู่วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ว่า “นักเรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการ เรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21” อันจะทำให้โรงเรียนได้บรรลุเป้าหมายได้คุณภาพมาตรฐานการศึกษา ในการพัฒนา  

ทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณลักษณะตามที่สังคมและประเทศชาติมุ่งหวังต่อไป  โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญ

ศรัทธาธรรม ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาเล่มนี้ ประกอบด้วย คณะ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกท่าน ตลอดจน  ผู้ปกครองและ

นักเรียนที่มีสว่นร่วมจัดทำแผนพัฒนาการศกึษาเล่มนี้  
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ตามบทบัญญัติของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑแ์ละวิธีการบริหารกิจการ 

บ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 หมวด 3 มาตรา 9 กำหนดให้การบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อ

ภารกิจของรัฐให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า และต้องจัดให้มีการติดตาม

และประเมินผลการปฏิบัติ โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนพั ฒนา

การศึกษาเพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน โดยได้ดำเนินการขับเคลื่อน

การปฏิรูปการศึกษาตามยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติ

ภายใต้บริบทของโรงเรียน เน้นการมีส่วนร่วมของทุกส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566 - 

2570) ขึน้ โดยมีสาระสำคัญ ดังตอ่ไปนี้ 
 

1.1 วิสัยทัศน์โรงเรยีนราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม 

“เป็นสถานศึกษาแห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่มาตรฐานสากล ผู้เรยีนได้รับการศึกษาท่ีมี 

คุณภาพตามมาตรฐาน ก้าวทันเทคโนโลยี มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

สามารถใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุข ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาสอดคล้องกับหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  
 

1.2 พันธกิจ (Mission) 

1) ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับสมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21  

2) พัฒนาขีดความสามารถของครูและบุคลาการทางการศกึษา 

3) ยกระดับการบริหารจัดการสถานศกึษาสู่สังคมธรรมภิบาล 

4) เสริมสรา้งโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

5) จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  

บทสรุปผู้บรหิาร 

 

ส่วนที่ 1 
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6) สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึงและเท่าเทียม 

1.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู ้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรียนให้สอดคล้องกับ

ศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศกึษา 

  2) ปลูกฝังและพัฒนาผู้เรียนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจริยธรรม ความ

ภูมใิจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุม้กันในการดำรงชีวติ 

3) เสริมสรา้งศักยภาพครูใหเ้ป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 21 

4) เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารสถานศกึษาตามหลักธรรมาภบิาล 

5) เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อ

ยกระดับคุณภาพสถานศกึษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 

  6) สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรยีนได้รับบริการทางการศกึษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

1.4 เอกลักษณ์ : แหล่งเรียนรู้ “สวนการศึกษา โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม” 

1.5 อัตลักษณ์ : มีคุณธรรม จรยิธรรม น้อมนำสู่ความพอเพียง 

 

1.6 ประเด็นยุทธศาสตร์  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูแ้ละพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรียนให้

สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศกึษา 

เป้าประสงค์ 

  1. นักเรียนมทีักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศกึษา 

  2. นักเรียนมีระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการปฏิบัติและสามารถกำกับการเรียนรู้ด้วย

ตนเอง 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศกึษา 

  2. ร้อยละของนักเรียนที่มทีักษะการลงมือปฏิบัติและสามารถกำกับการเรียนรูด้้วยตนเอง 
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กลยุทธ์ 

  1. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 และ

มาตรฐานการศกึษา 
 

2. พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนที่ใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ 

  3. พัฒนาระบบเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด ทบทวน

ไตร่ตรองเสริมสรา้งทักษะชีวติ 

  4. พัฒนาระบบการประเมนิผลนักเรียนให้มทีักษะในศตวรรษที่ 2๑ และมาตรฐานการศกึษา 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 พัฒนานักเรียนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ปลูกฝังความฉลาดทาง

จรยิธรรม เพื่อสร้างภูมิคุม้กันในการดำเนินชีวติ 

เป้าประสงค์ 

  1. นักเรียนมคีวามฉลาดทางอารมณส์ามารถปรับตัวเข้ากับสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม 

  2. นักเรียนมคีวามฉลาดทางจรยิธรรม มีภูมิคุม้กันในการดำเนินชีวติ 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของนักเรียนมีความฉลาดทางอารมณ์ 

  2. ร้อยละของนักเรียนมีคุณธรรมจรยิธรรมมีภูมิคุม้กันในการดำเนินชีวิต 

  3. ร้อยละของนักเรียนที่มจีติสาธารณะภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 

กลยุทธ์ 

  1. จัดระบบบริการสุขภาพอนามัยที่เช่ือมต่อกันระหว่างระบบสาธารณสุขกับโรงเรียน 

  2. ปลูกฝังความฉลาดทางจรยิธรรมให้นักเรียนเป็นคนดีมคีุณภาพ 

  3. พัฒนานักเรียนให้สามารถอยู่ร่วมกัน มีความภาคภูมิใจในสถาบันและทำงานภายใต้สังคมที่

เป็นพหุวัฒนธรรม 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 เสริมสรา้งศักยภาพครูใหเ้ป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 21 

เป้าประสงค์ 

  1. ครูปรับบทบาทจากครูผู้สอนมาเป็น “ผู้อำนวยการการเรียนรู”้ 

  2. ครูผา่นการทดสอบสมรรถนะรายสาขาในระดับสูงตามมาตรฐานนานาชาติ 

  3. ครูสร้างนวัตกรรมการเรยีนรู้ให้นักเรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของครูที่ผ่านการทดสอบสมรรถนะรายสาขาในระดับสูงตามมาตรฐานนานาชาติ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

  2. ร้อยละของครูที่สร้างนวัตกรรมการเรยีนรู้ให้นักเรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 

3. ร้อยละของครูที่สื่อสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา 
 

กลยุทธ์ 

  1. ปรับบทบาทครูยุคใหม่ให้เป็น “ผู้อำนวยการการเรียนรู”้ 

  2. เพิ่มขีดความสามารถของครูในการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนมีทักษะในศตวรรษ

ที่ 21 

3. พัฒนาการประเมินศักยภาพและสมรรถนะครูในศตวรรษที่ 21 อย่างตอ่เนื่อง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารสถานศกึษาตามหลักธรรมาภบิาล 

เป้าประสงค์ 

  1. โรงเรียนมีระบบการบริหารสถานศึกษาตามหลักการพื้นฐานของธรรมาภิบาลตามระเบียบ

สำนักนายกรัฐมนตร ี6 หลักการ ได้แก่ หลักนิตธิรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วน

ร่วม หลักความรับผดิชอบและหลักความคุ้มคา่ 

  2. โรงเรียนใช้เทคโนโลยีและงานวิจัยเป็นฐานในการบริหารสถานศกึษา 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของผลการประเมิน ITA ในการบริหารสถานศกึษาตามหลักธรรมาภบิาล 

  2. ผูบ้ริหารมงีานวิจัยเพิ่มคุณภาพการศกึษา 

  3. ระดับคุณภาพของผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศกึษาโดยภาพรวม 

กลยุทธ์ 

  1. ปรับปรุงโครงสร้างการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเพิ่มคุณภาพการศึกษาด้วยการ

วิจัย 

  2. พัฒนาระบบการตดิตามและประเมินโครงการโดยเทียบเคียงยุทธศาสตรช์าติ 

3. จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาที่มปีระสิทธิภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการ

จัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศกึษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 

เป้าประสงค์ 

1. นักเรียนมผีลการทดสอบระดับชาติ RT, NT, O-Net สูงขึ้นทุกปี 

  2. โรงเรียนมีการจัดการศึกษาที่มคีวามเช่ียวชาญเฉพาะสาขา สู่ความเลิศทางวิชาการ 

  3. โรงเรียนมีเครือข่ายทางการศึกษาที่ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาอย่างเข้มแข็งและ

ยั่งยืน 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ตัวชี้วัด 

  1. จำนวนคะแนนเฉลี่ยการสอบวัดความรู ้RT, NT, O-Net ของนักเรียนที่เข้าสอบ 

 2. จำนวนเครือข่ายความร่วมมือทางการศกึษา เพื่อยกระดับความเป็นเลิศทางวิชาการ 

  3. ร้อยละของนักเรียนที่ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ประวัติศาสตร์ ประเพณีวัฒนธรรมไทยและ

ประวัติศาสตร์ในชุมชนและพืน้ที่ใกล้เคียง 

กลยุทธ์ 

  1. พัฒนาศักยภาพโรงเรยีนใหม้ีความเชี่ยวชาญและโดดเด่นเฉพาะสาขา 

  2. สร้างเครือขา่ยความร่วมมือทางวิชาการและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของนักเรียน 

  3. ส่งเสริมการเรยีนรู้ประวัตศิาสตร์ชาติไทย ประเพณีวัฒนธรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 6 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึงและเท่าเทียม เป้าประสงค์ 

  1. นักเรียนมศีักยภาพด้านพหุปัญญารายบุคคลสูงขึ้น 

  2. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาความสามารถพิเศษของนักเรียนบนฐานพหุ

ปัญญา 

  3. นักเรียนได้รับการสนับสนุนจากครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และหนว่ยงานอื่น ๆ 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของนักเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพด้านพหุปัญญารายบุคคลสูงขึ้น 

  2. จำนวนแหลง่เรียนรูท้ี่เอื้อตอ่การพัฒนาความสามารถพิเศษของนักเรียนบนฐานพหุปัญญา 

  3. ร้อยละของจำนวนนักเรียนได้รับการสนับสนุนจากครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และหน่วยงาน

อื่น ๆเพิ่มขึ้น 

กลยุทธ์ 

  1. พัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการคัดกรองนักเรียน เพื่อส่งเสริมการพัฒนาตามพหุ

ปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ 

  2. สร้างโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ในสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาความสามารถพิเศษ

บนฐานพหุปัญญา 

3. ส่งเสริมความร่วมมือจากครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และหน่วยงานอื่น ๆ ในการเสริมสร้าง

ความสามารถพิเศษตามความถนัดของนักเรียน 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

 

 
 

 

2.1  ข้อมูลทั่วไปของสถานศกึษา 
 

ช่ือสถานศกึษา  โรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม  ตั้งอยู่เลขที่ 359/3  ถนนวัชระปาน 

หมู่ที่ 1  ตำบลกรอกสมบูรณ์  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจนีบุรี  รหัสไปรษณีย์  25140  สังกัด

สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1   โทรศัพท์  037-4000-40   โทรสาร  

037-4000-40    E-mail : watratnew@gmail.com   Website : www.watratcharoen.ac.th 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม (น.พ.ค.อุปถัมภ์) เปิดทำการสอนเป็นทางการ เมื่อวันที่ 

 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2510 (โดยยุบโรงเรียนบ้านอ่างตามี หมู่ที่ 8 ตำบลท่าตูม อำเภอศรีมหาโพธิ 

จังหวัดปราจนีบุรี) มีนายศรีสิทธิ์ วาสกิศิร ินายอำเภอศรีมหาโพธิ เป็นประธานในพิธี เปิดทำการสอน

ตั้งแต่ช้ันประถมศกึษาปีที่ 1ถึงช้ันประถมศกึษาปีที่ 4  มีนักเรียนทั้งสิ้น 135 คน  เป็นนักเรียนชาย 83 

คน  เป็นนักเรียนหญิง 52 คน    นายทองเลื่อน  ภูเดช  ดำรงตำแหน่งครูใหญ่  โดยใช้ศาลาการเปรียญ

วัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม เป็นอาคารเรียน  

วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2512  ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรยีนแบบ ป.1ข จำนวน 1 

 หลัง ขนาด 9 36 เมตร จำนวน 4 ห้องเรียน งบประมาณ 132,000 บาท (ได้รับอนุญาตให้รื้อถอน

เพื่อก่อสร้างอาคารเรยีน แบบ สปช105/29) 

 

วันที่  8 ตุลาคม พ.ศ. 2515  ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรยีนแบบ ป.1ข จำนวน 1  

หลัง ขนาด 9 36 เมตรจำนวน 4 ห้องเรียน งบประมาณ 130,000 บาท บ้านพักครูแบบกรมสามัญ 

จำนวน 2 หลัง งบประมาณ 50,000 บาท 

 

ในปีการศึกษา 2515 เปิดขยายชั้นเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 วันที่ 8 มกราคม พ.ศ. 2518      

นายปิ่นศักดิ์  เสนน้อย รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ วันที่ 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2518  นายจำเริญ  ทอง

สินธุ์ มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่ วันที่ 1 ตุลาคม  พ.ศ. 2519  ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 

ป.1ก จำนวน 1 หลัง ขนาด 9 36 เมตร จำนวน 4 หอ้งเรียน งบประมาณ 216,000 บาท 
 

ในปีการศกึษา 2520 ได้ยุบช้ันประถมศึกษาปีที่ 7 เหลือเพียงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 เป็น 

การศกึษาภาคบังคับ  

สภาพทั่วไปของโรงเรียน

 

ส่วนที่ 2 

http://watrat/
http://www.watratcharoen.ac.th/


 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2520  ได้รับงบประมาณก่อสร้างบ้านพักครู แบบกรมสามัญ จำนวน 1 

หลัง งบประมาณ 50,000 บาท อาคารอเนกประสงค์ จำนวน 1 หลัง ขนาด 7 17 เมตร งบประมาณ 

25,000 บาท  
 

วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2523 ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครู แบบกรมสามัญ จำนวน 1 หลัง  

งบประมาณ  100,000  บาท และสร้างอาคารเรียน แบบ ป. 1 ก จำนวน 1 หลัง ขนาด 9 36 เมตร    

จำนวน 4 หอ้งเรียน งบประมาณ 540,000 บาท สร้างห้องสุขาแบบกรมสามัญ จำนวน 1 หลัง ขนาด 5 

ที่นั่ง งบประมาณ 50,000 บาท 

 

วันที่ 1 ตุลาคม  พ.ศ. 2525  ได้รับการปรับปรุงตำแหน่งจากครูใหญ่ เป็นตำแหน่งอาจารย์ 

ใหญ่ และได้รับงบประมาณก่อสร้างห้องสุขา แบบกรมสามัญ จำนวน 1 หลัง ขนาด 5 ที่นั่ง งบประมาณ  

50,000 บาท  

  

วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2530  ได้รับงบประมาณก่อสร้างห้องสุขาแบบ สปช. 601/2526 จำนวน 1 

หลัง ขนาด 4 ที่นั่ง     
 

วันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2536 นายวิโรจน์  แพนลา  มาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ วันที่  9 

  มกราคม  พ.ศ. 2541 ได้รับการปรับปรุงตำแหน่งเป็น “ผูอ้ำนวยการโรงเรียน” 

 

ปีงบประมาณ 2545 โรงเรียนได้รับงบประมาณ สร้างอาคารเรยีน แบบ สปช.105/29 

  จำนวน 1 หลัง สองช้ัน ใต้ถุนโล่งมหีอ้งเรียน 4 หอ้งเรียน (เมษายน 2555)  ปัจจุบันปรับปรุงใต้ถุนเป็น

หอ้งผู้บริหาร หอ้งการเงนิ หอ้งธุรการ หอ้งวิชาการ หอ้งเกียรติยศและหอ้งประชุม 

 

ปี พ.ศ. 2553 ย้ายอาคาร แบบ ป. 1 ข. และยกสูง ปรับปรุงใต้ถุนเป็นโรงอาหาร และห้อง

สหกรณ์โรงเรยีน 

 

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  ได้รับงบประมาณ สร้างอาคารเรียน แบบ สปช.105/29  ปรับปรุง

สองชั้น ใต้ถุนโล่งมีห้องเรียน 4 ห้องเรียน จำนวน 1 หลัง และบริเวณชั้นล่างจัดเป็นสถานที่กิจกรรมอื่น 

ๆ และเป็นที่ประชุมนักเรียน 

 

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  ได้รับจัดสรรระบบผลิตน้ำดื่ม จากกรมทรัพยากรน้ำ โดย สส.ชยุต 

ภุมมะกาญจนะ สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรจังหวัดปราจนีบุรี 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 – 2555 ได้รับงบประมาณปรับปรุงอาคารเรียนที่ประสบเหตุอุทกภัย 

จำนวน 3 หลัง โดยปรับปรุงถมยกพืน้ ปูกระเบือ้ง และยกระดับถนนคอนกรีตภายในโรงเรียน ระยะทาง 

ประมาณ 60 เมตร 
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เมษายน  2555 ปรับปรุง ใต้ถุนอาคารเรียน แบบ สปช. 105/29 หลังที่ 1 โดยงบแปรญัตติ 

สมทบกับเงินรายได้จากสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน 

 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครู แบบ กรมสามัญ 301/26 

งบประมาณ 380,000 บาท 

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558  ได้รับงบประมาณ สร้างอาคารเรียน แบบ สปช.105/29 ปรับปรุง

สองช้ัน ใต้ถุนโล่งมหีอ้งเรียน 4 หอ้งเรียน จำนวน 1 หลัง งบประมาณ 3,483,100 บาท 

 

วันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560  นายอลงกรณ์  เขตสกุล มาดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการ

โรงเรียน 

วันที่ 16 ธันวาคม พ.ศ. 2562  นายกวิน  รสชุ่ม  มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 

วันที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2563  นายลือชัย  จุงเลียก  มาดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ได้รับงบประมาณ สร้างอาคารเรยีน แบบ 318ล 55-ก อาคารเรียน 

4 ช้ันใต้ถุนโล่ง มีห้องเรียน 18 หอ้งเรียน จำนวน 1 หลัง งบประมาณ 20 ลา้นบาท  

 

วันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2564 – 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 นายลือชัย จุงเลียก รักษาการใน

ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

วันที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565  นายณรรฐธนพล  ปะจีน  มาดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการ

โรงเรียน   ปัจจุบันเปิดทำการสอนตั้งแต่ช้ันอนุบาลปีที่ 2  ถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566            

มีนักเรียนทั้งหมด 655 คน  ผู้บริหาร 1 คน  ครู 24 คน และลูกจา้งช่ัวคราว 1 คน  
 

2.2  ข้อมูลผู้บริหาร 

             นายณรรฐธนพล   ปะจนี  ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฏร์เจริญศรัทธาธรรม  

โทรศัพท์   086-3908774   e-mail  mailto:Aranya_00@thaimail.comT.Nattanaphon@gmail.com   

วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศษ.ม.  สาขาการบริหารการศกึษา  ดำรงตำแหนง่ตั้งแตว่ันที่ 18  กุมภาพันธ์  

พ.ศ.  2565 จนถึงปัจจุบัน   เป็นเวลา....2...ปี....3.....เดือน 

  

สาธารณูปโภค 

 ระบบไฟฟ้า  อยู่ในเขตบริการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อำเภอศรมีหาโพธิ  จังหวัดปราจนีบุรี 

 ระบบประปา  น้ำที่ใชอุ้ปโภค บริโภค โรงเรียนวัดราษฎรเ์จริญศรัทธาธรรม ได้ใช้น้ำของระบบ

ประปาหมูบ่้านกรอกสมบูรณ์ ตำบลกรอกสมบูรณ์ อำเภอศรมีหาโพธิ  จังหวัดปราจนีบุรี 

mailto:Aranya_00@thaimail.com
mailto:T.Nattanaphon@gmail.com
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2.3  วิสัยทัศน์ (Vision) 

เป็นสถานศกึษาแหง่การเรยีนรู ้มุง่สู่มาตรฐานสากล ผูเ้รียนได้รับการศกึษาที่มคีุณภาพตาม

มาตรฐาน ก้าวทันเทคโนโลยี มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สามารถใช้ชีวติได้อย่างมี

ความสุข ชุมชนมสี่วนร่วมในการจัดการศกึษาสอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

2.4 พันธกิจ (Mission)  

1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศกึษาที่สอดคล้องกับสมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21  

2. พัฒนาขดีความสามารถของครูและบุคลาการทางการศึกษา 

3. ยกระดับการบริหารจัดการสถานศกึษาสู่สังคมธรรมภิบาล 

4. เสริมสรา้งโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

5. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  

6. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึงและเท่าเทียม 

2.5 เป้าหมาย (Goal) 

1.  นักเรียนจบการศกึษาช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 

2.  นักเรียนมคีุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3.  นักเรียนรอ้ยละ 80 มีคุณธรรมจริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

4.  นักเรียนทุกคนดำรงชีวติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข 

5.  นักเรียนรอ้ยละ 80 มีทักษะพืน้ฐานเพื่อก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

6.  นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 1-6  ร้อยละ 100 อ่านออก เขียนได้  

2.6 กลยุทธ์การพัฒนา (Strategy)    

 

 กลยุทธ์การพัฒนาโรงเรยีนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม ปีการศึกษา 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรียนใหส้อดคล้องกับ

ศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปลูกฝังและพัฒนาผูเ้รียนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจริยธรรม   

ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุม้กันในการดำรงชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างศักยภาพครูใหเ้ป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 21  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารสถานศกึษาตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างความรว่มมอืกับชุมชนและเครือขา่ยทางการศกึษาในการจัดการศกึษาเพื่อ

ยกระดับคุณภาพสถานศกึษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างโอกาสทางการศกึษาให้ผูเ้รียนได้รับบริการทางการศกึษาอย่างทั่วถึงและเท่า

เทียม  
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แมน่ำ้

ปราจีนบุ

รี 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 1 

แสดงที่ตั้งโรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม 

 

 

 

 

 

                       ต. หาดยาง           ต.สัมพันธ์              ต.บ้านทาม 

 

                      ต.ดงกระทงยาม     

                                                   

                                                                             ที่ว่าการอำเภอ                     

               ต.ท่าตูม 

    ต.หนองโพรง               ต.กรอกสมบูรณ์       ต.หัวหว้า 

             ต.ศรมีหาโพธิ   

               

                                                                                                             

           สัญลักษณ์ 

                    เขตพื้นที่บริการ               หมู่บ้านในเขตบริการ   

           เขตพื้นที่นอกเขตบริการ   โรงเรียนวัดราษฎรเ์จริญศรัทธาธรรม 

           ถนน                      เหนือ 

 

 

 

 

แผนที่ อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวดัปราจีนบุร ี
 

 

 

อ. กบนิทร์บุร ี

 อ. พนมสารคาม 

 จ. ฉะเชิงเทรา 

อ. เมือง 

ต.บางกุง้ 

อ. ศรมีโหสถ 

อ. ประจันตคาม 

     อ. สนามชัยเขต 

   จ. ฉะเชิงเทรา 
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                   สัญลักษณ์ 

                    เขตพื้นที่บริการ               หมู่บ้านในเขตบริการ   

           เขตพื้นที่นอกเขตบริการ   โรงเรียนวัดราษฎรเ์จริญศรัทธาธรรม 

           ถนน                      เหนือ 

      

 

 

แผนที่แสดงที่ตั้งโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 
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- การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

- การพัฒนากระบวนการเรยีนรู ้

- การวัดผลประเมินผลและเทยีบโอนผลการเรยีน 

- การวิจยัเพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษา 

- การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ เทคโนโลย ี

- การพัฒนาแหล่งเรยีนรู ้

- การนิเทศการศึกษา 

- การแนะแนวการศกึษา 

- การพัฒนาระบบการประเมินคณุภาพ ภายใน 

   สถานศึกษา 

- การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก ่ ชุมชน 

- การประสานความร่วมมือในการพัฒนา วิชาการ 

กับสถานศึกษาอื่น 

- การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการ แก่

บุคลากรครอบครวั องค์กร หน่วยงานและสถาบัน

อื่นที่จัด การศึกษา 

- การสำมะโนนักเรียน และการรบันักเรยีน 

- อื่น ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 

- การจัดทำและเสนอของบประมาณ 

- การจัดสรรงบประมาณ 

- การตรวจสอบ ตดิตาม ประเมินผล     

  และรายงานผลการใชเ้งินและผลการ 

  ดำเนินงาน 

- การระดมทรัพยากรและการลงทุน  

  เพือ่การศึกษา 

- การบริหารการเงิน 

- การบริหารบัญช ี

- การบริหารพัสดุและสินทรัพย ์

- อื่น ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 

- การวางแผนอัตรากำลังและ 

  กำหนดตำแหน่ง 

- การสรรหาและการบรรจแุต่งต้ัง 

- การเสริมสร้างประสิทธิภาพใน 

  การปฏิบัติราชการ 

- วินัยและการรักษาวินัย 

- การออกจากราชการ 

- อื่น ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 

- การดำเนินงานธุรการ 

- งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- งานพัฒนาระบบและเครอืข่ายข้อมูลสารสนเทศ 

- การประสานและพัฒนาเครอืข่ายการศึกษา 

- การจัดระบบการบริหารและพฒันาองค์กร 

- งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- การส่งเสริม สนับสนุนด้านวิชาการ 

- การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 

- การส่งเสริมและประสานงานการศึกษาในระบบ  

  นอกระบบ อัธยาศยั 

- การระดมทรัพยากรเพือ่การศกึษา 

- การส่งเสริมงานกจิการนักเรียน 

- การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 

- การส่งเสริมสนับสนุนและประสานงานการศึกษาของ

บุคคล ชุมชน องคก์ร หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่น ที่

จัดการศึกษา 

- งานประสานราชการกับเขตพื้นที่การศึกษาและ  

  หน่วยงานอื่น 

- งานจัดระบบควบคุมภายในหน่วยงาน 

- งานบรกิารสาธารณะ 

- อื่น ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 

การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคคล การบริหารงานงบประมาณ การบริหารงานทั่วไป 

แผนภูมิขอบข่ายการบริหารจัดการสถานศึกษา  โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 
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นายณรรฐธนพล ปะจีน 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

นางวนิดา   มณีไสย 

นายประสพ  มณีไสย 
ผู้ช่วยผูอ้ำนวยการสถานศึกษา 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

บริหารงานบุคคล 

นางสาววัชภาภรณ์  แก้ววงศ์ 

บริหารงานงบประมาณ บริหารงานวิชาการ 

นายทิวา  ปาราชิตัง นางสาวนิตยา  งามวงษ์ 

บริหารงานทั่วไป 

คณะกรรมการ/ครูประจำชั้น 

นักเรียน 
คณะกรรมการ/ครูประจำชั้น 

นักเรียน 
คณะกรรมการ/ครูประจำชั้น 

นักเรียน 
คณะกรรมการ/ครูประจำชั้น 

นักเรียน 

แผนภูมิการบริหารงานโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 
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แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

1. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

 

  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรยีน สถิติการใช้จำนวนคร้ัง/ปี 

1. วัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม 1 

2. เทศบาลตำบลกรอกสมบูรณ์ 1 

3. รพ.สต.กรอกสมบูรณ์ 1 

4. สถานีตำรวจตำบลกรอกสมบูรณ์ 1 

5. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลกรอกสมบูรณ์ 1 

6. โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร 1 

7. วัดแก้วพิจิตร 1 

8. พพิิธภัณฑ์จังหวัดปราจนีบุรี 1 

 

เขตพื้นที่บริการของโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิติการใช้จำนวนคร้ัง/ปี 

1. หอ้งคอมพิวเตอร์ ตลอดปีการศึกษา 

2. ห้องสมุด ตลอดปีการศึกษา 

3. ห้องเรียน ตลอดปีการศึกษา 

4. ห้องธุรการ ตลอดปีการศึกษา 

5. ห้องครัว ตลอดปีการศึกษา 

6. หอ้งน้ำหอ้งสว้ม ตลอดปีการศึกษา 

7. ห้อง ไอซีที ตลอดปีการศึกษา 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน/ตำบล/อำเภอ/จังหวัด 

1 เทศบาลตำบลกรอกสมบูรณ์  ตำบลกรอกสมบูรณ์  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจนีบุรี 

7 หมูบ่้านทุ่งบัวงาม  ตำบลกรอกสมบูรณ์  อำเภอศรมีหาโพธิ  จังหวัดปราจนีบุรี 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

2.2  ข้อมูลจำเพาะ   โรงเรยีนวัดราษฎรเ์จรญิศรัทธาธรรม 

 

 

 

 

 

                                        ตราโรงเรยีน 

 

อักษรย่อ   ว.ร.ธ 

ที่ตั้ง    ตั้งอยู่เลขที่ 359/3  ถนนวัชระปาน  หมูท่ี่ 1  ตำบลกรอกสมบูรณ์   

อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจนีบุรี  รหัสไปรษณีย์  25140 

โทรศัพท์   โทรศัพท์  037-4000-40    

พื้นที่    16  ไร่ 

สีประจำโรงเรียน  ฟ้า - ขาว 

ธงประจำโรงเรยีน  สีฟ้า - ขาว 

สีฟ้า   หมายถึง  ความยิ่งใหญ่ ความมีศักดิ์ศรี ความสดใส 

     สีขาว  หมายถึง  ความสะอาด บริสุทธิ์ 

คติพจน ์   สจฺจ เว อมตา วาจา   (วาจาจรงิ เป็นวาจาไม่ตาย) 

คำขวัญ   “สะอาด มารยาทดี มีวนิัย ใฝศ่กึษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม” 

จำนวนห้องเรียน     24      หอ้งเรียน  

จำนวนนักเรยีน     655     คน  

จำนวนผู้บริหาร                   1     คน  

จำนวนคร ู       29     คน  

จำนวนพนักงานราชการ         1     คน  

จำนวนเจ้าหน้าที่ธุรการ         1     คน  

จำนวนลูกจ้างประจำ        1     คน  

หลักสูตร    ใช้หลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และเพิ่มเติมสาระ 

การเรียนรู ้ความเป็นสากล 
 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

3. ข้อมูลนกัเรียน 
 

ตารางที่ 1 แสดงจำนวนนักเรยีน ประจำปีงบประมาณ 2565 

ระดับชั้นเรยีน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยตอ่ห้อง 
ชาย หญิง 

อ.2 3 42 39 81 27 

อ.3  3 44 37 81 27 

รวม 6 86 76 162 27 

ป.1 3 38 37 75 25 

ป.2 3 41 45 86 28 

ป.3 3 45 33 78 26 

ป.4 3 43 41 84 28 

ป.5 3 57 43 100 33 

ป.6 3 46 48 94 31 

รวม 18 270 247 517 28 

รวม อ.2 – ป.6 24 356 323 679 28 

4. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศกึษา  

          ตารางที่ 1 แสดงจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกตามระดับการศึกษา 

 

ประเภทบุคลากร 

ต่ำกว่าปริญญา

ตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ผูอ้ำนวยการ - - - - 1 - - - 

รองผู้อำนวยการ - - - - - - - - 

ครูประจำการ - - 5 19 2 2 - - 

ครูอัตราจา้ง - - - - - - - - 

พนักงานราชการ - 1 - - - - - - 

ลูกจา้งประจำ - - - - - - - - 

ลูกจา้งช่ัวคราว - - - 1 - - - - 

รวม - 1 5 20 3 2 - - 
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ตารางที่ 2 แสดงจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จำนวน

ครู 

ตำแหน่งครู/อันดับ 

ครู

อัตรา

จ้าง 

พนักงาน

ราชการ 

ครูผู้ช่วย คศ.1 คศ.2 คศ.3 

ผูบ้ริหาร 1 - - - - - 1 

ภาษาไทย 1 - - 1 - - - 

คณิตศาสตร์ 3 - - 2 1 - - 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 5 - - 1 - 2 2 

สังคมศกึษา ศาสนา  และ

วัฒนธรรม 

2 - - - - 2 - 

สุขศึกษาและพลศึกษา 2 - - - 1 1 - 

ศลิปะ - - - - - - - 

การงานอาชีพ 1 - - - - - 1 

ภาษาต่างประเทศ 3 - - - 1 - 2 

ประถมศึกษา 5 - - 2 1 - 2 

ปฐมวัย 5 - - 2 3 - - 

จติวิทยาการแนะแนว 1 - - - - 1 - 

รวมข้าราชครู 29 - - 8 7 6 8 

พนักงานราชการ 1 - 1 - - - 1 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 - 1 - - - 1 

นักการภารโรง 1 1 - - - - 1 

รวมบุคลากร 3 1 2 - - - 3 

รวมครูและบุลากรทาง

การศึกษา 

32 1 2 8 7 6 11 
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4.1  ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒกิารศึกษา 

วุฒิ วิชาเอก 

1 นายณรรฐธนพล  ปะจีน ผูอ้ำนวยการโรงเรียน กศ.ม. การบริหารการศกึษา 

2 นายประสพ  มณีไสย ชำนาญการพิเศษ 
วท.บ. 

ศษ.ม. 

เกษตรศกึษา 

บริหารการศกึษา 

3 นางสาวนิตยา  งามวงษ์ ชำนาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

4 นางฉันทนา  ทองงาม ชำนาญการพิเศษ ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

5 นางวนดิา  มณไีสย ชำนาญการพิเศษ 
ค.บ. 

ศษ.ม. 

ประถมศึกษา 

บริหารการศกึษา 

6 นางสาวขนิษฐา  ยิ้มเนยีม ชำนาญการพิเศษ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

7 นางสาวกุมารี อัษฏานุวัฒน์ ชำนาญการพิเศษ 
ค.บ. 

ศษ.ม. 

ชีววิทยา 

บริหารการศกึษา 

8 นางรับขวัญ  บุญเกิด ชำนาญการพิเศษ ค.บ. ประถมศึกษา 

9 นายสิทธิภาคย์  ใหมภุ่มมา ชำนาญการ ค.บ. เทคโนโลยีการศกึษา 

10 นายศราวุฒิ  คำพันน้อย ชำนาญการ กศ.บ. การสอนสุขศกึษาและพลศึกษา 

11 นายทิวา  ปาราชิตัง ชำนาญการ วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

12 นางสาววัชราภรณ์  แก้ววงศ์ ชำนาญการ ศศ.บ รัฐประศาสนศาสตร์ 

13 
นายกิตตศิักดิ์  สว่างวงค์ ชำนาญการ 

พธ.บ. 

ศษ.ม. 

สังคมศกึษา 

บริหารการศกึษา 

14 นางสาวจีรนุช  มว่งขาว ชำนาญการ กษ.บ. จติวิทยาการแนะแนว 

15 นางสาวปัทมา  วงศ์ณรัตน์ ครู/คศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

16 นางสาวอรอนินทร์  สายบุตร ครู/คศ.1 ค.บ. ประถมศึกษา 

17 นายอรัฏชา  จันทรเซ็ง ครู/คศ.1 วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 

18 นางสาวสุภาวิน ี ปีตะขบ ครู/คศ.1 ค.บ. คณิตศาสตร์ 

19 นางสาวสุภาวดี  วรรณคีรี ครู/คศ.1 กศ.บ. การศกึษาปฐมวัย 

20 นางสาวไพเราะ  ด่านจับกุม ครู/คศ.1 ค.บ. การศกึษาปฐมวัย 

21 นางสาวดาราวรรณ  น้อมกลาง ครู/คศ.1 ค.บ. การศกึษาปฐมวัย 

22 นางสาวฐิติรัตน์  หิ้งทอง ครูผูช่้วย ศษ.บ. ประถมศึกษา 

23 นางสาวจุฑามาศ  เอกยะติ ครูผูช่้วย ศษ.บ การศกึษาปฐมวัย 

24 นางสาวเพชรรัตน์  พิพัฒน์เพิ่มพร ครูผูช่้วย ค.บ. ชีววิทยา และวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
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1 )  จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก .......29...... คนจากจำนวนครู  29  คน คิดเป็นร้อยละ........100...... 

2)  จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด ....29...... คนจากจำนวนครู  29  คน คิดเป็นร้อยละ........100.....      

  

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒกิารศึกษา 

วุฒิ วิชาเอก 

1 นางสาวหัทยา   ม่วงงาม พนักงานราชการ อนุปริญญา สาขาการศกึษาปฐมวัย (3ปี) 

2 นางสาวพิมลพร   ชัยสวัสดิ์ เจ้าหน้าที่ธุรการ วท.บ การสอนวิทยาศาสตร์บัณฑิต 

3 นายประสิทธิ์   ไทยเจรญิ นักการภารโรง ป.6 ประถมศึกษาปีที่ 6 

 

1 )  จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก ......-...... คนจากจำนวนครู  -  คน คิดเป็นร้อยละ........-…….. 

2)  จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด ....3...... คนจากจำนวนครู  3  คน คิดเป็นร้อยละ........100.....      

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒกิารศึกษา 

วุฒิ วิชาเอก 

25 นางสาวกมลรัตน์  ตาท้าว ครูผูช่้วย กศ.บ. คณิตศาสตร์ 

26 นายพงศกร  พลสวัสดิ์ ครูผูช่้วย ศษ.บ. ประถมศึกษา 

27 นางสาวกัลยกร  นามศรีพร ครูผูช่้วย ค.บ. ภาษาไทย 

28 นางสาวนภัสสวรรณ  กล่อมสุข ครูผูช่้วย ค.บ. การศกึษาปฐมวัย 

29 นางสาวสุภาพร  แก้วแสงสิม ครูผูช่้วย ค.บ. คณิตศาสตร์ 
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1.6 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

ลำดับที่ ชื่อ – สกุล องค์ประกอบ (ข้อ * ) 

1 นายบรรหาร   โพธ์เกิด ประธานกรรมการ 

2 นายมงคล  ศรีสอาด กรรมการซึ่งเป็นตัวแทนผูป้กครอง 

3 นายประสพ  มณไีสย กรรมการซึ่งเป็นตัวแทนครู 

4 นายฐานพัฒน์  แสงแสน กรรมการซึ่งเป็นตัวแทนองค์กรชุมชน 

5 นายชาลี  วงษ์ชอุ่ม กรรมการซึ่งเป็นตัวแทนองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

6 นางสาวอรวรรณ  ศรสีอาด กรรมการซึ่งเป็นตัวแทนศษิย์เก่า 

7 พระครูประสุตศลิคุณ กรรมการซึ่งเป็นตัวแทนองค์กรศาสนา 

8 พระครูวนิัยธรศุภชัยธมมวโร กรรมการซึ่งเป็นตัวแทนองค์กรศาสนา 

9 นางกุหลาบ  ทิพย์สุข กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 

10 นายสุรพล  มั่นคง กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 

11 นายจรูญ  อารรี กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 

12 นายพงศ์ฉัตร  ดวงดี กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 

13 ร้อยตำรวจโทสันตพงษ์  บุปผา กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 

14 นายสมชาย  จำเริญ กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 

15 นายณรรฐธนพล  ปะจีน กรรมการ/เลขานุการฯ 

 

สภาชุมชนโดยรวบ 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม อยู่ในเขตชุมชนบ้านกรอกสมบูรณ์ ห่างจากที่วา่การ

อำเภอศรีมหาโพธิ ระยะทาง 32 กิโลเมตร ลักษณะชุมชนในเขตบริการส่วนใหญ่ใช้ภาษาไทยกลาง มี

อีสานบ้างบางกลุ่ม ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม รับจ้างทั่วไป รับจ้างใน

โรงงานอุตสาหกรรม มีประชากรประมาณ 3,000 คน อาชีพหลักของชุมชน คอื รับจา้งในโรงงาน

อุตสาหกรรมและรับจ้างทั่วไปเนื่องจากใกล้เขตอุตสาหกรรม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/

ศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักทั่วไป คอืประเพณีสงกรานต์ ประเพณีทอดกฐิน ประเพณีแหเ่ทียน

เข้าพรรษา ประเพณีลอยกระทง และประเพณีทำบุญกลางบ้าน 
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1. ยุทธศาสตร์ชาต ิระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560 - 2579)  
 

        กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี(พ.ศ.2560- 2579) ที่คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ 

ชาตไิด้ดำเนินการ ยกร่างตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรกีำหนด เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาใน

ระยะ 20 ปีสาระสำคัญประกอบด้วย วิสัยทัศนแ์ละเป้าหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุ

ร่วมกัน รวมทั้ง นโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กร 

และคนไทยทุกคนต้องมุ่งดำเนินการไปพร้อมกันอย่างประสาน สอดคล้อง เพื่อให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทย

ทุกคนต้องการ คือ ประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกำลัง อำนาจแหง่ชาติอันได้แก่ 

การเมอืงภายในประเทศ การเมอืงต่างประเทศ เศรษฐกิจ สังคมจติวิทยา การทหาร วทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยีการพลังงาน 

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

วิสัยทัศน์ 

         “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตาม 

หลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง” หรอืเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

        ซึ่งวิสัยทัศนด์ังกล่าว จะนำไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองตอ่การบรรลุ 

ซึ่งผลประโยชน์ แห่งชาติในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต สรา้งรายได้ระดับสูง เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 

และสร้างความสุขของคนไทย สังคมมคีวามมั่นคง เสมอภาค และเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้

ในระบบเศรษฐกิจ 

       ความมั่นคง  

             การมีความมั่นคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ 

ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรอืน และปัจเจกบุคคล และมีความ

มั่นคงในทุกมิติทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมอืง 

ความสอดคล้องกับแผนระดับ 3 ด้าน 
ตามนัยยะของมตคิณะรัฐมนตรเีมื่อวันที่ 4 ธันวาคม2560 
 

ส่วนที่ 3 
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             ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มสีถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตรยิ์ที่ 

เข้มแข็งเป็น ศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมอืงที่มั่นคงเป็นกลไกที่

นำไปสู่การบริหารประเทศที่ ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

             สังคม มีความปรองดองและความสามัคคีสามารถผนกึกาลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชน 

มีความเข้มแข็ง ครอบครัว มีความอบอุ่น 

             ประชาชน มีความมั่นคงในชวีิต มงีานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวติ มทีี่ 

อยู่อาศัยและความ ปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

       ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ 
 

ความมั่งคั่ง 

               ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเน่ือง ยกระดับเป็นประเทศ 

ในกลุ่มประเทศรายได้สูง ความ เหลื่อมล้าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการ

พัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น 

               เศรษฐกิจมคีวามสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายใน 

และภายนอกประเทศ สรา้ง ฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงใน

ภูมภิาคทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลติ การค้า การลงทุน และการทาธุรกิจ มีบทบาทสำคัญในระดับ

ภูมภิาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและ การค้าอย่างมพีลัง 

             ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเน่ือง ได้แก่ ทุนมนุษย์ทุน 

ทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมอืเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม 

        ความยั่งยืน 

             การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชวีิตของประชาชนให้ 

เพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็น การเจรญิเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใชท้รัพยากรธรรมชาติเกินพอดีไม่สรา้ง

มลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม จนเกิน ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 

             การผลิตและการบรโิภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบ 

ของประชาคมโลกซึ่งเป็นที่ ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

มีคุณภาพดีขึน้ คนมีความรับผดิชอบต่อ สังคม มีความเอือ้อาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์สว่นรวม 

มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้ความสำคัญกับการมสี่วนรว่มของประชาชนทุกภาค 
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ส่วน เพื่อการพัฒนา ในทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

           ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคม ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กรอบแนวทางที่สำคัญ ของยุทธศาสตรช์าติ 20 ปีมดีังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 

1) เสริมสรา้งความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี 

พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข 

2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมอืง ขจัดคอร์รัปช่ัน 

สร้างความเช่ือม่ันใน กระบวนการยุติธรรม 

3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร 

จัดการความมั่นคง ชายแดนและชายฝั่งทะเล 

4) การพัฒนาระบบกลไก มาตรการและความรว่มมอืระหว่างประเทศทุกระดับ และ 

รักษาดุลยภาพ ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบ

ใหม่ 

5) การพัฒนาเสริมสรา้งศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบ 

เรียบร้อยภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 

6) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอ้มแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษา 

ความมั่นคงของฐาน ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสูแ่นวระนาบมากขึ้น 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

1)  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการคา้ การลงทุน พัฒนาสูช่าติการค้า 

2)  การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสรา้งฐานการผลิตเข้มแข็ง ยั่งยืน และ 

ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

                3)  การพัฒนาผูป้ระกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูป้ระกอบการ ยกระดับ 

ผลติภาพแรงงานและ พัฒนา SMEs สู่สากล  
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4)  การพัฒนาพืน้ที่เศรษฐกิจพิเศษและเมอืง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา 

ระบบเมือง ศูนย์กลางความเจรญิ 

5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื ้นฐาน ด้านการขนส่ง ความมั ่นคงและพลังงาน ระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 

6)  การเชื่อมโยงกับภูมภิาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุน้ส่วนการพัฒนากับนานา 

ประเทศ ส่งเสริม ให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

1)  พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ 

2)  การยกระดับการศกึษาและการเรียนรูใ้ห้มคีุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 

3)  ปลูกฝังระเบียบวิจัย คุณธรรม จรยิธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ 

4)  การสรา้งเสริมให้คนมสีุขภาวะที่ดี 

5)  การสรา้งความอยู่ดีมสีุขของครอบครัวไทย 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทยีมกันทางสังคม 

1)  สร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้าทางเศรษฐกิจและสังคม 

2)  พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 

3)  มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อตอ่การดำรงชีวติในสังคมสูงวัย 

4)  สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

5)  พัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเ้ป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

1)  จัดระบบอนุรักษ์ฟื้นฟูและป้องกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ 

2)  วางระบบบริหารจัดการน้าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบการ

บริหารจัดการอุทกภัย อย่างบูรณาการ 

3)  การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

4)  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชงินเิวศและเมืองที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

5)  การรว่มลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวใหพ้ร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

6)  การใชเ้ครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

1)  การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหนว่ยงานภาครัฐ ให้มขีนาดที่เหมาะสม 

2)  การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 

3)  การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

4)  การตอ่ต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

5)  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ 

6)  ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 

7)  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหนว่ยงานภาครัฐ 

8)  ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

 

1. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 

        แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)เป็นแผนระดับสอง 

ซึ่งเป็นแผนพัฒนาที่จัดทำโดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล และ

สภาพการณ ์ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลก รวมถึงมคีวามสำคัญต่อการบรรลุเป้าหมาย

การพัฒนาประเทศ ในระยะยาวที่จะช่วยสนับสนุนใหก้ารพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาค

ส่วนบนเป้าหมายร่วมที ่ชัดเจน และยังเอื ้อประโยชน์ต่อการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล

ความสำเร็จของแผน เพื่อนำมาปรับปรุง กระบวนการและวิธีการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามที่

มุ ่งหวังได้ดียิ ่งขึ ้น ซึ ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่ 

          หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศช้ันนำด้านสินคา้เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

          หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 

          หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 

          หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

          หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการคา้การลงทุนและยุทธศาสตรท์างโลจิสตกิส์ที่สำคัญของ 

ภูมภิาค 

          หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อเิล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่สำคัญของโลก 

                หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและ

สามารถ แขง่ขันได้ 

          หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพืน้ที่และเมืองอัจฉริยะที่นา่อยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

          หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุน่ลดลง และคนไทยทุกคนมคีวามคุ้มครองทาง 

สังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 

          หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบ์อนต่ำ 

          หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการ 

 เปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

          หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างตอ่เนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 

 แหง่อนาคต 

         หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน โดยหมุด 

หมาย ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศกึษาขั้นพื้นฐานมากที่สุด นั่นคือ 

 

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนา 

แห่งอนาคต 

          หมุดหมายที่ 12 มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตรช์าติใน 3 ด้าน ได้แก่ 

          1) ด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน ในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทย มีขีด 

ความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 

         2 )ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็นเป้าหมาย คน 

ไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพพร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่

เอือ้และสนับสนุน ต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวติ และ 

        3) ด้านการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมายสร้าง 

ความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและ

สังคมเพิ่มโอกาส ให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

            หมุดหมายที่ 12 มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผน 2 เป้าหมาย ได้แก่ 

            1) การพัฒนาคนสำหรับยุคใหม ่โดยการพัฒนาคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาใน 

ทุกมิติการพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต เป้าหมาย 

สามารถสร้างงาน อนาคต และสร้างผู ้ประกอบการอัจฉริยะที่มีความสามารถในการสร้างและใช้

เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

             2) การมุง่สูส่ังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรยีนรู้ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ตลอดชีวิตทั้งการพัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการ

เรียนรู้สำหรับผูท้ี ่ไม่สามารถเรียนในระบบการศกึษาปกติโดยมีเป้าหมายระดับหมุดหมาย และตัวชี้วัดที่

เกี่ยวข้องกับการศกึษา ขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

        เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จำเป็น  

สำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกัน

ต่อการ เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวติรว่มกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 

           ตัวชี้วัดที่ 1.1 ดัชนพีัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 88 ณ สิน้สุดแผนฯ 

           ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มสีมรรถนะไม่ถึงระดับพืน้ฐานของทั้ง 3 วิชาในแต่ละ 

กลุ่ม โรงเรียนลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผนฯ 

          ตัวชี้วัดที่ 1.3 ทุนชีวติเด็กและเยาวชนไทยเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผนฯ 

       เป้าหมายที่ 2 กำลังคนมสีมรรถนะสูง สอดคล้องกับความตอ้งการของภาคการผลิต 

เป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต 

         ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนคีวามสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก (World Economic 

 Form: WEF) 6 ด้านทักษะ คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผนฯ 

       เป้าหมายที่ 3 ประชาชนทุกกลุ่มเขา้ถึงการเรยีนรู้ตลอดชีวติ 

       ตัวชี้วัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ 15 – 24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ทำงาน หรอืไม่ได้ฝึกอบรม ไม่ 

เกินร้อยละ 5 เมื่อสิ้นแผนฯ 

 

กลยุทธ์การพัฒนา (เฉพาะที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาข้ันพื้นฐาน) 

                 กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 

                  กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนาผู้เรยีนระดับพื้นฐานให้มคีวามตระหนักรู้ในตนเอง มี 

สมรรรถนะ ที่จำเป็นต่อการเรียนรู ้ การดำรงชีวิตและการทำงาน โดย การพัฒนาหลักสูตรฐาน

สมรรถนะและขับเคลื่อนสู่ การปฏิบัติ การยกระดับการผลิตและพัฒนาครูทั ้งในด้านปริมาณและ

คุณภาพ การปรับปรุงระบบวัด และประเมินผู้เรยีนใหม้ีความหลากหลายตามสภาพจริง ตลอดจนมีการ

ประเมินการเรียนรู้เพื่อปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล การ

พัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู้ โดย 

           1) การแก้ไขภาะการถดถอยของความรูใ้นวัยเรียน โดยสถานศกึษาพัฒนาแนวปฏิบัติและ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ระบบสนับสนุนที่เหมาะสม รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน และการเรียนรู้ที่บ้านใน

สถานการณฉ์ุกเฉิน 

           2) การพัฒนาระบบแนะแนวให้มปีระสิทธิภาพ โดยพัฒนาครูและผูป้ระกอบอาชีพแนะ 

แนวให้สามารถร่วมวางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้

ตามความสนใจ ความถนัด 

          3) พัฒนาสถานศกึษาให้เป็นพืน้ที่ปลอดภัยของผู้เรยีนทุกคน โดยพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 

ทางกายภาพที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา และ

ผูเ้รียน ถึงแนวทางการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุขบนหลักของการเคารพ ความหลากหลายทั้งทาง

ความคิด มุมมองของคนระหว่างรุ ่น และอัตลักษณ์ส่วนบุคคลเพื่อการวางอนาคต ในการพัฒนา

ประเทศรว่มกัน การส่งเสริมการเรยีนรู้วิชาชีวิตในโรงเรียน และมีแนวปฏิบัติในการคุ้มครอง สวัสดิภาพ

ของผู้เรยีน โดยเฉพาะ จากการถูกกระทำโดยวิธีรุนแรงทั้งกายวาจา และการกลั่นแกล้ง 

          4) การปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศกึษา ที่มุง่เน้นการ 

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ และอยู่บนหลักความเสมอภาคและเป็นธรรม รวมถึงการพัฒนา

โครงสรา้งพื้นฐานทาง เทคโนโลยีและดจิทิัลใหม้ีความครอบคลุมในทุกพืน้ที 

             5) การกระจายอำนาจ ไปสู่สถานศึกษาและเพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชา 

สังคมในการจัดการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ที่เอื้อให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการ

บริหาร ด้านการจัดการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ และด้านบุคลากร รวมทั้งขับเคลื่อนการ

สร้างนวัตกรรม ทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและพื ้นที ่ ตลอดจนส่งเสริมบทบาทของ

ภาคเอกชน องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น และภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู ้และการร่วมลงทุน

เพื่อการศกึษา 

              6) การส่งเสริมผู้มคีวามสามารถพิเศษ โดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการการ 

บริหารจัดการ และส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษตามแนวคิดพหุปัญญาอย่างเป็นระบบ อาทิ การ

สนับสนุนทุนการศึกษาต่อ ฝึกประสบการณ์ทางานวิจัยในองค์กรชั้นนำ ตลอดจนส่งเสริมการทางานที่

ใช้ความสามารถพิเศษ อย่างเต็มศักยภาพ 

           7) ผูม้ีความตอ้งการพเิศษได้รับโอกาสและเข้าถึงการศึกษาและแหลง่เรียนรู้ที่หลากหลาย 

 โดยสถานศกึษาจัดการศกึษาที่หลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุ่ม ให้เป็นทางเลอืกแก่ผู้เรียนเพื่อยุติ 

การออกกลางคัน และพัฒนากลไกสนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบให้เอื้อต่อภาคเอกชน ภาค

ประชาสังคม และองค์การที่ไม่แสวงหากำไรในการดูแลกลุ่มผู้มีความต้องการพิเศษ อาทิ การวาง
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แนวทางให้เอกชนสามารถ จัดตั้งสถานฝึกอบรมหรือมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาผู้ต้องคำ

พิพากษา 

         กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง 

          กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 พัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความตอ้งการของภาคการ 

ผลติ เป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต โดยส่งเสริมใหทุ้กภาคส่วนบูรณาการและเชื่อมโยงความ

ร่วมมือ ด้านการศึกษาฝึกอบรม และร่วมจัดการเรียนรู้ตามโลกสมัยใหม่ที่ครอบคลุมทั้งความสามารถ

ในงาน ทักษะในการใช้ชีวิต สมรรถนะดิจิทัลเพื่อการประกอบอาชีพ การดำเนินชีวิตประจำวัน และการ

ใช้สิทธิในการ เข้าถึงบริการพื้นฐานภาครัฐและสินค้าบริการได้อย่างเท่าทัน การแก้ปัญหา การมี

แนวคิดของผู้ประกอบการ รวมถึงความสามารถในการบริหารตัวเอง และการบริหารคนเพื่อนำทักษะ

ของสมาชิกทีมที่หลากหลาย มาประสานพลังรวมกัน ในการปฏิบัติงานได้อย่างสร้างสรรค์ รวมทั้ ง

กำหนดมาตรการจูงใจ และกลไกการสนับสนุนการฝึกอบรมและร่วมจัดการเรียนรู้ พัฒนาระบบข้อมูล

เพื่อการวางแผนและพัฒนากำลังคน ทั้งข้อมูลอุปสงค์ อุปทานของแรงงาน และการเชื ่อมโยงกับ

สมรรถนะตลอดห่วงโซ่การผลิตและห่วงโซ่คุณค่า ตามรายอุตสาหกรรมของการผลิตและบริการ

เป้าหมาย รวมถึงการเชื่อมโยงระบบสมรรถนะกับค่าจ้าง กำหนดมาตรการในการผลิตกาลังคนแบบ

เร่งด่วน โดยจัดการศึกษารูปแบบจำลอง ในสาขาที ่จำเป็นต่อการ  พัฒนาประเทศ อาทิ ด้าน

ปัญญาประดิษฐ์ และด้านการวิเคราะหข์้อมูล 

            กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวติ 

            กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรยีนรู้ตลอดชีวติ โดยส่งเสริมใหภ้าคส่วน 

ต่างๆ สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ที ่หลากหลาย โดยกำหนดมาตรการจูงใจที่เหมาะสมเพื ่อให้

สถาบันการศึกษา หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชน

โดยเฉพาะผู้ประกอบการ startup สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ที ่หลากหลาย มีสาระที่ทันสมัย 

สอดคล้องกับความตอ้งการของผูเ้รียน ทุกกลุ่ม ครอบคลุมทุกพืน้ที่ เข้าถึงได้งา่ยทั้งพืน้ที่กายภาพ และ

พื้นที่เสมือนจริง สร้างสื่อการเรียนรู้ที่ไม่ทิ้งใคร ไว้ข้างหลัง โดยการสร้างสื่อที่ใช้ภาษาถิ่นเพื่อให้

ประชาชนที่ไม่ได้ใชภ้าษาไทยกลางเป็นภาษาหลักเข้าถึงได้ สื่อทางเลือกสำหรับผูพ้ิการทางสายตาและผู้

พิการทางการได้ยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ่มประชากรที่มีข้อจำกัดทาง เศรษฐกิจให้เข้าถึงสื่อในราคาที่

เข้าถึงได้ การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต ของประเทศให้เกิดขึ้นอย่างเป็น  รูปธรรม ที่สามารถ

เชื่อมโยงการเรยีนรู้ในทุกระดับและประเภททั้งในระบบสายสามัญ สายอาชีพ การศกึษา นอกระบบและ

ตามอัธยาศัย ตั้งแต่มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอกระบบ เพื่อสร้างความ  คล่องตัว 

และเปิดทางเลือกในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทุกระดับ กำหนดมาตรการจูงใจให้ประชาชนพัฒนาตนเอง  
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ด้วยการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยจัดให้มีแหล่งเงินทุนเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ การ

พัฒนา เครดิตการฝึกอบรมสำหรับคนทุกกลุ่ม การจัดสรรสทิธิพิเศษในการเข้ารับบริการฝึกอบรม การ

เข้าชมแหล่ง เรียนรู้ต่าง ๆ ส่งเสริมให้เอกชนที่ผลิตนวัตกรรมทางการศึกษา จัดทากิจกรรมความ

รับผิดชอบต่อสังคม ขององค์กร โดยกาหนดเงื่อนไขการให้ใชผ้ลติภัณฑ์โดยไม่มคี่าใช้จ่าย 

                 กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2  พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผูท้ี่ไม่สามารถเรียน

ในระบบ การศกึษาปกติโดยจัดทำขอ้มูลและส่งเสริมการจัดทำแผนการเรียนรู้ที่มคีวามยืดหยุ่นและ

หลากหลาย ของกลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรยีนสามารถวางเส้นทางการ

เรียนรู้ที่ตอบสนอง ต่อจุดมุ่งหมายในอนาคตของตนเอง และสามารถเทียบโอนประสบการณไ์ด้ ทั้งนีใ้ห้

มีการพัฒนาบุคลากร ที่เกี่ยวข้องในทุกระดับใหม้ีความเข้าใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผูเ้รียน

กลุ่มเป้าหมายพิเศษ ที่มีความตอ้งการที่ซับซ้อน 

แผนการศึกษาแหง่ชาต ิ(พ.ศ.2560 - 2579)  

 วิสัยทัศนข์องแผนการศกึษาแหง่ชาติกำหนดไว้ดังนี ้ 

 “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรยีนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข 

สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21”  

 โดยมีวัตถุประสงค์ในการจัดการศกึษา 4 ประการ คอื  

  1) เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศกึษาที่มคีุณภาพและมีประสิทธิภาพ  

  2) เพื่อพัฒนาคนไทยใหเ้ป็นพลเมืองดมีีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับ

บทบัญญัติของ รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติและยุทธศาสตร์

ชาติ  

  3) เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเ้ป็นสังคมแห่งการเรยีนรู้และคุณธรรม จรยิธรรม รูร้ักสามัคคีและ

ร่วมมือ ผนึกกำลังมุง่สูก่ารพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

  4) เพื่อนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มรีายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ำ

ภายในประเทศลดลง เพื่อใหบ้รรลุวิสัยทัศนแ์ละจุดมุ่งหมายในการจัดการศกึษา ดังกล่าวข้างตน้ 

แผนการศกึษาแหง่ชาติได้ วางเป้าหมายไว้ 2 ด้าน คอืเป้าหมายด้านผูเ้รียน (Learner Aspirations) โดย

มุ่งพัฒนาผูเ้รียนทุกคนให้มีคุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วย 

ทักษะและคุณลักษณะต่อไปนี้  

  ✥ 3Rs ได้แก่การอ่านออก(Reading) การเขียนได้(Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetic)  
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  ✥ 8Cs ได้แก่  

    1) ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา 

    2) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม 

    3) ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์  

    4) ทักษะด้านความรว่มมือ การทางานเป็นทีม และภาวะผูน้ำ  

    5) ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และการรูเ้ท่าทันสื่อ  

    6) ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

    7) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้  

    8) ความมเีมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จรยิธรรม  

โดยมี 6 ยุทธศาสตร์หลักที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศกึษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติมีเป้าหมาย ดังนี้  

  1.1 คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันม ีพระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุข  

  1.2 คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษได้รับ

การศกึษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

  1.3 คนทุกช่วงวัยได้รับการศกึษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชวีิตรูปแบบใหม่  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถใน

การแขง่ขันของประเทศมเีป้าหมาย ดังนี้  

  2.1 กำลังคนมทีักษะที่สำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความตอ้งการของตลาดงานและการ

พัฒนา เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  

  2.2 สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศกึษาผลติบัณฑติที่มีความเช่ียวชาญและเป็นเลิศ

เฉพาะด้าน  

  2.3 การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สรา้งผลผลติและมูลค่าเพิ่มทาง

เศรษฐกิจ  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้มเีป้าหมาย ดังนี้  

  3.1 ผูเ้รียนมีทักษะและคุณลักษณะพืน้ฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21  



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

  3.2 คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ

มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชวีิตได้ตามศักยภาพ  

  3.3 สถานศกึษาทุกระดับการศกึษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูต้ามหลักสูตรอย่างมี

คุณภาพและมาตรฐาน  

  3.4 แหล่งเรียนรู้สื่อตาราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรูม้ีคุณภาพและมาตรฐานและ

ประชาชนสามารถ เข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่  

  3.5 ระบบและกลไกการวัด การตดิตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ  

  3.6 ระบบการผลติครูอาจารย์และบุคลากรทางการศกึษา ได้มาตรฐานระดับสากล  

  3.7 ครูอาจารย์และบุคลากรทางการศกึษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศกึษามีเป้าหมาย ดังนี้  

  4.1 ผูเ้รียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศกึษาที่มคีุณภาพ  

  4.2 การเพิ่มโอกาสทางการศกึษาผา่นเทคโนโลยีดจิทิัล เพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย  

  4.3 ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศกึษาที่ครอบคลุม ถูกต้องเป็นปัจจุบัน เพื่อ

การวาง แผนการบริหารจัดการศกึษา การตดิตามประเมิน และรายงานผล  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศกึษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อมมีเป้าหมาย 

ดังนี้  

  5.1 คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จรยิธรรม และนำแนวคิดตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

  5.2 หลักสูตร แหลง่เรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่สง่เสริมคุณภาพชีวติที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

คุณธรรม จรยิธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูก่ารปฏิบัติ  

  5.3 การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรูแ้ละนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวติที่เป็นมติรกับ

สิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศกึษามีเป้าหมาย ดังนี้  

  6.1 โครงสร้าง บทบาท และระบบการบริหารจัดการการศกึษามีความคล่องตัวชัดเจนและ

สามารถตรวจสอบได้  

  6.2 ระบบการบริหารจัดการศกึษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลตอ่คุณภาพและ

มาตรฐานการศกึษา  



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

  6.3 ทุกภาคส่วนของสังคมมีสว่นร่วมในการจัดการศกึษาที่ตอบสนองความตอ้งการของ

ประชาชนและพืน้ที่  

  6.4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษา รองรับลักษณะที่แตกต่าง

กันของผูเ้รียน สถานศกึษา และความตอ้งการกำลังแรงงานของประเทศ  

  6.5 ระบบบริหารงานบุคคลของครูอาจารย์และบุคลากรทางการศกึษามีความเป็นธรรมสร้าง

ขวัญกำลังใจ และส่งเสริมใหป้ฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 

ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ.2563-2565) 
 

มวีิสัยทัศนด์ังนี้ 

“กระทรวงศกึษาธิการวางระบบเพื่อให้ผู้เรยีนมีความรู ้- ทักษะ มทีัศนคติที่ถูกต้องต่อ

บ้านเมือง มีพื้นฐานชีวติที่มั่นคง มีคุณธรรม มีงานทำ มีอาชีพ และเป็นพลเมอืงที่เข้มแข็ง” 

 

ผลผลิต/ผลลัพธ์ภายใต้ยทุธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรยีนรู้ การวัดและ 

ประเมินผล ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนที่สูงขึน้ มีทักษะการเรียนรูท้ี่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ 

วิชาชีพ วิชาชีวติและสุขภาวะที่ด ีมทีักษะการคิดวิเคราะห ์คิดสังเคราะห ์คิดในเชิงสร้างสรรค์ และแก้ไข

ปัญหาที่เกิดขึน้ได้ มคีวามสามารถในการทำงานรว่มกับผูอ้ื่น สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 

21 มีคุณธรรมจริยธรรมและมีจิตอาสา มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม และนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง สู่การดำเนินชีวติ ผูส้ำเร็จการศึกษาทุกระดับ/ประเภทได้รับการศกึษาที่มีคุณภาพมาตรฐาน

การศกึษาของชาติ รวมทั้งมีทัศนคตทิี่ถูกต้องต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตรยิ์ทรงเป็นประมุขและสามารถอยู่รว่มกันในสังคมได้อย่างมีความสามัคคีปรองดอง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูป้ระกอบวิชาชีพครู ผู้บริหาร

สถานศกึษา และบุคลากรทางการศกึษา มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มีจรรยาบรรณของวชิาชีพ 

มีองค์ความรูแ้ละทักษะในด้านพหุปัญญา มคีวามเป็นมืออาชีพ สามารถใช้ศักยภาพในการจัดการ

เรียนรู้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ และมีขวัญกำลังใจที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งมีแผนการพัฒนาและ

การใชอ้ัตรากำลังครูให้มปีระสิทธิภาพโดยเฉพาะครูระดับปฐมวัย ครูระดับอาชีวศึกษา ครูสอน

ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม 

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2570 ) 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการ

ของประเทศ มีการผลติกำลังคนด้านอาชีวศกึษา และด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีที่มปีริมาณเพียงพอ 

โดยมีคุณภาพ มีสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ ผูม้ีความสามารถพิเศษด้าน

พหุปัญญา สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพ ประชาชนในพื้นที่ชุมชนได้รับการศึกษาเพื่อฝึกอาชีพ

ตามความถนัดและความสนใจ รวมทั้งมีผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถนำไปใช้ประโยชนไ์ด้จริงใน

เชงิพาณิชย์และการสร้างมูลค่าเพิ่มทางสังคม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงบรกิารทางการศึกษาอย่างต่อเน่ือง

ตลอดชีวติ ผูเ้รียนทุกคนเข้าถึงการศกึษาที่มคีุณภาพอย่างเท่าเทียมกันในทุกระดับและประเภท

การศกึษาได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพืน้ฐาน และสามารถ

เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ได้อย่างตอ่เนื่องตลอดชีวติ สถานศกึษาในภูมิภาค/ชนบท ได้รับการยกระดับ

คุณภาพในการให้บริการเด็กพิการและด้อยโอกาสได้รับโอกาสทางการศกึษาทั้งในระบบโรงเรียนและ

นอกระบบโรงเรียน รวมทั้งมีระบบเทียบโอนผลการเรียนและทักษะประสบการณเ์พื่อขอรับวุฒิ

การศกึษาเพิ่มขึน้ได้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสรมิและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดจิทิัลเพื่อการศึกษา ผูเ้รียน 

สถานศกึษาและหน่วยงานทางการศกึษาทุกระดับทุกประเภทการศกึษาเข้าถึงทรัพยากรพืน้ฐานระบบ

ดิจทิัลแพลตฟอร์มรองรับการเรียนรู้ที่มปีระสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มองค์ความรูแ้ละทักษะต่อยอดการ

ประกอบอาชีพ /การปฏิบัติงาน รวมทั้งมีศูนย์กลางในการจัดเก็บรวบรวมสื่อการเรียนการสอนแบบ

ดิจทิัลที่ทันสมัย และระบบฐานข้อมูลกลางทางการศกึษาของประเทศที่ถูกต้องเป็นปัจจุบัน และ

สามารถเชื่อมโยงกับฐานข้อมูลการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์กับหนว่ยงานอื่นที่เกี่ยวข้องได้ 
 

ยุทธศาสตร์ 6 พัฒนาระบบบรหิารจัดการและส่งเสรมิให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษา ระบบบริหารจัดการของกระทรวงศกึษาธิการมคีวามคล่องตัวในการบริหารงาน

การศกึษามากยิ่งขึน้ มีเอกภาพ และเป็นที่ยอมรับของผูร้ับบริการ โครงสรา้งของกระทรวงได้รับการ

ปรับปรุงใหม้ีประสิทธิภาพ โดยการกระจายอำนาจลงไปสู่ส่วนภูมิภาค สถานศกึษาทุกระดับมีมาตรฐาน

ขั้นต่ำตามมาตรฐานการศกึษาของชาติ มีธรรมาภบิาลในการบริหาร และมีกลไกการส่งเสริมพลังทาง

สังคมให้ทุกภาคส่วนเข้ามาดำเนนิการร่วมและ/หรอืสนับสนุนทรัพยากรในพืน้ที่นวัตกรรมการศกึษา 

รวมทั้งมกีลไกการนำความรู้ ทักษะประสบการณ์ และภูมปิัญญาของผู้สูงอายุมาถ่ายทอดสู่ผู้เรยีนใน

พืน้ที่ชุมชน เพื่อนำไปใช้สำหรับการประกอบอาชีพได้ 
 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

แผนปฏิบัตริาชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 

วิสัยทัศน์ 

ภายในปี 2570 ผูเ้รียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มคีุณธรรมจริยธรรม มี

ทักษะที่จำเป็นพร้อมเรยีนรู้ตลอดชวีิตและปรับตัวสอดคล้องกับวิถีชีวติโลกยุคใหม่ 
 

พันธกิจ 

1. พัฒนาการจัดการศกึษาใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐาน 

2. สร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชวีิต และลดความเหลื่อมล้ำทางการศกึษา 

3. ผลติ พัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพกำลังคนที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของ

ตลาดแรงงานและความตอ้งการของประเทศ 

4. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ที่

สามารถนำไปใช้ประโยชน์สำหรับการพัฒนาด้านการศึกษา สังคม หรอืสร้างมูลค่าเพิ่มเชงิเศรษฐกิจ 

5. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศกึษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ผลสัมฤทธิ์ 

1. ผูเ้รียนได้รับการศกึษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของชาติ มทีักษะ 

การเรียนรู ้และทักษะที่จำเป็นของโลกยุคใหม่ สามารถเข้าถึงการเรยีนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตได้รับ 

การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 

2. กำลังคนมสีมรรถนะสอดคล้องกับความตอ้งการของตลาดแรงงาน และความตอ้งการของ

ประเทศ 

3. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการทางการศกึษาและการเรียนรู้ตลอดชีวติอย่างทั่วถึงและ

เท่าเทียม ดว้ยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศ ผูเ้รียน

ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจ ปลูกฝังค่านิยมที่ถูกต้อง และเสริมสร้างภูมิคุม้กัน สามารถ

ปรับตัวรับมอืกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ได้ตามสถานการณ์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขัน ผูเ้รียนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาทักษะ สมรรถนะวิชาชีพ ตามความ

ต้องการของตลาดแรงงานและสนับสนุนการพัฒนาประเทศ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการ

เรยีนรู้ ผูเ้รียนได้รับการศกึษาที่มคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ มีทักษะที่จำเป็นในโลกยุค

ใหม่สง่เสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวติ ครูและ

บุคลากรทางการศกึษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และได้รับการส่งเสริมให้มี

ความก้าวหน้าในวิชาชีพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ์ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์เพื่อพัฒนาการศกึษา สังคมหรอืสร้างมูลค่าเพิ่มเชงิเศรษฐกิจ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสเข้าถึงบรกิารทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่าง

ทั่วถึงและเสมอภาค ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย มีหลักประกันในการเข้าถึงบริการทางการศกึษาและ

การเรียนรูต้ลอดชีวติอย่างทั่วถึง เสมอภาคและเหมาะสม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อการสร้างเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม ผูเ้รียนได้รับการพัฒนาให้มคีวามรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง มคีวามตระหนักในการดำเนิน

ชีวติที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัยมี

ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ระบบบริหารจัดการศกึษามีประสิทธิภาพและทันสมัย 

 

แผนปฏิบัตริาชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

วิสัยทัศน์ 

บูรณาการจัดการศกึษาอย่างมปีระสิทธิภาพ ผูเ้รียนมีคุณภาพและทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่ 
 

พันธกิจ 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารและจัดการศกึษาแบบบูรณาการทุกระดับทุกพืน้ที่อย่างมี 

ประสิทธิภาพ 

2. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศกึษาในระบบ การศกึษานอกระบบและการ 

ศกึษาตามอัธยาศัย ใหเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 

3. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึงเหมาะสม 

ตามศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรยีน เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศกึษา 

4. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะของ 

ข้าราชการ ครู และบุคลากรทางการศกึษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง ผูเ้รียนได้รับโอกาสทาง

การศกึษาและการเรียนรูท้ี่มีคุณภาพและทักษะที่จำเป็นสอดคล้องกับการเสริมสร้างความมั่นคงในแต่

ละบริบท 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศ ผูเ้รียนมีสมรรถนะและองค์ความรูท้ี่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานในพื้นที่

ภูมภิาค และประเทศ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

ผูเ้รียนมีคุณภาพ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนรูใ้นโลกยุคใหม่ ครู และบุคลากร

ทางการศึกษามีสมรรถนะเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา ผูเ้รียนได้รับ

โอกาสทางการศกึษาอย่างทั่วถึง และเสมอภาคด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสรมิการสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

หนว่ยงานและสถานศกึษามีการส่งเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ หนว่ยงานมีระบบ

การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดจิทิัล ตอบสนองความตอ้งการของผู้รับบริการได้

อย่างสะดวกรวดเร็วและโปร่งใส 
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1. การวเิคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียน (SWOT Analysis) 

1.1. การวเิคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  
 

โอกาส  

1. โรงเรียนมีที ่ตั ้งอยู ่ในเขตชุมชน ห่างจากที ่ว ่าการอำเภอ เป็นศูนย์กลางในการพัฒนา

การศึกษา สังคมโดยรอบส่งเสริมต่อการเรียนรู้และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เช่น วัด พิพิธภัณฑ์ 

และแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

2. มีระบบสาธารณูปโภคมีความพร้อม ระบบโทรคมนาคมที่มีเครือข่ายครอบคลุมทันสมัย 

สะดวก รวดเร็วต่อ การสื่อสารและการจัดการเรียนรู้  

3. ประชาชนในพื้นที่มวีิถีชีวติที่เหมาะสม ไม่ขัดต่อหลักศลีธรรม มีความสามัคคี ร่วมแรงร่วมใจ

กันในระดับที่ดี  

4. ผู้ปกครองมีความรู้ มีฐานะทางสังคมดี มีส่วนร่วมในการสนับสนุนการเรียนการสอนของ

บุตรหลาน และมีความเชื่อมั่นต่อช่ือเสียงของโรงเรียนและครู  

5. มีระบบโทรคมนาคมที่มเีครือข่ายครอบคลุมทันสมัย สะดวก รวดเร็วต่อการสื่อสาร นักเรียน

นำมาใช้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย  

6. มีนโยบายด้านการบริหารสถานการณ์ฉุกเฉินจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร

นา (โควิด-19) ที่เป็นรูปธรรม  

อุปสรรคในการพัฒนา  

1. ระบบเทคโนโลยีที ่สะดวก รวดเร็ว และหลากหลาย ยากต่อการควบคุมดูแล ส่งผลให้

นักเรียนนำมาใช้อย่างไม่เหมาะสม 

2. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) ส่งผลให้สภาวะ

เศรษฐกิจค่อนข้างซบเซา และหยุดชะงัก ประชาชนมรีายได้ลดลง เกิดสภาวะว่างงาน 

3. ผูป้กครองมีความแตกต่างทางด้านเศรษฐกิจและการศึกษา ทำให้นักเรียนได้รับการส่งเสริม

และพัฒนาที ่แตกต่างกัน 

4. นโยบายของรัฐและกระทรวงศึกษาธิการที่เกี่ยวกับการปฏิรูปการศึกษาปรับเปลี่ยนบ่อย 

ส่งผลต่อการบริหารจัดการของโรงเรียน 

 

สาระสำคัญแผนพัฒนาการศกึษา ระยะ 5 ป ี 
(ปีงบประมาณ 2566 - 2570) ของโรงเรียนวดัราษฎรเ์จรญิศรัทธาธรรม 
 

ส่วนที่ 4 
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1.2 การวเิคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  

จุดเด่น  

1. มีโครงสร้างการบริหารสถานศึกษาที่ชัดเจน ใช้เทคโนโลยีในการบริหาร และเปิดโอกาสให้

ผู ้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ ในรูปของคณะกรรมการสถานศึกษา 

สมาคมและเครือข่าย ผูป้กครอง  

2. มีการกำหนดนโยบายที่ชัดเจน มีการกำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน/โครงการ

ตามแผนปฏิบัติราชการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  

3. นักเรียนมีศักยภาพสูง มีความพร้อมที่จะได้รับการส่งเสริมและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศด้าน

วิชาการและกีฬา  

4. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นได้ เข้าใจความหลากหลายทาง

ความคิด และความภูมิใจในสถาบัน  

5. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ มีแหล่งเรยีนรู้ในโรงเรียนอย่าง

เพียงพอ หอ้งเรียนมวีัสดุ อุปกรณ์ สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทันสมัย เพียงพอ และมีสาธารณูปโภค

ที่เพียงพอต่อความตอ้งการ  

6. ครูเอาใจใส่ ดูแลและติดตามสอดส่องพฤติกรรมนักเรียนอย่างความเสมอภาค  

7. ครูมีเพียงพอ มีองค์ความรู ้มีทักษะในการถ่ายทอดความรูแ้ละจัดกระบวนการเรียนการสอน

อย่างเต็ม ความสามารถ  

8. โรงเรียนมีงบประมาณอย่างเพียงพอ บริหารจัดการเป็นระบบและตรวจสอบได้มีการจัดซื้อ

จัดจา้งถูกต้อง ตามระเบียบการบริหารพัสดุ  

9. โรงเรียนมีระบบเฝา้ระวังและมาตรการป้องกันโรคระบาดในสถานศกึษาที่มปีระสิทธิภาพ  

จุดอ่อนที่ควรพัฒนาหรอืแก้ไข  

1. การจัดสรรบุคลากรยังไม่เหมาะสมกับงาน ส่งผลต่อขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของ

ครูและบุคลากร  

2. การพัฒนาศักยภาพนักเรียนยังไม่เป็นไปตามเป้าประสงค์  

3. มีการนำข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานมาใช้ในการบริหารยังไม่เต็มศักยภาพ  

4. นักเรียนบางส่วนมคีวามเป็นตัวเองสูง ขาดระเบียบวินัย เคารพกฎเกณฑ์ของโรงเรียนน้อยลง  

5. ครูมีการนำงานวิจัยมาใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้และแก้ปัญหาชั้นเรียนค่อนข้างน้อย และ

บางส่วนยังขาดทักษะการใชภ้าษาอังกฤษและการใชเ้ทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้  

6. ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตยังไม่ค่อยเสถียร เป็นอุปสรรคต่อการจัดการเรียนรู้  

7. หลักสูตรสถานศึกษายังไม่สอดคล้องต่อความต้องการและความสนใจของนักเรียนที่จะ

นำไปใช้ในการศกึษาต่อมหาวิทยาลัยและการประกอบอาชีพ  
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1.2 สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียน  

จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรยีนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม พบว่า  

โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตชุมชนบ้านกรอกสมบูรณ์ ห่างจากที่ว่าการอำเภอศรีมหาโพธิ 32 กิโลเมตร เป็น

ศูนย์กลางในการพัฒนาการศึกษา สภาพสังคมโดยรอบส่งเสริมต่อการเรียนรู้มีระบบโทรคมนาคมที่

ครอบคลุมทันสมัย สะดวก รวดเร็วต่อการสื่อสาร ประชาชนมวีิถีชีวติที่เหมาะสม ไม่ขัดต่อหลักศลีธรรม 

มีความสามัคคี และมีแหล่งปลูกฝัง คุณธรรม จรยิธรรม ผูป้กครองมีความเชื่อมั่นและมีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษาของโรงเรียน มีมาตรการรองรับสถานการณ์ฉุกเฉินจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา (โควิด-19) ที่เป็นรูปธรรมเหมาะสม จะมีอุปสรรคอยู่บ้างในด้านการกำหนดนโยบายของ

รัฐและกระทรวงศึกษาธิการที่เกี่ยวกับการปฏิรูปการศกึษาปรับเปลี่ยนบ่อย ส่งผลต่อการบริหารจัดการ

ของโรงเรียน ผู้ปกครองมีความแตกต่างทางด้านเศรษฐกิจและการศึกษา การแพร่ระบาดของโรคติด

เชื้อไวรัสโคโรนา (โควิด-19) ส่งผลให้สภาวะเศรษฐกิจ ผู้ปกครองมีรายได้ลดลง ทำให้นักเรียนได้รับ

การส่งเสริมและพัฒนาที่แตกต่างกัน อีกทั้ง ระบบเทคโนโลยีที่สะดวก รวดเร็วและหลากหลาย ยากต่อ

การควบคุมดูแล ส่งผลใหน้ักเรียนนำมาใช้อย่างไม่เหมาะสม  

ในด้านปัจจัยภายในโรงเรียนมีจุดเด่นมีการกำหนดนโยบายที่ชัดเจนตอบสนอง 

ยุทธศาสตร์ชาติและนโยบาย ภาครัฐ มีโครงสร้างการบริหารสถานศึกษาที่ชัดเจน ใช้เทคโนโลยีในการ

บริหาร มีงบประมาณเพียงพอ มีการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน/โครงการตาม

แผนปฏิบัติราชการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง และเปิดโอกาสให้ ผู้ปกครองและองค์กรต่าง ๆ มีส่วน

ร่วมในการจัดการศึกษา นักเรียนมีศักยภาพสูง เข้าใจความหลากหลายทางความคิด มีความภูมิใจใน

สถาบัน มีความพร้อมที่จะได้รับการส่งเสริมและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศด้านวิชาการและกีฬา  มี

สภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีสาธารณูปโภคที่เพียงพอต่อความต้องการของครู

และบุคลากรทางการศึกษา มีองค์ความรู้และมีทักษะในการถ่ายทอดความรู้อย่างเต็มความสามารถ 

เอาใจใส่ ติดตาม สอดส่องพฤติกรรมนักเรียนอย่างความเสมอภาค จะมีจุดอ่อนอยู่บ้างในด้านการนำ

ข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานมาใช้ในการบริหารยังไม่เต็มศักยภาพ ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตยังไม่ค่อย

เสถียร การบริหารบุคลากรที่ยังไม่เหมาะสมกับงาน ขาดความคล่องตัว และการส่งเสริมพัฒนา

ศักยภาพนักเรียนยังไม่เป็นไปตามเป้าประสงค์ นักเรียนบางส่วนมีความเป็นตัวเองสูง ขาดระเบียบวินัย 

เคารพกฎเกณฑ์ของโรงเรียนน้อยลง ครูมีการนำงานวิจัยมาใชใ้นการพัฒนาการเรียนรู้และแก้ปัญหาช้ัน

เรียนค่อนข้างน้อย อีกทั้ง หลักสูตรสถานศึกษายังไม่สอดคล้องต่อความต้องการและความสนใจของ

นักเรียนที่จะนำไปใช้ในการศกึษาต่อมหาวิทยาลัยและการประกอบอาชีพ  
 

โดยสรุป สภาพแวดล้อมของโรงเรยีนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม อยู่ใน 

สภาพแวดล้อมภายนอกที่เอื้อต่อการดำเนินงานและมีสภาพแวดล้อมภายในที่เข้มแข็ง สามารถใช้จุด

แข็งเกาะกุมโอกาสพัฒนาได้เต็มศักยภาพ  
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2. อำนาจหน้าที่ของโรงเรียน : ตามเจตนารมณ์ของ พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ  

เพื่อให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติสถานศกึษามี 

บทบาทหนา้ที่ ดังนี้ 

1. จัดทำนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของ

กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา 

ตลอดจนบริบทและ ความตอ้งการของชุมชนและท้องถิ่น  

2. จัดตัง้งบประมาณ และรับผิดชอบการใชจ้่ายงบประมาณของสถานศกึษา  

3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ

ความตอ้งการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น  

4. จัดการเรยีนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และส่งเสริม

กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

อย่างต่อเนื่อง  

5. ออกระเบียบ ขอ้บังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ตามที่กฎหมายกำหนด  

6. กำกับ ติดตาม ประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการและประเมินผลการปฏิบัติงาน

ตลอดจนการพิจารณา ความดีความชอบ การพัฒนาและการดำเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในสถานศกึษาตามที่กฎหมายกำหนด  

7. ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษารวมทั้งปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใช้และจัดหาผลประโยชน์

จากทรัพย์สินของสถานศกึษา  

8 .จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาและใหค้วามร่วมมือในการประเมินคุณภาพ

การศึกษา จากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้ง การรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการ

สถานศกึษาและสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

3. ทศิทางการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

  3.1 วิสัยทัศน์โรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม 

   เป็นสถานศกึษาแหง่การเรยีนรู ้มุง่สู่มาตรฐานสากล ผูเ้รียนได้รับการศกึษาที่มี

คุณภาพตามมาตรฐาน ก้าวทันเทคโนโลยี มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สามารถใช้

ชีวติได้อย่างมีความสุข ชุมชนมสี่วนรว่มในการจัดการศึกษาสอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

3.2 พันธกิจ 

   1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศกึษาที่สอดคล้องกับสมรรถนะและทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

2. พัฒนาขีดความสามารถของครูและบุคลาการทางการศกึษา 
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   3. ยกระดับการบริหารจัดการสถานศกึษาสู่สังคมธรรมภบิาล 

   4. เสริมสร้างโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้ 

   5. จัดการศกึษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  

   6. สรา้งโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำให้ผูเ้รียนได้รับบริการทาง

การศกึษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
   

3.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ 

   1. ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูแ้ละพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรียนให้สอดคล้องกับ

ศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา 

   2. ปลูกฝังและพัฒนาผูเ้รียนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจรยิธรรม 

ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุม้กันในการดำรงชีวิต 

   3. เสริมสร้างศักยภาพครูใหเ้ป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 21 

   4. เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารสถานศกึษาตามหลักธรรมาภิบาล 

   5. เสริมสร้างความรว่มมอืกับชุมชนและเครือข่ายทางการศกึษาในการจัดการศกึษา

เพื่อยกระดับคุณภาพสถานศกึษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 

   6. สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรยีนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่า

เทียม 

  3.4 เอกลักษณ์ : แหล่งเรียนรู ้“สวนการศกึษา โรงเรียนวัดราษฎรเ์จริญศรัทธาธรรม” 

  3.5 อัตลักษณ์ : มีคุณธรรม จริยธรรม นอ้มนำสู่ความพอเพียง 

  3.6 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูแ้ละพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรียนให้

สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศกึษา 

เป้าประสงค์ 

  1. นักเรียนมทีักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

  2. นักเรียนมรีะบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการปฏิบัติและสามารถกำกับการเรียนรู้ดว้ย

ตนเอง 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
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  2. ร้อยละของนักเรียนที่มทีักษะการลงมือปฏิบัติและสามารถกำกับการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

กลยุทธ์ 

  1. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรยีนการสอนให้นักเรียนมทีักษะในศตวรรษที่ 21 

  2. พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนที่ใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยาการ 

  3. พัฒนาระบบเรียนรู้เชิงบูรณการที่เน้นการลงมอืปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด ทบทวน

ไตร่ตรองเสริมสร้างทักษะชีวิต 

  4. พัฒนาระบบการประเมินผลนักเรียนให้มทีักษะในศตวรรษที่ 21 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 พัฒนานักเรียนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ปลูกฝังความฉลาดทางจริยธรรม 

เพื่อสร้างภูมคิุ้มกันในการดำเนินชีวิต 

เป้าประสงค์ 

  1. นักเรียนมคีวามฉลาดทางอารมณ์สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม 

  2. นักเรียนมคีวามฉลาดทางจริยธรรม มีภูมิคุ้มกันในการดำเนินชีวติ 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของนักเรียนมีความฉลาดทางอารมณ์ 

  2. ร้อยละของนักเรียนมีคุณธรรมจรยิธรรมมีภูมิคุม้กันในการดำเนินชีวติ 

  3. ร้อยละของนักเรียนที่มจีิตสาธารณะภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 

กลยุทธ์ 

  1. จัดระบบบริการสุขภาพอนามัยที่เช่ือมต่อกันระหว่างระบบสาธารณสุขกับโรงเรียน 

  2. ปลูกฝังความฉลาดทางจริยธรรมให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณภาพ 

  3. พัฒนานักเรียนให้สามารถอยู่รว่มกัน มีความภาคภูมิใจในสถาบันและทำงานภายใต้สังคมที่

เป็นพหุวัฒนธรรม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 เสริมสรา้งศักยภาพครูใหเ้ป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 21 

เป้าประสงค์ 

  1. ครูปรับบทบาทจากครูผู้สอนมาเป็น “ผู้อำนวยการการเรียนรู้” 

  2. ครูผา่นการทดสอบสมรรถนะรายสาขาในระดับสูงตามมาตรฐานนานาชาติ 

  3. ครูสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของครูที่ผ่านการทดสอบสมรรถนะรายสาขาในระดับสูงตามมาตรฐานนานาชาติ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

  2. ร้อยละของครูที่สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ใหน้ักเรียนมทีักษะในศตวรรษที่ 21 

  3. ร้อยละของครูที่สื่อสารได้อย่างนอ้ย 2 ภาษา 

กลยุทธ์ 

  1. ปรับบทบาทครูยุคใหม่ให้เป็น “ผู้อำนวยการการเรียนรู้” 

  2. เพิ่มขีดความสามารถของครูในการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ใหน้ักเรียนมีทักษะในศตวรรษ

ที่ 21 

3. พัฒนาการประเมินศักยภาพและสมรรถนะครูในศตวรรษที่ 21 อย่างตอ่เนื่อง 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารสถานศกึษาตามหลักธรรมาภบิาล 

เป้าประสงค์ 

  1. โรงเรียนมีระบบการบริหารสถานศกึษาตามหลักการพืน้ฐานของธรรมาภิบาลตามระเบียบ

สำนักนายกรัฐมนตร ี6 หลักการ ได้แก่ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วน

ร่วม หลักความรับผดิชอบและหลักความคุ้มคา่ 

  2. โรงเรียนใช้เทคโนโลยีและงานวิจัยเป็นฐานในการบริหารสถานศกึษา 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของผลการประเมิน ITA ในการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภบิาล 

  2. ผูบ้ริหารมงีานวิจัยเพิ่มคุณภาพการศกึษา 

  3. ระดับคุณภาพของผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศกึษาโดยภาพรวม 

กลยุทธ์ 

  1. ปรับปรุงโครงสร้างการจัดการศกึษาให้มปีระสิทธิภาพและเพิ่มคุณภาพการศกึษาด้วยการ

วิจัย 

  2. พัฒนาระบบการตดิตามและประเมินโครงการโดยเทียบเคียงยุทธศาสตรช์าติ 

3. จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาที่มปีระสิทธิภาพ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 เสริมสรา้งความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศกึษาในการจัด

การศกึษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศกึษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 

เป้าประสงค์ 

  1. นักเรียนมผีลการทดสอบระดับชาติ RT, NT, O-Net สูงขึ้นทุกปี 

  2. โรงเรียนมีการจัดการศกึษาที่มคีวามเช่ียวชาญเฉพาะสาขา สูค่วามเลิศทางวิชาการ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

  3. โรงเรียนมีเครอืข่ายทางการศึกษาที่ให้ความรว่มมอืในการจัดการศกึษาอย่างเข้มแข็งและ

ยั่งยืน 

ตัวชี้วัด 

  1. จำนวนคะแนนเฉลี่ยการสอบวัดความรู้ RT, NT, O-Net ของนักเรียนที่เข้าสอบ 

 2. จำนวนเครือข่ายความรว่มมอืทางการศกึษา เพื่อยกระดับความเป็นเลิศทางวิชาการ 

  3. ร้อยละของนักเรียนที่ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประวัตศิาสตร ์ประเพณีวัฒนธรรมไทยและ

ประวัติศาสตร์ในชุมชนและพืน้ที่ใกล้เคียง 

กลยุทธ์ 

  1. พัฒนาศักยภาพโรงเรียนใหม้ีความเช่ียวชาญและโดดเด่นเฉพาะสาขา 

  2. สร้างเครือข่ายความรว่มมอืทางวิชาการและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของนักเรียน 

  3. ส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาตไิทย ประเพณีวัฒนธรรม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 6 สร้างโอกาสทางการศกึษาให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและ

เท่าเทียม เป้าประสงค์ 

  1. นักเรียนมศีักยภาพด้านพหุปัญญารายบุคคลสูงขึน้ 

  2. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการพัฒนาความสามารถพิเศษของนักเรียนบนฐานพหุ

ปัญญา 

  3. นักเรียนได้รับการสนับสนุนจากครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และหนว่ยงานอื่น ๆ 

ตัวชี้วัด 

  1. ร้อยละของนักเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพด้านพหุปัญญารายบุคคลสูงขึ้น 

  2. จำนวนแหลง่เรียนรูท้ี่เอื้อต่อการพัฒนาความสามารถพิเศษของนักเรียนบนฐานพหุปัญญา 

  3. ร้อยละของจำนวนนักเรียนได้รับการสนับสนุนจากครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และหนว่ยงาน

อื่น ๆเพิ่มขึ้น 

กลยุทธ์ 

  1. พัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการคัดกรองนักเรียน เพื่อสง่เสริมการพัฒนาตามพหุ

ปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ 

  2. สร้างโอกาสใหน้ักเรียนได้เรียนรูใ้นสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการพัฒนาความสามารถพิเศษ

บนฐานพหุปัญญา 

  3. ส่งเสริมความรว่มมอืจากครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และหนว่ยงานอื่น ๆ ในการเสริมสรา้ง

ความสามารถพิเศษตามความถนัดของนักเรียน 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การกำหนดเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด คา่เป้าหมาย 
 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 

ส่วนที่ 5 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ตารางที่ 5 การกำหนดเป้าประสงค์ตัวชี้วัด  ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 

1 .ปรับเปลี่ยนระบบการ

เรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะ

และทักษะนักเรียนให้

สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 

และมาตรฐานการศกึษา 

 

1. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้

ใ น ศ ต ว ร ร ษ ท ี ่  2 1  แ ล ะ

มาตรฐานการศกึษา 

 2 .  น ัก เร ียนม ี ระบบการ

เรียนรู ้เชิงบูรณาการที ่เน้น

การปฏิบัติและสามารถกำกับ

การเรียนรูด้้วยตนเอง 

 

1. ร้อยละของนักเรียนมี

ทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษ

ที่ 21 และมาตรฐาน

การศกึษา 

ร้อยละ 90 1. พัฒนาหลักสูตรและการ

จ ัดการเร ียนการสอนให้

นักเรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 

21 และมาตรฐานการศกึษา 

 2 .  พ ัฒนากระบวนก าร

เร ียนร ู ้ ของน ักเร ียนท ี ่ ใ ช้

ฐานความรู ้และระบบคิดใน

ลักษณะสหวิทยาการ 

 3. พัฒนาระบบเรียนรู ้เช ิง

บูรณาการที ่เน้นการลงมือ

ปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด 

ทบทวนไตร่ตรองเสริมสร้าง

ทักษะชีวติ 

 4 .  พ ั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร

ประเม ินผลน ักเร ียนให ้มี

ทักษะในศตวรรษที่ 2๑ และ

มาตรฐานการศกึษา 

2. ร้อยละของนักเรียนที่มี

ทักษะการลงมือปฏิบัติและ

สามารถกำกับการเรียนรู้

ด้วยตนเอง 

ร้อยละ 90 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 

2.พัฒนานักเรียนด้านความ

ฉลาดทางอารมณ์ ปลูกฝัง

ความฉลาดทางจริยธรรม 

เพื่อสร้างภูมคิุ้มกันในการ

ดำเนนิชีวิต 

 

1. นักเรียนมีความฉลาดทาง

อารมณ์สามารถปรับตัวเข้า

กับสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม 

 2. นักเรียนมคีวามฉลาดทาง

จริยธรรม มีภูมิคุ้มกันในการ

ดำเนนิชีวติ 

 

1. ร้อยละของนักเรียนมีความ

ฉลาดทางอารมณ์ 

ร้อยละ 90 1. จัดระบบบริการสุขภาพ

อนามัยที่เชื่อมต่อกันระหว่าง

ร ะ บ บ ส า ธ า ร ณ ส ุ ข กั บ

โรงเรียน 

 2. ปลูกฝังความฉลาดทาง

จรยิธรรมให้นักเรียนเป็นคนดี

มีคุณภาพ 

 3 .  พ ั ฒ น า น ั ก เ ร ี ย น ใ ห้

สามารถอยู่ร่วมกัน มีความ

ภาคภ ูม ิ ใจในสถาบ ันและ

ทำงานภายใต้สังคมที่เป็นพหุ

วัฒนธรรม 

2. ร ้อยละของน ักเร ียนมี

ค ุ ณ ธ ร ร ม จ ร ิ ย ธ ร ร ม มี

ภูมคิุ้มกันในการดำเนินชีวติ 

ร้อยละ 90 

3. ร้อยละของนักเรียนที่มจีิต

สาธารณะภายใต้สังคมพหุ

วัฒนธรรม 

ร้อยละ 90 

3. เสริมสร้างศักยภาพครูให้

เป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 

21 

1. ครูปรับบทบาทจาก

ครูผูส้อนมาเป็น 

“ผู้อำนวยการการเรียนรู้” 

 2. ครูผ่านการทดสอบ

สมรรถนะรายสาขาใน

ระดับสูงตามมาตรฐาน

นานาชาติ 

1. ร้อยละของครูที ่ผ่านการ

ทดสอบสมรรถนะรายสาขา

ในระด ับส ูงตามมาตรฐาน

นานาชาติ 

 

ร้อยละ  100 1. ปรับบทบาทครูยุคใหม่ให้

เป ็ น  “ผ ู ้ อำนวยการการ

เรียนรู้” 

 2. เพิ่มขีดความสามารถของ

ครูในการสร้างนวัตกรรมการ

เรียนรู้ให้นักเรียนมีทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 

2. ร้อยละของครูที่สร้าง

นวัตกรรมการเรียนรูใ้ห้

ร้อยละ 85 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 

 3. ครูสร้างนวัตกรรมการ

เรียนรู้ให้นักเรียนมทีักษะใน

ศตวรรษที่ 21 

นักเรียนมทีักษะในศตวรรษที่ 

21 

3 .  พ ั ฒ น า ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น

ศักยภาพและสมรรถนะครูใน

ศตวรรษที่ 21 อย่างตอ่เนื่อง 

 

3. ร้อยละของครูที่สื่อสารได้

อย่างน้อย 2 ภาษา 

ร้อยละ 50 

๔. เพิ่มประสิทธิภาพระบบ

การบริหารสถานศกึษาตาม

หลัก 

ธรรมาภิบาล 

1. โรงเรียนมีระบบการ

บริหารสถานศกึษาตาม

หลักการพืน้ฐานของธรรมาภิ

บาลตามระเบียบสำนัก

นายกรัฐมนตรี 6 หลักการ 

ได้แก่ หลักนิตธิรรม หลัก

คุณธรรม หลักความโปร่งใส 

หลักการมสี่วนร่วม หลัก

ความรับผดิชอบและหลัก

ความคุ้มค่า 

 2. โรงเรียนใช้เทคโนโลยีและ

งานวิจัยเป็นฐานในการ

บริหารสถานศกึษา 

1. ร้อยละของผลการประเมิน 

ITA ในการบริหาร

สถานศกึษาตามหลักธรร

มาภบิาล 

ร้อยละ 85 1. ปรับปรุงโครงสร้างการจัด

การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ

และเพิ่มคุณภาพการศึกษา

ด้วยการวิจัย 

 2. พัฒนาระบบการติดตาม

และประเม ินโครงการโดย

เทียบเคียงยุทธศาสตรช์าติ 

3. จัดระบบประกันคุณภาพ

ภาย ใ น ส ถ าน ศ ึ ก ษ าท ี ่ มี

ประสิทธิภาพ 

 

2. ผูบ้ริหารมงีานวิจัยเพิ่ม

คุณภาพการศกึษา 

อย่างนอ้ย 5 เรื่อง 

3. ระดับคุณภาพของผลการ

ประเมินคุณภาพภายใน

สถานศกึษาโดยภาพรวม 

ยอดเยี่ยม 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 

5. เสริมสร้างความร่วมมอื

กับชุมชนและเครือข่าย

ทางการศึกษาในการจัด

การศกึษาเพื่อยกระดับ

คุณภาพสถานศกึษาสู่

โรงเรียนมาตรฐานสากล 

1. นักเรียนมีผลการทดสอบ

ระดับชาติ RT, NT, O-Net 

สูงขึ้นทุกปี 

 2 .  โ ร ง เ ร ี ย น ม ี ก า ร จั ด

การศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญ

เฉพาะสาขา สู่ความเลิศทาง

วิชาการ 

 3. โรงเรียนมีเครือข่ายทาง

การศึกษาที่ให้ความร่วมมือ

ในการจ ัดการศึกษาอย่าง

เข้มแข็งและยั่งยนื 

 

1. จำนวนคะแนนเฉลี่ยการ

สอบวัดความรู ้RT, NT, O-

Net ของนักเรียนที่เข้าสอบ 

70 คะแนน 1. พัฒนาศักยภาพโรงเรียน

ให้มีความเชี่ยวชาญและโดด

เด่นเฉพาะสาขา 

 2. สร ้างเคร ือข ่ายความ

ร ่วมม ือทางว ิชาการและ

แลก เปล ี ่ ยน เ ร ี ยนร ู ้ ข อ ง

นักเรียน 

 3 .  ส ่ ง เสร ิ มการ เ ร ี ยนร ู้

ป ระว ั ต ิ ศาสตร ์ ชาต ิ ไ ทย 

ประเพณีวัฒนธรรม 

 

2. จำนวนเครือข่ายความ

ร่วมมอืทางการศกึษา เพื่อ

ยกระดับความเป็นเลิศทาง

วิชาการ 

ไม่น้อยกว่า 12 เครือข่าย 

3. ร้อยละของนักเรียนที่ได้

แลกเปลี่ยนเรียนรู้

ประวัติศาสตร์ ประเพณี

วัฒนธรรมไทยและ

ประวัติศาสตร์ในชุมชนและ

พืน้ที่ใกล้เคียง 

ร้อยละ 100 

6. สร้างโอกาสทางการศึกษา

ให้ผู้เรยีนได้รับบริการทาง

การศกึษาอย่างทั่วถึงและเท่า

เทียม 

1. นักเรียนมศีักยภาพด้านพหุ

ปัญญารายบุคคลสูงขึ้น 

 2. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม

ท ี ่ เ อ ื ้ อ ต ่ อ ก า ร พ ั ฒ น า

1. ร้อยละของนักเรียนได้รับ

การพัฒนาตามศักยภาพด้าน

พหุปัญญารายบุคคลสูงขึน้ 

ร้อยละ 100 1. พัฒนาระบบบริหารจัดการ

กลไกการคัดกรองนักเรียน 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาตาม

พ ห ุ ป ั ญ ญ า ใ ห ้ เ ต ็ ม ต า ม

ศักยภาพ 

2. จำนวนแหล่งเรียนรูท้ี่เอื้อ

ต่อการพัฒนาความสามารถ

ครบทั้ง 8 ด้าน 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 

ความสามารถพ ิ เศษของ

นักเรียนบนฐานพหุปัญญา 

 3 .  น ั ก เ ร ี ย น ไ ด ้ ร ั บ ก า ร

สน ับสน ุนจากครอบครัว 

โ ร ง เ ร ี ย น  ช ุ ม ช น  แ ล ะ

หนว่ยงานอื่น ๆ 

พิเศษของนักเรียนบนฐานพหุ

ปัญญา 

 2. สร้างโอกาสให้นักเรียนได้

เร ียนรู ้ในสภาพแวดล้อมที่

เ อ ื ้ อ ต ่ อ ก า ร พ ั ฒ น า

ความสามารถพิเศษบนฐาน

พหุปัญญา 

 3. ส่งเสริมความร่วมมือจาก

ครอบครัว โรงเรียน ชุมชน 

และหน่วยงานอื่น ๆ ในการ

เสร ิมสร ้างความสามารถ

พ ิ เศษตามความถน ัดของ

นักเรียน 

3 .  ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง จ ำ น ว น

นักเรียนได้รับการสนับสนุน

จากครอบคร ัว  โรง เร ียน 

ชุมชน และหนว่ยงานอื่น ๆ 

เพิ่มขึน้ 

ร้อยละ 70 
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กรอบกลยุทธ์/โครงการ  
จำแนกตามประเดน็ยทุธศาสตร์ 

ส่วนที่ 6 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ตารางที่ 6 กรอบกลยุทธ์/โครงการจำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

1.พัฒนา

หลักสูตรและ

การจัดการเรียน

การสอนให้

นักเรียนมทัีกษะ

ในศตวรรษท่ี 21 

และมาตรฐาน

การศึกษา 

2. พัฒนา

กระบวนการ

เรียนรู้ของ

นักเรียนท่ีใช้

ฐานความรู้และ

ระบบคิดใน

ลักษณะสห

วทิยาการ 

3. พัฒนาระบบ

เรียนรู้เชงิบูรณา

1.โครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนทุกกลุ่มสาระวิชา 

-กิจกรรมพัฒนา

ห้องเรียนและสื่อการ

เรียนการสอน 

-กิจกรรมงานแข่งขัน

ทักษะวชิาการและการ

งานอาชีพ

(ศลิปหัตถกรรม) 

-กิจกรรมยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิการสอบ 

O-NET  ชัน้

ประถมศึกษาปท่ีี ๖ 

-กิจกรรมยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิการสอบ 

NT ชัน้ประถมศึกษาปี

ท่ี ๓              

ร้อยละของผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของ

นักเรียน 

70 75 80 85 90 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของผลการ

ทดสอบระดับชาติ (O-

NET) 

70 75 80 85 90 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 

ร้อยละของผลการ

ประเมินคุณภาพ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

(NT)   

70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

ร้อยละของผลการ

ประเมินความสามารถ

ในการอ่าน (RT) 

70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

การท่ีเนน้การลง

มอืปฏบัิต ิมกีาร

สะทอ้นความคิด 

ทบทวนไตร่ตรอง

เสริมสร้างทักษะ

ชวีติ 

4. พัฒนาระบบ

การประเมินผล

นักเรียนให้มี

ทักษะในศตวรรษ

ท่ี 21 และ

มาตรฐาน

การศึกษา 

-กิจกรรมยกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิการสอบ 

RT ชัน้ปประถมศึกษา

ปีท่ี ๑   

2.โครงการพัฒนา

ศักยภาพผู้เรียนดา้น

การอา่นเขียนขัน้สูง

และการคิดวเิคราะห ์

- กิจกรรมตอบปัญหา

สารานุกรมไทยฯ 

นักเรียนทุกระดับชัน้

ได้รับการทดสอบวัด

ความสามารถดา้นการ 

อา่นการเขียน โดยใช้

ข้อสอบมาตรฐาน 

(ของสพฐ. หรือ สพป. 

ปราจีนบุรี เขต 1) และ

มผีลการทดสอบผ่าน

เกณฑ์ในระดับพอใช้

ขึน้ไป  ทุกคน 

70 75 80 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

นักเรียนช้ันป.4 - ป.6 

ได้รับการทดสอบวัด

ความสามารถดา้นการ

อา่น เขยีนขั้นสูง โดย

ใชข้้อสอบมาตรฐาน

ของ สพป. ปราจีนบุรี 

เขต 1 และมีผลการ

70 75 80 85 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ทดสอบผ่านเกณฑ์ท่ี

กำหนดอย่างนอ้ยร้อย

ละ 70 ของนักเรียน

ท้ังหมดในแต่ละ

ระดับช้ัน 

3.โครงการวิจัยและ

พัฒนานวัตกรรมการ

จัดการเรียนการสอน 

- กิจกรรมวจิัยในชัน้

เรียน 

- กิจกรรมสร้างหรือ

พัฒนานวัตกรรม 

- กิจกรรมนำเสนอ

วจิัยและนวัตกรรม 

ครูร้อยละ 80 จัดทำ

วจิัยในชัน้เรียนปี

การศึกษาละ 1 เร่ือง 

 

80 80 85 85 90 - - - - - กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ครูร้อยละ 80 สรา้ง

หรือพัฒนานวัตกรรม

การเรียนการสอน 

80 80 85 85 90 - - - - - 

4.โครงการพัฒนา

หลักสูตรสถานศกึษา

ขั้นพื้นฐาน 

มหีลักสูตรสถานศกึษา

ท่ีมีคุณภาพ เหมาะสม

กับผู้เรียนและ

สอดคล้องกับความ

ตอ้งการของท้องถิ่น 

70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของครูท่ี

สามารถนำหลักสูตร

70 75 80 85 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

สถานศกึษา ไปจัดการ

เรียนการสอนได้อยา่ง

มปีระสิทธิภาพ 

5. โครงการพัฒนา

หลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย 

 

เด็กปฐมวัยมี

พัฒนาการเหมาะสม

ตามวัย และมีความ

พร้อมเข้าเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปท่ีี 1 

70 75 80 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ผู้บริหารและครูผู้สอน 

มคีวามรู้ ความเข้าใจ

ในการจัดการเรียนการ

สอนในระดับปฐมวัย 

70 75 80 85 90 - - - - - 

โรงเรียนจัดการศึกษา

ปฐมวัยได้อยา่งมี

คุณภาพตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย 

พุทธศักราช 2560 

70 75 80 85 90 - - - - - 

6. โครงการพัฒนา

แหลง่เรียนรู้ภายใน

สถานศกึษา 

มแีหลง่เรียนรู้ภายใน

บริเวณโรงเรียน 

จำนวน 8 แหลง่เรียนรู้ 

80 80 85 85 90  

    

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ร้อยละของจำนวน

ผู้เรียนท่ีเกิด

ประสบการณ์ตรงจาก

การศึกษาแหล่งเรียนรู้

ท่ีหลากหลาย 

80 80 85 85 90  

    

ร้อยละของจำนวน

ผู้เรียนท่ีใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

พัฒนาทักษะการ

เรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่ง

ตอ่เนื่อง 

80 80 85 85 90    

  

ร้อยละของจำนวน

ผู้เรียนได้ร่วมอนุรักษ ์

ปรับปรุง

สภาพแวดลอ้มให้คง

สภาพสวยงามดังเดิม 

80 80 85 85 90    

  

ร้อยละความพงึพอใจ

ของผู้มสี่วนร่วมหรือ

ผู้เกี่ยวข้อง 

80 80 85 85 90      

7.โครงการสง่เสริม

ศักยภาพนักเรียนท่ีมี

ความตอ้งการจำเป็น

ความพงึพอใจของ

นักเรียน 

70 75 80 85 90 500 500 500 500 500 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ผลงานนักเรียน 70 75 80 85 90 500 500 500 500 500 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

พเิศษ การศึกษาพิเศษ

เรียนร่วม 

-กิจกรรมวาดภาพ

ระบายสี 

-กิจกรรมเพื่อนชว่ย

เพื่อน 

-กิจกรรมฝึกอาชพีใน

การดำรงชีวิต 

-กิจกรรมการใช้

คอมพิวเตอร์ 

-กิจกรรมหนังสอื

นทิานคุณธรรม

เสริมสร้างทักษะ

ความรู้ 

8.สง่เสริมความเป็น

เลิศทางวิชาการของ

เด็กระดับปฐมวัย 

-กิจกรรมการจัด

ประสบการณ์ตาม

แผนการจัด

นักเรียนระดับปฐมวัยมี

ความสนใจและ

กระตอืรือร้นในการ

ทำงาน 

80 80 85 85 90 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

นักเรียนระดับปฐมวัยมี

ความคิดรวบยอด

80 80 85 85 90 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ประสบการณ์

ครอบคลุมท้ัง ๖ 

กิจกรรมหลัก 

-กิจกรรมสง่เสริม

อัจฉรยิภาพผู้เรียน 

-กิจกรรม ๑ ห้องเรียน 

๑ โครงงาน 

เกี่ยวกับสิ่งตา่งๆ  ที่

เกิดจากการเรียนรู้ 

นักเรียนระดับปฐมวัย

สามารถแก้ปัญหาได้

เหมาะสมกับวัย 

80 80 85 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

นักเรียนระดับปฐมวัยมี

จินตนาการและมี

ความคิดสร้างสรรค ์

80 80 85 85 90 - - - - - 

นักเรียนระดับปฐมวัย

สามารถทำงานจน

สำเร็จ  ทำงานร่วมกับ

ผู้อ่ืนได้และมี

ความรู้สึกท่ีดตีอ่ 

อาชีพสุจรติ 

80 80 85 85 90 - - - - - 

9. โครงการบ้าน

นักวทิยาศาสตร์น้อย

ประเทศไทย  ระดับ

ปฐมวัย 

- กิจกรรมการทดลอง

วทิยาศาสตร์อ. ๒ 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัย  รู้จักตัง้

คำถามเพื่อหาเหตุผล

และมีความสนใจใฝ่รู้ 

90 90 90 90 90 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัย  มีความ

กระตอืรือร้นในการ

90 90 90 90 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

- กิจกรรมการทดลอง

วทิยาศาสตร์อ. ๓ 

เรียนรู้สิ่งตา่งๆรอบตัว

และสนุกกับการเรียนรู้ 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัย  มีความ

สนใจใฝ่รู้   และพัฒนา

ตนเองตามมาตรฐาน

ปฐมวัยของโรงเรียน 

90 90 90 90 90 - - - - - 

10.โครงการบ้าน

นักวทิยาศาสตร์น้อย 

ประถมศึกษาปท่ีี ๑ – 

๓ 

 

ร้อยละของผู้เรียนได้

เรียนรู้และมี

ประสบการณ์ในการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

90 90 90 90 90 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของผู้เรียนได้

ฝึกการสังเกต รูจ้กัคิด 

ตัง้คำถามและค้นหา

คำตอบด้วยตนเอง 

90 90 90 90 90 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนได้

รู้จักหลักของเหตุและ

ผลในการเรียนรู้ 

90 90 90 90 90 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนได้

พัฒนาศักยภาพในการ

ลงมอืปฏบัิตกิิจกรรม

90 90 90 90 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ด้วยตนเองอยา่ง

แท้จริง 

ร้อยละของผู้เรียนได้

พัฒนากระบวนการ

เรียนรู้ทาง

วทิยาศาสตร์ 

90 90 90 90 90 - - - - - 

11.โครงการโรงเรียน

คุณภาพดา้น

วทิยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และ

เทคโนโลย ี(SMT)ตาม

มาตรฐาน สสวท. 

นักเรียนในโครงการ

ร้อยละ 70 มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนวชิาวทิยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และ

เทคโนโลยสีูงขึน้ 

70 75 80 85 90 - - - - - กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

นักเรียนในโครงการ

ร้อยละ70มทัีกษะการ

เรียนรู้ท่ีเนน้การคดิ

วเิคราะห์ คิด

สร้างสรรค์ การ

ประยุกตใ์ชค้วามรู้ทาง

วทิยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และ

70 75 80 85 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เทคโนโลยใีนการ

แก้ปัญหา 

นักเรียนมเีจตคติท่ีดี

ตอ่วิชาวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และ

เทคโนโลยี 

70 75 80 85 90 - - - - - 

12.โครงการเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพงาน

ทะเบียน  การวัดและ

ประเมินผลการจัด

การศึกษา 

วัด-ประเมินผล 

การเรียนการสอน 

สอดคล้องกับ 

หลักสูตรและ 

มาตรฐานการศึกษา

ของ สพฐ. 

70 75 80 85 90 - - - - - กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

งานทะเบียนวัดผล 

มคีวามเป็นระบบ

ถูกต้องครอบคลุม  

ทันสมัยและทัน 

ตอ่การใชง้าน 

70 75 80 85 90 - - - - - 

เอกสารเป็นไปอยา่ง

ถูกต้อง รวดเร็ว 

ทันเวลาท่ีกำหนด 

70 75 80 85 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

13.โครงการ

วทิยาศาสตร์พลังสบิ 

สู่ศตวรรษท่ี 21 

ผู้เรียนในโครงการร้อย

ละ 80 มผีลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนวชิา

คณิตศาสตร์ 

วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

80 80 85 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ผู้เรียนในโครงการร้อย

ละ 80 มี

ความสามารถในการ

คิดวเิคราะห์ คิด

สังเคราะห์ คิดอยา่งมี

วจิารณญาณและ

ความคิดสร้างสรรค์ใน

ระดับสูง 

80 80 85 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

ผู้เรียนมจีิต

คณิตศาสตร์ จิต 

วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ีที่ด ี

80 80 85 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

ผู้เรียนมทัีกษะการ

เรียนรู้ และการ

แสวงหาความรู้ มี

80 80 85 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ความสามารถในการ

แก้ปัญหาด้วย

กระบวนการทาง

วทิยาศาสตร์เป็นฐาน

อย่างเป็น ระบบ 

14.โครงการยกระดับ

คุณภาพสถานศึกษาสู่

โรงเรียน

มาตรฐานมสากล 

-ดำเนนิการจัดการ

เรียนการสอน รายวิชา

การศึกษาเพ่ือการ

เรียนรู้ IS สำหรับชัน้

ประถมศึกษาปท่ีี 4-5   

ผู้เรียนในโครงการร้อย

ละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนวชิา

การศึกษาเพ่ือเรียนรู้ 

IS 

80 80 85 85 90 79744. 

42 

79744. 

42 

79744. 

42 

79744. 

42 

79744. 

42 
กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ผู้เรียนในโครงการร้อย

ละ 80 มี

ความสามารถในการ

คิดวเิคราะห์ คิด

สังเคราะห์ คิดอยา่งมี

วจิารณญาณ และ

ความคิดสร้างสรรค์ใน

ระดับสูง 

80 80 85 85 90 - - - - - 

ผู้เรียนมทัีกษะการ

เรียนรู้โดย

กระบวนการสบืเสาะ 

80 80 85 85 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

และการแสวงหา

ความรู้ มี

ความสามารถในการ

แก้ปัญหา 

ผู้เรียนสามารถ

ถ่ายทอดองค์ความรู้

อย่างมปีระสิทธิภาพ

แก่ผู้อื่นดว้ยวธีิต่าง ๆ 

80 80 85 85 90 - - - - - 

15.โครงการกจิกรรม

สหกรณ์โรงเรียน 

นักเรียนสามารถ

ปฏบัิตกิิจกรรมดว้ย

การปฏบัิตจิรงิ 

 

 

80 80 85 85 90 - - - - - กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

นักเรียนไม่นอ้ยกว่า

ร้อยละ 80 มี

คุณลักษณะท่ีเป็น

จุดเด่นส่งผลสะทอ้น

เป็นคุณธรรมอัต

ลักษณข์องโรงเรียน มี

วนิัย ใผ่เรียนรู้ อยู่

อย่างพอเพยีง 

80 80 85 85 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

16.โครงการ

ความสัมพันธ์ชุมชน 

ร้อยละของความพงึ

พอใจของ

คณะกรรมการถาน

ศกึษาฯ  ชุมชน  

ผู้ปกครองนักเรียน 

องคก์รท้องถิ่น ท่ีมีต่อ

ความพงึพอใจในการ

ดำเนนิงานของ

สถานศกึษา 

80 80 85 85 90 - - - - - กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

๑๗. โครงการ

โรงเรียนปลอดขยะ 

ZERO Waste School 

(ตามมาตรฐานกรม

ส่งเสริมคุณภาพ

สิ่งแวดลอ้มกระทรวง

ธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้มกำหนด) 

นักเรียน ครู บุคลากร

ของโรงเรียน และ

ชุมชนมคีวามรู้ ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการลด 

การคัดแยกขยะ และ

การนำขยะกลับมาใช้

ประโยชนใ์หม่ 

90 90 90 90 90 - - - - - กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

นักเรียน ครู และ

บุคลากรของโรงเรียน 

เกิดทักษะการคิด

แก้ปัญหาสามารถ

ปฏบัิตใินเร่ืองการลด 

90 90 90 90 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

การคัดแยก และการ

นำกลับมาใชป้ระโยชน์

ใหม ่ตามแนวคดิบันได 

6 ส 

นักเรียน ครู บุคลากร

ของโรงเรียนมี

จิตสำนกึ เห็น

ความสำคัญของขยะ 

และชว่ยกันอนุรักษ์

รักษาสิ่งแวดลอ้ 

90 90 90 90 90 - - - - - 

นักเรียน ครู บุคลากร

ของโรงเรียน และ

ชุมชนมคีวามรู้ ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการลด 

การคัดแยกขยะ และ

การนำขยะกลับมาใช้

ประโยชนใ์หม่ 

90 95 100 100 100 - - - - - กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

นักเรียน ครู และ

บุคลากรของโรงเรียน 

เกิดทักษะการคิด

แก้ปัญหาสามารถ

90 95 100 100 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ปฏบัิตใินเร่ืองการลด 

การคัดแยก และการ

นำกลับมาใชป้ระโยชน์

ใหม ่ตามแนวคดิบันได 

6 ส 

นักเรียน ครู บุคลากร

ของโรงเรียนมี

จิตสำนกึ เห็น

ความสำคัญของขยะ 

และชว่ยกันอนุรักษ์

รักษาสิ่งแวดลอ้ม 

90 95 100 100 100 - - - - - 

18.โครงการคา่ย

วชิาการปฐมวัย 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัยมคีวาม

สนใจและกระตอืรือร้น

ในการทำงาน 

90 90 90 90 90 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัยสามารถ

ทำงานจนสำเร็จและ

ภูมิใจผลงาน 

90 90 90 90 90 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัยสามารถ

90 90 90 90 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เล่นและทำงานรว่มกับ

ผู้อ่ืนได ้

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัยมี

ความรู้สกึที่ดีต่ออาชีพ

สุจรติ 

90 90 90 90 90 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัยมี

ความคิดรวบยอด

เกี่ยวกับสิ่งตา่งๆ  ที่

เกิดจากการเรียนรู้ 

85 85 85 85 85 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัยแก้ปัญหา

ได้เหมาะสมกับวัย 

85 85 85 85 85 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัยมี

จินตนาการและมี

ความคิดสร้างสรรค ์

85 85 85 85 85 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัยสามารถ

ทำงานจนสำเร็จ  

85 85 85 85 85 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ทำงานรว่มกับผู้อ่ืนได้

และมีความรู้สกึที่ดีต่อ 

อาชีพสุจรติ 

ร้อยละของผู้เรียน

ระดับปฐมวัยสามารถ

คิดรวบยอด คิด

แก้ปัญหา และคิดริเร่ิม

สร้างสรรค์ 

90 90 90 90 90 - - - - - 

19.โครงการ

พัฒนาการเรียนดา้น 

ICT (Information and 

Communication 

Technology) 

ร้อยละ80สามารถใช้

อนิเตอร์เน็ตและ

ค้นควา้ข้อมูลจาก

อนิเตอร์เน็ตได้ 

80 80 80 80 80 20,520 20,520 20,520 20,520 20,520 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละ 80 สามารถ

บันทึกและจัดเก็บ

ข้อมูลลงอุปกรณ์

บันทึกข้อมูลได้ 

80 80 80 80 80 - - - - - 

ร้อยละ 80 สามารถ

นำข้อมูลท่ีบันทึกมาใช้

ประโยชนไ์ด้ 

80 80 80 80 80 - - - - - 

ร้อยละ 90สามารถ

รู้เท่าทัน ผลดแีละ

90 90 90 90 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ผลเสียจากการใชง้าน

อนิเตอร์เน็ตและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

20.พัฒนาการเรียน

การสอนลูกเสอื  เนตร

นารี 

1 จัดหาวัสดุการเรียน

การสอน และดำเนิน

กิจกรรมการเรียนการ

สอนลูกเสอื เนตรนารี  

 2 กิจกรรมวันคล้าย

วันสถาปนาคณะ

ลูกเสอืแห่งชาติ  

3 กจิกรรมวันสมเด็จ

พระมหาธรีราชเจ้า 

(๒๕ พ.ย. ๒๕๖๗) 

4 เข้าค่ายพักแรม

ลูกเสอื เนตรนารี

สำรอง ป.๑-๓ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้

ท่ีหลากหลายใหก้ับ

ผู้เรียนตรงตามความ

ถนัดและความสนใจ

ของผู้เรียน 

80 80 80 80 80 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

พัฒนาความสามารถ

ของผู้เรียนให้เหมาะสม

ตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

80 80 80 80 80 - - - - - 

ผู้เรียนนำไปใชใ้น

ชวีติประจำวันได้อย่าง

มปีระสิทธิภาพ 

80 80 80 80 80 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 5 เข้าค่ายพักแรม

ลูกเสอื   เนตรนารี

สามัญ ป.๔-๖ 

21. โครงการพัฒนา

ระบบงานธุรการและ

สารบรรณ 

-วัสดุอุปกรณท่ี์ใชใ้น

งานสารบรรณ 

ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการ

ศกึษา รวมท้ัง

บุคคลภายนอกและ

หนว่ยงานภายนอกมี

ความพงึพอใจในความ

สะดวก รวดเร็ว  ใน

การตดิตอ่ประสานงาน

กับโรงเรียน 

100 100 100 100 100 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 กลุ่ม

บริหารงาน

งบประมาณ 

 

22. โครงงานพัฒนา

งานการเงินและพัสด ุ

- ดำเนนิการจัดซือ้

วัสดุอุปกรณต์า่ง ๆ ท่ี

ใชใ้นโครงการตลอดปี

การศึกษา 

-  สนับสนุนการ

พัฒนาคุณภาพการจดั

การศึกษา 

การจัดทำบัญชีการเงิน

และพัสดุถูกตอ้ง 

สามารถตรวจสอบได้ 

มกีารจัดเก็บเอกสาร

เป็นระเบียบและเป็น

ปัจจุบัน 

100 100 100 100 100 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กลุ่ม

บริหารงาน

งบประมาณ 

 

- ร้อยละผู้เรียนท่ีมี

ความรู้และทักษะ

80 85 90 95 100 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

- กิจกรรมค่าเชา่

เครื่องถา่ยเอกสาร 

- กิจกรรมเอกสาร

ธุรการช้ันเรียน 

กระบวนการคิดอยา่ง

รอบด้าน 

- ร้อยละของผู้เรียนท่ี

ได้รับรางวัลในการเข้า

ทดสอบแข่งขัน

กิจกรรมสง่เสริม

อัจฉรยิภาพในทุก

กิจกรรม 

23.โครงการกจิกรรม

สหกรณ์โรงเรียน 

-สรรหาเจ้าหนา้หน้าท่ี 

นักเรียนสามารถ

ปฏบัิตกิิจกรรมดว้ย

การปฏบัิตจิรงิ 

85 90 95 100 100 - - - - - กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

นักเรียน มีคุณลักษณะ

ท่ีเป็นจุดเด่นส่งผล

สะทอ้นเป็น

คุณธรรมอัตลักษณ์

ของโรงเรียน มวีนิัย ใผ่

เรียนรู้ อยู่อยา่ง

พอเพยีง 

80 85 90 95 100 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

สุขภาพกายและ

80 85 90 95 100 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

24. โครงการส่งเสริม

สุขภาพและงาน

อนามัยในโรงเรียน 

-กิจกรรมสง่เสริม

ภาวะโภชนาการ

นักเรียน 

-กิจกรรมเสริมสร้าง

สมรรถภาพทางกายท่ี

สัมพันธ์กับสุขภาพ 

-กิจกรรมบริการน้ำ

ดื่มเพยีงพอสะอาด

ปลอดภัย 

สุขภาพจิตท่ีด ีแข็งแรง 

สมบูรณ์ 

กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ความรู้ความเข้าใจที่

ถูกต้อง เกี่ยวกับการ

ดูแลสุขภาพอนามัย

ของตนเอง 

80 85 90 95 100 - - - - - 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมี

ความสุขสมบูรณ์ท้ัง

ร่างกาย จิตใจ และ

ความเป็นปกติของชีวิต

ในสังคม 

80 85 90 95 100 - - - - - 

25.โครงการ

สถานศกึษาสขีาว

ปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข 

-จัดทำเอกสาร

เผยแพร่/ รณรงค์ 

-กิจกรรมวันงดสูบ

บุหร่ีโลก 

ร้อยละของนักเรียน

ปลอดภัยจากยาเสพ

ตดิและอบายมุข 

80 85 90 95 100 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

ร้อยละนักเรียนมี

ความรู้ความเข้าใจและ

ไมเ่ข้าไปยุง่เกี่ยวกับยา

เสพติด 

80 85 90 95 100 - - - - - 

ความร่วมมอืของ

ชุมชน 

80 85 90 95 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

-กิจกรรมวันตอ่ต้าน

ยาเสพติดโลก 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปลูกฝังและพัฒนาผู้เรยีนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจรยิธรรม ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการ

ดำรงชีวติ 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

1.จัดระบบ

บริการสุขภาพ

อนามัยท่ี

เชื่อมตอ่กัน

ระหว่างระบบ

สาธารณสุขกับ

โรงเรียน 

 2. ปลูกฝัง

ความฉลาด

ทางจริยธรรม

ให้นักเรียนเป็น

คนดมีคีุณภาพ 

1.โครงการสนองพระ

บรมราโชบายดา้นการ 

ศกึษาของในหลวง ร.

๑๐ และเศรษฐกิจพอ 

เพยีงแผนงาน ปลูกฝัง

คุณธรรม ความสำนึก

ในความเป็น  ชาติไทย

และวิถชีวีติตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีง 

-กิจกรรมวถิีคนด ี

ร้อยละของผู้เรียนมี

ความรู้ความเข้าใจใน

พระบรมราโชบายดา้น

การศึกษาในหลวง

รัชกาลท่ี ๑๐ สู่การ

ปฏบัิตกิิจกรรมใน

ชวีติประจำวันได้อย่าง

มคีุณภาพ 

70 75 80 85 90 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของผู้เรียนนำ

วธีิปฏบัิตท่ีิเป็นเลิศ

ด้านการนำพระบรมรา

โชบายดา้นการศึกษา

70 75 80 85 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 3. พัฒนา

นักเรียนให้

สามารถอยู่

ร่วมกัน มคีวาม

ภาคภูมใิจใน

สถาบันและ

ทำงานภายใต้

สังคมท่ีเป็นพหุ

วัฒนธรรม 

-กิจกรรมมคีุณธรรม

นำชีวิต 

-กิจกรรมหน่ึงผู้เรียน

หนึ่งอาชีพ 

-กิจกรรมจิตอาสา

ด้วยใจ 

 

ในหลวงรัชกาลท่ี ๑๐ 

สู่การปฏบัิตอิย่าง

ยั่งยืน 

2.โครงการพัฒนา

หลักสูตรสถานศกึษา

ขั้นพื้นฐาน 

มหีลักสูตรสถาน 

ศกึษาท่ีมีคุณภาพ 

เหมาะสมกับผู้เรียน

และสอดคล้องกับ

ความตอ้งการของ

ท้องถิ่น 

70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของครูท่ี

สามารถนำหลักสูตร

สถานศกึษา ไปจัดการ

เรียนการสอนได้อยา่ง

มปีระสิทธิ 

ภาพ 

70 75 80 85 90 - - - - - 

3. โครงการเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพงาน

วัด-ประเมินผลการ 

เรียนการสอนสอด 

70 75 80 85 90 - - - - - กลุ่มบริหาร

วชิาการ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ทะเบียน  การวัดและ

ประเมินผลการจัด

การศึกษา 

คล้องกับหลักสูตร 

และมาตรฐาน 

การศึกษาของ สพฐ. 

งานทะเบียนวัดผล 

มคีวามเป็นระบบ 

 ถูกต้อง ครอบคลุม 

ทันสมัยและ 

ทันต่อการใช้งาน 

70 75 80 85 90 - - - - - 

เอกสารเป็นไปอยา่ง

ถูกต้อง รวดเร็ว 

ทันเวลาท่ีกำหนด 

70 75 80 85 90 - - - - - 

4.กิจกรรมวันสำคัญ 

-กิจกรรมวันวสิาขบูชา 

-กิจกรรมวันไหวค้ร ู

- กิจกรรมวันเฉลิม

พระชนมพรรษาพระ

ราชนิ ี

- กิจกรรมวันสุนทรภู ่

-  กิจกรรมวัน

ภาษาไทย 

นักเรียนร้อยละ 80 มี

ประสบการณ์จริงและ

มจีิตสำนกึที่ดีในการ

ทำกิจกรรมตา่งๆ 

80 80 85 85 90 73,000 73,000 73,000 73,000 73,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

-  กิจกรรมวัน

สถาปนาโรงเรียน 

-  กิจกรรมวันเฉลิม

พระชนมพรรษา 

พระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว  

- กิจกรรมวัน

อาสาฬหบูชาและ 

วันเข้าพรรษา 

-  กิจกรรมวันเฉลิม

พระชนมพรรษา 

สมเด็จพระนางเจา้

สิริกิต์ิ

พระบรมราชนินีาถ 

พระบรมราชชนนีพันปี

หลวง 

- กิจกรรมวัน

วทิยาศาสตร์ 

-  กิจกรรมวันวันลอย

กระทง 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

-  กิจกรรมวันคล้าย

วันพระบรมราชสมภพ

ของพระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธเิบศร 

มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถ

บพติร  

- กิจกรรมวัน

ครสิตม์าสและวันส่ง

ท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 

-  กิจกรรมวันเด็ก 

- กิจกรรมวันมาฆบูชา 

- กิจกรรมวันคล้ายวัน

พระราชสมภพ สมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี  

- กิจกรรมวัน

สงกรานต ์



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

5. โครงการสง่เสริม

ประชาธิปไตยใน

สถานศกึษาและ

เสริมสร้างวนิัย

นักเรียน 

-กิจกรรม

ประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

-กิจกรรมสภานักเรียน 

ร้อยละของผู้เรียนท่ี

เข้าใจการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย 

75 80 85 90 95 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนท่ี

รู้จักใชส้ิทธิเสรีภาพ 

ความเสมอภาค และ

หนา้ที่ของตนเอง 

75 80 85 90 95 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ส่วนร่วมในการดูแล

ปกครองและร่วม

กิจกรรมตา่ง ๆ 

75 80 85 90 95 - - - - - 

6.โครงการส่งเสริม

คุณธรรมและ

จรยิธรรม  นักเรียน  

(สพฐ.) 

-กิจกรรมยกระดับรร. 

๔ ดาว 

-กิจกรรมคุรุชนคน

คุณธรรม 

นักเรียนสามารถ

ปฏบัิตกิิจกรรมดว้ย

การปฏบัิตจิรงิ 

80 85 90 95 100 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

นักเรียน มีคุณลักษณะ

ท่ีเป็นจุดเด่นส่งผล

สะทอ้นเป็น

คุณธรรมอัตลักษณ์      

ของโรงเรียน มวีนิัย ใผ่

เรียนรู้ อยู่อยา่ง

พอเพยีง 

80 85 90 95 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

7.โครงการรณรงค์

ตอ่ต้านทุจรติและ

คอรัปชั่น 

-กิจกรรมตอ่ต้าน

ทุจรติคอรัปชั่น 

ร้อยละของผู้เรียนมี

ความรู้ความเข้าใจถึง

ผลเสียหายความ

รุนแรงของปัญหาการ

ทุจรติคอรัปชั่น  และ

ร่วมกันสร้างสังคมท่ีไม่

ยอม ไมท่นและไม่เฉย

ตอ่การทุจรติคอรัปชั่น

ทุกรูปแบบ 

80 85 90 95 100 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนนำ

วธีิปฏบัิตปิลูกจิตสำนกึ

และปลูกฝังคา่นิยม

ความซื่อสัตย์สุจริต  มี

คุณธรรมจรยิธรรม  

ให้กับเยาวชน  

โรงเรียนวัดราษฎร์

เจรญิศรัทธาธรรม 

80 85 90 95 100 - - - - - 

8. โครงการส่งเสริม

นสิัยรักการการออม 

-งานโรงเรียนธนาคาร 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

นสิัยรักการออม 

100 100 100 100 100 - - - - - กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ความรู้ความเข้าใจ

100 100 100 100 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ระบบการทำงานของ

โรงเรียนธนาคาร 

9.โครงการโรงเรียนวถิี

พุทธ 

-กิจกรรมนอ้งไหว้พ่ี-

พี่รับไหวน้อ้ง 

-กิจกรรมสวดมนต์

ไหวพ้ระทุกวัน 

-กิจกรรมจิตเป็นสมาธิ

ก่อนเรียนภาคบา่ย 

-กิจกรรมบันทึก

สาธารณประโยชน ์

นักเรียนร้อยละ มี

ระเบียบวนิัย   

มคีวามรับผิดชอบ 

 

90 95 100 100 100 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

 

 

 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างศักยภาพครูให้เป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

1. ปรับบทบาท

ครูยุคใหมใ่ห้

เป็น 

“ผู้อำนวยการ

การเรียนรู้” 

 2. เพิ่มขดี

ความสามารถ

ของครูในการ

สร้างนวัตกรรม

การเรียนรู้ให้

นักเรียนมี

ทักษะใน

ศตวรรษท่ี 21 

3. พัฒนาการ

ประเมิน

ศักยภาพและ

สมรรถนะครูใน

ศตวรรษท่ี 21 

อย่างตอ่เนื่อง 

 

1.โครงการพัฒนาครู

และบุคลากรทางการ

ศกึษาสูค่วาม

เชี่ยวชาญทางวิชาชพี 

-กิจกรรมพัฒนาครูมือ

อาชีพร่วมกับเขต 

พื้นท่ี/เขตคุณภาพ/

โรงเรียน 

-กิจกรรมสง่เสริม

คุณธรรมจรยิธรรม

และ 

จรรยาบรรณวชิาชีพ

ครู ประชุม/อบรม/

ศกึษาดูงาน 

ร้อยละของครูและ

บุคลากรท่ีปฏบัิตตินตาม

หลักธรรมทางพุทธ

ศาสนาและจรรยาบรรณ

วชิาชีพคร ู

80 85 90 95 100 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่ม

บริหารงาน

บุคคล 

ร้อยละของครูและ

บุคลากรท่ีมีมนุษย

สัมพันธ์ท่ีดกีับเพื่อน

ร่วมงาน นักเรียน 

ผู้ปกครอง และชุมชน 

80 85 90 95 100 - - - - - 

ร้อยละของครูและ 

บุคลากรท่ีมีเทคนิค 

การสอนใหม่ๆ ที ่

หลากหลายและ 

สามารถพัฒนา 

ผลสัมฤทธ์ิ /  

คุณลักษณะอันพงึ 

ประสงค์ของนักเรียน 

80 85 90 95 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบรหิารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

1. ปรับปรุง

โครงสร้างการ

จัดการศกึษา

ให้มี

ประสิทธิภาพ

และเพิ่ม

คุณภาพ

การศึกษาด้วย

การวจิัย 

 2. พัฒนา

ระบบการ

ตดิตามและ

ประเมิน

โครงการโดย

เทียบเคียง

ยุทธศาสตร์

ชาติ 

3. จัดระบบ

ประกัน

1.โครงการนเิทศการ

จัดการเรียนการสอน 

-การเยี่ยมนเิทศช้ัน

เรียนกิจกรรมการ

จัดทำแบบนเิทศภายใน

สถานศกึษา 

-กิจกรรมทำแบบ

บันทึกสอนแทน  - 

จัดทำแบบบันทึกการ

สอนแทน 

-กิจกรรมจัดการเรียน

การสอนและปฎทิิน

วชิาการ 

-กิจกรรมการ

ดำเนนิการนิเทศ

ภายใน 

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

วธีิการจัดการเรียนการสอน  

 

90 90 90 90 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ประสิทธิภาพการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน

ของครู 

90 90 90 90 90 - - - - - 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นักเรียน 

90 90 90 90 90 - - - - - 

2.โครงการบริหาร

จัดการค่าใชจ้่ายค่า

สาธารณูปโภค 

ร้อยละ ระบบ

สาธารณูปโภค มีความ

ปลอดภัย เพียงพอ และเอือ้

70 75 80 85 90 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

คุณภาพภายใน

สถานศกึษาท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

 

ดำเนนิโครงการบริหาร

จัดการ คา่ใชจ้่าย ค่า

สาธารณูปโภค 

(อนิเตอร์เน็ตรับ

งบประมาณมาจาก

สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษา) 

ตอ่การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน 

บุคลากรทุกคนในโรงเรียน

ร่วมมอื  

ในการประหยัดคา่

สาธารณูปโภค 

70 75 80 85 90 - - - - - 

ร้อยละ ครูและผู้เรียนมี

ความพงึพอใจต่อการ

ให้บริการสาธารณูปโภค 

70 75 80 85 90 - - - - - 

3. โครงการพัฒนา

ระบบงานธุรการและ

สารบรรณ 

-วัสดุอุปกรณท่ี์ใชใ้น

งานสารบรรณ 

ข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษา รวมท้ัง

บุคคลภายนอกและ

หนว่ยงานภายนอกมีความ

พงึพอใจในความสะดวก 

รวดเร็ว  ในการติดต่อ

ประสานงานกับโรงเรียน 

100 100 100 100 100  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่ม

บริหารงาน

งบประมาณ 

 

4. โครงงานพัฒนางาน

การเงินและพัสด ุ

- ดำเนนิการจัดซือ้

วัสดุอุปกรณต์า่ง ๆ ท่ี

การจัดทำบัญชีการเงินและ

พัสดุถูกตอ้ง สามารถ

ตรวจสอบได้ มกีารจัดเก็บ

เอกสารเป็นระเบียบและเป็น

ปัจจุบัน 

100 100 100 100 100  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

กลุ่ม

บริหารงาน

งบประมาณ 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ใชใ้นโครงการตลอดปี

การศึกษา 

-  สนับสนุนการ

พัฒนาคุณภาพการจดั

การศึกษา 

- กิจกรรมค่าเชา่

เครื่องถา่ยเอกสาร 

- กิจกรรมเอกสาร

ธุรการช้ันเรียน 

- ร้อยละผู้เรียนท่ีมีความรู้

และทักษะกระบวนการคิด

อย่างรอบด้าน 

- ร้อยละของผู้เรียนท่ีได้รับ

รางวัลในการเข้าทดสอบ

แข่งขันกิจกรรมสง่เสริม

อัจฉรยิภาพในทุกกิจกรรม 

80 85 90 95 100    

  

 

 

 

 

 

 

5.โครงการพัฒนาครู

และบุคลากรทางการ

ศกึษาสูค่วาม

เชี่ยวชาญทางวิชาชพี 

-กิจกรรมพัฒนาครูมือ

อาชีพร่วมกับเขต 

พื้นท่ี/เขตคุณภาพ/

โรงเรียน 

-กิจกรรมสง่เสริม

คุณธรรมจรยิธรรม

และ 

ร้อยละของครูและบุคลากร

ท่ีปฏบัิตตินตามหลักธรรม

ทางพุทธศาสนาและ

จรรยาบรรณวชิาชีพครู 

80 85 90 95 100 - - - - - กลุ่ม

บริหารงาน

บุคคล 

 

ร้อยละของครูและบุคลากร

ท่ีมี 

มนุษยสัมพันธ์ท่ีดกีับเพื่อน

ร่วมงาน นักเรียน ผู้ปกครอง 

และชุมชน 

80 85 90 95 100 - - - - - 

ร้อยละของครูและ 

บุคลากรท่ีมีเทคนิค 

การสอนใหม่ๆ ที ่

80 85 90 95 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

จรรยาบรรณวชิาชีพ

ครู ประชุม/อบรม/

ศกึษาดูงาน 

หลากหลายและสามารถ 

พัฒนาผลสัมฤทธ์ิ /  

คุณลักษณะอันพงึ 

ประสงค์ของนักเรียน 

6.โครงการระบบการ

ดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

- กิจกรรมรู้จัก

นักเรียนเป็นรายบุคคล  

-กิจกรรมการคัดกรอง

นักเรียน  

-กิจกรรมการสง่เสริม

นักเรียน  

-กิจกรรมการป้องกัน  

-กิจกรรมการแก้ไข

ปัญหา  

-กิจกรรมการสง่ตอ่ 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความ

พร้อมท่ีจะได้รับการพัฒนา

ด้านการเรียนรู้ 

80 85 90 95 100 - - - - - กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีรู้รัก

ตนเอง สามารถดำรงชีวิตอยู่

ในสังคมได้อยา่งมคีวามสุข  

80 85 90 95 100 - - - - - 

7.โครงการพัฒนา

ปรับปรุงอาคาร

สถานท่ีและ

ร้อยละของผู้เรียนท่ีรู้คุณค่า

ของการใชง้านอาคาร

สถานท่ีและตระหนัก ถึง

ผลกระทบท่ีเกิดจากการ

เปลี่ยนแปลง 

80 85 90 95 100 230000 230000 230000 230000 230000 กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

สิ่งแวดลอ้มภายใน

โรงเรียน 

-กิจกรรมพัฒนา/

ปรับปรุง 

สภาพแวดลอ้มท้ัง

ภายในและภายนอก

ห้องเรียน 

- กิจกรรมซือ้อุปกรณ์

ทำความสะอาดรอบ

บริเวณโรงเรียน 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีรู้คุณค่า

ของการใชง้านอาคาร

สถานท่ีอยา่งคุ้มค่า 

80 85 90 95 100 - - - - - 

8.โครงการปรับปรุง

ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์

และเครื่องปรับอากาศ 

-ปรับปรุงซ่อมแซม

วัสดุครุภัณฑแ์ละ

เครื่องปรับอากาศ 

ประโยชนต์อ่การบริหารงาน

ในโรงเรียนให้เกิด

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

100 100 100 100 100 37,604 37,604 37,604 37,604 37,604 กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

ซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีชำรุด

เสียหายให้ใช้งานไดด้ ี

100 100 100 100 100 - - - - - 

สนับสนุนการเรียนการสอน

ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

100 100 100 100 100 - - - - - 

๙. โครงการ

สถานศกึษาปลอดภัย 

ร้อยละของผู้เรียนรู้จัก

วธีิการปฏบัิตตินเพื่อสร้าง

100 100 100 100 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิด

จากการใชค้วาม

รุนแรงของมนุษย ์เช่น

การลว่งละเมดิทาง

เพศ  

การทะเลาะวิวาท 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิด

จากอุบัตเิหตุเชน่ ภัยท่ี

เกิดจากยานพาหนะ

ภัยจากกิจกรรม และ

ภัยธรรมชาติ 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิด

จากการถกูละเมดิสทิธ์ิ

เชน่คุกคามทางเพศ 

การไม่ได้รับความเป็น

ธรรม 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิด

จากผลกระทบทางสุข

ภาวะทางกายและ

จิตใจ เช่น ภัยจากยา

ความปลอดภัยให้กับตนเอง

ในโรงเรียน   

กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความรู้

ความเข้าใจ 

ท่ีถูกต้อง เกี่ยวกับวธีิการ

ปฏบัิตตินเพื่อป้องกันภัย

พบัิตใินรูปแบบตา่งๆ ภายใน

โรงเรียนและชุมชนโดยรอบ 

100 100 100 100 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เสพติด ภัยไซเบอร์ 

โรคระบาด การพนัน 

ภาวะมลพิษ 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่โรงเรียน

มาตรฐานสากล 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

1. พัฒนา

ศักยภาพ

โรงเรียนให้มี

ความเชี่ยวชาญ

และโดดเด่น

เฉพาะสาขา 

 2. สร้าง

เครอืขา่ยความ

ร่วมมอืทาง

วชิาการและ

แลกเปลี่ยน

1.โครงการ

ประชาสัมพันธ์

โรงเรียน 

-กิจกรรมเสียงตาม

สาย 

-กิจกรรมเว็บไซต์ 

-กิจกรรมวารสาร 

-โรงเรียนมเีสียงตามสายใน

โรงเรียน 

-โรงเรียนมเีว็บไซต์ 

ประชาสัมพันธ์กิจกรรมตา่ง  

- โรงเรียนจัดทำวารสาร 

เผยแพร่เดอืนละ 1 ฉบับ 

70 75 80 85 90 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

-โรงเรียนมเีสียงตามสายใน

โรงเรียนพร้อมตลอดเวลา 

-โรงเรียนมเีว็บไซด์ 

ประชาสัมพันธ์ 

กิจกรรมตา่ง ๆอัพเดททุกวัน 

70 75 80 85 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เรียนรู้ของ

นักเรียน 

 3. ส่งเสริม

การเรียนรู้

ประวัตศิาสตร์

ชาติไทย 

ประเพณี

วัฒนธรรม 

 

-โรงเรียนจัดทำวารสาร

เผยแพร่รูปภาพสสีันสดใด

ข้อความชัดเจน

ร้อยละของผู้มีสว่นเกี่ยวข้อง 

มคีวามพงึพอใจกับ 

การดำเนนิโครงการ 

2.โครงการสัมพันธ์

ชุมชนการมสี่วนร่วม

กิจกรรมการให้-รับ

บริการชุมชน 

ร้อยละของความพงึพอใจ

ของคณะกรรมการถาน

ศกึษาฯ  ชุมชน  ผู้ปกครอง

นักเรียน องค์กรท้องถิ่น ท่ีมี

ตอ่ความพึงพอใจในการ

ดำเนนิงานของสถานศกึษา 

80 85 90 95 100 - - - - - กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

3.โครงการปฐมนิเทศ

และปัจฉิมนเิทศ 

-กิจกรรมรับสมัครนร. 

-กิจกรรมประชุม 

ผู้ปกครองนักเรียน 

-กิจกรรมปฐมนิเทศ 

-กิจกรรมปัจฉิมนเิทศ 

นักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ

ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 

100 100 100 100 100 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป โรงเรียนได้รับความร่วมมอื

จากคณะกรรมการศึกษา

ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี

ส่วนร่วมในการพัฒนา 

100 100 100 100 100 - - - - - 

นักเรียนช้ันป6 ทุกคนได้รับ

หลักฐานการจบการศึกษา 

100 100 100 100 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

-กิจกรรมยุวบัณฑิต เสริมสร้างความร่วมมอืกับ

ชุมชนและเครอืขา่ยทางการ

ศกึษาในการจัดการศึกษา

เพื่อยกระดับคุณภาพ

สถานศกึษาสูโ่รงเรียน

มาตรฐานสากล 

100 100 100 100 100 - - - - - 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรยีนได้รับบรกิารทางการศึกษาอย่างท่ัวถงึและเท่าเทียม  

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

1. พัฒนาระบบ

บริหารจัดการ

กลไกการคัด

กรองนักเรียน 

เพื่อสง่เสริม

การพัฒนาตาม

พหุปัญญาให้

1.โครงการพัฒนา

หลักสูตรสถานศกึษา

ขั้นพื้นฐาน 

มหีลักสูตรสถานศกึษาท่ีมี

คุณภาพ เหมาะสมกับผู้เรียน

และสอดคล้องกับความต้องการ

ของท้องถิ่น 

70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของครูท่ีสามารถนำ

หลักสูตรสถานศกึษา ไปจัดการ

เรียนการสอนได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

70 75 80 85 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เต็มตาม

ศักยภาพ 

 2. สร้าง

โอกาสให้

นักเรียนได้

เรียนรู้ใน

สภาพแวดลอ้ม

ท่ีเอื้อตอ่การ

พัฒนา

ความสามารถ

พเิศษบนฐาน

พหุปัญญา 

 3. ส่งเสริม

ความร่วมมอื

จากครอบครัว 

โรงเรียน ชุมชน 

และหนว่ยงาน

อื่น ๆ ในการ

เสริมสร้าง

ความสามารถ

พเิศษตาม

2.โครงการพัฒนางาน

ระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

-กำหนดมาตรฐาน

การศึกษา 

- จัดทำแผนปฏบัิติ

การประจำการศกึษา 

- จัดระบบบริหารแล

สารสนเทศ 

- ดำเนนิการตาม

แผนปฏิบัตกิาร 

- ตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษา 

-  ประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐาน

การศึกษา 

-จัดทำรายงาน

ประจำป ี(SAR) 

- นำผลการประเมิน

มาพัฒนาอย่าง

ตอ่เนื่อง 

ร้อยละของการประเมิน

โครงการให้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานของ สมศ./สพฐ. 

85 85 85 85 85 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของความพร้อมของ

โรงเรียนท่ีมีต่อการประเมิน

คุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 

และประเมินคุณภาพภายนอก

โดย สมศ.   

85 85 85 85 85 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีเจตคติท่ีดี

ตอ่การดูแลสุขภาพสูงขึน้และรัก

การออกกำลังกายมากยิ่งขึน้ 

80 80 80 80 80 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสุขภาพจิต

และสุขภาพกายท่ีดขีึน้ 

80 80 80 80 80 - - - - - 

ร้อยละของนักเรียนท่ีเห็นคุณค่า

ในตนเอง มคีวามมั่นใจ และ

แสดงออกอยา่งเหมาะสมยิ่งขึน้ 

80 80 80 80 80 - - - - - 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมีความรัก

สามัคคีในหมูค่ณะ รู้แพ้ รูช้นะ รู้

อภัย 

80 80 80 80 80 - - - - - 

ร้อยละของนักเรียนท่ีหา่งไกล

จากยาเสพติด 

80 80 80 80 80 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ความถนัดของ

นักเรียน 

3.โครงการระบบการ

ดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

- กิจกรรมรู้จัก

นักเรียนเป็นรายบุคคล  

-กิจกรรมการคัดกรอง

นักเรียน  

-กิจกรรมการสง่เสริม

นักเรียน  

-กิจกรรมการป้องกัน  

-กิจกรรมการแก้ไข

ปัญหา  

-กิจกรรมการสง่ตอ่ 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความ

พร้อมท่ีจะได้รับการพัฒนาด้าน

การเรียนรู้ 

80 85 90 95 100 - - - - - กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีรู้รักตนเอง 

สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้

อย่างมคีวามสุข  

80 85 90 95 100 - - - - - 

4.โครงการเสริมสร้าง

ความปลอดภัยและ

วนิัยจราจรใน

สถานศกึษา 

-ถนนปลอดภัยป้องกัน

อุบัตเิหตุทางจราจร-

ดำเนนิการรับ-ส่ง

นักเรียนมคีวามรู้ 

ความเข้าใจในดา้น 

การใช้รถใช ้

ถนนอยา่งถูกต้อง  

80 85 90 95 100      กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

นักเรียนเกิดจิตสำนึกใน

พฤตกิรรมป้องกันสิ่งเอื้อความ

ปลอดภัยบนท้อกงถนน ด้าน

การสวมหมวกนริภัยและด้าน

80 85 90 95 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

นักเรียนขา้มถนนหน้า

โรงเรียน เชา้-เย็น 

-ส่งเสริมความรู้การใช้

รถใชถ้นนอย่างถูกต้อง

และปลอดภัย 

-กิจกรรม“วันความ

ปลอดภัยของผู้ใชถ้นน”

เชญิวิทยากร 

เภายนอกให้ความรู้การ

ใชร้ถใช้ถนนความอย่าง

ถูกตอ้งปละปลอดภัย 

การสสวมอุปกรณแ์ละด้านการ

วางแปรการเดินทาง  

 

นักเรียนมจีิตอาสาจราจรร่วม

รณรงค์ความปลอดภัยในการใช้

รถใชถ้นนในสถานศกึษา 

 

80 85 90 95 100 - - - - - 

5. โครงการสถาน 

ศกึษาปลอดภัย 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิด

จากการใชค้วาม

รุนแรงของมนุษย ์เช่น

การลว่งละเมดิทาง

เพศการ  

ทะเลาะวิวาท 

ร้อยละของผู้เรียนรู้จักวิธีการ

ปฏบัิตตินเพื่อสร้างความ

ปลอดภัยให้กับตนเองใน

โรงเรียน 

       

100 100 100 100 100 - - - - - กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีความรู้

ความเข้าใจ 

100 100 100 100 100 - - - - - 

http://sk.vru.ac.th/news/6214/
http://sk.vru.ac.th/news/6214/


 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิด

จากอุบัตเิหตุเชน่ภัยท่ี

เกิดจากยานพาหนะ

ภัยจากกิจกรรม และ

ภัยธรรมชาติ 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิด

จากการถกูละเมดิสทิธ์ิ

เชน่คุกคามทางเพศ

การไม่ได้รับความเป็น

ธรรม 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิด

จากผลกระทบทางสุข

ภาวะทางกายและ

จิตใจ เช่น ภัยจากยา

เสพติด ภัยไซเบอร์ 

โรคระบาด การพนัน 

ภาวะมลพิษ 

 

ท่ีถูกต้อง เกี่ยวกับวธีิการปฏบัิติ

ตนเพื่อป้องกันภัยพบัิตใิน

รูปแบบตา่งๆ ภายในโรงเรียน

และชุมชนโดยรอบ 

 

 

6.โครงการโรงเรียนดี

วถิีลูกเสอื 

ร้อยละของผู้เรียนมบุีคลิกภาพ

และพัฒนาการทางสังคมท่ีเป็น

พลเมอืงดี 

100 100 100 100 100 - - - - - กลุ่ม

บริหารงาน

ท่ัวไป 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

-กิจกรรมดา้นการ

พัฒนาตนเองด้าน

คุณวุฒทิางลูกเสอื 

-กิจกรรมวชิาพเิศษ

ลูกเสอื 

-กิจกรรมลูกเสอืจิต

อาสาพัฒนา

สิ่งแวดลอ้ม 

-กิจกรรมคำปฏิญาณ

และกฎของลูกเสอื 

 

ร้อยละของผู้เรียนมีพัฒนาการ

ทางกาย   สติปัญญา จิตใจ 

และศลีธรรม ที่เป็น 

พลเมอืงดี มีความรับผิดชอบ 

100 100 100 100 100 - - - - - 
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กรอบกลยุทธ์/โครงการ  
จำแนกตามประเดน็ยทุธศาสตร์ 

ส่วนที่ 7 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ทศิทางการพัฒนา (กลุ่มบรหิารวิชาการ) 

 โรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม กำหนดทิศทางการพัฒนาโดยกำหนดสภาพปัญหา อุปสรรคในการจัดการเรียนการสอนและกำหนดแนวทางการ

แก้ปัญหา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาใหเ้ป็นไปตามประเด็นยุทธศาสตรข์องโรงเรียน ตามรายละเอียดดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

1.ปรับเปลี่ยน

ระบบการ

เรียนรู้และ

พัฒนา

สมรรถนะและ

ทักษะนักเรียน

ให้สอดคลอ้ง

กับศตวรรษท่ี 

21 และ

มาตรฐาน

การศึกษา 

 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ

วชิา 

-กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน

และสื่อการเรียนการสอน 

-กิจกรรมงานแข่งขันทักษะ

วชิาการและการงานอาชพี

(ศลิปหัตถกรรม) 

-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

การสอบ O-NET  ชัน้ป.6 

-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

การสอบ NT ชัน้ป. ๓       

-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

การสอบ RT ชัน้ป. ๑          

 

 

ร้อยละของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของนักเรียน 70 75 80 85 90 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของผลการทดสอบระดับชาติ 

(O-NET) 
70 75 80 85 90 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 

ร้อยละของผลการประเมินคุณภาพ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน (NT)   70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

ร้อยละของผลการประเมิน

ความสามารถในการอ่าน (RT) 

 

70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

ตารางที่ 7 กรอบกลยุทธ์/โครงการจำแนกตามโครงสร้างบริหารโรงเรียน 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 2.โครงการพัฒนาศักยภาพ

ผู้เรียนดา้นการอ่านเขียนขัน้สูง

และการคิดวเิคราะห ์

- กิจกรรมตอบปัญหา

สารานุกรมไทยฯ 

นักเรียนทุกระดับชัน้ได้รับการทดสอบ

วัดความสามารถดา้นการอ่านการเขีย 

โดยใชข้้อสอบมาตรฐาน (ของสพฐ. 

หรือ สพป. ปราจีนบุรี เขต 1) และมี

ผลการทดสอบผ่านเกณฑใ์นระดับ

พอใชข้ึน้ไป  ทุกคน 

70 75 80 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

กลุ่ม

บริหาร

วิชาการ 

นักเรียนช้ันป.4-ป.6 ได้รับการทดสอบ

วัดความสามารถดา้นการอ่าน เขียน

ขั้นสูง โดยใชข้้อสอบมาตรฐานของ

สพป. ปราจีนบุรี เขต 1 และมีผลการ

ทดสอบผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนดอยา่งน้อย

ร้อยละ 70 ของนักเรียนท้ังหมดในแต่

ละระดับชัน้ 

70 75 80 85 90 - - - - - 

3.โครงการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมการจัดการเรียน

การสอน- กิจกรรมวจิัยในชัน้

เรียน- กิจกรรมพัฒนา

นวัตกรรม- กิจกรรมนำเสนอ

วจิัยและนวัตกรรม 

ครูร้อยละ 80 จัดทำวจิัยในชัน้เรียนปี

การศึกษาละ 1 เร่ือง 
80 80 85 85 90 - - - - - 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ครูร้อยละ 80 สรา้งหรอืพัฒนา

นวัตกรรมการเรียนการสอน 80 80 85 85 90 - - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา (ต่อ) 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 

ค่าเปา้หมาย งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 4.โครงการพัฒนาหลักสูตร

สถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 

มหีลักสูตรสถานศกึษาท่ีมีคุณภาพ 

เหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคลอ้ง

กับความต้องการของท้องถิ่น 

70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ ร้อยละของครูท่ีสามารถนหลักสูตร

สถานศกึษา ไปจัดการเรียนการ

สอนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

70 75 80 85 90 - - - - - 

5. โครงการพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย 

 

เด็กปฐมวัยมพีัฒนาการเหมาะสม

ตามวัย และมีความพร้อมเข้าเรียน

ชัน้ประถมศึกษาปท่ีี ๑ 

70 75 80 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ ผู้บริหารและครูผู้สอน มีความรู้ 

ความเข้าใจในการจัดการเรียนการ

สอนในระดับปฐมวัย 

70 75 80 85 90 - - - - - 

โรงเรียนจัดการศึกษาปฐมวัยได้

อย่างมคีุณภาพตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 

๒๕๖๐ 

70 75 80 85 90 - - - - -  



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 6. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ภายในสถานศึกษา 
มแีหลง่เรียนรู้ภายในบริเวณ

โรงเรียน จำนวน 8 แหลง่

เรียนรู้ 
80 80 85 85 90      

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของจำนวนผู้เรียนท่ีเกิด

ประสบการณ์ตรงจาก

การศึกษาแหล่งเรียนรู้ท่ี

หลากหลาย 

80 80 85 85 90      

ร้อยละของจำนวนผู้เรียนท่ีใฝ่รู้

ใฝ่เรียน พัฒนาทักษะการ

เรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งต่อเนื่อง 

80 80 85 85 90      

ร้อยละของจำนวนผู้เรียนได้

ร่วมอนุรักษ ์ปรับปรุง

สภาพแวดลอ้มให้คงสภาพ

สวยงามดังเดิม 

80 80 85 85 90      

ร้อยละความพงึพอใจของผู้มี

ส่วนร่วมหรือผู้เกี่ยวข้อง 
80 80 85 85 90      

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 7.โครงการสง่เสริมศักยภาพ

นักเรียนท่ีมีความต้องการจำเป็น

พเิศษ การศึกษาพิเศษเรียนร่วม 

-กิจกรรมวาดภาพระบายสี 

-กิจกรรมเพื่อนชว่ยเพื่อน 

-กิจกรรมฝึกอาชพีในการดำรงชวีติ 

-กิจกรรมการใชค้อมพิวเตอร์ 

-กิจกรรมหนังสอืนิทานคุณธรรม

เสริมสร้างทักษะความรู้ 

ความพงึพอใจของนกัเรียน 

70 75 80 85 90 500 500 500 500 500 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 
 

 

ผลงานนักเรียน 70 75 80 85 90 500 500 500 500 500 

8.สง่เสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ

ของเด็กระดับปฐมวัย 

-กิจกรรมการจัดประสบการณต์าม

แผนการจัดประสบการณ์

ครอบคลุมท้ัง ๖ กิจกรรมหลัก 

-กิจกรรมสง่เสริมอัจฉรยิภาพ

ผู้เรียน 

-กิจกรรม ๑ ห้องเรียน ๑ โครงงาน 

นักเรียนระดับปฐมวัยมคีวาม

สนใจและกระตอืรือร้นในการ

ทำงาน 

80 80 85 85 90 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

นักเรียนระดับปฐมวัยมี

ความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่ง

ตา่งๆ  ที่เกิดจากการเรียนรู้ 

80 80 85 85 90 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 

นักเรียนระดับปฐมวัยสามารถ

แก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย 
80 80 85 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

  นักเรียนระดับปฐมวัยมี

จินตนาการและมคีวามคิด

สร้างสรรค์ 
80 80 85 85 90 - - - - - 

 

นักเรียนระดับปฐมวัยสามารถ

ทำงานจนสำเร็จ  ทำงาน

ร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีความรู้สกึ

ท่ีดตีอ่ อาชีพสุจรติ 

80 80 85 85 90 - - - - - 

9.โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์

นอ้ยประเทศไทย  ระดับปฐมวัย 

- กิจกรรมการทดลองวทิยาศาสตร์

อ. ๒ 

- กิจกรรมการทดลองวทิยาศาสตร์

อ. ๓ 

ร้อยละของผู้เรียนระดับ

ปฐมวัย  รู้จักตัง้คำถามเพื่อหา

เหตุผลและมีความสนใจใฝ่รู้ 

90 90 90 90 90 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของผู้เรียนระดับ

ปฐมวัย  มีความกระตอืรือร้น

ในการเรียนรู้สิ่งตา่งๆรอบตัว

และสนุกกับการเรียนรู้ 

90 90 90 90 90 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนระดับ

ปฐมวัย  มีความสนใจใฝ่รู้   

และพัฒนาตนเองตาม

มาตรฐานปฐมวัยของโรงเรียน 

90 90 90 90 90 - - - - - 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 10.โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์

นอ้ย ประถมศึกษาปท่ีี ๑ – ๓ 

 

ร้อยละของผู้เรียนได้เรียนรู้

และมีประสบการณ์ในการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

90 90 90 90 90 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 

กลุ่มบริหารงาน

วชิาการ 

ร้อยละของผู้เรียนได้ฝึกการ

สังเกต รูจ้ักคิด ตัง้คำถามและ

ค้นหาคำตอบด้วยตนเอง 

90 90 90 90 90 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนได้รู้จักหลัก

ของเหตุและผลในการเรียนรู้ 
90 90 90 90 90 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนได้พัฒนา

ศักยภาพในการลงมือปฏบัิติ

กิจกรรมดว้ยตนเองอยา่ง

แท้จริง 

90 90 90 90 90 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนได้พัฒนา

กระบวนการเรียนรู้ทาง

วทิยาศาสตร์ 

90 90 90 90 90 - - - - - 

11.โครงการโรงเรียนคุณภาพด้าน

วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ

เทคโนโลย ี(SMT)ตามมาตรฐาน 

สสวท. 

นักเรียนในโครงการร้อยละ 

๗๐ มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

วชิาวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

และเทคโนโลยสีูงขึน้ 

70 75 80 85 90 - - - - - 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

  นักเรียนในโครงการร้อยละ 

๗๐ มีทักษะการเรียนรู้ท่ีเนน้

การคิดวิเคราะห์ คิด

สร้างสรรค์ การประยุกตใ์ช้

ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยใีน

การแก้ปัญหา 

70 75 80 85 90 - - - - - 

กลุ่มบริหารงาน

วชิาการ 

นักเรียนมเีจตคติท่ีดตีอ่วิชา

วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

และเทคโนโลย ี

70 75 80 85 90 - - - - - 

12.โครงการเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพงานทะเบียน  การวัด

และประเมินผลการจัดการศึกษา 

วัด-ประเมินผลการเรียน 

การสอนสอดคล้องกับ 

หลักสูตรและมาตรฐาน 

การศึกษาของ สพฐ. 

70 75 80 85 90 - - - - - 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ งานทะเบียนวัดผลมคีวาม 

เป็นระบบ ถูกต้อง  

ครอบคลุม ทันสมัยและทัน 

ตอ่การใชง้าน 

70 75 80 85 90 - - - - - 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

  เอกสารเป็นไปอยา่งถูกตอ้ง 

รวดเร็ว ทันเวลาท่ีกำหนด 
70 75 80 85 90 - - - - -  

13.โครงการวทิยาศาสตร์พลังสบิ สู่

ศตวรรษท่ี ๒๑ 
ผู้เรียนในโครงการร้อยละ 80 

มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

80 80 85 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

กลุ่มบริหารงาน

วชิาการ 

ผู้เรียนในโครงการร้อยละ 80 

มคีวามสามารถในการคดิ

วเิคราะห์ คิดสังเคราะห ์คิด

อย่างมวีจิารณญาณและ

ความคิดสร้างสรรค์ในขั้นสูง 

80 80 85 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

ผู้เรียนมจีิตคณติศาสตร์ จิต 

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
80 80 85 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

ผู้เรียนมทัีกษะการเรียนรู้ และ

การแสวงหาความรู ้มี

ความสามารถในการแกปั้ญหา 

ด้วยกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร์เป็นฐานอย่างเป็น 

ระบบ 

80 80 85 85 90 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 14.โครงการยกระดับ

คุณภาพสถานศึกษา

สู่โรงเรียน

มาตรฐานสากล 

-ดำเนนิการจัดการ

เรียนการสอน 

รายวชิาการศึกษา

เพื่อการเรียนรู้ IS 

สำหรับชัน้

ประถมศึกษาปท่ีี 4-5   

ผู้เรียนในโครงการร้อยละ 80 มี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา

การศึกษาเพ่ือเรียนรู้ IS 
80 80 85 85 90 79744.42 79744.42 79744.42 79744.42 79744.42 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ผู้เรียนในโครงการร้อยละ 80 มี

ความสามารถในการคดิ

วเิคราะห์ คิดสังเคราะห ์คิด

อย่างมวีจิารณญาณ และ

ความคิดสร้างสรรค์ในระดับสูง 

80 80 85 85 90 - - - - - 

ผู้เรียนมทัีกษะการเรียนรู้โดย

กระบวนการสบืเสาะ และการ

แสวงหาความรู้ มีความสามารถ

ในการแกปั้ญหา 

80 80 85 85 90 - - - - - 

ผู้เรียนสามารถถ่ายทอดองค์

ความรู้อยา่งมีประสิทธิภาพแก่

ผู้อ่ืนด้วยวิธีต่าง ๆ 

80 80 85 85 90 - - - - - 

15.โครงการกจิกรรม

สหกรณ์โรงเรียน 

นักเรียนสามารถปฏิบัตกิิจกรรม

ด้วยการปฏบัิตจิรงิ 

 

80 80 85 85 90 - - - - - 
กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

  นักเรียนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 มี

คุณลักษณะท่ีเป็นจุดเด่นส่งผล

สะทอ้นเป็นคุณธรรมอัตลักษณ์

ของโรงเรียน มวีนิัย ใผ่เรียนรู้ อยู่

อย่างพอเพยีง 

80 80 85 85 90 - - - - - 

 

16.โครงการ

ความสัมพันธ์ชุมชน 
ร้อยละของความพงึพอใจของ

คณะกรรมการถานศึกษาฯ  

ชุมชน  ผู้ปกครองนักเรียน 

องคก์รท้องถิ่น ท่ีมีต่อความพงึ

พอใจในการดำเนนิงานของ

สถานศกึษา 

80 80 85 85 90 - - - - - 
กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

17.โครงการโรงเรียน

ปลอดขยะ  ZERO  

Waste  School  (ตาม

มาตรฐานกรม

ส่งเสริมคุณภาพ

สิ่งแวดลอ้มกระทรวง 

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอ้ม

กำหนด) 

นักเรียน ครู บุคลากรของ

โรงเรียน และชุมชนมคีวามรู้ 

ความเข้าใจเกี่ยวกับการลด การ

คัดแยกขยะ และการนำขยะ

กลับมาใชป้ระโยชนใ์หม ่ 90 90 90 90 90 - - - - - 
กลุ่มบริหาร

วชิาการ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

  นักเรียน ครู และบุคลากรของ

โรงเรียน เกิดทักษะการคิด

แก้ปัญหาสามารถปฏบัิตใินเร่ือง

การลด การคัดแยก และการนำ

กลับมาใชป้ระโยชนใ์หม ่ตาม

แนวคิดบันได ๖ ส 

90 90 90 90 90 - - - - - 

 

นักเรียน ครู บุคลากรของ

โรงเรียนมจีิตสำนกึ เห็น

ความสำคัญของขยะ และ

ชว่ยกันอนุรักษรั์กษาสิ่งแวดลอ้ม 

90 90 90 90 90 - - - - - 

18.โครงการคา่ย

วชิาการปฐมวัย 
ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัยมี

ความสนใจและกระตอืรือร้นใน

การทำงาน 

90 90 90 90 90 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 

กลุ่มบริหารงาน

วชิาการ 

ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัย

สามารถทำงานจนสำเร็จและ

ภูมิใจผลงาน 

90 90 90 90 90 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัย

สามารถเล่นและทำงานรว่มกับ

ผู้อ่ืนได ้

90 90 90 90 90 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

  ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัยมี

ความรู้สกึที่ดีต่ออาชีพสุจรติ 
90 90 90 90 90 - - - - -  

ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัยมี

ความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่ง

ตา่งๆ  ที่เกิดจากการเรียนรู้ 

85 85 85 85 85 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัย

แก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย 
85 85 85 85 85 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัยมี

จินตนาการและมคีวามคิด

สร้างสรรค์ 

85 85 85 85 85 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัย

สามารถทำงานจนสำเร็จ  

ทำงานรว่มกับผู้อ่ืนได้และมี

ความรู้สกึที่ดีต่อ อาชพีสุจริต 

85 85 85 85 85 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนระดับปฐมวัย

สามารถคิดรวบยอด คิด

แก้ปัญหา และคิดริเร่ิม

สร้างสรรค์ 

90 90 90 90 90 - - - - - 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 19.โครงการ

พัฒนาการเรียนดา้น 

ICT (Information and 

Communication 

Technology) 

ร้อยละ 80สามารถใช้

อนิเตอร์เน็ตและค้นคว้าข้อมูล

จากอินเตอร์เน็ตได้ 
80 80 80 80 80 20,520 20,520 20,520 20,520 20,520 

กลุ่มบริหารงาน

วชิาการ 

ร้อยละ 80 สามารถบันทึกและ

จัดเก็บข้อมูลลงอุปกรณบั์นทึก

ข้อมูลได ้

80 80 80 80 80 - - - - - 

ร้อยละ 80 สามารถนำข้อมูลท่ี

บันทึกมาใชป้ระโยชนไ์ด ้
80 80 80 80 80 - - - - - 

ร้อยละ 90 สามารถรู้เท่าทัน 

ผลดแีละผลเสียจากการใชง้าน

อนิเตอร์เน็ตและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

90 90 90 90 90 - - - - - 

20.พัฒนาการเรียน

การสอนลูกเสอื  

เนตรนารี 

1. จัดหาวัสดุการ

เรียนการสอน และ

ดำเนนิกิจกรรมการ 

 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี

หลากหลายให้กับผู้เรียนตรง

ตามความถนัดและความสนใจ

ของผู้เรียน 

80 80 80 80 80 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 

กลุ่มบริหารงาน

วชิาการ 

พัฒนาความสามารถของผู้เรียน

ให้เหมาะสมตามความแตกตา่ง

ระหว่างบุคคล 

80 80 80 80 80 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา ( ต่อ ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 เรียนการสอนลูกเสอื 

เนตรนารี  

 2. กิจกรรมวันคล้าย

วันสถาปนาคณะ

ลูกเสอืแห่งชาติ  

3. กิจกรรมวันสมเด็จ

พระมหาธรีราชเจ้า 

(๒๕ พ.ย. ๒๕๖๗) 

4. เข้าค่ายพักแรม

ลูกเสอื เนตรนารี

สำรอง ป.๑-๓ 

 5> เข้าค่ายพักแรม

ลูกเสอื   เนตรนารี

สามัญ ป.๔-๖ 

ผู้เรียนนำไปใชใ้นชีวิตประจำวัน

ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

80 80 80 80 80 - - - - - 

 

 

  



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
2.ปลูกฝังและ

พัฒนาผู้เรียน

ด้านความฉลาด

ทางอารมณ ์

ความฉลาดทาง

จรยิธรรม ความ

ภูมิใจในชาติ เพื่อ

สร้างภูมิคุม้กันใน

การดำรงชีวิต 

 

1.โครงการสนองพระ

บรมราโชบายดา้น

การศึกษาของในหลวง 

ร.๑๐ และเศรษฐกิจ

พอเพยีงแผนงาน 

ปลูกฝังคุณธรรม ความ

สำนึกในความเป็น  ชาติ

ไทยและวิถีชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีง 

-กิจกรรมวถิีคนด ี

-กิจกรรมมคีุณธรรมนำ

ชวีติ 

-กิจกรรมหน่ึงผู้เรียน

หนึ่งอาชีพ 

-กิจกรรมจิตอาสาด้วย

ใจ 

ร้อยละของผู้เรียนมี

ความรู้ความเข้าใจใน

พระบรมราโชบายดา้น

การศึกษาในหลวงรัชกาล

ท่ี ๑๐ สู่การปฏบัิติ

กิจกรรมในชวีติประจำวัน

ได้อยา่งมีคุณภาพ 

70 75 80 85 90 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของผู้เรียนนำวิธี

ปฏบัิตท่ีิเป็นเลิศด้านการ

นำพระบรมราโชบายดา้น

การศึกษาในหลวงรัชกาล

ท่ี ๑๐ สู่การปฏบัิตอิย่าง

ยั่งยืน 
70 75 80 85 90 - - - - - 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปลูกฝังและพัฒนาผู้เรยีนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจรยิธรรม ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการดำรงชีวติ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 2.โครงการพัฒนา

หลักสูตรสถานศกึษาขั้น

พื้นฐาน 

มหีลักสูตรสถานศกึษาท่ี

มคีุณภาพ เหมาะสมกับ

ผู้เรียนและสอดคล้องกับ

ความตอ้งการของ

ท้องถิ่น 

70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 
ร้อยละของครูท่ีสามารถ

นำหลักสูตรสถานศกึษา 

ไปจัดการเรียนการสอน

ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

70 75 80 85 90 - - - - - 

3. โครงการเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพงาน

ทะเบียน  การวัดและ

ประเมินผลการจัด

การศึกษา 

วัด-ประเมินผลการเรียน 

การสอนสอดคล้องกับ 

หลักสูตรและมาตรฐาน 

การศึกษาของ สพฐ. 

70 75 80 85 90 - - - - - 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

งานทะเบียนวัดผลความ 

เป็นระบบ ถูกต้อง  

ครอบคลุม ทันสมัยและ 

ทันต่อการใช้งาน 

70 75 80 85 90 - - - - - 

เอกสารเป็นไปอยา่ง 

ถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลา 

ท่ีกำหนด 

70 75 80 85 90 - - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปลูกฝังและพัฒนาผู้เรยีนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจรยิธรรม ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการดำรงชีวติ (ต่อ) 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 4.กิจกรรมวันสำคัญ 

-กิจกรรมวันวสิาขบูชา 

-กิจกรรมวันไหวค้ร ู

- กิจกรรมวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาพระราชินี 

- กิจกรรมวันสุนทรภู ่

-  กิจกรรมวันภาษาไทย 

-  กิจกรรมวันสถาปนา

โรงเรียน  
-  กิจกรรมวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาพระบาท พร

สมเด็จพระเจ้าอยูห่ัว  

- กิจกรรมวันอาสาบูชา

และวันเข้าพรรษา 

-  กิจกรรมวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิต์ิ

พระบรมราชนินีาถพระ

บรมราชชนนีพันปีหลวง 

- กิจกรรมวันวทิยฯ์ 

-วันลอยกระทง 

นักเรียนร้อยละ80 มี

ความรู้เกี่ยวกับกิจกรรม

วันสำคัญ 

80 80 85 85 90 73,000 73,000 73,000 73,000 73,000 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปลูกฝังและพัฒนาผู้เรยีนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจรยิธรรม ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการดำรงชีวติ (ต่อ) 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 - กิจกรรมวันครสิตม์าส

และวันสง่ท้ายปีเก่า

ตอ้นรับปีใหม่ 

-  กิจกรรมวันเด็ก 

- กิจกรรมวันมาฆบูชา 

- กิจกรรมวันคล้ายวัน

พระราชสมภพ สมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี  

- กิจกรรมวันสงกรานต ์

 

          

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างศักยภาพครูให้เป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 21  

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
3.เสริมสร้าง

ศักยภาพครูให้

เป็นครูยุคใหม่ใน

ศตวรรษท่ี 21 

- - - - - - - - - - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปลูกฝังและพัฒนาผู้เรยีนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจรยิธรรม ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการดำรงชีวติ (ต่อ) 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
4.เพิ่มประสิทธิ 

ภาพระบบการ

บริหารสถาน 

ศกึษาตามหลัก

ธรรมาภบิาล 

1.โครงการนเิทศการ

จัดการเรียนการสอน 

-การเยี่ยมนเิทศช้ันเรียน

กิจกรรมการจัดทำแบบ

นเิทศภายในสถานศึกษา 

-กิจกรรมทำแบบบันทึก

สอนแทน  - จัดทำแบบ

บันทึกการสอนแทน 

-กิจกรรมจัดการเรียน

การสอนและปฎทิิน

วชิาการ-กิจกรรมการ

ดำเนนิการนิเทศภายใน 

ความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับวิธีการจัดการ

เรียนการสอน  

 

90 90 90 90 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 
กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ประสิทธิภาพการจัด

กิจกรรมการเรียนการ

สอนของครู 

90 90 90 90 90 - - - - -  

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของนักเรียน 
90 90 90 90 90 - - - - -  

2.โครงการบริหาร

จัดการจัดการค่าใชจ้า่ย 

ค่าสาธารณูปโภคดำเนนิ 

โครงการบริหารจัดการ

ค่าใชจ้่ายสาธารณปูโภค 

(อนิเตอร์เน็ตรับ

งบประมาณมาจาก

สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษา) 

ร้อยละ ระบบ

สาธารณูปโภค มีความ

ปลอดภัย เพียงพอ และ

เอื้อตอ่การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 70 75 80 85 90 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบรหิารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบรหิารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

  บุคลากรทุกคนใน

โรงเรียนร่วมมอื  

ในการประหยัดคา่

สาธารณูปโภค 

70 75 80 85 90 - - - - - 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละ ครูและผู้เรียนมี

ความพงึพอใจต่อการ

ให้บริการสาธารณูปโภค 

70 75 80 85 90 - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
5.เสริมสร้าง

ความร่วมมอืกับ

ชุมชนและ

เครอืขา่ย

ทางการศกึษาใน

การจัด

การศึกษาเพ่ือ

ยกระดับ

คุณภาพ

สถานศกึษาสู่

โรงเรียน

มาตรฐานสากล 

1.โครงการ

ประชาสัมพันธ์

โรงเรียน 

-กิจกรรมเสียงตาม

สาย 

-กิจกรรมเว็บไซต์ 

-กิจกรรมวารสาร 

-โรงเรียนมเีสียงตามสายใน

โรงเรียน 

-โรงเรียนมเีว็บไซต์ 

ประชาสัมพันธ์ 

กิจกรรมตา่งๆ 

-โรงเรียนจัดทำวารสาร 

เผยแพร่เดอืนละ  ๑  ฉบับ 

70 75 80 85 90 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 

กลุ่ม

บริหารงาน

งบประมาณ 

-โรงเรียนมเีสียงตามสายใน

โรงเรียนพร้อมตลอดเวลา-

โรงเรียนมเีว็บไซด์ประชาสัมพันธ์ 

กิจกรรมตา่งๆอัพเดททุกวัน 

-โรงเรียนจัดทำวารสารเผยแพร่

รูปภาพสสีันสดใดข้อความ

ชัดเจน 

-ร้อยละของผู้มีสว่นเกี่ยวข้อง 

มคีวามพงึพอใจกับการดำเนนิ

โครงการ 

70 75 80 85 90 - - - - - 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรยีนได้รับบรกิารทางการศึกษาอย่างท่ัวถงึและเท่าเทียม  

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
6.สร้างโอกาส

ทางการศกึษาให้

ผู้เรียนได้รับ

บริการทาง

การศึกษาอย่าง

ท่ัวถึงและเท่า

เทียม 

1.โครงการพัฒนา

หลักสูตรสถานศกึษาขั้น

พื้นฐาน 

มหีลักสูตรสถานศกึษาท่ี

มคีุณภาพ เหมาะสมกับ

ผู้เรียนและสอดคล้องกับ

ความตอ้งการของ

ท้องถิ่น 

70 75 80 85 90 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 
ร้อยละของครูท่ีสามารถ

นำหลักสูตรสถานศกึษา 

ไปจัดการเรียนการสอน

ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

70 75 80 85 90 - - - - - 

2.โครงการพัฒนางาน

ระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

-กำหนดมาตรฐาน

การศึกษา 

- จัดทำแผนปฏบัิตกิาร

ประจำการศกึษา 

- จัดระบบบริหารแล

สารสนเทศ 

- ดำเนนิการตาม

แผนปฏิบัตกิาร 

ร้อยละของการประเมิน

โครงการให้มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานของ สมศ./

สพฐ. 

85 85 85 85 85 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 
กลุ่มบริหาร

วชิาการ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรยีนได้รับบรกิารทางการศึกษาอย่างท่ัวถงึและเท่าเทียม  

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 - ตดิตามตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษา 

-  ประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐาน

การศึกษา 
-จัดทำรายงานประจำป ี

(SAR) 

- นำผลการประเมินมา

พัฒนาอย่างตอ่เนื่อง 

ร้อยละของความพร้อม

ของโรงเรียนท่ีมีต่อการ

ประเมินคุณภาพภายใน

โดยต้นสังกัด และ

ประเมินคุณภาพ

ภายนอกโดย สมศ.   
85 85 85 85 85 - - - - - 

 

 3.โครงการพัฒนา

ศักยภาพทางด้านกีฬา 

- จัดทำรายช่ือครูและ

นักเรียนแยกตามส ี

- ดำเนนิการจัดทำ

ตารางการแข่งขันกีฬา

ภายใน 

- จัดเตรียมอุปกรณแ์ละ

สถานท่ีท่ีใชใ้นโครงการ 

 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีเจต

คติท่ีดตีอ่การดูแล

สุขภาพสูงขึน้และรักการ

ออกกำลังกายมากยิ่งขึ้น 

80 80 80 80 80 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรยีนได้รับบรกิารทางการศึกษาอย่างท่ัวถงึและเท่าเทียม  

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 - ประสานงานกับ

หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

เพื่อเข้าร่วมโครงการ 

- ดำเนนิการตามแผน 

กิจกรรมกีฬาเขต

คุณภาพศรีมหาโพธิ ๒ 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

สุขภาพจิตและสุขภาพ

กายท่ีดขีึน้ 
80 80 80 80 80 - - - - - 

กลุ่มบริหาร

วชิาการ 

ร้อยละของนักเรียนท่ีเห็น

คุณค่าในตนเอง มคีวาม

มั่นใจ และแสดงออก

อย่างเหมาะสมยิ่งขึน้ 

80 80 80 80 80 - - - - - 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมี

ความรักสามัคคใีนหมู่

คณะ รู้แพ้ รู้ชนะ รูอ้ภัย 

80 80 80 80 80 - - - - - 

  ร้อยละของนักเรียนท่ี

ห่างไกลจากยาเสพติด 
80 80 80 80 80 - - - - -  

 

 

 

 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ตารางที่ 7 กรอบกลยุทธ์/โครงการจำแนกตามโครงสร้างบริหารโรงเรียน 

ทศิทางการพัฒนา (กลุ่มบรหิารงบประมาณ)  

 โรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม กำหนดทิศทางการพัฒนาโดยกำหนดสภาพปัญหา อุปสรรคในการจัดการเรียนการสอนและกำหนดแนวทางกา

แก้ปัญหาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาให้เป็นไปตามประเด็นยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ตามรายละเอียดดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา 

  

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
ปรับเปลี่ยนระบบ

การเรียนรู้และ

พัฒนาสมรรถนะ

และทักษะ

นักเรียนให้

สอดคล้องกับ

ศตวรรษท่ี 21 

และมาตรฐาน

การศึกษา 

1. โครงการพัฒนา

ระบบงานธุรการและ

สารบรรณ 

-วัสดุอุปกรณท่ี์ใชใ้นงาน

สารบรรณ 
- ดำเนนิการจัดซือ้วัสดุ

อุปกรณต์า่ง ๆ ท่ีใชใ้น

โครงการตลอดปี

การศึกษา 

ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษา 

รวมท้ังบุคคลภายนอก

และหนว่ยงานภายนอกมี

ความพงึพอใจในความ

สะดวก รวดเร็ว  ในการ

ตดิตอ่ประสานงานกับ

โรงเรียน 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

15,000   

 

15,000   

 

15,000   

 

15,000   

 

15,000   

กลุ่มบริหารงาน

งบประมาณ 

 

การจัดทำบัญชีการเงิน

และพัสดุถูกตอ้ง 

สามารถตรวจสอบได้ มี

การจัดเก็บเอกสารเป็น

ระเบียบและเป็นปัจจุบัน 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

20,000        

 

20,000        

 

20,000        

 

20,000        

 

20,000        

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา (ต่อ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 2. โครงงานพัฒนางาน

การเงินและพัสด ุ

- ดำเนนิการจัดซือ้วัสดุ

อุปกรณต์า่ง ๆ ท่ีใชใ้น

โครงการตลอดปี

การศึกษา 

การจัดทำบัญชีการเงิน

และพัสดุถูกตอ้ง 

สามารถตรวจสอบได้ มี

การจัดเก็บเอกสารเป็น

ระเบียบและเป็นปัจจุบัน 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

20,000        

 

20,000        

 

20,000        

 

20,000        

 

20,000        

 

กลุ่มบริหารงาน

งบประมาณ 

 

-  สนับสนุนการพัฒนา

คุณภาพการจัด

การศึกษา 

- กิจกรรมค่าเชา่เคร่ือง

ถ่ายเอกสาร 

- กิจกรรมเอกสาร

ธุรการช้ันเรียน 

 

- ร้อยละผู้เรียนท่ีมี

ความรู้และทักษะ

กระบวนการคิดอยา่ง

รอบด้าน 

- ร้อยละของผู้เรียนท่ี

ได้รับรางวัลในการเข้า

ทดสอบแข่งขันกิจกรรม

ส่งเสริมอัจฉรยิภาพใน

ทุกกิจกรรม 

 

80 

 

85 

 

90 

 

95 

 

100 

 

50,000    

 

50,000    

 

50,000    

 

50,000    

 

50,000    

 

กลุ่มบริหารงาน

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบรหิารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 
ปรับเปลี่ยนระบบ

การเรียนรู้และ

พัฒนาสมรรถนะ

และทักษะ

นักเรียนให้

สอดคล้องกับ

ศตวรรษท่ี 21 

และมาตรฐาน

การศึกษา 

1 โครงการพัฒนา

ระบบงานธุรการและ

สารบรรณ 

-วัสดุอุปกรณท่ี์ใชใ้นงาน

สารบรรณ 

ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษา 

รวมท้ังบุคคลภายนอก

และหนว่ยงานภายนอกมี

ความพงึพอใจในความ

สะดวก รวดเร็ว  ในการ

ตดิตอ่ประสานงานกับ

โรงเรียน 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

  

 

กลุ่มบริหารงาน

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

2 โครงงานพัฒนางาน
การเงินและพสัด ุ
- ดำเนินการจดัซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ใน
โครงการตลอดปีการศึกษา 

การจัดทำบัญชีการเงินและ
พัสดุถูกต้อง สามารถ
ตรวจสอบได้ มีการจัดเก็บ
เอกสารเป็นระเบียบและ
เป็นปัจจุบัน 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
 

 
กลุ่มบรหิารงาน

งบประมาณ 
 
 

3 สนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
- กิจกรรมค่าเช่าเครื่อง
ถ่ายเอกสาร 
- กิจกรรมเอกสารธุรการ
ช้ันเรียน 
 

- ร้อยละผู้เรียนท่ีมีความรู้
และทักษะกระบวนการคดิ
อย่างรอบด้าน 
- ร้อยละของผู้เรียนท่ีได้รับ
รางวัลในการเข้าทดสอบ
แข่งขันกิจกรรมส่งเสริม
อัจฉริยภาพในทุกกิจกรรม 

 
80 

 
85 

 
90 

 
95 

 
100 

   
  

 
 

 
 

 
 

 
กลุ่มบรหิารงาน

งบประมาณ 
 
 
 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ตารางที่ 7 กรอบกลยุทธ์ / โครงการจำแนกตามโครงสร้างบริหารโรงเรยีน 

แผนพัฒนาการศึกษา (กลุ่มบริหารงานบุคคล) 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม จัดทำแผนการศึกษา กำหนดทิศทางการพัฒนาโดยกำหนดสภาพปัญหา อุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน

และกำหนดแนวทางการแก้ปัญหาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา ใหเ้ป็นไปตามประเด็นยุทธศาสตรข์องโรงเรียน ตามรายละเอียด ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างศักยภาพครูให้เป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 21  

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เสริมสร้าง

ศักยภาพครูให้

เป็นครูยุคใหม่ใน

ศตวรรษท่ี 21 

1.โครงการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศกึษาสู่

ความเชี่ยวชาญทาง

วชิาชีพ-กิจกรรมพฒันา
ครูมืออาชีพรว่มกบัเขต
พืน้ท่ี/เขตคณุภาพ/รร. 
-กิจกรรมสง่เสริมคณ

ธรรมจรยิธรรมและ 

จรรยาบรรณวชิาชีพครู 

ประชุม/อบรม/ศกึษาดู

งาน 

ร้อยละของครูและ

บุคลากรท่ีปฏบัิตตินตาม

หลักธรรมทางพุทธ

ศาสนาและจรรยาบรรณ

วชิาชีพคร ู

80 85 90 95 100 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มบริการงาน

บุคคล 

ร้อยละของครูและ

บุคลากรท่ีมีมนุษย

สัมพันธ์ท่ีดกีับเพื่อน

ร่วมงาน นักเรียน 

ผู้ปกครอง และชุมชน 

80 85 90 95 100 - - - - -  

ร้อยละของครูและบุคลา 

กรท่ีมีเทคนิคการสอนให 

ท่ีหลากหลายและสามาร 

พัฒนาผลสัมฤทธ์ิ /  

คุณลักษณะอันพงึประสง 

80 85 90 95 100 - - - -   



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบรหิารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เสริมสร้าง

ศักยภาพครูให้

เป็นครูยุคใหม่ใน

ศตวรรษท่ี 21 

1.โครงการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศกึษาสู่

ความเชี่ยวชาญทาง

วชิาชีพ 

-กิจกรรมพัฒนาครูมือ

อาชีพร่วมกับเขต 

พื้นท่ี/เขตคุณภาพ/

โรงเรียน 

-กิจกรรมสง่เสริม

คุณธรรมจรยิธรรมและ 

จรรยาบรรณวชิาชีพครู 

ประชุม/อบรม/ศกึษาดู

งาน 

ร้อยละของครูและ

บุคลากรท่ีปฏบัิตตินตาม

หลักธรรมทางพุทธ

ศาสนาและจรรยาบรรณ

วชิาชีพคร ู

80 85 90 95 100 - - - - -  

ร้อยละของครูและ

บุคลากรท่ีมีมนุษย

สัมพันธ์ท่ีดกีับเพื่อน

ร่วมงาน นักเรียน 

ผู้ปกครอง และชุมชน 

 

80 85 90 95 100 - - - - -  

ร้อยละของครูและ 

บุคลากรท่ีมีเทคนิค 

การสอนใหม่ๆ ที ่

หลากหลายและ 

สามารถพัฒนา 

ผลสัมฤทธ์ิ /  

คุณลักษณะอันพงึ 

ประสงค์ของนักเรียน 

80 85 90 95 100 - - - - -  



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ตารางที่ 7 กรอบกลยุทธ์ / โครงการจำแนกตามโครงสร้างบริหารโรงเรยีน  

แผนพัฒนาการศึกษา  (กลุ่มบริหารทั่วไป) 

 โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม จัดทำแผนการศึกษา  กำหนดทิศทางการพัฒนาโดยกำหนดสภาพปัญหา อุปสรรคในการจัดการเรียน 

การสอนและกำหนดแนวทางการแก้ปัญหา เพื่อพัฒนาคุณภาพ การศกึษาใหเ้ป็นไปตามประเด็นยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ตามรายละเอียดดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ปรับเปลี่ยนระบบ

การเรียนรู้และ

พัฒนาสมรรถนะ

และทักษะ

นักเรียนให้

สอดคล้องกับ

ศตวรรษท่ี 21

และมาตรฐาน

การศึกษา 

1.โครงการกิจกรรม

สหกรณ์โรงเรียน 

-สรรหาเจ้าหนา้หน้าท่ี 

นักเรียนสามารถปฏิบัติ

กิจกรรมดว้ยการปฏบัิติ

จรงิ 

85 90 95 100 100 - - - - - กลุ่มงานบริหาร

ท่ัวไป 

นักเรียน มีคุณลักษณะที่

เป็นจุดเด่นส่งผลสะทอ้น

เป็นคุณธรรมอัตลักษณ์

ของโรงเรียน มวีนิัย ใผ่

เรียนรู้ อยู่อยา่งพอเพียง 

 

80 85 90 95 100 - - - - - 

2.โครงการส่งเสริม

สุขภาพและงานอนามัย

ในโรงเรียน 

-กิจกรรมสง่เสริมภาวะ 

โภชนาการนักเรียน 

  

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

สุขภาพกายและ

สุขภาพจิตท่ีด ีแข็งแรง 

สมบูรณ์ 

80 85 90 95 100 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กลุ่มงานบริหาร

ท่ัวไป 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา (ต่อ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 -กิจกรรมเสริมสร้าง

สมรรถภาพทางกายท่ี

สัมพันธ์กับสุขภาพ 

-กิจกรรมบริการน้ำดื่ม

เพยีงพอสะอาด

ปลอดภัย 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ความรู้ความเข้าใจที่

ถูกต้อง เกี่ยวกับการดูแล

สุขภาพอนามัยของตน 

80 85 90 95 100 - - - - -  

ร้อยละของนักเรียนท่ีมี

ความสุขสมบูรณ์ท้ังร่า

กายจิตใจและความเป็น

ปกติของชีวิตในสังคม 

80 85 90 95 100 - - - - - 

3.โครงการสถานศึกษาสี

ขาวปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข 

-จัดทำเอกสารเผยแพร่/ 

รณรงค์ 

-วันงดสูบบุหร่ีโลก 

-วันต่อตา้นยาเสพติด

โลก 

ร้อยละของนักเรียน

ปลอดภัยจากยาเสพติด

และอบายมุข 

80 85 90 95 100 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 กลุ่มงานบริหาร

ท่ัวไป 

ความร่วมมอืของชุมชน 80 85 90 95 100 - - - - - 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้และพัฒนาสมรรถนะและทักษะนักเรยีนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และมาตรฐานการศึกษา (ต่อ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

  ร้อยละนักเรียนมคีวามรู้

ความเข้าใจและไมเ่ข้าไป

ยุง่เกี่ยวกับยาเสพติด 

80 85 90 95 100 - - - - -  

15.โครงการโรงเรียน

ปลอดขยะ ZERO  

Waste  School (ตาม

มาตรฐานกรมสง่เสริม

คุณภาพสิ่งแวดลอ้ม

กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้มกำหนด) 

 

นักเรียน ครู บุคลากร

ของโรงเรียน และชุมชนมี

ความรู้ความเข้าใเกี่ยกับ

การล การคัดแยกขยะ 

และการนำขยะกลับมาใช้

ประโยชนใ์หม่ 

90 95 100 100 100 - - - - - กลุ่มงานบริหาร

ท่ัวไป 

นักเรียนครู และบุคลากร

ของโรงเรียนเกิดทักษะ

การคิดแกปั้ญหาสามาร

ปฏบัิตใินเร่ืองการลดการ

คัดแยก และการนกลับ

มาใชป้ระโยชนใ์หม ่ตาม

แนวคิดบันได 6 ส 

90 95 100 100 100 - - - - - 

นักเรียน ครู บุคลากร

ของโรงเรียนมจีิตสำนกึ 

เห็นความสำคัญของขยะ  

90 95 100 100 100 - - - - - 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

ปลูกฝังและ

พัฒนาผู้เรียน

ด้านความฉลาด

ทางอารมณ ์

ความฉลาดทาง

จรยิธรรม ความ

ภูมิใจในชาติ เพื่อ

สร้างภูมิคุม้กันใน

การดำรงชีวิต 

6.โครงการส่งเสริม

ประชาธิปไตยใน

สถานศกึษาและ

เสริมสร้างวนิัยนักเรียน 

-กิจกรรมประชาธิปไตย

ในโรงเรียน 

-กิจกรรมสภานักเรียน 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าใจ

การปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย 

75 80 85 90 95 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 กลุ่มงานบริหาร

ท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีรู้จัก

ใชส้ิทธิเสรีภาพ ความ

เสมอภาค และหน้าท่ีของ

ตนเอง 

75 80 85 90 95 - - - - - 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ส่วนร่วมในการดูแล

ปกครองและร่วม

กิจกรรมตา่ง ๆ 

75 80 85 90 95 - - - - - 

7.โครงการส่งเสริม

คุณธรรมและจรยิธรรม  

นักเรียน  (สพฐ.) 

-กิจกรรมยกระดับรร. ๔ 

ดาว 

-กิจกรรมคุรุชนคน

คุณธรรม 

นักเรียนสามารถปฏิบัติ

กิจกรรมดว้ยการปฏบัิติ

จรงิ 

80 85 90 95 100 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 กลุ่มงานบริหาร

ท่ัวไป 

นักเรียน มีคุณลักษณะที่

เป็นจุดเด่นส่งผลสะทอ้น

เป็นคุณธรรมอัตลักษณ์      

ของโรงเรียน มวีนิัย ใผ่

เรียนรู้ อยู่อยา่งพอเพียง 

80 85 90 95 100 - - - - - 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปลูกฝังและพัฒนาผู้เรยีนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจรยิธรรม ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการดำรงชีวติ   

 

Z 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 8.โครงการรณรงค์

ตอ่ต้านทุจรติและ

คอรัปชั่น 

-กิจกรรมตอ่ต้านทุจรติ

คอรัปชั่น 

ร้อยละของผู้เรียนมี

ความรู้ความเข้าใจถึงผล

เสียหายความรุนแรงของ

ปัญหาการทุจรติ

คอรัปชั่น  และร่วมกัน

สร้างสังคมท่ีไม่ยอม ไม่

ทนและไม่เฉยตอ่การ

ทุจรติคอรัปชั่นทุก

รูปแบบ 

80 85 90 95 100 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 กลุ่มงานบริหาร

ท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนนำวิธี

ปฏบัิตปิลูกจิตสำนกึและ

ปลูกฝังค่านยิมความ

ซื่อสัตย์สุจริต  มี

คุณธรรมจรยิธรรม  

ให้กับเยาวชน  โรงเรียน

วัดราษฎร์เจริญศรัทธา

ธรรม 

80 85 90 95 100 - - - - - 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปลูกฝังและพัฒนาผู้เรยีนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจรยิธรรม ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการดำรงชีวติ  (ต่อ) 

 

Z 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 13. โครงการสง่เสริม

นสิัยรักการการออม 

-งานโรงเรียนธนาคาร 

 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

นสิัยรักการออม 

100 100 100 100 100 - - - - -  

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ความรู้ความเข้าใจระบบ

การทำงานของโรงเรียน

ธนาคาร 

100 100 100 100 100 - - - - -  

14.โครงการโรงเรียนวถิี

พุทธ 

-กิจกรรมนอ้งไหว้พ่ี-พี่

รับไหวน้อ้ง 

-กิจกรรมสวดมนต์ไหว้

พระทุกวัน 

-กิจกรรมจิตเป็นสมาธิ

ก่อนเรียนภาคบา่ย 

-กิจกรรมบันทึก

สาธารณประโยชน์ 

นักเรียนร้อยละ มี

ระเบียบวนิัย   

มคีวามรับผิดชอบ 

 

90 95 100 100 100 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 บริหารท่ัวไป 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ปลูกฝังและพัฒนาผู้เรยีนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ความฉลาดทางจรยิธรรม ความภูมิใจในชาติ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการดำรงชีวติ  (ต่อ) 

 

Z 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบรหิารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เพิ่ม

ประสิทธิภาพ

ระบบการบริหาร

สถานศกึษาตาม

หลักธรรมาภิ

บาล 

5.โครงการระบบการ

ดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

- กิจกรรมรู้จักนักเรียน

เป็นรายบุคคล  

-กิจกรรมการคัดกรอง

นักเรียน  

-กิจกรรมการสง่เสริม

นักเรียน  

-กิจกรรมการป้องกัน  

-กิจกรรมการแก้ไข

ปัญหา  

-กิจกรรมการส่งต่อ 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ความพร้อมท่ีจะได้รับ

การพัฒนาด้านการ

เรียนรู้ 

80 85 90 95 100 - - - - -  

ร้อยละของผู้เรียนท่ีรู้รัก

ตนเอง สามารถ

ดำรงชวีติอยูใ่นสังคมได้

อย่างมคีวามสุข  

80 85 90 95 100 - - - - - 

 9.โครงการพัฒนา

ปรับปรุงอาคารสถานท่ี

และสิ่งแวดลอ้มภายใน

โรงเรียน 

-กิจกรรมพัฒนา/

ปรับปรุง สภาพแวดล้อม 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีรู้

คุณค่าของการใชง้าน

อาคารสถานท่ีและ

ตระหนัก ถึงผลกระทบท่ี

เกิดจากการเปลี่ยนแปลง 

80 85 90 95 100 230000 230000 230000 230000 230000  

ร้อยละของผู้เรียนท่ีรู้

คุณค่าของการใชง้าน 

80 85 90 95 100 - - - - - 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบรหิารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล  (ต่อ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 ท้ังภายในและภายนอก

ห้องเรียน 

- กิจกรรมซือ้อุปกรณท์ำ

ความสะอาดรอบบริเวณ

โรงเรียน 

อาคารสถานท่ีอยา่ง

คุ้มคา่ 

          

 

11.โครงการปรับปรุง

ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์

และเครื่องปรับอากาศ 

-ปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุ

ครุภัณฑ์และ

เครื่องปรับอากาศ 

ประโยชนต์อ่การ

บริหารงานในโรงเรียนให้

เกิดประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึน้ 

100 100 100 100 100 37,604 37,604 37,604 37,604 37,604  

ซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีชำรุด

เสียหายให้ใช้งานไดด้ ี

100 100 100 100 100 - - - - - 

สนับสนุนการเรียนการ

สอนให้เกิดประสิทธิภาพ

สูงสุด บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

100 100 100 100 100 - - - - - 

 16. โครงการ

สถานศกึษาปลอดภัย 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิดจาก

การใช้ความรุนแรงขอ 

ร้อยละของผู้เรียนรู้จัก

วธีิการปฏบัิตตินเพื่อ

สร้างความปลอดภัย

ให้กับตนเองในโรงเรียน 

100 100 100 100 100 - - - - -  



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบรหิารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล  (ต่อ) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 มนุษย ์เช่นการลว่ง

ละเมดิทางเพศ การ

ทะเลาะวิวาท 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิดจาก

อุบัตเิหตุเชน่ ภัยท่ีเกิด

จากยานพาหนะภัยจาก

กิจกรรมและภัธรรมชาติ 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิดจาก

การถูกละเมดิสทิธ์ิเชน่

คุกคามทางเพศการ

ไมไ่ด้รับความเป็นธรรม 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิดจาก

ผลกระทบทางสุขภาวะ

ทางกายและจิตใจ เชน่ 

ภัยจากยาเสพติด ภัยไซ

เบอร์ โรคระบาด การ

พนัน ภาวะมลพษิ 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ความรู้ความเข้าใจ 

ท่ีถูกต้อง เกี่ยวกับวธีิการ

ปฏบัิตตินเพื่อป้องกันภัย

พบัิตใินรูปแบบตา่งๆ 

ภายในโรงเรียนและ

ชุมชนโดยรอบ 

100 100 100 100 100 - - - - -  

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

เสริมสร้างความ

ร่วมมอืกับชุมชน

และเครอืขา่ย

ทางการศกึษาใน

การจัดการศกึษา

เพื่อยกระดับ

คุณภาพ

สถานศกึษาสู่

โรงเรียน

มาตรฐานสากล 

4.โครงการสัมพันธ์

ชุมชนการมสี่วนร่วม

กิจกรรมการให้-รับ

บริการชุมชน 

ร้อยละของความพงึ

พอใจของคณะกรรมการ

ถานศกึษาฯ  ชุมชน  

ผู้ปกครองนักเรียน 

องคก์รท้องถิ่น ท่ีมีต่อ

ความพงึพอใจในการ

ดำเนนิงานของ

สถานศกึษา 

80 85 90 95 100 - - - - - บริหารท่ัวไป 

12.โครงการปฐมนิเทศ

และปัจฉิมนเิทศ 

-กิจกรรมรับสมัครนร. 

-กิจกรรมประชุม ผปค. 

-กิจกรรมปฐมนิเทศ 

-กิจกรรมปัจฉิมนเิทศ 

-กิจกรรมยุวบัณฑิต 

นักเรียนในเขตพื้นท่ี

บริการได้รับการศึกษา

ภาคบังคับ 

100 100 100 100 100 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 บริหารท่ัวไป 

โรงเรียนได้รับความ

ร่วมมอืจาก

คณะกรรมการศึกษา

ผู้ปกครองและชุมชนเข้า

มามีส่วนร่วมในการ

พัฒนา 

100 100 100 100 100 - - - - - 

นักเรียนช้ันป6 ทุกคน

ได้รับหลักฐานการจบ

การศึกษา 

100 100 100 100 100 - - - - - 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

  เสริมสร้างความร่วมมอื

กับชุมชนและเครอืขา่ย

ทางการศกึษาในการจัด

การศึกษาเพ่ือยกระดับ

คุณภาพสถานศึกษาสู่

โรงเรียนมาตรฐานสากล 

100 100 100 100 100 - - - - -  

5.โครงการระบบการ

ดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

- กิจกรรมรู้จักนักเรียน

เป็นรายบุคคล  

-กิจกรรมการคัดกรอง

นักเรียน  

-กิจกรรมการสง่เสริม

นักเรียน  

-กิจกรรมการป้องกัน  

-กิจกรรมการแก้ไข

ปัญหา  

-กิจกรรมการส่งต่อ 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ความพร้อมท่ีจะได้รับ

การพัฒนาด้านการ

เรียนรู้ 

80 85 90 95 100 - - - - - บริหารท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีรู้รัก

ตนเอง สามารถ

ดำรงชวีติอยูใ่นสังคมได้

อย่างมคีวามสุข  

80 85 90 95 100 - - - - - 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล (ต่อ) 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 10.โครงการเสริมสร้างความ

ปลอดภัยและวินัยจราจรใน

สถานศกึษา 

-ถนนปลอดภัยป้องกัน

อุบัตเิหตุทางจราจร-

ดำเนนิการรับ-ส่งนักเรียนขา้ม

ถนนหน้าโรงเรียน เช้า-เย็น 

-ส่งเสริมความรู้การใช้รถใช้

ถนนอย่างถูกตอ้งและปลอดภัย 

-กิจกรรม“วันความปลอดภัย

ของผู้ใชถ้นน”เชญิวิทยากร 

เภายนอกใหค้วามรู้การใช้รถใช้

ถนนความอย่างถูกต้องปละ

ปลอดภัย 

นักเรียนมคีวามรู้ความเข้าใจในด้านการใชร้ถใช ้

ถนนอยา่งถูกต้อง  

80 85 90 95 100      บริหารท่ัวไป 

นักเรียนเกิดจิตสำนึกในพฤตกิรรมป้องกันสิ่ง

เอื้อความปลอดภัยบนท้อกงถนน ด้านการสวม

หมวกนริภัยและด้านการสสวมอุปกรณแ์ละ

ด้านการวางแปรการเดินทาง  

80 85 90 95 100 - - - - - 

นักเรียนมจีิตอาสาจราจรร่วมรณรงค์ความ

ปลอดภัยในการใชร้ถใชถ้นนในสถานศกึษา 

80 85 90 95 100 - - - - - 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล (ต่อ) 

ยุทธศาสตร์ที่  5 เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล (ต่อ) 

http://sk.vru.ac.th/news/6214/
http://sk.vru.ac.th/news/6214/


 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 16. โครงกาสถานศกึษา

ปลอดภัย 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิดจาก

การใช้ความรุนแรงของ

มนุษยเ์ชน่ล่วงละเมดิ

ทางเพศ ทะเลาะวิวาท 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิดจาก

อุบัตเิหตุเชน่ภัยท่ีเกิด

จากยานพาหนะภัยจาก

กิจกรรและภัยธรรมชาติ 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิดจาก

การถูกละเมดิสทิธ์ิเชน่

คุกคามทางเพศการ

ไมไ่ด้รับความเป็นธรรม 

-กิจกรรมภัยท่ีเกิดจาก

ผลกระทบทางสุขภาวะ

ทางกายและจิตใจ เชน่ 

ภัยจากยาเสพติด ภัยไซ

เบอร์ โรคระบาด การ

พนัน ภาวะมลพษิ 

ร้อยละของผู้เรียนรู้จัก

วธีิการปฏบัิตตินเพื่อ

สร้างความปลอดภัย

ให้กับตนเองในโรงเรียน 

       

100 100 100 100 100 - - - - - บริหารท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ความรู้ความเข้าใจ 

ท่ีถูกต้อง เกี่ยวกับวิธีการ

ปฏบัิตตินเพื่อป้องกันภัย

พบัิตใินรูปแบบตา่งๆ 

ภายในโรงเรียนและ

ชุมชนโดยรอบ 

100 100 100 100 100 - - - - - 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล (ต่อ) 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเปา้หมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570 

 17.โครงการโรงเรียนดี

วถิีลูกเสอื 

-กิจกรรมดา้นการ

พัฒนาตนเองด้าน

คุณวุฒทิางลูกเสอื 

-กิจกรรมวชิาพเิศษ

ลูกเสอื 

-กิจกรรมลูกเสอืจิต

อาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

-กิจกรรมคำปฏิญาณ

และกฎของลูกเสอื 

 

ร้อยละของผู้เรียนมี

บุคลิกภาพและ

พัฒนาการทางสังคมท่ี

เป็นพลเมอืงดี 

100 100 100 100 100 - - - - - บริหารท่ัวไป 

ร้อยละของผู้เรียนมี

พัฒนาการทางกาย   

สตปัิญญา จิตใจ และ

ศลีธรรม ท่ีเป็น 

พลเมอืงดี มีความ

รับผิดชอบ 

100 100 100 100 100 - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5 เสริมสร้างความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายทางการศึกษาในการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล (ต่อ) 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 

  
ส่วนที ่ 8 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

การนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏบิัติ 
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ที่ใชเ้ป็นเครื่องมือสำคัญในการปฏิบัติงาน เพื่อสง่มอบผลผลติ

ของการใหบ้ริการด้านการศึกษาที่เช่ือมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตรช์าติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ ยุทธศาสตรข์องกระทรวงศกึษาธิการ ยุทธศาสตร์การพัฒนา

การศกึษาของภาค โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม จึงได้กำหนดแนวทางในการกำกับ ตดิตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผล และรายงานให้สอดคล้องกันทุกระดับ เพื่อนำแผนพัฒนาการศกึษาสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

 

1. วัตถุประสงค์ 

• เพื่อรองรับการประเมนิโรงเรียนมาตรฐานสากล เดือนสิงหาคม 2567 

• เพื่อรองโครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์พลังสบิ  

• รองรับการตดิตามโรงเรียนห้องเรียนคุณภาพ สสวท. SMT เดือนพฤษภาคม 2567 

• สนองยุทธศาสตร ์/ แผนการศึกษาชาติ / แผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

• สมรรถนะและทักษะที่จำเป็นศตวรรษที่ 21 (3r8c)  

• การจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning  

• เพื่อนำผลที่ได้จากการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมนิผล มาปรับปรุงแผนงาน/ 

โครงการ เพื่อแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่เกิดจากการดำเนินงาน พร้อมทั้ง ใหค้ำแนะนำ ช่วยเหลือ ส่งเสริม 

 และสนับสนุนทั้งทรัพยากรงบประมาณให้การดำเนินงานของแต่ละกลุ่มบริหารงานเป็นไปอย่างมี 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น  

2. แนวทางการดำเนินงาน 

• ปรับหลักสูตร (หลักสูตรโรงเรยีนมาตรฐานสากล / หอ้งเรียนพลังสิบ / รายวิชา IS 

• จัดการเรยีนรู้เชงิรุก Active Learning หลากหลายรูปแบบ 

• ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก หลากหลายรูปแบบ / ครูต้นแบบ 

• มีโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา (ควรปรับเป็นปีงบประมาณ เริ่ม

ปีงบประมาณ 2568 หรอืภาคเรียนที่ 2/2657)  

• ดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน (มาตรฐานระดับปฐมวัย/ มาตรฐาน

ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน และอื่น ๆ  

2.1 การพัฒนาขีดความสามารถของครูและบุคลาการทางการศึกษา 

• ครูมีบทบาทสำคัญในการจัดการศึกษา  

• ยุทธศาสตร์ขาติ / แผนการศึกษาชาติ กำหนดให้ครูเปลี่ยนบทบาทจากครูผู้สอน เป็น

อำนวยการจัดการเรยีนรู้ สอดคล้องกับการส่งเสริมการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

แนวทางการดำเนินงานพัฒนาขีดความสามารถของครูและบุคลาการทางการศึกษา 

• มีแผนงานการพัฒนาครูอยู่ในแผนปฏิบัติการแลว้ 

• พัฒนาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ  

• ครูเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง ตามมาตรฐานตำแหน่งของครู ด้านที่ 3 การพัฒนาตนเอง / มี

แผนพัฒนาตนเอง (ID Plan) / ครูเขียนลงใน PA กำหนดช่ัวโมงการพัฒนาตนเองดำเนินการพัฒนา

ตนเอง  

• ผูบ้ริหารนำผลการนำเสนอไปใช้ประกอบ (ประเมิน PA / ประกอบการเลื่อนเงนิเดือน)  

• ดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน (มาตรฐานระดับปฐมวัย/ มาตรฐาน

ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน) 

2.2 ยกระดับการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่สังคมธรรมภิบาล 

• ปรับให้เข้ากับมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน (มาตรฐานระดับปฐมวัย / มาตรฐาน

ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

• มาตรฐานตำแหน่งผูบ้ริหารสถานศกึษา 

แนวทางการยกระดับการบรหิารจัดการสถานศึกษาสู่สังคมธรรมภิบาล 

• มีรูปแบบหรอื Model การบริหารจัดการสถานศกึษา 

• สังคมมสี่วนรว่ม กรรมการสถานศกึษา ชุมชน  

• พัฒนาระบบการบริหารจัดการ / คำสั่ง / มอบหมายงาน / รูปแบบ 

• ดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน (มาตรฐานระดับปฐมวัย/ มาตรฐาน

ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน) 

2.3 เสริมสร้างโรงเรยีนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

• ปรับใหเ้ข้ากับวิสัยทัศนข์องโรงเรียนที่ ผอ.ปรับใหม่ 

• ปรับใหเ้ข้ากับการเรียนรูท้ี่ทุกเวลา และหลักสูตรโรงเรยีนมาตรฐานสากล / รายวิชา IS  

• โรงเรียนมีห้องเรียนอินเตอรเ์น็ตของ กสทช. เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน 

• เป็นส่วนหนึ่งของตามมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้น

เด็กเป็นสำคัญ / การจัดการศกึษาที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

• จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  

• สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษา

อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

แนวทางการดำเนินงาน 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ หมายถึง การบริหารแผนและโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

ความสำเร็จหรือความล้มเหลวของการวางแผนขึ้นอยู่กับการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ ในขั้นตอนนี้เป็นการ 

นำรายละเอียดของโครงการตามแผนไปสู่การปฏิบัติในแตล่ะปี ซึ่งมีแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

1.1 นำกรอบทิศทางของแผนพัฒนาการศกึษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 

 ระย: 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566- 2570) อันประกอบไปด้วย วิสัยทัศน ์พันธกิจ ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ รวมทั้ง 

อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของโรงเรียน มาใช้เป็นทิศทางหลักในการพิจารณากำหนดเป็นโครงการและกิจกรรม 

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา โดยมีงานแผนงานและงบประมาณ เป็นผู้ประสานงาน 

1.2 การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ให้แต่ละกลุ่มบริหารงาน นำโครงการและ 

กิจกรรมที่ได้กำหนดไว้ในกรอบกลยุทธ์ มาเป็นดำเนนิการใชบ้รรลุผลตามค่าเป้าหมายและงบประมาณ

ที่ตัง้ไว้ในแต่ละปี 

2. การนำแผนปฏิบัติการไปสู่การบรหิารจัดการ 

การนำแผนปฏิบัติการไปสู่การบริหารจัดการ หมายถึง การนำโครงการที่ปรากฏตาม 

แผนพัฒนาการศกึษาโรงเรียนวัดราษฎรเ์จริญศรัทธาธรรม ระย: 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566 - 2570) ไปสู่

การบริหารจัดการโครงการและกิจกรรมในรูปแบบแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ ตามขั้นตอน

ดังตอ่ไปนี ้

2.1 ทุกกลุ่มบริหารงาน/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ นำเสนอโครงการ เสนอขอ 

อนุมัตจิากผู้อำนวยการโรงเรียน 

2.2 นำโครงการที่ผา่นการอนุมัตไิปดำเนนิการให้เสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด 

2.3 ผู้รับผดิชอบจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการให้เสร็จสิน้ภายใน 7  

วัน และเสนอต่อผูบ้ังคับบัญชาตามลำดับช้ัน เพื่อให้รับทราบ 

2.4 ผูร้ับผิดชอบส่งเอกสารใหง้านแผนงานและงบประมาณ เพื่อใชส้ำหรับการสรุปและ 

ประเมินผลเมื่อสิน้ปีงบประมาณ 1 ชุด 

2.5 งานแผนงานและงบประมาณ จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี 

งบประมาณ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐานของโรงเรียนและสาธารณชนทราบ 

          3. ปัจจัยความสำเร็จ 

3.1 ทุกกลุ่มบริหารงาน/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ใหค้วามสำคัญในการบริหาร 

จัดการ โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน และการทำงานแบบมีสว่นร่วมที่เอือ้ต่อการพัฒนาความคิดรเิริ่ม

สร้างสรรค์ การปฏิบัติงานใหบ้รรลุตามเป้าประสงค์และค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

3.2 ทุกกลุ่มบริหารงาน/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ร่วมกันส่งเสริมการบริหาร 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

จัดการเชิงยุทธศาสตรใ์นการพัฒนาการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 

3.3 เชื่อมโยงความสำเร็จของการปฏิบัติงานกับการบริหารงานบุคคลอย่างชัดเจน 

3.4 บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสใหทุ้กภาคส่วนมีสว่นร่วมและยึดหลักธรรมาภบิาล 

4. การติดตามประเมินผล 

หลังจากที่โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม ได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ 

แล้ว จำเป็นต้องมีการกำกับติดตาม และประเมินผล เพื่อให้ทราบผล และความก้าวหนา้ในการ

ปฏิบัติงานว่าจะสามารถบรรลุเป้าประสงค์ในเวลาที่กำหนดไว้หรอืไม่ โดยการตดิตามและประเมินผล

เพื่อ 

4.1 มุ่งหวังปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูแ้ละพัฒนาทักษะนักเรียนให้สอดคล้องกับทักษะ 

ในศตวรรษที่ 21 

4.2 มุ่งพัฒนานักเรียนด้านความฉลาดทางอารมณ์ ปลูกฝังความฉลาดทางจริยธรรม 

เพื่อสร้างภูมคิุ้มกันในการดำเนินชีวิต 

4.3 มุ่งหวังเสริมสร้างศักยภาพครูใหเ้ป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษที่ 21 

4.4 มุ่งเน้นเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารสถานศกึษาตามหลักธรรมาภิบาล 

4.5 มุ่งหวังเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือขา่ยทางการศกึษาในการจัดการศกึษาเพื่อ 

ยกระดับความเป็นเลิศ 

ทางวิชาการสู่ระดับนานาชาติ 

4.6 มุ่งหวังส่งเสริมความสามารถทางพหุปัญญาของนักเรียนใหเ้ต็มตามศักยภาพ 

 

การประเมินผล มีกระบวนการ ดังน้ี 

1. ทุกกลุ่มบริหารงาน/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างระบบการตดิตาม  

ตรวจสอบ และประเมินผลอย่างตอ่เนื่อง โดยจัดทำเกณฑชี์ว้ัดความสำเร็จของแผนตามวัตถุประสงค์ที่

กำหนดไว้ 

2. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานให้ทุกฝ่ายทราบอย่างต่อเนื่อง 

3.  มีการปรับปรุงแผนเพื่อให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 

4. สร้างมาตรการเร่งรัด ตดิตาม หากมีโครงการที่ดำเนินการช้ากว่าที่กำหนด เพื่อ 

รับทราบปัญหาและอุปสรรค และตรวจสอบคุณภาพอย่างสม่ำเสมอ 

ทั้งนี ้หลักการบริหารงบประมาณให้คำนึงถึงความคุ้มค่า คุ้มทน ประหยัด และเกิด 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

ประโยชน์ตอ่นักเรียนสูงสุด สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์และความตอ้งการตาม

บริบทของโรงเรียน โดยการดำเนนิงานจะต้องถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของงบประมาณ และระเบียบ

วิธีการบริหารงบประมาณ การเงนิ การคลัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

 

การให้ความเห็นชอบ  

แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรยีนวัดราษฎร์เจรญิศรัทธาธรรม  

ระยะ 5 ป ี(ปีงบประมาณ 2566 – 2570)  

................................................................................ 

  ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม ครั้งที่ 3 

/2565 เมื่อ  วันที่ เดือน 11 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 ได้พิจารณาแผนพัฒนาการศกึษาโรงเรียนวัดราษฎร์

เจริญศรัทธาธรรม ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566 - 2570) แล้ว มมีตเิห็นชอบให้ดำเนินการตาม

แผนพัฒนาการศกึษา ระยะ 5 ปี ตามแบบที่ โรงเรียนเสนอ เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการเรียน

การสอนของโรงเรียนวัดราษฎรเ์จริญศรัทธาธรรม ได้ 

 

 

 

 

 

                  ( นายบรรหาร   โพธ์เกิด ) 

      ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                        โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

 

 

 

คำสั่งโรงเรยีนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 

   ที่ 63/2567 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 5 ป(ีปีงบประมาณ 2566 – 2570) 

             

  ตามที ่คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (สพฐ .) ได้จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2566- 2570 (แผนระดับ 3) ให้สถานศกึษาในสังกัดนำไปปรับใช้ในการจัดทำ

แผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 

  เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามระเบียบของทางราชการ มี

ประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ โดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 27 แหง่พระราชบัญญัติ

ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551 และ 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 6 มาตรา86  ข้าราชการและบุคลากรทางการศกึษาต้องปฏิบัติตามคำสั่ง

ผูบ้ังคับบัญชา ซึ่งสั่งในหน้าที่ราชการโดยชอบด้วยกฎหมายและระเบียบของทางราชการโดยไม่ขัดขืน

หรอืหลีกเลี่ยง จงึขอแตง่ตั้งข้าราชการครู ในสังกัดใหป้ฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการการประชุมเชิง

ปฏิบัติการดำเนนิการ ดังนี้   

     1.คณะกรรมการอำนวยการ 

          1. นายณรรฐธนพล     ปะจนี   ผูอ้ำนวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 

          2. นายประสพ           มณีไสย ผูช่้วยผู้อำนวยการสถานศกึษา รองประธานกรรมการ 

          3. นางสาววัชราภรณ์  แก้ววงศ์ หัวหนา้บริหารงานวิชาการ              กรรมการ 

          4. นางวนดิา         มณีไสย หัวหนา้บริหารงานบุคคล                กรรมการ 

          5. นางสาวนิตยา       งามวงษ์ หัวหนา้บริหารงานงบประมาณ         กรรมการ 

          6. นายทิวา        ปาราชิตัง หัวหนา้บริหารงานทั่วไป                 กรรมการ 

          7. นางสาวไพเราะ     ด่านจับกุม         ครู   กรรมการ/เลขานุการ 

มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา คำแนะนำ ประสานงาน และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้น ตลอดจนให้ข้อมูล

ต่างๆ ในการจัดทำแผนพัฒนาการศกึษา และการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ให้เสร็จเรียบร้อย 

 2. คณะกรรมการดำเนินงาน 

 2.1 คณะกรรมการกบริหารงานลุ่มบริหารงานวชิาการ 

1. นางสาววัชราภรณ์ แก้ววงศ์  ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ  ประธานกรรมการ  

 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

2. นางฉันทนา ทองงาม   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ  

3. นางสาวสุภาวดี วรรณคีรี   ครู     กรรมการ  

  4. นางสาวเพชรรัตน์ พิพัฒน์เพิ่มพร  ครูผูช่้วย    กรรมการ  

5. นางสาวจุฑามาศ เอกยะติ   ครูผูช่้วย    กรรมการ  

6. นางสาวกัลยกร นามศรีพร   ครูผูช่้วย    กรรมการ  

7. นางสาวสุภาพร แก้วแสงสิม   ครูผูช่้วย    กรรมการ  

8. นางสาวหัทยา มว่งงาม   พนักงานราชการ   กรรมการ  

9. นางสาวฐิตริัตน์ หิ้งทอง   ครูผูช่้วย    กรรมการและเลขานุการ  

10. นายพงศกร พลสวัสดิ์   ครูผูช่้วย      กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ  

2.2 คณะกรรมการบริหารงานกลุ่มบรหิารงานงบประมาณ 

  1. นางสาวนิตยา งามวงษ์   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 

2. นางสาวขนิษฐา ยิ้มเนียม  ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

3. นางสาวรับขวัญ บุญเกิด  ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

4. นางสาวสุภาวินี ปีตะขบ  ครู      กรรมการ 

5. นางสาวไพเราะ ด่านจับกุม  ครู      กรรมการ 

6. นางสาวกมลรัตน์ ตาท้าว  ครูผู้ช่วย        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 2.3 คณะกรรมการบริหารงานกลุ่มบรหิารงานานบุคคล 

1. นางวนิดา มณีไสย   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 

2. นายประสพ มณีไสย   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

3. นายศราวุฒิ คำพันน้อย  ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ   กรรมการ 

4. นางสาวจีรนุช ม่วงขาว  ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ   กรรมการ 

5. นางสาวนภัสวรรณ กล่อมสุข  ครูผู้ช่วย       กรรมการและเลขานุการ 

6. นางสาวพิมลพร ชัยสวัสดิ์  เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 2.4 คณะกรรมการบริหารงานกลุ่มบรหิารงานทั่วไป 

  1. นายทิวา ปาราชิตัง   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ  ประธานกรรมการ 

2. นายสิทธิภาคย์ ใหม่ภุมมา  ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ   กรรมการ 

3. นางสาวกุมารี อัษฎานุวัฒน์  ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

4. นายกิตติศักดิ์ สว่างวงค์  ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ   กรรมการ 

5. นายอรัฏชา จันทร์เซ็ง   ครู      กรรมการ 

6. นางสาวปัทมา วงศ์ณรัตน์  ครู       กรรมการและเลขานุการ 

7. นางสาวพิมลพร ชัยสวัสดิ์  เจ้าหน้าที่ธุรการ        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

มีหน้าที่ 1.วิเคราะห์ สภาพปัจจุบันปัญหาวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในของโรงเรียน  

ผลการดำเนินงำนตำมโครงกำร / กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติกำร ประเมินสถานภาพของโรงเรียน จัดทำ              

แผนพัฒนาการศึกษาระยะ3 ปี…การศึกษาระยะ 3 ปี ของโรงเรียน (ฉบับร่าง) และจัดทำแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณของสถานศกึษา 

2. จัดทำโครงการ / กิจกรรม รองรับการใช้จ่ายงบประมาณให้สอดคล้องกับมาตรฐาน 

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน และมาตรฐานของสถานศกึษา 

 3.คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ 

          1. นายณรรฐธนพล    ปะจนี ผูอ้ำนวยการโรงเรียน      ประธานกรรมการ 

 2. นายประสพ        มณีไสย ผูช่้วยผูอ้ำนวยการสถานศกึษา   รองประธานกรรมการ 

 3. นางสาววัชราภรณ ์แก้ววงศ์ หัวหนา้บริหารงานวิชาการ        กรรมการ 

 4. นางวนดิา      มณีไสย หัวหนา้บริหารงานบุคคล          กรรมการ 

 5. นางสาวนิตยา      งามวงษ์ หัวหนา้บริหารงานงบประมาณ   กรรมการ 

 6. นายทิวา      ปาราชิตัง หัวหนา้บริหารงานทั่วไป           กรรมการ 

 7. นางสาวไพเราะ    ด่านจับกุม ครู           กรรมการ/เลขานุการ 

 มีหน้าที่ พิจารณาการจัดสรรงบประมาณ ตรวจสอบการใช้งบประมาณของโครงการ / กิจกรรม      

ปีการศึกษา 2567 แต่ละกลุ่มบริหารงานให้มีความเหมาะสม ตรงตำมแผนกลยุทธ์ในการพัฒนาให้

สำเร็จตามเป้าหมาย 

 4. คณะกรรมการสรุปรวบรวมข้อมูลการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ และ

การทำรูปเล่มรายงาน 

   1. นางสาวไพเราะ ด่านจับกุม ครู  ประธานกรรมการ 

   2. นางสาวฐิติรัตน์ หิ้งทอง  ครูผูช่้วย      องประธานกรรมการ 

   3. นางสาวสุภาวินี  ปีตะขบ  ครู   กรรมการ  

   4. นางสาวสุภาวดี  วรรณคีรี ครู   กรรมการ 

  5. นางสาวจุฑามาศ  เอกยะต ิ ครู   กรรมการ 

   6. นางสาวกัลยกร  นามศรีพร ครูผูช่้วย  กรรมการ 

   7. นางสาวเพชรัตน์  พิพัฒน์เพิ่มพร ครูผูช่้วย  กรรมการ 

   8. นางสาวกมลรัตน ์ ตาท้าว  ครูผูช่้วย  กรรมการ  

           9. นางสาวนภัสวรรณ  กล่อมสุข ครูผูช่้วย  กรรมการ 

   10. นายพงศกร     พลสวัสดิ์   ครูผูช่้วย  กรรมการ 

   11. นางสาวหัทยา  ม่วงงาม  พนักงานราชการ กรรมการ 

   12. นางสาวพิมลพร ชัยสวัสดิ์ เจ้าหน้าที่ธุรการ       กรรมการเลขานุการ 



 
แผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 2566-2670) 

 มีหน้าที ่  ออกแบบแบบการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (ปีการศึกษา 2566-2570) และ

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รวบรวมข้อมูล วิเคราะหข์้อมูลที่ได้จากการร่วมวิเคราะห์

สภาพแวดล้อม ปัจจัยภายนอก ภายในที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มบริหารงาน กลุ่มสาระการเรียนรู ้กลุ่มงาน ต่าง 

ๆ ที่เกี่ยวข้อง ประเมินผลข้อมูลที่ได้และสรุปรายงานเสนอต่อผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธา

ธรรมให้บุคลากรที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด ให้บังเกิดผลดีต่อ

ทางราชการ ถ้าหากว่ามีปัญหาในการดำเนินการ ให้รีบรายงานผู้อำนวยการโรงเรียนทราบ เพื่อหาแนว

ทางแก้ไขปัญหาต่อไป 

 

  ทั้งนี ้ตัง้แต่วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 

  สั่ง ณ วันที่ 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

  

 

  

 

       (นายณรรฐธนพล ปะจีน) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 

   

 

 

  

  

 
 


