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โรงเรียน บ้านทุ่งกลม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 

ที่ตั้ง : 69/9 หมู่ที่ 14   ตำบลหนองปรอื  อำเภอบางละมุง จังหวดัชลบุรี 20150 
 

 โทรศัพท์ : 08- 9658-9254  

 

Website : 

http://www.banthungklom.ac.th/ 

EMAIL: 

turakantungklom@gmail.com 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

http://www.banthungklom.ac.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
โทรศัพท ์06-2375-4760 

Email Address  pinprapaj@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท ์09-8156-2561 

Email Address Tanitaklongkiew@gmail.com 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวภิญประภา  จันทะบาล 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งกลม 

ชื่อ-สกุล นางสาวฐณิฏา  หนองใหญ่ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งกลม 

mailto:Tanitaklongkiew@gmail.com
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 
 
 

ประเภทโรงเรียน 
  ☑ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
  ☑ ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 
 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน...........363..........คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......1........คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน......15........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......6........คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ..........................-.......................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....5....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....24....คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนกำหนดนโยบายโดยมีส่วนรว่มของบุคลากรทุกฝา่ย มีการสื่อสารภายใน
องค์กรที่มีความถูกต้องชดัเจน ส่งผลให้ไดร้ับความร่วมมือจากบุคลากรทุกฝ่ายเป็นอย่างดี 
2) โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาทำให้สามารถยกระดับการบริการ เรียนจบตาม
หลักสูตร สอบเข้าเรียนตอ่ในระดับที่สูงขึ้น 
3) โรงเรียนมีอาคารสถานที่เพียงพอเหมาะสมกับจำนวนนักเรียนมีการพัฒนาปรับปรุงอาคาร
สถานที่อย่างสม่ำเสมอมคีวามพร้อมในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนและให้บริการแก่ชุมชน
และองค์กรภายนอก 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การจดัหลักสูตรในท้องถิน่ยังไม่ครอบคลุมทุกรายวิชา 
2) ขาดแหล่งสืบค้นข้อมูล แหล่งเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีหลากหลาย ทั้ง
สถาบันการศึกษาและองค์กรเอกชนที่อยู่ใกล้โรงเรียน 
3) ครูและบุคลากรบางสว่นขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

➢ ปัญหา  1. ดว้ยปริมาณงานที่มาก และบุคลากรจำกัด การจดัสรรเวลาในการดำเนินโครงการจึงมี
ข้อจำกัด ทำทันบ้างหรืออาจล่าชา้บ้าง 
2. การจัดการสภาพแวดล้อมยังไม่เหมาะสม ขาดการดูแล การทำความสะอาดที่สมำ่เสมอ 

3. อุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบ้ืองตนและยาไม่เก็บเป็นสัดส่วน ขาดความปลอดภัย 

 

➢ แนวทางแก้ไข  1. จัดลำดับความสำคัญของงาน และดำเนินงานตามข้ันตอนอย่างเหมาะสม 

   2. ครูเจ้าของโครงการควรจดัเวรนักเรียนบริการ ผลัดเปลี่ยนเวรมาดูแลความสะอาดทุกวัน 

   3. จดัเก็บหมวดหมู่ยา และอุปกรณ์การปฐมพยาบาล เก็บไว้อย่างปลอดภัย 
 

 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  1. สาขาวิชาเอกของครูไม่ตรงกับความต้องการของโรงเรียน 
2. ปัญหาจากการยา้ยกลบัภูมิลำเนาทำให้ขาดความต่อเน่ืองในการปฏิบัติหน้าที่ 
3. ปัญหาจากการพัฒนาของบุคลากรที่มีหลักสูตรให้เข้ารับการอบรมเยอะทำให้บุคลากรที่ไปรับการ
พัฒนาไม่มีเวลาในการจดัการเรื่องส่วนตวั 
 
แนวทางแก้ไข  1. กำหนดอัตรากำลังของโรงเรียนให้ตรงกับความต้องการของโรงเรียน 
2. จัดสรรครูให้เหมาะกบังานและมีการเรียนรู้งานร่วมกันอย่างต่อเน่ือง 
3. หมุนเวียนครูให้ได้รับการอบรมพัฒนาอย่างเทา่เทียม 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. เน่ืองจากจำนวนครูพอดีกับห้องเรียนเมื่อมีการไปราชการหรือการลาอย่างบ่อยครั้ง ส่งผลให้
ต้องมีการจัดคาบแสนแทนหรือปรับการเรียนการสอนเป็นแบบประจำชั้นส่งผลให้นักเรียนไม่ได้รับความรู้
อย่างต่อเน่ือง 
2. การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนยังไม่หลากหลาย ไม่ตรงกับความสนใจหรือความถนัดของนักเรียน 
3. แหล่งเรียนรู้ที่มาจากท้องถิ่นภายนอกและภายในมีน้อย 

แนวทางแก้ไข   
1. พัฒนาการจัดครูเข้าสอนตามความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความถนัด 
2. ปรับกระบวนการสอนตามรายวิชาเป็นการฝึกทักษะการอา่น การเขียน 
3. สำรวจแหล่งการเรียนรู้ควรเกี่ยวข้องกับการพฒันาคุณภาพการศึกษาทัง้ในสถานศึกษา ชุมชน 
ท้องถิ่น ในเขตพื้นที่การศึกษาและเขตพื้นที่การศกึษาใกล้เคียง ให้ครอบคลุมสอดคล้องกับหลักสูตร 
ประโยชน์ของแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 

ปัญหา  บุคลากรทางดา้นงานพัสดุมีไม่เพียงพอ เนื่องจากมี 
การโยกยา้ยบ่อยและเปลี่ยนภาระงานบ่อย  ส่งผลให้งานพัสดุไม่เป็น
ปัจจุบัน   

แนวทางแก้ไข    ผู้บริหารได้ดำเนินการจดัหาบุคลากรเข้ามาทำงานด้านการเงินและพัสดุเพิ่มขึ้น    
มีการตรวจสอบความถูกต้องของงาน และงานเอกสารต่างๆให้เป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านทุ่งกลม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
2. กิจกรรมวันไหว้คร ู
3. กิจกรรมวันเฉลิมพรรษาพระราชินี/
สถาบันพระมหากษัตริย ์
4. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวัน
เข้าพรรษา 
5. กิจกรรมวันเฉลิมพรรษารัชกาลที่ 10 
6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
7. กิจกรรมวันลอยกระทง 
8. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ/วันดินโลก 
9. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ
10. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษากำหนด 
2. นักเรียนร้อยละ 90  มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. นักเรียนร้อยละ 90  มีการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4. นักเรียนร้อยละ 90  มีสุขภาวะทางรา่งกาย 
และจิตสังคม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคน มีคุณธรรมและจริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค ์

20,000 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษากำหนด 
2.นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 
3.นักเรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 
4.นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคม 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
กิจกรรมสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้และฝึกฝน
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบ

1,000 
1. นักเรียนมีวินัยในการปกครองตนเองได้
ตามวิถีประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  
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ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในกจิกรรม
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักความเป็นประชาธิปไตย 
2. นักเรียนเคารพสิทธิของผู้อื่นและนำ
ประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

และต่อส่วนรวม 
3 นักเรียนสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
ประชาธิปไตยได้อยา่งมีความสุข 
4 นักเรียนสามารถปฏิบัติตนในระบบ
ประชาธิปไตยอย่างเหมาะสม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมตกแต่งห้องเรยีน 
ห้องปฏิบัติการให้พร้อมอยู่พร้อมใช ้
2. กิจกรรมวิจัยในขั้นเรียน 
3. กิจกรรมสื่อ นวตักรรม ครู  ผู้เรียน 
4. กิจกรรมประเมินนิเทศห้องเรียน
คุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของห้องเรียนโรงเรียนบ้านทุ่ง
กลมมีการจัดสภาพแวดลอ้มของห้องเรียนที่
เอื้อและส่งเสริมการเรียนรู้   
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
2. ครูมีการออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยี ICT ในการ
จัดการเรียนรู ้ 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการและไดร้ับการปลกูฝังคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามเกณฑ ์
 

9,000 

1. โรงเรียนบ้านทุ่งกลมมหี้องเรียน
คุณภาพที่เอื้อและส่งเสรมิการเรียนรูใ้ห้กับ
ผู้เรียน 
2. ครูผู้สอนจดัการเรียนการสอนอยา่งมี
คุณภาพ เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการ
ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยใช้สื่อเทคโนโลย ีICT ในการ
จัดการเรียนรู ้
3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ และได้รับการปลูกฝังคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ เด็กไทยวถิีใหม่ 
1. กิจกรรมปรับพื้นฐานนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 
2. กิจกรรมคดักรอง อา่นเขียนและคิด
วิเคราะห ์
3. กิจกรรมคณิตสร้างสรรค์ 
4. กิจกรรมคดัลายมือ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ชั้น ป.1-6 อา่นออก เขียนได ้   
ทุกคน   
2. นักเรียน ชั้น ป.1-6 ทีม่ีปัญหาด้านการอ่าน 
การเขียน และคิดเลขไดร้ับการแก้ปัญหาที่ถูก
วิธีทุกคน 
3. นักเรียน ชั้น ป.1-6  รอ้ยละ  80 มทีักษะ
ด้านการคิดวิเคราะห์ และการสื่อสาร จาก
การเรียนรู้ผา่นกิจกรรม Active learning 
4. นักเรียน  ชั้น ป.1-6  ร้อยละ  80        
เกิดทักษะ เชิงคณิตแนวสร้างสรรค์  
5. นักเรียน  ชั้นป.1-6  รอ้ยละ  80  มีลายมือ
สวย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ชั้น ป.1-6 อา่นออก เขียนได ้   
2. นักเรียนชั้น ป.1-6 เกิดทักษะดา้นการคิด
วิเคราะห์ จากการเรียนรูผ้่านกิจกรรม  
Active learning 
3. นักเรียนชั้น ป.1-6 มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมคณิตคิดสรา้งสรรค์ ระดับดี ขึ้นไป 
4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกลม มีลายมือที่
สะอาด สวยงามและเปน็ระเบียบ 

11,750 

1. นักเรียน ชั้น ป.1-6 อา่นออก เขียนได ้   
2. นักเรียนชั้น ป.1-6 เกิดทักษะดา้นการ
คิดวิเคราะห์ จากการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม 
Active learning 
3. นักเรียนชั้น ป.1-6 มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมคณิตคิดสรา้งสรรค์ ระดับดี ขึ้นไป 
4. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกลม มีลายมือ
ที่สะอาด สวยงามและเป็นระเบียบ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมลกูเสือ เนตรนาร ี
3. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ผา่นการประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับ ด ี
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกลมเข้ารว่ม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. นักเรียนมีคุณธรรมจรยิธรรมมีคณุลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร สามารถยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้
สูงข้ึน 

99,500 

1. นักเรียนรู้จักและเห็นคุณค่าในตนเอง
และผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มี
กระบวนการคิด มทีักษะใน การดำเนิน
ชีวิตอยา่งเหมาะสม และมีความสุข มีจติ
สไนึกในการรับผิดชอบตอ่ตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ ประเทศชาต ิ 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนพลเมืองดีที่
ตื่นตัว และอยู่รวมกับผู้อืน่ในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้  
3. นักเรียนมีคุณธรรมจรยิธรรมมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน
ทุกกลุ่มสาระให้สูงข้ึน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ จัดการเรยีนรวม  
1. กิจกรรมคดักรองนักเรียน 
2. กิจกรรมนิเทศ ติดตามและประเมิน
คุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนร้อยละ 90 จดัการเรียนรวม
สามารถจดัการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิค
การสอนทางการศึกษาพเิศษที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
2. นักเรียนพิเศษทุกคน ได้รับการพัฒนาด้าน
ร่างกาย จติใจ  อารมณ์   สังคม  สติปัญญา
และทักษะอื่น ๆ ที่จำเป็นต่อการดำรงชีวติใน

1,000 

1. มีฐานข้อมูลนักเรียนพเิศษเรียนรวมที่
ถูกต้อง 
2. นักเรียนพิเศษได้รับการพัฒนาในด้าน
ต่างๆ อย่างเต็มตามศักยภาพ   
 3. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการคดั
กรองและประเมินความต้องการของเด็ก  
 4. โรงเรียนที่จดัการเรียนรวมที่ไดร้ับการ
นิเทศ ติดตาม และประเมินคุณภาพ
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สังคมอย่างเต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนพิเศษเรียน
รวม ในการพัฒนาการจัดการเรียนรวม 
2. นักเรียนพิเศษเรียนรวม ได้รับการศึกษา
อย่างมีคุณภาพทุกคน ทุกด้านและเรียนอย่าง
มีความสุข 

มาตรฐานในการจดัการศกึษาพิเศษ 
สามารถปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารและการจัดการศกึษาพิเศษ เพิ่ม
ความเข้มแข็งและประสิทธิภาพของ
โรงเรียนให้สามารถบริหารจดัการศึกษา
พิเศษอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกรับดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีนสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมติว RT  
2. กิจกรรมติว NT 
3. กิจกรรมคา่ยตวิ O-NET 
4. กิจกรรมแข่งขันศิลปะหัตถกรรม
นักเรียน/ทักษะวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกลม มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น อย่างน้อยร้อยละ 3 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกลม มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนตามเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาอยู่
ระดับดีขึ้นไปและมีพัฒนาการดีขึ้น  
3. ครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ของ
โรงเรียนได้รับการพัฒนาให้สามารถใช้
กระบวนการวัดผลและประเมินผลเป็นกลไก
ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

20,000 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิทางการเรียนที่
สูงข้ึน 
2.นักเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห์และ
มีเจตคติทีด่ีต่อการเรียน 
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ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติสูงขึ้น 
2. ครูมีการจัดการเรียนรูโ้ดยเน้นผู้เรียนเพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้
ความสามารถตามเกณฑม์าตรฐาน 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร

สถานที่เพื่อความปลอดภัย 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์

สภาพแวดล้อม 
3. กิจกรรมปรับทัศนียภาพโดยรอบของ

โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.  อาคารสถานที่ ภูมทิศัน์ของโรงเรียน ได้รับ
การปรับปรุง ซ่อมแซม ให้มีประสิทธิภาพร้อย
ละ 100  
2. นักเรียน อย่างน้อยร้อยละ 85 ได้มีสว่น
ร่วมในการพัฒนาทัศนียภาพของโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกลมทุกคนได้ใช ้
อาคารสถานที่ที่ปลอดภยัและมีทัศนียภาพที่
เหมาะสมต่อการเรียนรู ้

10,000 

1. โรงเรียนบ้านทุ่งกลมมหี้องเรียน
คุณภาพที่เอื้อและส่งเสรมิการเรียนรูใ้ห้กับ
ผู้เรียน 

2. ครูผู้สอนจดัการเรียนการสอนอยา่งมี
คุณภาพ เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการ
ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยใช้สื่อเทคโนโลย ีICT ในการ
จัดการเรียนรู ้

3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ และได้รับการปลูกฝังคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

ชื่อโครงการ กิจกรรมพฒันาเรียนฟรี 
15 ปี 
1. กิจกรรมคา่อุปกรณก์ารเรียน 
2. กิจกรรมคา่เครื่องแบบนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ประชากรวัยเรียนไดร้บัการศึกษาภาค
บังคับ  ร้อยละ  100 
2. นักเรียนออกกลางคันไม่เกินร้อยละ  0.5 

483,102 

1. นักเรียนประชากรวัยเรียนได้เข้าเรียน
ทุกคน 
2. นักเรียนออกกลางคันมีอัตราลดน้อยลง 
3. นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้น
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมคา่หนังสือเรียน 3. นักเรียนที่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา  

ศึกษาต่อร้อยละ  100 
4. ผู้พิการได้รับการพัฒนาสมรรถภาพ 
5. ผู้เรียนทุกคนไดร้ับการสนับสนุนการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จา่ยในสำหรับรายการค่าเล่า
เรียน  หนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  
เครื่องแบบนักเรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนไดร้ับโอกาสในการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 

ประถมศึกษาปีที่ 6 ศึกษาต่อรอ้ยละ  95 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากรสู่ความเป็น
ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนา/สัมนา/ศึกษาดู
งาน 
2. กิจกรรมการอบรม ประชุม สัมมนา 
แสวงหาความรู ้
3. กิจกรรม จัดซื้ออุปกรณ์งานบุคลากร 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรมคีุณภาพในการจดัการเรียนการ
สอน อยู่ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 80 
2. บุคลากรทุกคนมีการพัฒนาคุณภาพในการ
ปฏิบัติงานสู่ระบบมาตรฐานสากล 
3. บุคลากรต้องไดร้ับการพัฒนาตนเอง และ
ศึกษาดูงาน อย่างน้อยปีละครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรปฏิบัติหน้าทีอ่ย่างมีคุณภาพ 
2. บุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

40,000 

1. บุคลากรทุกคนไดพ้ัฒนาตนเองด้าน
วิชาชพี 
2. บุคลากรทุกคนมีความมั่นใจในการ
พัฒนานักเรียนให้มีผลสมัฤทธิ์สูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากรสู่ความเป็น
ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนา/สัมนา/ศึกษาดู
งาน 
2. กิจกรรมการอบรม ประชุม สัมมนา 
แสวงหาความรู ้
3. กิจกรรม จัดซื้ออุปกรณ์งานบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรมคีุณภาพในการจดัการเรียนการ
สอน อยู่ในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 80 
2. บุคลากรทุกคนมีการพัฒนาคุณภาพในการ
ปฏิบัติงานสู่ระบบมาตรฐานสากล 
3. บุคลากรต้องไดร้ับการพัฒนาตนเอง และ
ศึกษาดูงาน อย่างน้อยปีละครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรปฏิบัติหน้าทีอ่ย่างมีคุณภาพ 
2. บุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

40,000 

1. บุคลากรทุกคนไดพ้ัฒนาตนเองด้าน
วิชาชพี 
2. บุคลากรทุกคนมีความมั่นใจในการ
พัฒนานักเรียนให้มีผลสมัฤทธิ์สูงข้ึน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์การเกษตร 
2. กิจกรรมพืชผักสวนครวั 
3. กิจกรรมปุ๋ยหมักชีวภาพและแปลง
เกษตร 
4. กิจกรรมเห็ดนางฟ้าคอนโดและสวน
สมุนไพร 
5.. กิจกรรมไม้ผลและเตาถ่าน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกลมร้อยละ 100 
ได้เรียนรู้ฝึกปฏิบัติจริง  
2. นักเรียนทุกคน และโรงเรียนอื่นๆ  เยาวชน  
ชุมชน  ไดศ้ึกษาเรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้ได้ 
เชิงคุณภาพ 
1.  เป็นแหล่งการเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติจริงและ
สร้างรายไดใ้ห้กับครู นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่ง
กลม  ตามแนวพระราชดำริ แก่นักเรียน  
เยาวชน  ชุมชน  ที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

12,000 

1. นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์
สามารถปฏิบัติได้ โดยการศึกษาจาก
แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
2.  สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ ตวัอย่าง 
แก่เยาวชน  และชุมชนได้ 
3.  เป็นสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์
การเรียนรู้สถานศกึษาพอเพียงได้ 
4. ครูและนักเรียนมีรายได้จากการ
ดำเนินการตามโครงการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
- 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - 
- - 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- 
- 

- - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สัมพันธ์ชุมชนและ
หน่วยงานภายนอก 
1. กิจกรรมระบบสารบรรณ 
2. กิจกรรมประสานงานกับหน่วยงาน
ภายนอก 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 
1..ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ  ๙๐  เข้ามามี
บทบาทและมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการ
จัดการศึกษา 
2. โรงเรียนประสบความสำเร็จในการจดั
การศกึษาตามมาตรฐานและเป้าหมายที่
กำหนด 

15,500   

1. ได้รับการสนับสนุนด้านทุนการศึกษา
นักเรียนเกิดขวัญและกำลังใจใน
การศกึษาเกิดความสัมพนัธ์ที่ดีระหวา่ง
ครู นักเรียน 
2. ได้รับการสนับสนุนด้านทุนการศึกษา
นักเรียนเกิดขวัญและกำลังใจใน
การศกึษาเกิดความสัมพนัธ์ที่ดีระหวา่ง
ครู นักเรียน 
3. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรม
ต่างๆสร้างความภูมิใจ เชือ่มั่น ศรัทธาใน
การจดัการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 
1. ปรับปรุงอุปกรณ์คอมพิวเตอร ์
2. ปรับปรุงเครื่องเล่นสนามเด็กเล่น 
3. english is on the trees 

เชิงปริมาณ 
1.  แหล่งเรียนรู้ในโรงเรยีนบ้านทุ่งกลม ได้รับ
การปรับปรุง ซ่อมแซม ให้มีประสิทธิภาพร้อย
ละ 100  
2. นักเรียน อย่างน้อยร้อยละ 85 ได้มีสว่น
ร่วมในการพัฒนาแหล่งเรียนและได้ใช้แหล่ง
เรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน   
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มี
ความพร้อมในการใช้งานให้กับนักเรียนได้
อย่างเพียงพอ 
2. นักเรียนมีเครื่องเล่นในสนามเด็กเล่นที่
แข็งแรง ปลอดภัย 
3. นักเรียนได้รับความรู้สำนวนภาษาอังกฤษที่
สามารถนำไปใช้ในชวีิตประจำวันได้ 

53,000 

1. นักเรียนสามารถใช้งานคอมพิวเตอร์
ในห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ได้อยา่ง
เพียงพอ 
2. นักเรียนสามารถเล่นเครื่องเล่นใน
สนามเด็กเล่นได้อย่างปลอดภัย 
3. นักเรียนได้รับความรูจ้ากป้ายสำนวน
ภาษาอังกฤษ และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ เสริมสุขอนามัย 
1. กิจกรรม อย.น้อย 
2. กิจกรรมการป้องกันโรคระบาด 
3. กิจกรรมเฝ้าระวังทันตสุขภาพ 
4. กิจกรรม ห้องน้ำและที่ล้างมือ 
5. กิจกรรม ห้องพยาบาล 

เชิงปริมาณ 
1. คร ูนักเรียนและบุคลากรร้อยละ 95 รู้จกั
สร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรค อุบัติเหตุ
และสิ่งเสพติด 
2. คร ูนักเรียนและบุคลากรร้อยละ 95 มี
ความเข้าใจเกี่ยวกับการเจริญเติบโตและ

9,000 
 

1. คร ูบุคลากร และนักเรียนทุกคนรู้จกั
ป้องกันตัวเองจากโรคตา่งๆ และ
อุบัติเหตุ 
2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายและ
สุขภาพจิตทีด่ี  
3. นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับสิ่งเสพติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. กิจกรรม เกี่ยวกับอนามัยต่างๆ พัฒนาการตา่งๆ ของรา่งกาย 

3. คร ูนักเรียนและบุคลากรร้อยละ 95 มี
ทักษะปฏิบัติด้านสุขภาพจนเป็นกิจนิสัย 
เชิงคุณภาพ 
1. คร ูนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมี
สุขภาพอนามัยที่ด ีห่างไกลจากสิ่งเสพติด  
2. คร ูนักเรียนและบุคลากรมีเจตคติและ
ค่านิยมที่ดีในเรื่องสุขภาพตามสุขบัญญัติ 
3. คร ูนักเรียนและบุคลากรมีสุขภาพรา่งกาย
และสุขภาพจิตที่ด ีและอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่
ปลอดภัย 
 

4. คร ูบุคลากรและนักเรยีนทุกคนมี
ความรู ้ความเข้าใจและสร้างเสริมเจตคติ
ตามสุขบัญญัติแห่งชาต ิ
5. ส่งเสริมการออกกำลังกายหลังเลิก
เรียน 
6. โรงเรียนมีระบบการเฝ้าระวัง และ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างทันท่วงท ี
และต่อเน่ือง 
7. ชุมชน และคร ูเป็นแบบอย่างที่ดีด้าน
สุขภาพแก่นักเรียน 

3. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมหลกัสูตร 
1. กิจกรรมชุมนุม 
2. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป. 1 – 6 ทุกคน ไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพองคร์วมของความเป็นมนุษย์
ให้ครบทุกด้าน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มคีวามพึงพอใจต่อ
กิจกรรม 

5,000 

1. จัดกิจกรรมการเรียนรูท้ี่หลากหลาย
ให้กับผู้เรียนตรงตามความถนัดและ
ความสนใจ 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
3. นักเรียนนำไปใช้ในชีวติประจำวันได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 
 

ภาคเรียนที่.....2....ปีการศึกษา.....2566..... (เดือน....พฤศจิกายน......พ.ศ...2566....ถึงเดือน.....มีนาคม.....พ.ศ...2567....) 
 
 

โรงเรียนบ้านทุ่งกลม
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