
        
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนวัดแสงสรรค์ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)  

สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง  ผู้บริหารสถานศึกษา ปีงบประมาณ 2567  
********************************************************* 

  ตามที่ ก.ค.ศ. มีมติกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่งครู  มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ และคงวิทยฐานะ  ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๓/ว ๑๐  
ลงวันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๔ (ว๑๐/๒๕๖๔) ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั ้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ เป็นต้นไปนั้น  ซึ่ง
หลักเกณฑ์และวิธีการฯ ดังกล่าวกำหนดให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางานกับ
ผู้บังคับบัญชาเป็นประจำทุกปีงบประมาณ  ใช้เป็นคุณสมบัติในการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะรวมไปถึงการคง
วิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา  

 เพื ่อให้การดำเนินการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงการพัฒนางานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา อาศัยอำนาจตามมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โดยให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ดำเนินการประเมินผลการปฏิ บัติตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ ยุติธรรม โปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด ดังนี้ 

๑. นางพัชรี  เหลืองอุดม  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
    วิทยฐานะ  ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

๒. นางพันธ์ทิวา  จางคพิเชียร ตำแหน่ง  ข้าราชการบำนาญ  กรรมการ 
    วิทยฐานะ  ผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ 

๓. นายอุดม  โพธินำแสง  ตำแหน่ง  ข้าราชการบำนาญ  กรรมการ 
    วิทยฐานะ  ผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ 

 ขอให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
สรุปผลการประเมินให้แล้วเสร็จด้วยความยุติธรรม เสนอต่อผู้อำนายการโรงเรียนวัดแสงสรรค์ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบ และ
นำข้อมูลผลจากการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลงในแต่ละรายเข้าสู ่ระบบ  DPA (Digital Performance 
Appraisal) ของทุกรอบการประเมิน  

  ทั้งนี้  ตั้งแต่ วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๖ เป็นต้นไป  

   ประกาศ ณ วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

 
 

                      (นางพัชรี  เหลืองอุดม) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดแสงสรรค์ 



 
บัญชีรายช่ือคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน(Performance Agreement : PA) 

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง  ผู้บริหารสถานศึกษา ปีงบประมาณ 2567 
โรงเรียนวัดแสงสรรค์  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต ๒ 

 
ที่ ผู้ขอรับการประเมิน คณะกรรมการประเมิน 

กรรมการคนที่ ๑ 
(ประธานกรรมการ) 

กรรมการคนที่ ๒ 
(กรรมการ) 

กรรมการคนที่ ๓ 
(กรรมการ) 

๑ นางกมลพร  ภูมิพลับ 
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
วิทยฐานะ รองผู้อำนวยการชำนาญการ 

นางพัชรี  เหลืองอุดม 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดแสงสรรค์ 

นางพันธ์ทิวา  จางคพิเชียร 
ข้าราชการบำนาญ 

(ผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ) 

นายอุดม  โพธินำแสง 
ข้าราชการบำนาญ 

(ผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ) 
 


