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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ   โรงเรียนคลองห้า (พฤกษชัฏฯ)   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี   เขต  1
ที่    		 	        		     วันที่  
เรื่อง	ขออนุมัติแผนการจัดการเรียนรู้

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนโรงเรียนคลองห้า (พฤกษชัฏฯ)   

	ตามที่ข้าพเจ้า ............................................... ตำแหน่ง ครู  วิทยฐานะ ......................................................
กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................... ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานสอนในระดับชั้น...............
วิชา ...................................... ในภาคเรียนที่ ..................ปีการศึกษา........................................... นั้น
	ข้าพเจ้าจึงได้วิเคราะห์ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้  คำอธิบายรายวิชา  โครงสร้างรายวิชา  เพื่อจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายหน่วยการเรียนรู้และรายคาบ ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนคลองห้า(พฤกษชัฏฯ) พุทธศักราช 2561 โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และได้นำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายของหลักสูตรฯ ต่อไป

		จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
							 
								 ( .............................................)
								ตำแหน่งครู วิทยฐานะ...................... 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ
..............................................................................................................................................................................

							ลงชื่อ ............................................................
								  ( นางสาวกิติยา  มารศรี )
						                   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน
   			   อนุมัติ       
			   ไม่อนุมัติ เพราะ............................................................................................... 

						              ลงชื่อ  
								( นางสาวจารุชา สมศรี )
                                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองห้า (พฤกษชัฏฯ)
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แผนการจัดการเรียนรู้
วิชา......................................................... 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ...........
ภาคเรียนที่ ……. ปีการศึกษา …….
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 
ผู้สอน
........................................................
ตำแหน่ง .......................................
กลุ่มสาระการเรียนรู้...........................................

โรงเรียนคลองห้า (พฤกษชัฏฯ)
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ




แผนการจัดการเรียนรู้ เล่มนี้ประกอบด้วย
1. แบบวิเคราะห์ตัวชี้วัด / ผลการเรียนรู้
2. คำอธิบายรายวิชา
3. โครงสร้างรายวิชา 
4. แผนการจัดการเรียนรู้รายหน่วยการเรียนรู้
5. แผนการจัดการเรียนรู้รายคาบ
· ใบงาน
· ใบกิจกรรม
· สื่อ/นวัตกรรม
· แบบประเมิน.
· แบบทดสอบก่อนเรียน/หลังเรียน
· ฯลฯ
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แผนการจัดการเรียนรู้ แผนที่ ..........    

กลุ่มสาระการเรียนรู้.................................................................................................................................................
รหัสวิชา  .............................. รายวิชา.....................................................................................................................
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ..................... ภาคเรียนที่ ........../2561           	เวลาเรียน ........................ ชั่วโมง/สัปดาห์
ชื่อหน่วย ..............................       เรื่อง..............................................  จำนวน .......................................... ชั่วโมง
..................................................................................................................................................................
1.  มาตราตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด

2.  จุดประสงค์การเรียนรู้

3.  สาระสำคัญ

4.  สาระการเรียนรู้

5.   สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
	1.	ความสามารถในการสื่อสาร
		-	การอธิบาย การเขียน การพูดหน้าชั้นเรียน
	2.	ความสามารถในการคิด
		-	การสังเกต การสำรวจ การคิดวิเคราะห์ การเปรียบเทียบ การสร้างคำอธิบาย การอภิปราย 
			การสื่อความหมาย การทำกิจกรรมโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
	3.	ความสามารถในการแก้ปัญหา
		-	การแก้ปัญหาขณะปฏิบัติกิจกรรมการทดลอง
	4.	ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
		-	กระบวนการกลุ่ม
	5.	ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
		-






6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์

7. ชิ้นงาน / ภาระงาน

8.  กิจกรรมการเรียนรู้
	1.
	2.
	3.
9.  สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้

	
10.  วิธีการวัดและประเมินผล
	สิ่งที่วัด
	วิธีการ
	เครื่องมือ
	เกณฑ์การประเมิน

	ด้านความรู้
แก้โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับ ร้อยละได้และตระหนักถึง ความสมเหตุสมผลของคำตอบที่ได้
	ตรวจชิ้นงาน ตรวจแบบฝึกหัด
	แบบฝึกหัด
	ร้อยละ ๖๐ ผ่านเกณฑ์

	ด้านทักษะกระบวนการ 
นักเรียนมีความสามารถ ในการแก้ปัญหา
	สังเกตการแก้ปัญหา โดยใช้วิธีการแก้ปัญหา ที่เหมาะสมกับ สถานการณ์ปัญหา อธิบายวิธีการได้มาซึ่งคำตอบและการคำนวณ หาคำตอบ
	แบบประเมินทักษะ
	ระดับคุณภาพ ๒ ผ่านเกณฑ์

	ด้านคุณลักษณะฯ 
ปลูกฝังให้นักเรียน มีความมุ่งมั่นในการทำงาน
	สังเกตพฤติกรรม ด้านความมุ่งมั่น ในการทำงาน
	
	ระดับคุณภาพ ๒ ผ่านเกณฑ์
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บันทึกหลังการสอน

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ..................
กลุ่มสาระการเรียนรู้...............................................................................       สาระการเรียนรู้  ............................................
รหัสวิชา  ................................................ รายวิชา  ................................................................................................................       
ชั้นประถมศึกษาปีที่    .................    ภาคเรียนที่   ................./2561               เวลาเรียน  ................    ชั่วโมง/สัปดาห์
ชื่อหน่วย..................................     หน่วยการเรียนรู้ที่  ............   เรื่อง........................................................................................ 

สรุปผลการเรียนรู้
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
ปัญหาและอุปสรรค
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไขพัฒนา
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
ความเห็นของผู้บริหาร
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

[bookmark: _GoBack]
						              ลงชื่อ  ………………………………
								( นางสาวจารุชา สมศรี )
                                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองห้า (พฤกษชัฏฯ)
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