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บทที่ 1    ข้อมูลทั่วไป
1.1 ข้อมูลส่วนตัว
1.2 ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่
1.3 ข้อมูลการพัฒนาตนเอง
บทที่ 2   ข้อมูลการวางแผนการปฏิบัติงาน
2.1 ข้อมูลการวางแผนการปฏิบัติงาน
2.2 แบบตรวจสอบการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
บทที่ 3
  ข้อมูลการปฏิบัติงานและการประเมินตนเอง
3.1 ผลการประเมินการปฏิบัติงาน
3.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
3.3 ผลการปฏิบัติงานเป็นเลิศ
3.4 การปฏิบัติงานในหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย
บทที่ 4
ข้อมูลการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้น และครูผู้สอน
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด้านผู้เรียน 
4.1 มาตรฐานที่ 1

4.2 มาตรฐานที่ 2

4.3 มาตรฐานที่ 3

4.4 มาตรฐานที่ 4

4.5 มาตรฐานที่ 5

4.6 มาตรฐานที่ 6  
บทที่ 5
  สรุปผลและข้อเสนอแนะ


              5.1  ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
บรรณานุกรม  (ถ้ามี)

แบบสรุปการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ภาคผนวก 
บทที่ 1

ข้อมูลทั่วไป
1. ข้อมูลส่วนตัว
ชื่อ    ....................................................................
นามสกุล    ......................................................................
ตำแหน่ง   ครู    วิทยฐานะ   ..............................  อายุ .............  ปี
    ปฏิบัติราชการเป็นเวลา ............  ปี
ปฏิบัติงานหลัก ................................................
ฝ่าย/กลุ่มสาระ ................................................................โรงเรียนบ้านคลองหลวง   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ  เขต 1 
วุฒิการศึกษา
(
เทียบเท่า/อนุปริญญาตรี .................................    วิชาเอก .....................................

(     ปริญญาตรี 
  วิชาเอก .............................   วิชาโท .....................................

(
ปริญญาโท  
  สาขา .................................   วิชาเอก ....................................

(
ปริญญาเอก  
  สาขา .....................................................................................
2.  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่

2.1 ด้านการสอน  ในปีการศึกษา ....................



ปฏิบัติการสอน จำนวน ............ รายวิชา    จำนวน ........... ห้อง   จำนวน .............. คาบ/สัปดาห์  ดังนี้
ตาราง 1  แสดงจำนวนรายวิชา  ห้องเรียน นักเรียน คาบเรียน ที่ปฏิบัติการสอน
	ที่
	รายวิชา
	ห้อง
	จำนวน นร.
	จำนวนคาบ/สัปดาห์

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	



2.2 หน้าที่พิเศษอื่น ได้แก่
1) ครูประจำชั้น/ครูพิเศษ  ............................... มีจำนวนนักเรียน ..................... คน
2) หน้าที่ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ .................................................................................
3) หน้าที่อื่น ๆ ได้แก่ ...............................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………..
3. การพัฒนาด้วยตนเอง     

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติกิจกรรมการพัฒนาตนเอง ดังนี้
1)  กิจกรรมการพัฒนาด้วยตนเอง ในด้าน
(   การจัดทำแผนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่สุด   ได้แก่
- รายวิชา  ..................................................................................................................................
- รายวิชา ...................................................................................................................................
(   เทคนิค/วิธีการสอน ได้แก่ .........................................................................................................
(   การผลิตและการใช้สื่อได้แก่ .....................................................................................................
(   โครงงาน ...................................................................................................................................
(   การทำแฟ้มสะสมงาน ของ       (  ครู

(  นักเรียน
(   วิจัยในชั้นเรียน  ได้แก่ ...............................................................................................................
(   การทำแฟ้มพัฒนางาน  ชิ้นงานเด่นที่อยู่ในแฟ้มพัฒนางาน  ได้แก่
1. ชื่อชิ้นงาน/เรื่อง .....................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
2)   การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการเพื่อพัฒนาตนเอง  มีดังนี้
( ร่วม/จัดอบรม สัมมนา ประชุมปฏิบัติการที่..................................................................................
................................................................................................................................................................................
( ร่วม/จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูแกนนำกับครูเครือข่ายในเรื่องดังนี้
................................................................................................................................................................................
( ร่วม/จัดเวที เสวนาทางวิชาการ.....................................................................................................
................................................................................................................................................................................
( ร่วมจัดสัมมนากลุ่มย่อย เพื่อปรับปรุงพัฒนางาน .........................................................................
................................................................................................................................................................................
( ร่วม/จัดสาธิตการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ......................................................................................
................................................................................................................................................................................
( นิเทศ  เยี่ยมชั้นเรียน  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ......................................................................................
................................................................................................................................................................................
( ทัศนศึกษา  ดูงาน .........................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
( วิจัยในชั้นเรียนเรื่อง .....................................................................................................................

................................................................................................................................................................................
( เผยแพร่ผลงาน .............................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
( อื่น ๆ ได้แก่ ..................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................
บทที่ 2

ข้อมูลการวางแผนการปฏิบัติงาน
2.1   ข้อมูลการวางแผนการปฏิบัติงาน (การจัดกิจกรรมการเรียนรู้) และการดำเนินการตามแผน
      2.1.1 มีการประเมินศักยภาพผู้เรียนก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

                (  ประเมิน
 ( ไม่ประเมิน
ตารางที่ 2  แสดงผลการประเมินศักยภาพผู้เรียน  
	ระดับชั้น
	ห้องที่
	จำนวน นร. ทั้งหมด
	ผลการประเมิน ( จำนวน )

	
	
	
	กลุ่มปัญญาเลิศ
	กลุ่มปกติ
	กลุ่มปัญญาช้า
	กลุ่มเรียนร่วม

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



2.1.2  นำผลการประเมินศักยภาพผู้เรียนไปจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมในแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้หรือไม่
                                  (  จัด
    ( ไม่ได้จัด
1)  เด็กปัญญาเลิศ  ดำเนินการโดย.................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
2)  เด็กปกติ  ดำเนินการโดย..........................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
3)  เด็กปัญญาช้า  ดำเนินการโดย...................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
4)  เด็กพิเศษเรียนร่วม  ดำเนินการโดย..........................................................................................
.....................................................................................................................................................................

2.1.3  หากไม่มีการประเมินศักยภาพผู้เรียน   การดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ครูผู้สอนดำเนินการอย่างไร........................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
2.2  แบบตรวจสอบ   การวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
หน่วยการเรียนรู้ ...............................................................................ระดับชั้น............................................
โรงเรียนบ้านคลองหลวง      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ  เขต 1 
อำเภอเมืองสมุทรปราการ           จังหวัดสมุทรปราการ
ครูผู้สอน......................................................................................................................................................
(ให้ตรวจสอบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดีที่สุดเพียง  1  หน่วยการเรียน  : ครูประเมินตนเอง)
ตารางที่ 3    แสดงผลการตรวจสอบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
	รายการตรวจสอบ
	มี (อยู่ในคุณภาพระดับใด)
	ไม่มี
	หมายเหตุ

	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	 1. คำอธิบายรายวิชา / หน่วยการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	 2. มาตรฐานหน่วยการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	 3. ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	      3.1 ครบถ้วนตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหน่วยการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	      3.2 ครอบคลุมทั้งด้านพุทธพิสัย  ทักษะพิสัย  และจิตพิสัย
	
	
	
	
	
	

	 4.  การวางแผนการเรียนรู้และตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	      4.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาที่เรียน
	
	
	
	
	
	

	     4.2 มีการกำหนดสภาพความสำเร็จของการเรียนรู้ (ชิ้นงาน/ผลการดำเนินงาน)  เหมาะสมกับเวลา ,ผู้เรียน (รูบิกหรือเกณฑ์ระดับคุณภาพ)
	
	
	
	
	
	

	      4.3 สาระการเรียนรู้เหมาะสมกับเวลา ,ผู้เรียน และครอบคลุม
	
	
	
	
	
	

	     4.4 กิจกรรมการเรียนรู้เป็นไปตามระดับคุณภาพการเรียนรู้ 
(จากง่ายไปหายาก หรือจากคุณภาพต่ำ ไปหาคุณภาพสูงขึ้น)
	
	
	
	
	
	

	     4.5 ทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนที่กำหนดในกิจกรรม เหมาะสม
	
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย…………
	
	
	
	
	
	


บทที่ 3

ข้อมูลการปฏิบัติงานและการประเมินตนเอง
3.1  ผลการประเมินการปฏิบัติงาน
1)    ปีการศึกษา  2558
          การจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.2542   หมวด 4                            ( ครูประเมินตนเอง)

ตาราง 4    แสดงผลการประเมินระดับการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 

	รายการปฏิบัติ
	ระดับการปฏิบัติ

	
	(ระหว่าง เดือน ..................พ.ศ.25.......)

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อย
ที่สุด

	 1. รู้เป้าหมายของหลักสูตรและการจัดการศึกษา
	
	
	
	
	

	 2. จัดทำแผนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยตนเอง
	
	
	
	
	

	 3. จัดทำ/หา สื่อประกอบการสอน
	
	
	
	
	

	 4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ
	
	
	
	
	

	 5. จัดเนื้อหาสาระ/กิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด และความแตกต่างกันของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	 6.  ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญและแก้ปัญหา
	
	
	
	
	

	 7. ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง คิดวิเคราะห์   คิดสร้างสรรค์
	
	
	
	
	

	 8. ส่งเสริมกิจกรรมการทำงานและรับผิดชอบต่อกลุ่ม
	
	
	
	
	

	 9. กระตุ้นให้ผู้เรียนรู้จักศึกษาหาความรู้ แสวงหาคำตอบและสร้าง องค์ความรู้ด้วยตนเอง
	
	
	
	
	

	 10. จัดกิจกรรมการสอนหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติและความต้องการของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	11.  สอดแทรกคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริตในวิชาที่สอน
	
	
	
	
	

	12. ส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ รู้จักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล
	
	
	
	
	

	 13. สรุปประเด็นจากการเรียนรู้และประสบการณ์ได้อย่างถูกต้อง
	
	
	
	
	

	14. ใช้สื่อการเรียนที่เหมาะสมและหลากหลาย
	
	
	
	
	

	15.  ประเมินพัฒนาการผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย…………
	
	
	
	
	



     

 

      ตารางที่  4  จากการประเมินตนเอง  พบว่า รายการปฏิบัติที่ ................... เป็นการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด และรองลงมาเป็นลำดับ ส่วนรายการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติน้อยควรที่จะปรับปรุงหรือพัฒนาต่อไปได้แก่ .........................................................................................................................
ตารางที่ 5    แสดงผลการประเมินการสอนของครู  (นักเรียนเป็นผู้ประเมิน)
	กิจกรรม
	ระดับการปฏิบัติ/ร้อยละ

	
	ดี
	พอใช้
	น้อย

	1.ครูมีการเตรียมการสอน (พิจารณาจากสื่ออุปกรณ์ต่าง ๆ มีความพร้อม)
	
	
	

	2. การจัดสภาพห้องเรียน
	
	
	

	3. เนื้อหาที่สอนสอดคล้องกับชีวิตและทันสมัย
	
	
	

	4. นักเรียนทราบจุดประสงค์การเรียนรู้ชัดเจน
	
	
	

	5. กิจกรรมการเรียนสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียน
	
	
	

	6. กิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ
	
	
	

	7. ครูให้โอกาสนักเรียนซักถามปัญหา
	
	
	

	8. ครูส่งเสริมให้นักเรียนทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม/ทีม
	
	
	

	9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มและรู้จักวิพากษ์วิจารณ์
	
	
	

	10.  ครูยอมรับความคิดของนักเรียนที่ต่างไปจากครู
	
	
	

	11. ครูให้ความสนใจแก่นักเรียนอย่างทั่วถึงขณะที่สอน
	
	
	

	12. ครูใช้วิธีการสอนหลายวิธี( เช่นการทำงานกลุ่ม,โครงงาน,จับคู่ฯลฯ)
	
	
	

	13. ครูส่งเสริมให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้จากห้องสมุดหรือแหล่งอื่น ๆ
	
	
	


	14. ครูสามารถประยุกต์สิ่งที่สอนเข้ากับสภาพสังคมและสิ่งแวดล้อม
	
	
	

	15. ครูส่งเสริมให้ทดลอง/ทำงานในห้องปฏิบัติการหรือนอกชั้นเรียนบ่อย ๆ
	
	
	

	16. ครูจัดกิจกรรมให้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน
	
	
	

	17. นักเรียนทราบเกณฑ์การประเมินผลล่วงหน้า
	
	
	

	18. นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียน
	
	
	

	19. ครูประเมินผลอย่างยุติธรรม
	
	
	

	20. ครูตั้งใจสอน ให้คำแนะนำนักเรียนในการทำกิจกรรม
	
	
	

	21. นักเรียนชอบเรียนวิชานี้
	
	
	

	22. นักเรียนชอบครูที่สอนวิชานี้
	
	
	

	23. นักเรียนนำความรู้จากวิชานี้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
	
	
	


	24. ความรู้จากวิชานี้สามารถนำไปประกอบเป็นวิชาชีพได้
	
	
	

	25. นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข
	
	
	



          ตารางที่  5  จากการประเมินโดยนักเรียนพบว่า  รายการปฏิบัติที่ ................... เป็นการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติมากที่สุด และรองลงมาเป็นลำดับ  ส่วนรายการปฏิบัติที่มีระดับการปฏิบัติน้อยควรที่จะปรับปรุงหรือพัฒนาต่อไป ได้แก่ ...............................................................................................................
3.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน    ปีการศึกษา ...................
ตาราง 6    แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา .................... (ภาคเรียนที่ 1-2)
	ที่
	รายวิชา
	จำนวนนักเรียน
	ระดับคะแนน  (คน)

	
	
	
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	


ตาราง 7     แสดงคะแนนผลการเรียนเฉลี่ยของนักเรียน ปีการศึกษา...................(ภาคเรียนที่ 1-2)
	รายวิชา
	ชั้น/ห้อง
	จำนวนนักเรียน (คน)
	จำนวนนักเรียนที่มีระดับคะแนนเก็บเฉลี่ย  (คน)

	
	
	
	คะแนนสูงกว่าร้อยละ 70 ขึ้นไป
	คะแนนอยู่ระหว่างร้อยละ 50-69
	คะแนนต่ำกว่า
ร้อยละ50

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ร้อยละ
	
	
	
	
	


ตารางที่ 7    แสดงคะแนนเฉลี่ยทางการเรียนของนักเรียนที่สอน  พบว่า  จำนวนนักเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเก็บในภาคเรียนแรกขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ ………….. และคะแนนอยู่ระหว่างร้อยละ 50-69  คิดเป็นร้อยละ…….….. ส่วนนักเรียนที่มีคะแนนต่ำกว่าร้อยละ 50            ของคะแนนเก็บภาคเรียนแรก คิดเป็นร้อยละ...........................
ตารางที่ 8   ผลการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประจำปีการศึกษา............... (ภาคเรียนที่ 1-2)
	ห้อง/ชั้น
	จำนวน นร.
	จำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์  (คน)

	
	
	3
ดีเยี่ยม
	2
ดี
	1
ปรับปรุง
	0
ไม่ผ่าน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ร้อยละ
	
	
	
	
	


ตารางที่ 8   แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  พบว่า  นักเรียนที่มีผลการประเมิน ระดับ ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ ...................  ระดับ ดี  คิดเป็นร้อยละ ...................   และ                  ระดับปรับปรุง  คิดเป็นร้อยละ ................... ส่วนนักเรียนที่มีผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์  คิดเป็นร้อยละ ...................  
ตารางที่ 9  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ประจำปีการศึกษา............. (ภาคเรียนที่ 1-2)
	ห้อง/ชั้น
	จำนวนนักเรียน
	จำนวนนักเรียนที่มี ผลการประเมิน  การอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียนสื่อความ  (คน)

	
	
	3
ดีเยี่ยม
	2
ดี
	1
ปรับปรุง
	0
ไม่ผ่าน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ร้อยละ
	
	
	
	
	


ตารางที่ 9   แสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อความของนักเรียน  พบว่า  นักเรียนที่มีผลการประเมิน ระดับ ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ................... ระดับ ดี  คิดเป็นร้อยละ ...................  และระดับปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ ............. ส่วนนักเรียนที่มีผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ ...................  
3.3  ผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ  (Best  Practice)  ภาคเรียนที่......... ปีการศึกษา....................
ประเภท  (   ) กระบวนการจัดการเรียนการสอน

               (   ) สื่อ/ นวัตกรรมทางการศึกษา
               (   ) โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียน

1.  เรื่อง................................................................................................................................................

2.  ผู้รับผิดชอบ...................................................................................................................................

3.  เป้าหมายการพัฒนา.......................................................................................................................

4.  ความสำคัญและความเป็นมา.........................................................................................................

5.  วัตถุประสงค์ของการพัฒนา........................................................................................................... 

6.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ.......................................................................................................................

7.  กิจกรรรม /วิธีการ /ขั้นตอนที่สำคัญ...............................................................................................

8.  แผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลา...............................................................................................
    
     วิธีดำเนินการ..................................................................................................................................

9.  งบประมาณที่ใช้เพื่อการพัฒนาและปรับปรุงผลงาน......................................................................

10. ปัญหาอุปสรรค / ข้อเสนอแนะ......................................................................................................

11. ผลที่ได้รับ......................................................................................................................................

12. เงื่อนไขความสำเร็จ........................................................................................................................
3.4  การปฏิบัติงานในหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย
           การปฏิบัติหน้าที่พิเศษ ปรากฏผลดังนี้ (แสดงหลักฐานในภาคผนวก)

1) งานหน้าที่ครูประจำชั้น
    1. ...........................................................................................................................................
    2. ...........................................................................................................................................


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
  ( ดี  

( พอใช้
   ( ควรพัฒนาขึ้นอีก
  2)   งานปกครอง
    1. ...........................................................................................................................................
    2. ...........................................................................................................................................


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
  ( ดี  

( พอใช้
   ( ควรพัฒนาขึ้นอีก
  3)   งานบริการ
    1. ...........................................................................................................................................
    2. ...........................................................................................................................................


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
  ( ดี  

( พอใช้
   ( ควรพัฒนาขึ้นอีก
  4)   งานธุรการ
    1. ...........................................................................................................................................
    2. ...........................................................................................................................................


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
  ( ดี  

( พอใช้
   ( ควรพัฒนาขึ้นอีก

5)  งานกิจกรรมชุมนุม ....................................................... มีสมาชิก ................ คน


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
  ( ดี  

( พอใช้
   ( ควรพัฒนาขึ้นอีก

6)  งานกิจกรรมบังคับ (ลูกเสือ,เนตรนารี,ยุวกาชาด,ผู้บำเพ็ญประโยชน์) มีสมาชิก ............ คน


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
  ( ดี  

( พอใช้
   ( ควรพัฒนาขึ้นอีก

7)  งานกิจกรรมคณะสี  .................... ทำหน้าที่ ............................................................................. 


    สรุปได้ว่า ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน เมื่อประเมินด้วยตนเองแล้ว อยู่ในระดับ



(  ดีมาก
  ( ดี  

( พอใช้
   ( ควรพัฒนาขึ้นอีก
บทที่ 4
ข้อมูลการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้น  และครูผู้สอน
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด้านผู้เรียน
1.  มาตรฐานที่ 1    ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
ตารางที่ 10   แสดงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนที่รับผิดชอบ  ตามมาตรฐานที่ 1  จำแนกตามระดับคุณภาพ
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	จำนวน
นักเรียนทั้งหมดที่สอน (คน)
	ระดับคุณภาพที่ได้ (คน)

	
	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควร
ปรับปรุง

	1.
	มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย สม่ำเสมอ
	
	
	
	
	

	2.
	มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
	
	
	
	
	

	3.
	ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ
	
	
	
	
	

	4.
	เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	5.
	มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น
	
	
	
	
	

	6.
	สร้างผลงานจากเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ
	
	
	
	
	

	รวม  (คน)
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย  = รวมx100/จำนวนนักเรียนรวมทั้งหมด
	 
	
	
	
	




        ตารางที่ 10  
แสดงว่า มาตรฐานที่...... โดยรวมแล้ว (ค่าเฉลี่ยสูงสุด)  นักเรียนมีคุณภาพในระดับ....................คิดเป็นร้อยละ.....................
(ข้อมูลอ้างอิง  จร. ,แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน ,แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ , ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน , การเข้าร่วมกิจกรรม)

2.  มาตรฐานที่ 2
   ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
ตารางที่ 11  แสดงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนที่รับผิดชอบ  ตามมาตรฐานที่ 2  จำแนกตามระดับคุณภาพ
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	จำนวน
นักเรียนทั้งหมดที่สอน (คน)
	ระดับคุณภาพที่ได้ (คน)

	
	
	
	ดี
มาก
	ดี
	พอใช้
	ควร
ปรับปรุง

	1.
	มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	
	
	
	
	

	2.
	เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
	
	
	
	
	

	3.
	ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	
	
	
	
	

	4.
	ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	

	รวม  (คน)
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย  = รวมx100/จำนวนนักเรียนรวมทั้งหมด
	 
	
	
	
	



         ตารางที่ 11  
แสดงว่า มาตรฐานที่...... โดยรวมแล้ว (ค่าเฉลี่ยสูงสุด)  นักเรียนมีคุณภาพในระดับ....................คิดเป็นร้อยละ.....................
(ข้อมูลอ้างอิง  จร. ,แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน ,แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ , ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน , การเข้าร่วมกิจกรรม)
3.  มาตรฐานที่ 3   
ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
ตารางที่  12  แสดงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนที่รับผิดชอบ  ตามมาตรฐานที่ 3  จำแนกตามระดับคุณภาพ
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	จำนวน
นักเรียนทั้งหมดที่สอน (คน)
	ระดับคุณภาพที่ได้ (คน)

	
	
	
	ดี
มาก
	ดี
	พอ
ใช้
	ควร
ปรับปรุง

	1.
	มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆรอบตัว
	
	
	
	
	

	2.
	มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	
	
	
	
	

	3.
	เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน
	
	
	
	
	

	4.
	ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	
	
	
	
	

	รวม  (คน)
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย  = รวมx100/จำนวนนักเรียนรวมทั้งหมด
	 
	
	
	
	



         ตารางที่ 12   
แสดงว่า มาตรฐานที่...... โดยรวมแล้ว (ค่าเฉลี่ยสูงสุด)  นักเรียนมีคุณภาพในระดับ....................คิดเป็นร้อยละ.....................
(ข้อมูลอ้างอิง  จร. ,แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน ,แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ , ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน , การเข้าร่วมกิจกรรม)
4.  มาตรฐานที่ 4
   ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
ตารางที่  13  แสดงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนที่รับผิดชอบ  ตามมาตรฐานที่ 4  จำแนกตามระดับคุณภาพ
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	จำนวน
นักเรียนทั้งหมดที่สอน (คน)
	ระดับคุณภาพที่ได้ (คน)

	
	
	
	ดี
มาก
	ดี
	พอ
ใช้
	ควร
ปรับปรุง

	1.
	สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง พูด และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง  
	
	
	
	
	

	2.
	นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	
	
	
	
	

	3.
	กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	
	
	
	
	

	4.
	มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	
	
	
	
	

	รวม  (คน)
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย  = รวมx100/จำนวนนักเรียนรวมทั้งหมด
	 
	
	
	
	


        
 ตารางที่ 13  
แสดงว่า มาตรฐานที่...... โดยรวมแล้ว (ค่าเฉลี่ยสูงสุด)  นักเรียนมีคุณภาพในระดับ....................คิดเป็นร้อยละ.....................
(ข้อมูลอ้างอิง  จร. ,แฟ้มสะสมงานนักเรียน ,รายงาน ,โครงงาน ฯลฯ)

5.  มาตรฐานที่ 5  
ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
ตารางที่  14  แสดงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนที่รับผิดชอบ  ตามมาตรฐานที่ 5  จำแนกตามระดับคุณภาพ
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	จำนวน
นักเรียนทั้งหมดที่สอน (คน)
	ระดับคุณภาพที่ได้ (คน)

	
	
	
	ดี
มาก
	ดี
	พอ
ใช้
	ควร
ปรับปรุง

	1.
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	

	2.
	ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	

	3
	ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	

	4.
	ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	

	รวม  (คน)
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย  = รวมx100/จำนวนนักเรียนรวมทั้งหมด
	 
	
	
	
	



           ตารางที่ 14  
แสดงว่า มาตรฐานที่...... โดยรวมแล้ว (ค่าเฉลี่ยสูงสุด)  นักเรียนมีคุณภาพในระดับ....................คิดเป็นร้อยละ.....................
(ข้อมูลอ้างอิง  จร. ,ผลการสอบระดับชาติ , แฟ้มสะสมงานนักเรียน ฯลฯ)

6.  มาตรฐานที่ 6  
 ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
ตารางที่  15  แสดงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนที่รับผิดชอบ  ตามมาตรฐานที่ 6  จำแนกตามระดับคุณภาพ
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	จำนวน
นักเรียนทั้งหมดที่สอน (คน)
	ระดับคุณภาพที่ได้ (คน)

	
	
	
	ดี
มาก
	ดี
	พอ
ใช้
	ควร
ปรับปรุง

	1.
	วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	
	
	
	
	

	2.
	ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง
	
	
	
	
	

	3.
	ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	
	
	
	
	

	4.
	มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
	
	
	
	
	

	รวม  (คน)
	
	
	
	
	

	เฉลี่ย  = รวมx100/จำนวนนักเรียนรวมทั้งหมด
	 
	
	
	
	



          ตารางที่  15  
แสดงว่า มาตรฐานที่...... โดยรวมแล้ว (ค่าเฉลี่ยสูงสุด)  นักเรียนมีคุณภาพในระดับ....................คิดเป็นร้อยละ.....................
 (ข้อมูลอ้างอิง  จร. , แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน , สถิติการใช้ห้องสมุด ,แฟ้มสะสมผลงาน,การศึกษาแหล่งเรียนรู้  ฯลฯ)

บทที่ 5

สรุปผล และข้อเสนอแนะ
1  ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
1.1    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	รายวิชาที่สอน
	ระดับชั้น
	จำนวนนักเรียน
	ผลการเรียนเฉลี่ย (สำหรับระดับชั้นที่ตัดสินผลการเรียนแล้ว)
	ร้อยละนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์
	ร้อยละนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


1.2       ผลการพัฒนาผู้เรียนด้านอื่น ๆ  

1.2.1  ผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ทำการสอน จำนวน…………......คน
1.2.2  ผู้เรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพ ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคมตามหลักสูตร/แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และตามที่สถานศึกษากำหนดในระดับ ดีจำนวน..............คน     คิดเป็นร้อยละ…………………......

1.2.3  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและตามที่สถานศึกกำหนดในระดับดี  จำนวน.............คน คิดเป็นร้อยละ…….......
1.3    ผลการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ครูประจำชั้น   และครูผู้สอน   ตามมาตรฐานการศึกษา              ขั้นพื้นฐาน ด้านผู้เรียน
	มฐ.ที่
	คุณลักษณะผู้เรียนตามมาตรฐาน
	ระดับคุณภาพที่ได้

	1
	ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
	

	2
	ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	

	3
	ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
	

	4
	ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
	

	5
	ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	

	6
	ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	


2.  การสังเคราะห์ผลการแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน  

2.1  ปัญหาที่พบในชั้นเรียน คือ……………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………

2.2  รูปแบบ เทคนิค วิธีการแก้ปัญหาหรือพัฒนา คือ……………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………

2.3  การนำรูปแบบเทคนิควิธีการแก้ปัญหาหรือพัฒนาไปใช้ในการแก้ปัญหาหรือพัฒนา คือ…………...….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.4  ผลที่เกิดขึ้น คือ…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………….………………………
3.   กิจกรรม/ผลงาน/ชิ้นงานเด่นที่มีความภาคภูมิใจและประทับใจ
    ในภาคเรียนที่ .........ปีการศึกษา ................ ข้าพเจ้ามีความภาคภูมิใจในผลงาน ดังนี้ ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………4. ในการปฏิบัติการสอนภาคเรียนนี้ได้ค้นพบความรู้ใหม่ ดังนี้คือ

    1) สื่อการสอน ได้แก่ …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
    
2)  วิธีการสอนที่พบว่าประสบผลสำเร็จมากที่สุดคือ ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
    3)  ปัจจัยที่ทำให้ประสบผลสำเร็จในการปฏิบัติหน้าที่คือ ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 5. ปัญหาและอุปสรรค และข้อเสนอแนะ

  

 
  สิ่งที่ต้องแก้ไข(ปัญหา)   คือ ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 


     สิ่งที่ต้องการพัฒนาต่อไป    คือ …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
     เรื่องที่ควรนำไปทำวิจัยในชั้นเรียนต่อไป    คือ …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 ลงชื่อ ....................................................... ผู้รายงาน
                                                                               
           (......................................................)

                                                                                  ตำแหน่ง  ครู  วิทยฐานะ ...........................
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แบบสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (รายห้องเรียน)

โรงเรียนบ้านคลองหลวง       ปีการศึกษา...................
ระดับชั้น............................................................................

	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	

	
	๕
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
ตัวบ่งชี้ที่๑ มีนิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒ มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสียงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔ เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๕ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๖ สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี /นาฏศิลป์  กีฬา / นันทนาการ
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ.......................................... 

	มาตรฐานที่ ๒   ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒ เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อ           ผู้มีพระคุณ
	
	
	
	
	
	


	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	

	
	๕
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรม                  ที่แตกต่าง
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔  ตระหนัก  รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานที่ ๓  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด  แหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ รอบตัว
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒  มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู  พูด เขียนและตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	
	
	
	
	
	

	คัวบ่งชี้ที่ ๓  เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔ ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ติดตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุผล
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง ดู และสื่อสาร โยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒  นำเสนอวิธีคิด  วีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์  ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	
	
	
	
	
	


	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	

	
	๕
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔ มีความคิดริเริ่มและสร้างผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานที่ ๕  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
ตัวบ่งชี้ที ๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔  ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานที่ ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒ ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔  มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ

	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................


	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	

	
	๕
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่ ๗ ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒ ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของเรียน
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔ ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๕ ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๖ ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษาและแก้ปัญหาให้กับผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๗ ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการปรับการสอน
	
	
	
	
	
	


	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	

	
	๕
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๘ ครูประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๙ ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานที่ ๘  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำและความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒ ผู้บริการใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔ ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๕ นักเรียน ครู ผู้ปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการัดการศึกษา
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๖ ผู้บริหารให้ตำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................


	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	

	
	๕
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	มาตรฐานที่ ๙ คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง  ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติตามหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒  คณะกรรมการสถานศึกษากำกับ ติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการดำเนินงานของสานศึกษาให้บรรลุ สำเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานที่ ๑๐  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ หลักสูตรสถานศึกษาเหมะสม สอดคล้องกับท้องถิ่น
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒ จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดความสามารถและความสนใจ
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔ สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง

	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	

	
	๕
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๕  นิเทศ กำกับ ติดตาม ตรวจสอบและนำผลไปใช้ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๖  จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานที่ ๑๑ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียง อยู่ในสภาพการใช้งานที่ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒  จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพ อนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓ จัดห้องสมุดทีให้บริการสื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานที่ ๑๒  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

	
	
	
	
	
	


	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	

	
	๕
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒ จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๓  จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔  ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๕  นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๖  จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานกรประเมินคุณภาพภายใน
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานที่ ๑๓  สถานศึกษามีการสร้างส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว  
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................


	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอย/หลักฐาน

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	

	
	๕
	๔
	๓
	๒
	๑
	

	มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
มาตรฐานที่ ๑๔ การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์  ปรัชญาและจุดเน้นที่กำหนดขึ้น
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  จัดโครงการ กิจกรรม
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒  ผลการดำเนินการส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา
	
	
	
	
	
	

	       สรุปผล  มาตรฐานที่.................คะแนนเฉลี่ย........................................ระดับคุณภาพ..........................................

	มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม
มาตรฐานที่ ๑๕  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย  จุดเน้น  แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  จัดโครงการกิจกรรมพิเศษเพื่อสนองนโยบาย จุดเน้นตามแนวปฏิรูปการศึกษา
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ ๒  ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
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