
ช่ือผลงาน   การพัฒนาทักษะการจัดสวนแกวสูความเปนเลิศ 

ช่ือเจาของผลงาน นางสาวสรชา   โกเสยะโยธิน  ตําแหนง  ครู   

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

สังกัด   โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา สุวินทวงศ  สหวิทยาเขตเบญจบูรพา 

   สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒ 

๑. ความสําคัญของปญหา 

ปจจุบันการจัดการเรียนรูมุงเนนใหผูเรียนไดพัฒนาความคิดสรางสรรค ทํางานอยางเปนระบบ โดยใช

กระบวนการตางๆ การจัดสวนแกวนี้ ใชกระบวนการจัดการเรียนรู “แบบกระบวนการกลุม” ซ่ึงชวยใหผูเรียนไดเรียนรู

ท่ีจะทํางานรวมกับผูอ่ืน มีการแบงหนาท่ีตามความถนัดของแตละบุคคล โดยครูเปนผูแนะนํา หรือกระตุนใหผูเรียนได

ทําในสิ่งใหม เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด  

การจัดสวนเปดโอกาสใหผูจัดไดใชความคิดอยางสรางสรรคหลากหลายไมมีท่ีสิ้นสุด ใชความสามารถ

ความละเอียดออนในการปลูกตนไม ใชความสามารถในทางศิลปะ ใชสีสันรูปทรง ความสมดุล ความกลมกลืน  ความ

แตกตางไดอยางเหมาะสม เกิดความเพลิดเพลินสนุกสนาน ซ่ึงผูเรียนสามารถฝกฝนจนชํานาญ และนําไปแขงขัน และ

เปนพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพไดในอนาคต 

๒. จุดประสงคของการดําเนินงาน 

๑. เพ่ือใหผูเรียนฝกทักษะการคิดอยางเปนระบบ โดยผานกระบวนการกลุม 

๒. เพ่ือใหผูเรียนมีความคิดสรางสรรค และภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 

๓. เพ่ือใหผูเรียนฝกการจัดสวนแกว จนเกิดทักษะความชํานาญ อยูในระดับท่ีสามารถนําผลงาน 

   ไปแขงขัน หรือประกอบอาชีพไดในโอกาสตอไป 

๓. ข้ันตอนวิธีการและนวัตกรรมท่ีเปนเลิศ (Flowchart ดังแนบ) 

เตรียมนักเรียนท่ีมีทักษะในการจัดสวนแกวฝกปฏิบัติโดยเริ่มจากการเรียนรูการใชอุปกรณ วัสดุท่ีใช และ

พันธุไมตางๆ ฝกตามตัวอยางจนเกิดความคลอง ตามข้ันตอนและกระบวนการในการทํางาน และเริ่มฝกออกแบบตาม

แนวคิดของตนเอง โดยพัฒนาตาม Flow Chart ดังนี้ 
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๓.๑ ข้ันตอนการดําเนินการตาม Flow Chart 

๑. วางแผน โดยวิเคราะหผูเรยีน และออกแบบการจัดการเรียนรู 

๒. คนควา โดยหาขอมูลท่ีจะฝกทักษะ และมอบหมายใหนักเรียนคนควาตามท่ีตนเองสนใจ 

๓. ศึกษาตัวอยาง จากขอมูลท่ีครูและผูเรียนคนความา 

๔. ฝกปฏิบัติตามตัวอยาง โดยใหนักเรียนฝกตามตัวอยางจนมีความชํานาญ 

๕. สรางแนวคิดใหม ใหนักเรียนสรางแนวคิดใหมเปนของตัวเอง แลวทําตามแนวคิดใหม 

๖. ประเมินผล ผาน / ไมผาน / ปรับปรุง ตามแบบประเมินผลงาน 

๗. สรุป / รายงานผล 

๓.๒ การดําเนินงานตามกิจกรรม (ตามวง PDCA) 

๑. ข้ันเตรียมการ (Plan) 

๑.๑ ศึกษาวิเคราะหหลักสูตรแกนกลาง 

๑.๒ ศึกษาวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 

๑.๓ วิเคราะหผูเรียน 

๒. ข้ันดําเนินการ (Do) 

๒.๑ ออกแบบการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการกลุม 

๒.๒ จัดการเรียนรูตามข้ันตอน (Flow Chart) 

๓. ข้ันตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนา (Check) 

๓.๑ ประเมินผลการจัดการเรียนรู จากผลงานของนักเรียน 

๓.๒ ประเมินกระบวนการทํางานกลุม 

๔. ข้ันสรุปและรายงาน (Action) 

๔.๑ ปรับปรุงนวัตกรรมใหมีความเมาะสม 

๔.๒ เผยแพรขอมูลผานสื่อโซเชียล เชน Facebook 

๓.๓ ประสิทธิภาพของการดําเนินงาน 

ดําเนินกิจกรรมตามรูปแบบ PDCA นักเรียนมีผลงานท่ีปรากฏอยางนอย ๑-๒ ครั้ง / สัปดาห 

๓.๔ ข้ันประเมินผล ชิ้นงานท่ีปรากฏ 

- ประเมินผลจากรางวัลและเกียรติบัตรท่ีนักเรียนไดรับ 

- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนผานเกณฑ 

 



๔. ผลการดําเนินการ 

๔.๑ ผลท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน 

- นักเรียนไดรับการพัฒนาดานทักษะทางการเรียนสูความเปนเลิศ 

- นักเรียนสามารถนําความรูท่ีไดรับไปประกอบอาชีพไดในโอกาสตอไป 

- นักเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค โดยมีผลการประเมินในรายวิชาตางๆ ดังนี้ 
 

ภาคเรียนท่ี ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

รายวิชา ระดับช้ัน 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ระดับดีข้ึนไป  (คน) 

การออกแบบและเทคโนโลย ี ม.๔ ๑๗๓ 

การดํารงชีวิต ม.๕ ๖๔ 

คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
 

 

ภาคเรียนท่ี ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

รายวิชา ระดับช้ัน 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ระดับดีข้ึนไป  (คน) 

การออกแบบและเทคโนโลย ี ม.๕ ๑๔๗ 

งานประดิษฐ ม.๔ ๑๒๓ 

คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
 

 

ภาคเรียนท่ี ๒  ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

รายวิชา ระดับช้ัน 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ระดับดีข้ึนไป  (คน) 

การงานพ้ืนฐานอาชีพ ม.๕ ๑๔๕ 

งานฝมือ ม.๖ ๓๔ 

คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 

 

 

 



๔.๒ ผลท่ีเกิดข้ึนกับครู 

- ครูมีความรูความเขาใจและตระหนักในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนตามมาตรฐานและพัฒนา

ตนเองสูครูมืออาชีพ 

- ครูไดพัฒนาความรูและทักษะการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึนท้ังดานปริมาณและคุณภาพ 

๔.๓ ผลท่ีเกิดข้ึนกับโรงเรียน 

- ทําใหโรงเรียนเปนท่ียอมรับและศรัทธา ตอผูปกครองและชุมชน 

- โรงเรียนเปนแหลงเรียนรูดานวิชาชีพใหกับชุมชนมากข้ึน 

๔.๔ ผลท่ีเกิดข้ึนกับชุมชน 

- ชุมชนมีความม่ันใจในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน 

- ชุมชนมีความภาคภูมิใจ ศรัทธาตอโรงเรียนและชวยกันพัฒนาโรงเรียนเพ่ิมข้ึน 

- ชุมชนสามารถเขารวมกับโรงเรียนในการฝกวิชาชีพใหกับนักเรียน 

๕. ปจจัยความสําเร็จ 

๑ โรงเรียนมีนโยบายท่ีชัดเจนในการปฏิรูปการเรียนรู มีความพรอมในดานอาคารสถานท่ีและสื่อ

อุปกรณการเรียนการสอน 

๒ ผูบริหารใหการสนับสนุนดานงบประมาณในการดําเนินการ 

๓ ผูปกครองใหการสนับสนุนในการแสวงหาความรูของนักเรียน 

๖. บทเรียนท่ีไดรับ 

๑ โรงเรียนไดรับการยอมรับจากชุมชนมากยิ่งข้ึนและพัฒนาการจัดการเรียนรูใหเกิดทักษะการเรียนรู

หลายๆ ดานอยางหลากหลาย 

๒ โรงเรียนไดพัฒนาหองเรียนหองปฏิบัติการสูการเรียนรูสมบูรณยิ่งข้ึนซ่ึงนําไปสูความสําเร็จโรงเรียน 

๓ โรงเรียนไดพัฒนาสงเสริมคุณลักษณะนิสัยใหนักเรียนมีทักษะการทํางานมากยิ่งข้ึน 

๔ นักเรียนมีความภาคภูมิใจในผลงาน และการอนุรักษธรรมชาติมากยิ่งข้ึน 

 ขอสังเกต 

  การจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการกลุม ชวยสงเสริมใหผูเรียนมีความคิดสรางสรรค รับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน และทํางานอยางเปนระบบ บทบาทสําคัญของครูผูสอนคือ ตองคอยดูแลใหคําแนะนําอยาง

ใกลชิดในระยะแรก ใชคําถามกระตุนความคิดสรางสรรคใหกับผูเรียน ตอบคําถามและอํานวยความสะดวกในการ

จัดการเรียนการสอน 



 ขอเสนอแนะ 

  การจัดการเรียนการสอนในเรื่อง การจัดสวนแกว เปนเพียงการจัดการเรียนการสอนในวิชา ชุมนุม จึง

ทําใหผูเรียนมีชวงวัยท่ีตางกัน ความคิดเห็นแตกตางกันมาก แตผูเรียนมีความชอบในการจัดสวนแกว จึงอาจทําใหการ

ทํางานรวมกันมีความขัดแยงทางความคิด ซ่ึงครูผูสอนจะตองคอยใหคําแนะนําอยางใกลชิด 

 ขอควรระวัง 

  รูปแบบของนวัตกรรมท่ีนําเสนอนี้ เปนการใหนักเรียนไดศึกษาคนควาขอมูลตามความสนใจของ

ตนเอง ในบางครั้งนักเรียนมีความตั้งใจท่ีจะสรางสรรคผลงาน แตผลงานไมออกมาตรงกับความตั้งใจ จะทําใหผูเรียน

ขาดความม่ันใจ ดังนั้นครูผูสอนจึงตองระมัดระวัง และใหคําปรึกษา แนะนําใหนักเรียนเริ่มฝกฝนตามลําดับความยาก

งายของผลงานท่ีนักเรียนคนความา 

 แนวทางการพัฒนา 

  รูปแบบของนวัตกรรมท่ีนําเสนอนี้ เปนการฝกใหผูเรียนไดพัฒนาผลงาน ในหองเรียนและเขาแขงขัน

ในกิจกรรมตางๆ ยังไมมีผลสูการประกอบอาชีพ ดังนั้น จึงควรสรางสรรคผลงานออกสูตลาด ใหสามารถประกอบอาชีพ

ไดจริง 

๗. การเผยแพร / การไดรับการยอมรับ / รางวัลท่ีไดรับ 

๗.๑ การเผยแพร 

- ไดเผยแพรผลงานทางเว็บไซนของโรงเรียน และ Face Book เพ่ือนครู 

- จัดนิทรรศการในกลุมสาระ / งานวันวิชาการ 

๗.๒ การยอมรับ / รางวัลท่ีได 

- ปการศึกษา ๒๕๕๗ ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกว

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๖๔  

- ปการศึกษา ๒๕๕๗ ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกว

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งท่ี ๖๔ 

- ปการศึกษา ๒๕๕๘ ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกว

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๖๕  

- ปการศึกษา ๒๕๕๘ ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกว

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งท่ี ๖๕ 



- ปการศึกษา ๒๕๕๙ ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกว

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๖๖  

- ปการศึกษา ๒๕๕๙ ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกว

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งท่ี ๖๖ 

- ปการศึกษา ๒๕๖๐ ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกว

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี ๖๗ 

- ปการศึกษา ๒๕๖๑ ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกว

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖ มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับ

เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒ 

- ปการศึกษา ๒๕๖๒ ไดรับคัดเลือกใหเปนกิจกรรมศูนยเพ่ือนใจ ในโครงการ To be number one 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา สุวินทวงศ เพ่ือชวยพัฒนาทักษะความคิดสรางสรรค และเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของ

ตนเอง ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน หางไกลยาเสพติด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพประกอบ 

การเขารวมแขงขันกิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกวระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคกลางและภาคตะวันออก คร้ังท่ี ๖๔ ปการศึกษา ๒๕๕๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การเขารวมแขงขันกิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกวระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคกลางและภาคตะวันออก คร้ังท่ี ๖๕ ปการศึกษา ๒๕๕๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การเขารวมแขงขันกิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกวระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนภาคกลางและภาคตะวันออก คร้ังท่ี ๖๖ ปการศึกษา ๒๕๕๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การเขารวมแขงขันกิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกวระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖  

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา คร้ังท่ี ๖๗ ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การเขารวมแขงขันกิจกรรมการแขงขันการจัดสวนแกวระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔-๖  

มหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน 

ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 

ทรงเสด็จเปดศูนยเพื่อนใจ โครงการ To be number one 

กิจกรรมการจัดสวนแกวไดรับคัดเลือกใหเปนกิจกรรมสงเสริมทักษะความคิดสรางสรรค 

และสงเสริมใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบประเมินการจัดสวนแกว 

ประเด็นการประเมิน คะแนนท่ีได 

การเตรียมงาน (๒๐ คะแนน)  

๑. การเขียนแปลนถูกตอง (๑๐ คะแนน)  

๒. การจัดเตรียมอุปกรณ (๑๐ คะแนน)  

กระบวนการทํางาน (๓๐ คะแนน)  

๑. ข้ันตอนและความรวมมือในการปฏิบัติงาน (๑๐ คะแนน)  

๒. ความสะอาดเรียบรอยในการปฏิบัติงาน (๑๐ คะแนน)  

๓. ทํางานทันกําหนดเวลา (๑๐ คะแนน)  

ผลงาน  

๑. ความคิดริเริ่มสรางสรรค (๑๐ คะแนน)  

๒. ความสวยงามของชั้นทราย (๑๕ คะแนน)  

๓. การจัดตนไม (๑๕ คะแนน)  

๔. ความประณีต (๕ คะแนน)  

๕. ความสมดุล (๕ คะแนน)  

รวมคะแนน  

 

ขอเสนอแนะ 

........................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................ 

ผลการประเมิน 

  อยูในระดับ     ดีมาก      ดี         พอใช      ปรับปรุง 

 

 

      ลงชื่อ........................................ผูประเมิน 

        (..................................................) 

            .........../.............../............ 

เกณฑคะแนน 

ระดับคะแนน ๘๐ – ๑๐๐ คะแนน   =   ดีมาก 

ระดับคะแนน ๖๐ – ๗๙   คะแนน   =   ดี 

ระดับคะแนน ๕๐ – ๖๙   คะแนน   =  พอใช 

ระดับคะแนนต่ํากวา  ๕๐  คะแนน   =  ปรับปรุง 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เร่ือง การพัฒนาทักษะการจัดสวนแกวสูความเปนเลิศ 

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

โดย นางสาวสรชา   โกเสยะโยธิน   ตําแหนง ครู 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา สุวินทวงศ  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒ 

วิธีปฏิบตัิสูความเปนเลิศ 

(Best Practice) 


